
 
Information zur Datenerhebung nach Art.13 und 14. 

Datenschutzgrundverordnung der Europäischen Union (DSGVO) 

Einwilligung zur Übermittlung von persönlichen Daten an Dritte gemäß      

§ 35 SGB I i.V. mit §§ 67 ff. SGB X (Schutz der Sozialdaten) 

 

________________________, geb. am ____________________, 

Aktenzeichen: 57-   /  / CM 

 

Die vom Jobcenter Mülheim an der Ruhr als Sozialleistungsträger erhobenen 

Daten unterliegen den Bestimmungen des Sozialdatenschutzes. Die Erhebung, 

Verarbeitung und Nutzung von Sozialdaten ist zulässig, soweit Vorschriften bzw. 

Rechtsvorschriften es erlauben, anordnen oder soweit der Betroffene eingewilligt 

hat. Für die Erfüllung sozialer Aufgaben ist die Übermittlung von Sozialdaten 

nach § 69 SGB X ohne eine besondere Einwilligung zulässig. Beispielsweise 

können Daten an die Wohngeldabteilung des Sozialamtes, dem kommunalen 

sozialen Dienst (Jugendhilfe), freie Träger der Jugendhilfe, der 

Unterhaltsvorschusskasse, der Bundesagentur für Arbeit, der Familienkasse, 

Trägern der Renten- und Krankenversicherung usw. übermittelt werden. 

Spezielle Regelungen zur Datenerhebung,-verarbeitung und –Nutzung enthält 

auch das Sozialgesetzbuch (SGB) Zweites Buch (II) – 

Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz – (§§ 50 ff. SGB II). 

Für die Weitergabe von persönlichen Sozialdaten und ggfl. eines Lebenslaufes an 

andere bzw. die nachfolgend aufgeführten Stellen ist eine Einwilligung Ihrerseits 

erforderlich. Die in diesem Zusammenhang zu übermittelten Daten dienen 

Insbesondere dazu, einzelfallbezogen und in Kooperation mit anderen Beteiligten 

eine möglichst sinnvolle und umfassende Unterstützung bei der Integration in 

den Arbeitsmarkt anbieten zu können, mit dem Ziel, unabhängig von der 

Grundsicherung für Arbeitssuchende den Lebensunterhalt aus eigenen Kräften 

und Mitteln bestreiten zu können. 

 

Einwilligung zur Datenweitergabe (§§ 67 b Abs. 2, 69 Abs. 1 SGB X) 

Ich willige ein, dass das Jobcenter Mülheim an der Ruhr Sozialdaten sowie meine 

Bewerbungsunterlagen an Arbeitgeber bezogen auf dem mit mir vereinbarten 

Integrationsprozess- bei Bedarf – an nachfolgende Stellen übermittelt: 

 Jsg-Job.Service GmbH (Arbeitgeberservice der Stadt Mülheim an der Ruhr) 

 Träger von Maßnahme zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt 

 Potenzielle Arbeitgeber und/oder Ausbildungsbetriebe 

 ___________________________ (mögliche weitere Stellen) 

 

 

____________       _______________ 

       Datum             Unterschrift 

 
Hinweis: Diese Einwilligung ist grundsätzlich jederzeit wiederrufbar. 


