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HAUSHALTSSATZUNG

der Stadt Miilheim an der Ruhr fiir das Haushaltsjahr 2022 und das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund der §§ 78 ff. der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom
14.07.1994 (GV. NRW. S. 666 ff.), zuletzt geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 29.09.2020 (GV. NRW. S. 916) hat der Rat der Stadt

Milheim an der Ruhr mit Beschluss vom 11.11.2021 folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1

Ergebnisplan und Finanzplan

Der Haushaltsplan fir die Haushaltsjahre 2022 und 2023, der die fir die Erflillung der Aufgaben der Gemeinde voraussichtlich erzielbaren Er-

trage und entstehenden Aufwendungen sowie eingehenden Einzahlungen und zu leistenden Auszahlungen und notwendigen Verpflichtungser-

machtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit

dem Gesamtbetrag der Ertrage auf

dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf

im Finanzplan mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auf

dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auf

2022
893.337.543 €
881.358.991 €

2022
835.624.124 €
821.368.522 €

2023
891.999.304 €
884.593.089 €

2023
815.438.668 €
825.599.060 €



2022 2023

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 29.572.335 € 34.259.872 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 68.953.200 € 70.158.987 €
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 892.477.587 € 793.597.481 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit von 867.352.324 € 747.537.974 €
festgesetzt.

§2

Kreditermachtigung fiir Investitionen

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fir Investitionen in den Haushaltsjahren 2022 und 2023 erforderlich ist, wird

2022 2023
insgesamt festgesetzt: 46.424.665 € 44.201.715 €
Davon entfallen auf

a) den Kernhaushalt 36.424.665 € 34.201.715 €
b) die Ruhrbahn Milheim GmbH 10.000.000 € 10.000.000 €

Die Weiterleitung der Kredite an die Ruhrbahn GmbH erfolgt zu marktiblichen Konditionen.



§3
Verpflichtungsermiachtigungen
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen, der zur Leistung von Investitionsauszahlungen in kinftigen Jahren erforderlich ist, wird
in den Haushaltsjahren 2022 und 2023 wie folgt festgesetzt:
2022 2023
30.410.375 € 7.496.700 €

§4
Ausgleichsriicklage und allgemeine Riicklage
Die allgemeine Riicklage ist mit dem Jahresabschluss 2013 verbraucht und es ist eine Uberschuldung eingetreten. Die Verringerung des auf
der Aktivseite der Bilanz anzusetzenden gesonderten Bilanzpostens ,Nicht mehr durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag™ wird aufgrund des
voraussichtlichen Jahresergebnisses im Ergebnisplan fir die Haushaltsjahre 2022 und 2023 festgesetzt auf:
2022 2023
11.978.551 € 7.406.214 €

§5
Kredite zur Liquiditatssicherung
Der Hochstbetrag der Kredite, die in den Haushaltsjahren 2022 und 2023 zur Liquiditatssicherung in Anspruch genommen werden dirfen, wird
2022 2023
auf 1.350.000.000 € 1.350.000.000 €

festgesetzt.



§6
Steuersidtze
Die Steuersatze fir die Gemeindesteuern sind aufgrund der vom Rat der Stadt Milheim an der Ruhr am 11.11.2021 beschlossenen Hebesatz-
satzung fir das Jahr 2022 wie folgt festgesetzt worden:

1. Grundsteuer

a) fir die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 265 v. H.
b) fir die Grundstlicke (Grundsteuer B) 890 v. H.
2. Gewerbesteuer 580 v. H.

Die Steuersatze flir die Gemeindesteuern fiir 2023 werden vom Rat der Stadt wie folgt festgesetzt:
1. Grundsteuer

c) fur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 265 v. H.

d) fir die Grundstlicke (Grundsteuer B) 890 v. H.

2. Gewerbesteuer 580 v. H.
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§7
Haushaltsausgleich
Nach dem Haushaltssanierungsplan ist der Haushaltsausgleich im Jahre 2020 wieder hergestellt. Die im Haushaltssanierungsplan enthaltenen

KonsolidierungsmaBnahmen sind bei der Ausflihrung des Haushaltsplans umzusetzen.

§8
Kredite zur Liquiditatssicherung fiir die BHM
Im Rahmen des in § 5 festgesetzten Hochstbetrages kdnnen der Beteiligungsholding Milheim an der Ruhr GmbH (BHM) Liquiditatskredite bis

zu einer Héhe von maximal 33.000.000 € zur Verfligung gestellt werden.

8§9
Aufstellung einer Nachtragssatzung
Als erheblich hinsichtlich der Verpflichtung zur Aufstellung einer Nachtragssatzung nach § 81 GO NRW gilt die Entstehung eines Jahresfehlbe-

trages von mehr als 5 % des Volumens der ordentlichen Aufwendungen bzw. der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit.

§ 10
Geringfiigigkeit im Sinne von § 81 Absatz 3 GO NRW
Als geringfligig im Sinne des § 81 Abs. 3 GO NRW gelten Auszahlungen flir bisher nicht veranschlagte Investitionen und Instandsetzungsmaf-

nahmen, deren voraussichtliche Gesamtkosten nicht mehr als 5.000.000 € betragen, sowie die Umschuldung von Krediten fiir Investitionen.

g§11
UberplanmiBige und auBerplanmiBige Aufwendungen und Auszahlungen
Bei der Genehmigung Uber- oder auBerplanmaBiger Aufwendungen und Auszahlungen sowie Uber- und auBerplanmaBiger Verpflichtungser-
machtigungen im Sinne der §§ 83 Abs. 2 bzw. 85 Abs. 1 GO gelten als nicht erheblich:
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a) Interne Verrechnungen und kalkulatorische Kosten.
b) Uber- und auBerplanméBige Aufwendungen und Auszahlungen im Einzelfall bis einschlieBlich 25.000 €, soweit nicht unter a) fallend.

c) Uber- und auBerplanméaBige Verpflichtungsermachtigungen bis einschlieBlich 100.000 €, soweit nicht unter a) fallend.

Als Bagatellgrenze im Sinne von § 83 Abs. 2, Satz 1 GO gilt ein Betrag von 1.000 €.

Uber- und auBerplanméBige Aufwendungen und Auszahlungen sowie (iber- und auBerplanméaBige Verpflichtungserméachtigungen aufgrund ge-

setzlicher oder vertraglicher Verpflichtung gelten ohne Einzelvorlage als durch den Rat genehmigt.

§12
Stellenplan
1. Die im Stellenplan mit dem Vermerk "k. w." versehenen Stellen fallen nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaber aus diesen Stel-

len weg und dirfen nicht wiederbesetzt werden.

2. Die im Stellenplan mit dem Vermerk "k. u. nach..." versehenen Stellen sind nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaber aus diesen

Stellen in Stellen der jeweils angegebenen Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen umzuwandeln.

§ 13
Flexible Haushaltsbewirtschaftung

Zur flexiblen Ausflihrung des Haushaltsplans wird Folgendes bestimmt:

In der Stadtverwaltung Milheim an der Ruhr wird nach Organisationseinheiten budgetiert. Das bedeutet, dass sowohl flir die Dezernate als

auch flr die Fachbereiche Budgets gebildet werden.
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In den gebildeten Budgets ist jeweils die Summe der Ertrage und die Summe der Aufwendungen bzw. der Einzahlungen und Auszahlungen fur
die Haushaltsfuhrung verbindlich.
Die Bewirtschaftung der Budgets darf nicht zu einer Verschlechterung des Saldos aus laufender Verwaltungstatigkeit fihren. Nicht zahlungs-

wirksame Positionen dirfen nicht fir zahlungswirksame Vorgange umgeschichtet werden.

Aufwendungen im Teilergebnisplan eines Fachbereichs- bzw. Dezernatsbudgets sind grundsétzlich gegenseitig deckungsfahig. Ausgenommen
sind die nichtzahlungswirksamen Aufwendungen. Ein ,Austausch™ von Sach- und Personalaufwendungen ist grundsatzlich méglich. Allerdings
sind Stellenplanausweitungen nicht gestattet. Die Heranziehung von Minderaufwendungen zur Deckung anderer Aufwendungen bedarf der

vorherigen Genehmigung des Stadtkdmmerers, sofern diese den Betrag von 25.000 € Uberschreiten.

Mehrertrage eines Fachbereichs- bzw. Dezernatsbudgets erhéhen grundséatzlich die Ermachtigung fir Aufwendungen dieses Budgets. Min-

derertrage vermindern grundsatzlich die Ermachtigungen fir Aufwendungen entsprechend.
Im Teilfinanzplan eines Fachbereichs - bzw. Dezernatsbudgets sind die Auszahlungen sowie die Verpflichtungsermachtigungen zu Lasten glei-
cher Haushaltsjahre gegenseitig deckungsféhig. Die Nutzung von Minderauszahlungen flir andere MaBBnahmen bedarf der vorherigen Geneh-

migung des Stadtkammerers, sofern diese den Betrag von 50.000 € lberschreiten.

Wenn zweckgebundene Ertrage bzw. Einzahlungen auf die Verwendung fiir bestimmte Aufwendungen bzw. Auszahlungen beschrankt sind, hat

das folgende Wirkung:

Ungeachtet der H6he der veranschlagten Aufwendung/Auszahlung hangt die tatsachliche Aufwendungs-/Auszahlungsermachtigung von der

Hoéhe des/der zweckgebundenen Ertrages/Einzahlung ab, der bis zum Jahresende gebucht wird.

Minderertréage/-einzahlungen flihren zu entsprechenden Minderaufwendungen/-auszahlungen.
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Uber den Haushaltsansatz hinausgehende Ertrdge/Einzahlungen (Mehrertrdge/-einzahlungen) kénnen grundsétzlich fiir Mehraufwendungen/-

auszahlungen bei der beglinstigten Ergebnis-/Finanzposition verwendet werden.

Im Teilfinanzplan sind die dort veranschlagten Zuweisungen und Zuschilisse zweckgebunden fiir die unter gleicher Objekthummer veran-

schlagten Investitionen. Mindereinzahlungen ermaBigen die Auszahlungsermachtigung entsprechend.

Die Zweckbindung von Ertragen bzw. Einzahlungen darf durch die Bewirtschaftung des Budgets weder im Teilergebnisplan noch im Teilfinanz-

plan des Fachbereiches bzw. Dezernates unterlaufen werden.

Der Stadtkéammerer wird ermachtigt, erforderlichenfalls die Durchfiihrung der vorgenannten Regelungen im Detail zu bestimmen. Die rechtli-
chen Befugnisse des Stadtkdmmerers bleiben im Ubrigen unberiihrt.

Mialheim an der Ruhr, 11.11.2021

Der Oberbiirgermeister

Marc Buchholz



VT

Stadt Milheim an der Ruhr

Haushaltsvorbericht

2022/2023




qT

Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

Inhaltsverzeichnis

B 1T 1T 41T T =P 17
B R CT=YY =] [T o =T CT 81 e | =T 1= o PP 17
1.2 Rahmenbedingungen zur HaushaltSplanaUfSteIIUNG .....iuir ettt ittt e et et e et e e et e s e s e e e e ea et es e e eneaesraaeenenesesraneaenenens 17
1.3 Auswirkung der Salden im Ergebnis- und Finanzplan auf di€ BilanzZ ........cuuiiiiiiiiiiiiiir e e e a e 20

2 ENtwicklung des HauShaltes (VOrJahre) ... e st ettt e e et e e e et e et e et et et e e et e e n e et e e e n e e e e e e e e e e ees 21
2.1 Haushaltsvolumen der dem Haushaltsjahr vorausgehenden beiden Jahre .......vuu i e 21
2.2 ADWICKIUNG dES HaUSHAItES VoIV Or ANl . .. e s ittt ittt e et e e e e e e e et e e et e e et e e e e e et e et e e et r e e e e e e e e e e 22
2.3 JADWICKIUNG GBS V0T aNIES . .uiiiitiiiiiit ettt et e et et e e et e e e et e e e e e et e et e e e e e et e e et e e et e et e e e e e e e e e e e e 23

38 = o =] 1 1 o] F= 1 o 1P 30
G T T 01 =Y 31 o 30
B0 = - [« < PP 33

G T ] = =T o PP 41
3.2.1.1 Zusammensetzung und Entwicklung der Steuerarten, HEDESAtZE .. ...iviuiiir i e e e e e e a e e enenenas 41
3.2.1.2 Kennzahlen zum kommunalen SteUeraufKOMMEN ... ... vuiu it e e e e e e e e en e e e eneenns 43

3.2.2 Ertrage aus Zuwendungen und allgemeEiNen UMIBGEN ....uiuiuirieiiiit ettt ieet et ettt eea et et et e s e e e et et e s eneaeaeseaaeenenearseenenenenens 52

RN B oY a1 e [T = o r=Te K=T= L =1 0 PP 55

CINC XU T T7=T o (8T o 1= o PR 59

3.3.1 Personal- Und VersorgUNGSAUTWANG ... .ueiiitit ettt ettt ettt et e eneaeses e e eaeaesre e e e saeaea s e ensaearsesensnenessssanensnenesrsreesrenenrnnes 62

3.3.2 [Sach- und DienstlEiStUNGSAUFWANG ... .cuiii et e et e et et et e e e e e e et e e e e e a e e e e e e e ea et e e e e aaeneteaaaaenenenenaes 66

CINC TG I I =Y o1 1= = LU 72T Lo 11T e 1< o PP 69



91

Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

3.3.3.1 Umlagezahlung an GemMEIiNAEVEIDANAE .....iuiuii it e et e e e e et en e et e e e e et e e e e e et n e eneen 70
3.3.3.2 [50ZIaltranSfEraUfWENAUNGEN ...ouinie ittt e et ettt e et et e e e e e et et e e et e e e eaea et e e e e e ea et ea e e eaen et eee e enenenenanaaanennn 72
3.3.3.3 150NStige TranS eraUfWENAUNGEN .. ..ttt ettt e e e e et e e e et e e s e e e e e e e et et e e e e et e e et e e et e e e e a e e e e e e 74

CRC I I oY a 1 e [=l o) ge [=la N [ a 1=l UL AT e 18 L e 1] H P 76

CRRC T3 Y oYYl V=11 oYU T 2 Yo=Y o TP 77
3.3.6 [Zinsen und SONStIGE FiNaNZaUfWeNAUNGEN ...uiuiuit ittt ettt eet ettt e e et et et ee et s eaeaeaea e eaeaeasa s e saenesrssanensnenesrsrensnsnenenees 78

N T Y=Y V4] = [ o 1 PP 80
O AV Z=Y) W o oY 1] = o T | L o PP 81
0 T o T oA=L UL Lo 11 =1 4 e | (=] PP 84

SR V=] [T a AU T Yo k=TT a 0 = Tol ) Lo [0 L o = n U P 84
Y= o1 e | o] 1] =T o 85
6.1 INVestitions- UNA LiGUIdIEAESKIEAITE ...uiuiuit ittt e e et ettt e et e et et e e e e et e e e e e e e a e e e e e e eaea et e e e e eneneneaaaaanenenennes 85
LT T =Le L= 1012 =1 0 =) 87

A Yol u e [oR= 1 e =T a g L= T TR =l oYt ol KU T q Ve =Y o 1O PP 87
28 T = T3V o 1= ¥ Ve PP 88
A L T g e Lol = YU gL N oY== 0 = 1 2« 90

e =g U 0T Ve =Y o N0 T o 4 T 1 PP 92
8.1 Wertgrenzen flir den Ausweis von Investitionen in den TeilfinanzZplaneNn........iiuiiiii i e e 92
I A 1= L= 38T Lo I =101 02=] 21 = o 93
8.3 Zusammenspiel Ziele, KENNZANIEN UNA BUAGEE ..uiuiuitiiiiiiiiii ettt ettt e ettt e et e et e e e e e ea e s ea e e e eaesea s ensneneararsneaenenenees 94
S oY =Yg o TN YT O [ a T [ o Y<TA =1 101 e L1 NPT 94

8.5 RUNAUNGSAIffErENZEN / SONSTIGE HiMWEISE .. v utiiiitititteiet ettt ettt et ettt e et et easa e ea e e saeasa e e sasaesea s s enesessaasensnetesraesrsnenenennes 95



LT
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1 Allgemeines

1.1 Gesetzliche Grundlagen

GemahB § 1 Abs. 2 Nr. 1 Kommunalhaushaltsverordnung (KomHVO NRW) ist der Vorbericht dem Haushaltsplan als Anlage beizufligen. Der
Vorbericht soll nach § 7 Abs. 1 KomHVO NRW einen Uberblick (iber die Eckpunkte des Haushaltsplans geben und die Entwicklung und
aktuelle Lage der Kommune anhand der im Haushaltsplan enthaltenen Informationen lber den gesamten Planungshorizont darstellen.
Die dort aufgefliihrten, zu erwahnenden Punkte sind aus den nachfolgenden Kapiteln ersichtlich.

Mit dem Ziel, einen komprimierten Uberblick tiber die haushaltswirtschaftliche Lage der Gemeinde Miilheim an der Ruhr zu geben, werden
auf den folgenden Seiten neben der Betrachtung der den zu planenden Haushaltsjahren vorausgehenden Jahre 2020 und 2021 insbeson-
dere die aktuellen Entwicklungen bei den wichtigsten Ertrags- und Aufwandsarten sowie die wichtigsten Investitionstatigkeiten im Pla-

nungszeitraum dargestellt.

1.2 Rahmenbedingungen zur Haushaltsplanaufstellung

Aufgrund der Feststellung zur Teilnahme an der dritten Stufe des Starkungspaktes NRW hat Milheim an der Ruhr seit 2017 einen Haus-
haltssanierungsplan (HSP) aufzustellen, der einen Haushaltsausgleich ab 2020 vorsieht. In den Jahren 2017 bis 2022 sind hierbei noch
Starkungspaktmittel des Landes vorgesehen, ab dem Jahr 2023 ist der Haushaltsausgleich aus eigener Kraft, ohne weitere Starkungs-
paktmittel zu realisieren. Dieser Haushaltsanierungsplan ist jahrlich fortzuschreiben, wobei das finanzielle Volumen der einzelnen Sanie-
rungsmaBnahmen einzuhalten ist. Die Haushalte inklusive der Fortschreibungen der Haushaltssanierungsplane der Jahre 2017 bis 2020
wurden alle durch die Bezirksregierung Disseldorf genehmigt; zuletzt der HSP 2020 mit Verfligung vom 01.07.2020. Durch eine konse-
quente Umsetzung aller SanierungsmaBnahmen konnte der Haushaltsausgleich bereits fiir das Jahr 2019 im Plan und Jahresabschluss
erreicht werden. Mit dem nun vorliegenden Haushaltsplan flr die Jahre 2022/2023 ist die Fortschreibung des Haushaltssanierungsplans
vorzunehmen. Um Wiederholungen zu vermeiden wird an dieser Stelle zu Details auf den HSP 2022/2023 ff. verwiesen.
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Die auBeren Einflussfaktoren auf die Planung des Doppelhaushaltes 2022/2023 haben sich gegenliber den Planaufstellungen bis 2020
aufgrund der weltweiten COVID-19-Pandemie wesentlich gedndert. Zwar belasten immer noch die Entwicklungen im Sozial- und Jugend-
bereich die kommunalen Haushalte stark, allerdings iberlagern die pandemiebedingten Steuereinbriiche mit einem Volumen von rd. 43,8
Mio. € allein in Milheim an der Ruhr alle anderen Veranderungen. Auch die Mehraufwendungen im Bereich der Sach- und Dienstleistun-
gen aufgrund notwendiger MaBnahmen zur Bewaltigung der COVID-19-Pandemie stellen eine Herausforderung dar. Im Jahr 2020 stellten
Land und Bund umfangreiche finanzielle Hilfen zur Verfigung, die es den Kommunen ermdglichte, trotz noch verbleibender Defizite in der
Krise zu bestehen, jedoch beschrankte sich die Hilfestellung fir die Jahre 2021 ff. lediglich auf gesetzliche Regelungen, die dazu fihren,
dass die kommenden Haushalte ,fiktiv" Gber eine Bilanzhilfe ausgeglichen dargestellt werden. Echtes Geld flieBt dabei nicht, sondern die
realen Defizite sind durch neue Liquiditatskredite zu finanzieren. In 2022 federt das Land die Belastungen einmalig nochmals lber eine
Aufstockung der Schliisselmasse (Kreditierung) und somit tber die Erhéhung der Schlisselzuweisungen mit rd. 20,45 Mio. € ab, die den
COVID-19-Schaden in 2022 reduzieren.

Mit dem am 01.10.2020 in Kraft getretenen Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen der kommuna-
len Haushalte im Land Nordrhein-Westfalen (NKF-COVID-19-Isolierungsgesetz, NKF-CIG) ist es méglich, die infolge der COVID-19-Pande-
mie entstehenden Minder-/Mehrertrage bzw. Mehr-/Minderaufwendungen zu prognostizieren und in einer Nebenrechnung fiir das Haus-
haltsjahr 2021 darzustellen. Uber Artikel 1 des Gesetzes zur Anderung kommunalrechtlicher Vorschriften vom 01.12.2021 wird gewéhr-
leistet, dass die durch die COVID-19-Pandemie entstehenden Haushaltsbelastungen weiterhin tber eine Nebenrechnung in der Haushalts-
planung 2022 und 2023 fortzuschreiben sind. Somit ist die Isolierung Corona-bedingter Minderertrage bzw. Mehraufwendungen nicht nur
das Haushaltsjahr 2022 zulassig, sondern auch fir beide Jahre eines Doppelhaushaltes 2022/2023. Die Nebenrechnung erfolgt auf der
Ebene des Ergebnisplans. Ihr liegt die mit der Aufstellung der Haushaltssatzung flir das Jahr 2020 vorgenommene mittelfristige Ergebnis-
und Finanzplanung gem. § 84 GO NRW flir das Haushaltsjahr 2022/2023 zugrunde, welche die Haushaltsbelastungen aus der COVID-19-
Pandemie noch nicht enthalt und um zwischenzeitliche, nicht krisenbedingte Veranderungen fortzuschreiben ist. Der sich aus den so iso-
lierten Verschlechterungen ergebende ,,Corona-Schaden" darf als auBerordentlicher Ertrag in der Planung 2022/2023 ff. berlcksichtigt
werden und fluhrt in der Folge zur Darstellung eines positiven Ergebnisses. Wie bereits oben erwahnt, fihrt das vor Berlicksichtigung des
AO-Ertrages sich ergebende deutlich negative Ergebnis aus laufender Verwaltungstatigkeit jedoch zu einem Anstieg der Liquiditatskredite,
da mit dem AO-Ertrag kein echtes Geld flieBt. Weitere Belastungen ergeben sich aus dieser gesetzlichen Regelung ab dem Jahr 2025, da
dann die Summe der auBerordentlichen Ertréage der Vorjahre, die in der Bilanz als Verbindlichkeit auszuweisen sind, liber einen Zeitraum
von 50 Jahren in der Ergebnisplanung abzuschreiben ist und somit zu einer nicht unerheblichen Belastung fir die kiinftigen Haushalte
fuhrt. Die vorgenannte Nebenrechnung ist diesem Vorbericht als Anlage beigefligt und weist die Planung ohne COVID-19, die pandemie-
bedingten Veranderungen und den sich so ergebenden Planansatz flr die Jahre 2022 bis 2026 aus. Dort werden zu den einzelnen Betra-
gen auf Zeilenebene ebenfalls Erlduterungen vorgenommen.
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Unabhéngig von den pandemiebedingten Anderungen wurde fiir die Planung der Jahre 2022 bis 2026 erneut ein besonders restriktiver
MaBstab angelegt. Aus diesem Grund wurden gegentliber der Planung aus dem Jahr 2021 grundsatzlich keine Ausweitungen zugelassen,
die nicht an anderer Stelle kompensiert werden konnten.

Unter den vorgenannten MaBgaben sowie der Beriicksichtigung aller aktuellen Entwicklungen wurde der Entwurf des Haushaltsplans flr
die Jahre 2022/2023 am 26.08.2021 in den Rat der Stadt zur politischen Beratung eingebracht und am 11.11.2021 vom Rat der Stadt
beschlossen.

Mit dem vorliegenden Haushaltsplan gelingt es unter Berlicksichtigung aller Veranderungen im Ertrags- und Aufwandsbereich den einge-
schlagenen harten Weg der Haushaltskonsolidierung konsequent fortzusetzen und weiterhin in allen Planjahren ein positives Ergebnis
darzustellen.

Die nachstehenden Planungsdaten sowie entsprechenden Erlauterungen machen deutlich, dass die Stadt Milheim an der Ruhr alle direkt
zu beeinflussenden Parameter kritisch hinterfragt und in der Ressourcenplanung so ,schmal® wie moéglich berilicksichtigt hat. Noch immer
liegt jedoch eine strukturelle Unterfinanzierung vor, die auch aus dem finanzwissenschaftlichen Gutachten ,Haushaltsausgleich und Schul-
denabbau® der Professoren Junkernheinrich und Lenk deutlich wird. Alleine kann es nicht gelingen, in den nachsten Jahren aus der Uber-
schuldung herauszukommen, da durch die neu aufzunehmenden Liquiditatskredite die Verschuldung wieder ansteigt. Trotz aller Bestre-
bungen, den Haushalt zu konsolidieren und so schlank wie mdglich aufzustellen, bedarf es flir fast alle nordrhein-westfdlischen Kommu-
nen neben der umfangreichen Eigenkonsolidierung auch der umfassenden Hilfe seitens des Landes und des Bundes. Insoweit war die
Einfilhrung der dritten Stufe des Starkungspaktes ein wichtiger und guter Schritt in die richtige Richtung. Auch die erhéhte Ubernahme
der Kosten der Unterkunft im Zusammenhang mit Leistungen nach dem SGB II stellt eine Entlastung dar, mindert aber lediglich das dort
vorhandene Defizit. Auch wenn mit dem vorliegenden Haushaltsplan der Haushaltsausgleich in allen Planjahren dargestellt werden kann,
darf nicht verkannt werden, dass noch immer eine enorme bilanzielle Uberschuldung sowie Kredite zur Liquiditatssicherung von Uber ei-
ner Milliarde Euro bestehen. Der entsprechende Abbau dieser Schulden muss in den nachsten Jahren und Jahrzehnten im Vordergrund
stehen.

Aufgrund der Mittelanmeldungen im Zuge der Haushaltsplanung belauft sich das Jahresergebnis 2022 auf 11.978.551 € und 2023 auf
7.406.214 €.
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1.3 Auswirkung der Salden im Ergebnis- und Finanzplan auf die Bilanz

In der Haushaltsplanung stehen der Ergebnisplan und der Finanzplan im Vordergrund. Eine Plan-Bilanz ist nicht vorgesehen. Dennoch
haben die Salden von Ergebnis- und Finanzrechnung Auswirkungen auf die Bilanz.

Das Jahresergebnis wirkt sich grundsatzlich auf die Passivseite der Bilanz aus. Hier verandert sich das Eigenkapital des Jahres 2022 um
11.978.551 € und des Jahres 2023 um 7.406.214 €.

Die im Finanzplan ausgewiesene Anderung des Finanzmittelbestandes verdndert die liquiden Mittel auf der Aktivseite der Bilanz in den
Planjahren 2022 ff. nicht. Hierbei ist zu beachten, dass mit dem 2. NKF-Weiterentwicklungsgesetz ab 2019 ebenfalls die rechtlich ver-
pflichtenden Muster zur Ergebnis- und Finanzplanung angepasst wurden. Im Finanzplan sind nun auch die voraussichtlichen Aufnahmen
und Ruckfliisse von Liquiditdtskrediten planerisch darzustellen. Demzufolge wird die Veranderung der liquiden Mittel immer mit O Euro
ausgewiesen, da die bisherigen Ergebnisse (positive oder negative Veranderung) nun bei der entsprechenden Position der Liquiditatskre-
dite einzuplanen sind.

Die Entwicklung der allgemeinen Riicklage wird durch die folgende Ubersicht verdeutlicht:

Entwicklung Ergebnis Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Eigenkapital (€) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Jahresergebnis 7.521.975 7.323.021 11.978.551 7.406.214 4.991.606 3.514.294 5.324.883
Nicht durch Eigenkapital 480.847.069 | 473.524.048 | 461.545.497 | 454.139.283 | 449.147.677 | 445.633.383 |  440.308.500
gedeckter Fehlbetrag

Mit dem Jahresabschluss 2013, mit dem eine Neubewertung des Sondervermdgens , Betriebe der Stadt™ (u. a. aufgrund der notwendigen
Abwertung der RWE-Aktien) vorgenommen werden musste, ist das Eigenkapital der Stadt Milheim an der Ruhr aufgebraucht und es ist
eine bilanzielle Uberschuldung eingetreten. Aus der vorstehenden Darstellung wird deutlich, dass der Abbau des negativen Eigenkapitals
allein durch die erzielbaren Uberschiisse im Ergebnisplan in absehbarer Zeit nicht méglich sein wird. Hierzu bedarf es anderer Faktoren,
wie z. B. einer "Altschuldenlésung" oder bilanzieller Veranderungsmaéglichkeit im Rahmen von Bewertungsfragen. Ein theoretischer De-
ckungsbedarf im Finanzplan ist daher ebenfalls nicht realistisch darstellbar (vgl. § 7 Abs. 2 Nr. 3 KomHVO).
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Da die Stadt Milheim an der Ruhr an der dritten Stufe des Starkungspaktes teilnimmt, ist die Fortschreibung des Haushaltssanierungs-
plans und somit auch der Doppelhaushalt 2022/2023 genehmigungspflichtig.

Zur Vermeidung von Wiederholungen wird an dieser Stelle auf eine nahere Erlduterung zur Haushaltskonsolidierung verzichtet und auf die
Anlage ,Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff." zum Haushaltsplan verwiesen.

2 Entwicklung des Haushaltes (Vorjahre)

2.1 Haushaltsvolumen der dem Haushaltsjahr vorausgehenden beiden Jahre

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung des Ergebnisplanes im Vergleich zum Plan des Vorjahres und zum Ergebnis des Vorvorjahres:

TC

Ergebnisiibersicht Ergebnis 2020 Plan 2021 Abweichung

Ordentliche Ertréage 833.510.455 823.470.990 -10.039.465
Ordentliche Aufwendungen 826.638.496 831.239.132 4.600.636
Ordentliches Ergebnis 6.871.959 -7.768.142 -14.640.100
Finanzertrage 4.673.733 3.650.017 -1.023.716
Zinsen und sonstige Aufwendungen 33.091.063 33.207.641 116.578
Finanzergebnis -28.417.330 -29.557.624 -1.140.294
Ergebnis laufender Verwaltungstatigkeit -21.545.371 -37.325.766 -15.780.394
AuBerordentliche Ertrége 29.067.346 44.648.787 15.581.441
AuBerordentliches Ergebnis 29.067.346 44.648.787 15.581.441
Jahresergebnis 7.521.975 7.323.021 -198.953




ac

Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

Das vorstehende Rechnungsergebnis des Jahres 2020 entspricht dem Stand, wie er am 16.12.2021 vom Rat der Stadt festgestellt wurde.
Fir das Jahr 2021 wird der beschlossene Planansatz ausgewiesen. Auch fir das Jahr 2021 wird es im Jahresabschluss aufgrund der CO-
VID-19-Pandemie und der damit einhergehenden finanziellen Auswirkungen zu deutlichen Verwerfungen kommen. Ndheres hierzu ist dem
Kapitel 2.3 ,,Abwicklung des Vorjahres™ zu entnehmen. GemaB NKF-COVID-19-Isolierungsgesetz, welches eine Isolierung der ,Corona-
Schaden™ auch im Jahr 2021 vorsieht, die mit einem entsprechenden auBerordentlichen Ertrag neutralisiert werden dtirfen, wird das Er-
gebnis voraussichtlich dennoch positiv abschlieBen.

2.2 Abwicklung des Haushaltes Vorvorjahr

a:v::zls:z% cll;lerRl;laushaltes Vorvorjahr for::\gnessact:rlzibz%ner Ergebnis 2020 e ICIa

Grundsteuer A und B 58.123 59.724 1.601
Gewerbesteuer 109.050 71.842 -37.208
Gemeindeanteil Einkommenssteuer 95.917 88.445 -7.472
Gemeindeanteil Umsatzsteuer 17.978 21.755 3.777
Schlusselzuweisungen 119.100 119.986 886
Sonstige Transferertrage 10.413 14.409 3.996
Offentlich-Rechtliche Leistungsentgelte 102.033 95.638 -6.395
Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.520 7.600 -1.919
Leistungen nach dem Familienlastenausgleich 8.850 8.802 -48
Landeserstattungen Wohngeldeinsparungen (Hartz 1V) 9.950 10.549 599
Finanzertrage 3.640 4.674 1.033
Personalaufwendungen 187.456 191.769 4.313
Versorgungsaufwendungen 21.100 20.659 -441
Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen 102.043 116.754 14.711
Sozialtransferaufwendungen 264.879 265.294 415
Gewerbesteuerumlage und Fonds Deutsche Einheit 6.580 4.416 -2.164
Sonstige ordentliche Aufwendungen 56.387 60.681 4.294
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Abwicklung des Haushaltes Vorvorjahr fortgeschriebener . .

. Ergebnis 2020 Abweichun
(in Tausend EUR) Ansatz 2020 9 2
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 29.026 33.091 4.065

In der vorstehenden Ubersicht werden die wesentlichen Ertrdge und Aufwendungen sowie deren Abweichungen zum fortgeschriebenen
Planansatz dargestellt. Das Gesamtergebnis 2020 schlieBt mit einem Uberschuss von 7.521.974,82 € ab. Bezogen auf den fortgeschriebe-
nen Planansatz 2020 von rd. 7.147.311 €, der die von 2020 nach 2021 bewilligten Ermachtigungslibertragungen beinhaltet, ergibt sich
per Saldo eine Abweichung von rd. 374.664,15 €.

Zur Vermeidung von Wiederholungen wird zu einzelnen Abweichungen an dieser Stelle auf den Lagebericht zur Jahresrechnung 2020
verwiesen.

2.3 Abwicklung des Vorjahres

Die folgenden Daten basieren auf dem Prognosebericht zum 30.09.2021 sowie den aktuellen Entwicklungen, wie sie in der Sitzung des
Finanzausschusses am 06.12.2021 vorgestellt wurden.

Fir den Ergebnisplan ergibt sich ein prognostiziertes Ergebnis von rd. 15,0 Mio. €. Bezogen auf den fortgeschriebenen Ansatz von rd. +6,2
Mio. € bedeutet dies eine Ergebnisverbesserung von rd. 8,8 Mio. €.

Im fortgeschrieben Ansatz ist die Summe der infolge der COVID-19-Pandemie auf das Haushaltsjahr entfallende Haushaltsbelastung durch
Minder-/Mehrertrage beziehungsweise Mehr-/Minderaufwendungen gemaB § 4 Abs. 2 und 5 NKF-CIG als auBerordentlicher Ertrag enthalten.

Da die pandemiebedingten Schdden rd. 3 Mio. € héher prognostiziert werden, erhoht sich der Prognosewert der auBerordentlichen Ertrage
in entsprechender Hohe.

Die coronabedingten Verschlechterungen (u. a. Benutzungs-/Verwaltungsgeblihren rd. -3,1 Mio. €, Kompensation Familienleistungsaus-
gleich rd. -1,76 Mio. €, Vergnugungssteuer rd. -1,75 Mio. €, Gewerbesteuernachforderungszinsen rd. -1,0 Mio. €, erhdhter Verlustausgleich
der BtMH -0,56 Mio. €), sowie Verbesserungen, die ebenfalls isoliert werden missen (u. a. durch héhere Gewerbesteuereinnahmen rd.
+3,49 Mio., Gewerbesteuerumlage +1,7 Mio. €), werden durch den auBerordentlichen Ertrag kompensiert und sind somit flr das Ergebnis
neutral.
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Darlber hinaus werden Verbesserungen (u. a. Zinsersparnis rd. +9,0 Mio. €, Grundsteuer B rd. +3,0 Mio. €, Soforthilfe Hochwasser +1,0
Mio. €), die nicht im Zusammenhang mit Corona stehen, prognostiziert. Gemindert werden diese durch prognostizierte Verschlechterun-
gen (u.a. rd. -0,8 Mio. € aktivierte Eigenleistungen, rd. -1,7 Mio. € Bauunterhaltung, Wertberichtigungen rd. -1,4 Mio. €), die ebenfalls
nicht im Zusammenhang mit Corona stehen und die insgesamt zu der genannten Ergebnisverbesserung fihren.

Im Rahmen der stringenten Mittelbewirtschaftung und der vorlaufigen Haushaltsfihrung hat der Stadtkdmmerer mit Verfigung vom
21.12.2020 zunachst lediglich 50 % der Aufwendungen der Zeilen 13 (Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen), 15 (Transferauf-
wendungen) und 16 (Sonstige ordentliche Aufwendungen) freigegeben.

In begriindeten Féllen kénnen die Freigaben angepasst werden, sodass die Handlungsfahigkeit zur Erflillung der gesetzlich verpflichtenden
Aufgaben der Fachbereiche gewahrleistet bleibt.

Die Berichterstattung erfolgt fir folgende Schwerpunkte, die aus Sicht der Verwaltung von herausragender Relevanz sind:

e Allgemeine Finanzwirtschaft
e Personal und Versorgung

e Soziales
+ Kinder, Jugend und Schule
* Asyl

* Finanzrechnung

Bei den nachfolgenden, bedeutsamen Themenbldcken sind die Abweichungen zwischen dem fortgeschriebenen Planansatz und der Prognose
kurz erlautert.

Allgemeine Finanzwirtschaft +12,3 Mio. €

Fir die zentral veranschlagte "Allgemeine Finanzwirtschaft" wird eine Verbesserung von rd. 12,3 Mio. € prognostiziert, die durch Mehrer-
trage und Minderaufwendungen entsteht.

Im Folgenden werden die wesentlichen Positionen tabellarisch dargestelit:



Gc

Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

Haushaltsposition

Wesentliche Abwei-
chungen
Verbesserung (+)
Verschlechterung (-)

Erlduterung
(P = pandemiebedingt)

Zahlreiche Neuveranlagungen von Neubauprojekten durch das Finanzamt fihren zu hohen Nach-

Grundsteuer B + 3,0 Mio. € | zahlungen insbesondere auch fir Vorjahre (in 2021 werden viele Bauprojekte mit Fertigstellungs-
datum in 2017/2018 rickwirkend bewertet).
. Rickwirkende Veranlagungen und erhdhte Vorauszahlungen fir 2021 fihren zu Verbesserungen
Gewerbesteuer + 3,5 Mio. € gegenlber dem Planansatz (P).
Eememdeanten an der Ein- - 0,4 Mio. € | Der Rickgang belauft sich auf rd. 0,4 Mio. € aufgrund der Maisteuerschatzung (P).
ommensteuer
Gemeindeanteil an der -0,1 Mio. € | Der Ruckgang belauft sich auf rd. 0,1 Mio. € aufgrund der Maisteuerschatzung (P).
Umsatzsteuer
Hundesteuer + 0,1 Mio. € | Der in 2020 begonnene Anmeldetrend von neuen Hunden hat sich in 2021 fortgesetzt.
Die pandemiebedingt verordneten gesetzlichen SchlieBzeiten von Wettbliros, Spielhallen und
Vergnlgungssteuer - 1,75 Mio. € | Gastronomiebetrieben bzw. Verbote zur Durchfiihrung von Tanzveranstaltungen bis Anfang Juni
2021 fUhren zu Minderertragen (P).
Kompensationszahlung Fa- 1.2 Mio. € Der pandemiebedingte Riickgang begriindet sich durch die Abrechnung der Kompensations-zah-
milienleistungsausgleich ! ) lungen Familienleistungsausgleich aus dem Jahr 2020 in 2021 (P).
Landesersparnis bei den ~0.4 Mio. € Insbesondere aufgrund der Kiirzung des Basisbetrages im Landeshaushalt 2021 kommt es zu
Wohngeldausgaben ! ) einer Verschlechterung um rd. 0,4 Mio. €.
Ccl)lgqerl_r;enlge Zuweisungen + 1,0 Mio. € | Soforthilfe vom Land aufgrund der Unwetterkatastrophe vom 14./15.07.2021.
Der Beginn der Zinsperiode flr die 2019er Gewerbesteuerveranlagungen ist durch Gesetzesan-

. derungen auf einen spateren Zeitpunkt verschoben worden. Zusatzlich wird erwartet, dass das
Nachforderungszinsen Ge- . I . h | - leich . . ey d folat di bei
werbesteuer -1,0 Mio. € | allgemeine Nachveranlagungsniveau vergleichsweise gering ausfa t. Z_u em erfo gt die Bearbei-

tung der Nachveranlagungen durch die Steuerberater*innen und damit auch beim Finanzamt er-

heblich zeitverzdégert (P).

. Aufgrund der erhéhten Prognose der Gewerbesteuer ist eine héhere Gewerbesteuerumlage ab-
Gewerbesteuerumlage - 0,2 Mio. € zufiihren (P)
Gewerbesteuererstat- - 1.75 Mio. € Aufgrund eines Einzelfalls aus den Vorjahren mussten hohe Gewerbesteuererstattungszinsen ge-
tungszinsen ! ) zahlt werden.
Gewinnausschiittun ~0.5 Mio. € GemaB Ratsbeschluss vom 01.07.2021 erfolgt keine Gewinnausschiittung der Sparkasse (Vor-
9 ! ) lage Nr. V 21/0493-01) (P).

Zinsaufwendungen +9,0 Mio. € Elree(j\?ferbesserung resultiert insbesondere aus den giinstigen Konditionen fiir abgeschlossene
AuBerordentliche Ertrage +3,0 Mio. € Der auBerordentliche Mehrertrag entspricht dem gegentber der Planung hdéher prognostizierten

Schaden aufgrund der COVID-19-Pandemie (P).
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Personal und Versorgung -0,3 Mio. €

Bei den Personalaufwendungen werden Mehraufwendungen in Héhe von rd. 0,3 Mio. € erwartet. Flir die Versorgungsaufwendungen wird
keine Veranderung gegeniber der Planung prognostiziert.

Wesentliche Abwei-

Haushaltsposition chungen Erlauterung
Verbesserung (+) (P = pandemiebedingt)

Verschlechterung (-)

Zusatzlich eingestellte COVID-Scouts zur Kontaktnachverfolgung, Alltagshelfer im Kita-Bereich
Personalaufwendungen - 0,3 Mio. € | sowie die beabsichtigte Einstellung von zehn Auszubildenden im Rahmen der praxisintegrierten
Ausbildung Erzieher*in (P tlw.)

Bereich Soziales -1,3 Mio. € (ohne Personalaufwendungen)

Fir das Sozialamt werden Mehrertrédge in Hohe von rd. 10,5 Mio. € prognostiziert. Die Aufwendungen erhéhen sich um rd. 11,8 Mio. €. Im
Saldo ergibt sich daraus eine Verschlechterung in Héhe von rd. -1,3 Mio. €.

Wesentliche Abwei-

Haushaltsposition chungen Erldauterung
Verbesserung (+) (P = pandemiebedingt)

Verschlechterung (-)

Anpassung der Prognose an die Vorjahreswerte und hdhere Fallzahlen
beim Unterhaltsvorschussgesetz (rd. +0,7 Mio. €); Landeszuweisung
Zuweisungen vom Land + 3,0 Mio. € | Bildung und Teilhabe (rd. +0,3 Mio. €); Anpassung im Bereich des
Flichtlingsaufnahmegesetzes aufgrund der gesetzlichen Novellierung
(rd. +2,0 Mio. €).

Sonstige Transferertrage (Rickzahlung gewdahrter Rd. +0,7 Mio. € Anpassung der Prognose an die Vorjahreswerte, rd.

Hilfe) + 1,4 Mio. €1 L5 7 Mio. € Riickzahlung Sodeg 2020 (P).

Kostenerstattungen und Kostenumlagen fiir Regel- . Rd. +2,4 Mio. € Erstattung fir die Corona-Pramien (P), rd. -0,65 Mio.
- +1,75 Mio. € . ..

leistungen ALG II € aufgrund hoéherer Transferertrage.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen flr Ver- +1.0 Mio. € Anpassung der Prognose an die Vorjahreswerte; erhéhte Abrufmaog-

waltungstitel SGB II ! ) lichkeiten durch mehr ,abrechnungsféhiges" Personal.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen fiir Grund- + 54 Mio. € Anpassung der Prognose an die Vorjahreswerte. Siehe auch Position

sicherung im Alter LIransferaufwendungen fiir Grundsicherung im Alter".
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sgftjgfgfiaatfgnégg ;Jlnd Kostenumlagen fur Kosten -2,7 Mio. Geringere Fallzahlen und geringere KdU-Quote.
!fosten_erstattung'en und Kostenumlagen sonstiger +0,5 Mio. Mehrertrage im Bereich der vom LVR delegierten Aufgaben.
offentlicher Bereich
Transferaufwendungen (Hilfe zum Lebensunterhalt) + 0,75 Mio. Geringere Fallzahlen.
Transferaufwendungen (Hilfen zur Gesundheit und : . )
Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen) + 1,5 Mio. € | Anpassung an die Vorjahres- IST- Werte.
Entwicklung der Pflegekosten, Refinanzierungsbeitrag sowie die ge-
Transferaufwendungen (Hilfe zur Pflege in Einrich- : setzlich verpflichtende Umstellung von antragsbezogener Beihilfeleis-
- 1,3 Mio. " X X i . .
tungen) tung fiir Kleidung auf pauschalierte monatliche Auszahlung, bei gleich-
bleibenden Leistungen der Pflegeversicherung.
Transferaufwendungen SGB II kommunal +2.3 Mio Geringere Fallzahlen zzgl. Anpassung der Prognose an Vorjahreswerte
(Kosten der Unterkunft und einmalige Leistungen) ! ) betreffend die einmaligen Leistungen.
Zizni?rggﬁgf;-dpﬂgﬁﬁg fur Leistungen nach dem - 2,4 Mio. Sonderzahlungen an Leistungsempfanger (P).
Transferaufwendungen Bildung und Teilhabe -0,9 Mio. € | Anpassung der Prognose an die Vorjahreswerte.
Anpassung der Prognose an die Vorjahreswerte. Siehe auch Position
Transferaufwendungen flir Grundsicherung im Alter -5,5 Mio. ~Kostenerstattungen und Kostenumlagen fiir Grundsicherung im Al-
ter".
Transferaufwendungen - 0.7 Mio Aufwendungen im Rahmen der Ausflihrung des Unterhaltsvorschuss-
Unterhaltsvorschuss ! ) gesetzes.
Steigende Kosten und in Teilen Fallzahlensteigerungen (im ambulan-
Transferaufwendungen ' te"n Bereich) bei der'HiIfe zur I_Erziehung. Zurng zu fuhren u. a. auf er-
Hilfen zur Erziehung - 5,1 Mio. héhte Entgelte, Institutionalisierung der Vollzeitpflege mangels Pflege-
familien, erhéhten Bedarf an Erziehungsstellen, erhéhte Kostenbei-
trage gegeniber anderen Kommunen.
Mehraufwendungen, welche insbesondere aus einer méglichen Rick-
Transferaufwendungen - 0.4 Mio zahlung an das Land fir die vergangenen Jahre resultieren. Hierbei
Asyl ! ) handelt es sich um Korrekturen im Zusammenhang mit dem Fllcht-
lingsaufnahmegesetz.

Bereich Kinder, Jugend und Schule +0,2 Mio. € (ohne Personalaufwendungen)

Fir den Fachbereich Kinder, Jugend und Schule werden Mehrertréage in Héhe von rd. 3,3 Mio. € erwartet. Die Aufwendungen steigen und
rd. 3,1 Mio. €. Im Saldo ergibt sich daraus eine Verbesserung von rd. 0,2 Mio. €.
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Haushaltsposition

Wesentliche Abwei-
chungen
Verbesserung (+)
Verschlechterung (-)

Erlauterung
(P = pandemiebedingt)

Elternbeitrage

- 1,8 Mio. €

Geringere Elternbeitrage aufgrund der SchlieBung von Kindertagesein-
richtungen, der OGS und im Bereich der Kindertagespflege (P).

Zuweisungen des Landes/ Landschaftsverbandes

+ 5,9 Mio. €

Anteiliger Ausgleich der ausgefallenen Elternbeitrége, Ertrage fiir die All-
tagshelfer, die Beschaffung digitaler Endgerate, Schutzmasken und
Tests, Aufholen nach Corona, Helfer-programm Ganztags- und Betreu-
ungsangebote, Bildung und Betreuung in den Ferien, Geld statt Stelle (P).

Landeszuweisungen

-0,4 Mio. €

Verzégerungen in der Bereitstellung neuer KiTa-Platze.

Unterhaltung sonstiges unbewegliches Verméo-

Fir die Beschaffung und den Support digitaler Endgerate sowie die Be-

Transferaufwand

gs;\v,\léll_:l;r— und Unterrichtsmittel sowie Material- - 3,0 Mio. € schaffung von Schutzmasken (P).
Aufwand fur Sach- und Dienstleistungen sowie - 0,9 Mio. € | Aufwand im Rahmen des Programms ,Aufholen nach Corona®™ (P).

Erstattungsleistungen und Transferaufwand

-1,3 Mio. €

Erstattungen fiir den Ausfall von Elternbeitrégen Schule 8-1, Geld statt
Stelle, Bildung und Betreuung in den Ferien, Helferprogramm Ganztags-
und Betreuungsangebote, Weiterleitung von Mitteln an die freien und
kirchlichen Trager von Kindertageseinrichtungen fiir die Alltagshelfer (P).

Verzdgerungen in der Bereitstellung neuer KiTa-Platze, geringere Auslas-

Transferaufwendungen +3,5 Mio. € . -

tung von Kindertages-pflegeplatzen.

Fir die kiinftige Rickzahlung von Fordermitteln an den Landschaftsver-
Aufwand fir die Zufihrung zu Rickstellungen -1,8 Mio. € | band, insbesondere fiir nicht belegte Betreuungsplatze (Kita und Kinder-

tagespflege).

Asyl: + 2,1 Mio. €

Per 30.09.2021 waren in Miilheim an der Ruhr 718 Asylbewerber und Geflichtete in kommunaler Unterbringung. Zum 31.12.2020 waren
es 784; zum 31.10.2021 (auBerhalb von Q. III) 720 Personen.
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Die pandemiebedingten Schaden werden mit rd. 3 Mio. € héher prognostiziert.

Finanzrechnung

In der Finanzrechnung werden Mehreinzahlungen von rd. 2,1 Mio. € und Mehrauszahlungen von rd. 0,24 Mio. € erwartet. Im Saldo ergibt

sich eine Verbesserung von rd. 1,86 Mio. €.

Haushaltsposition

Wesentliche Abwei-
chungen
Verbesserung (+)
Verschlechterung (-)

Erlduterung
(P = pandemiebedingt)

Einzahlungen aus Zuwendungen flr Investitions-

U. a. Mehreinzahlungen aus dem KInvFoG I fir die Beschaffung von Fahr-
zeugen sowie Landes-zuwendung aus dem Pakt flr 6ffentliche Gesund-

Anlagevermdgen

maBnahmen + 0,48 Mio. € heit fir die technische Modernisierung und Digitalisierung des Amtes flr
Gesundheit und Hygiene.

lIEalgtze?]hlungen aus der VerauBerung von Sachan- + 0,98 Mio. € | Zusatzliche Verkaufserlése aus der VerdauBerung von Grundsticken.

Einzahlungen aus Beitragen u. a. Entgelten + 0,63 Mio. € | KAG-Beitrage
Die MaBnahme ,MarkenstraBe K10 von Kdélner StraBe bis Oemberg" war
als AusbaumaBnahme geplant. Durch die zuvor durchgefiihrte Kanalbau-
maBnahme stellte sich heraus, dass ein Deckenliberzug ausreichend ist.

Auszahlungen fir BaumaBnahmen + 2,98 Mio. € | Minder-auszahlung bei der BaumaBnahme Sanierung GGS Zastrowstr. flr
Anschaffung von Liftern in Grundschulen (bewegl. Anlagevermdgen).
Mehrauszahlungen im Kanalbau, die durch Mehreinzahlungen gedeckt
sind.

Auszahlunaen fiir den Erwerb von bewealichem U. a. im Rahmen der technischen Modernisierung und Digitalisierung des

g 9 - 3,26 Mio. € | Amtes flr Gesundheit und Hygiene sowie der Bereitstellung weiterer Te-

learbeitsplatze und Beschaffung von Liftern in Grundschulen.

Die vorgenannten Betrage resultieren samtlich aus Prognosen sowie aktuellen Entwicklungen (Stand: November 2021) und kénnen sich
im Rahmen des Jahresabschlusses 2021 noch verandern. Zu weiteren Details wird auf die Berichterstattung im Finanzausschuss am

06.12.2021 verwiesen.
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3 Ergebnisplan

3.1 Ubersicht
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Aus den oben dargestellten Ertrdgen und Aufwendungen ergibt sich folgendes

des Vorjahres abgebildet wird:

Ergebnis, welches nachfolgend im Vergleich zur Planung

Ergebnis im Vergleich zum Vorjahr Plan 2021 Plan 2022 Abweichung Plan 2023 Abweichung

Ordentliche Ertrage 823.470.990 859.878.222 36.407.232 840.102.869 -19.775.353
Ordentliche Aufwendungen 831.239.132 851.157.661 19.918.530 852.797.700 1.640.039
Ordentliches Ergebnis -7.768.142 8.720.560 16.488.702 -12.694.832 -21.415.392
Finanzertrage 3.650.017 3.792.745 142.728 4.335.597 542.852
Zinsen und sonstige Aufwendungen 33.207.641 30.201.330 -3.006.311 31.795.389 1.594.059
Finanzergebnis -29.557.624 -26.408.585 3.149.039 -27.459.792 -1.051.207
E;?teb“is laufender Verwaltungstatig- -37.325.766 -17.688.025 19.637.741 -40.154.624 -22.466.599
AuBerordentliche Ertrage 44.648.787 29.666.576 -14.982.211 47.560.838 17.894.262
AuBerordentliches Ergebnis 44.648.787 29.666.576 -14.982.211 47.560.838 17.894.262
Jahresergebnis 7.323.021 11.978.551 4.655.530 7.406.214 -4.572.337

Aus der vorstehenden Ubersicht wird deutlich, dass die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie auch noch in 2022 und 2023 zu spiiren
sind. Die ordentlichen Ertrage des Planjahres 2022 steigen insgesamt verglichen zum Vorjahresplan um rd. 36,4 Mio. € an. Die ordentli-
chen Ertrége des Planjahres 2023 sinken im Vergleich zum Planjahr 2022 wieder deutlich um 19,8 Mio. €. Die ordentlichen Aufwendungen
des Planjahres 2022 steigen verglichen zum Vorjahresplan insgesamt um rd. 19,9 Mio. € an. Die Planzahlen 2023 der ordentlichen Auf-
wendungen steigen im Vergleich zum Planjahr 2022 nochmals um rd. 1,6 Mio. €. Erlduterungen zu den einzelnen Abweichungen werden
unter dem Gliederungspunkt 3.2 dargestelit.

Im Finanzergebnis wird gegenliber 2021 mit einer Verbesserung in 2022 von rd. 3,1 Mio. € geplant. Positiv wirkt sich der vorzeitige Aus-
stieg aus den Derivatgeschaften und die glnstige Zinsentwicklung im Vergleich zur letztjahrigen Planung aus. Dagegen wird im Vergleich
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zum Planjahr 2022 das Planjahr 2023 mit einer Verschlechterung von rd. 1,1 Mio. € geplant. Das ist u. a. die Folge der Zinslast flr die
ansteigenden Liquiditatskredite, die aufgrund der Verschlechterung des Ergebnisses aus laufender Verwaltungstatigkeit aufgenommen
werden miussen. Der auBerordentliche Ertrag stellt leider keinen liquiden Mittelfluss dar.

Da mit dem NKF-CIG die Moglichkeit geschaffen wurde, die groBen Belastungen durch die COVID-19-Pandemie zu isolieren und die Ver-
luste Uber eine Bilanzhilfe, dem auBerordentlichen Ertrag, zu neutralisieren, kann das Jahresergebnis 2022 dennoch mit rd. 11,98 Mio. €
und das Jahresergebnis 2023 mit rd. 7,41 Mio. € positiv dargestellt werden.

Insgesamt wird das planerische Ergebnis 2022 um rd. 4,7 Mio. € besser ausfallen, als das flir 2021 geplante. Das planerische Ergebnis
2023 fallt dagegen um 4,6 Mio. € schlechter aus als das Planergebnis 2022.

Das Ergebnis wird sich nach dem derzeitigen Stand der mittelfristigen Planung wie folgt entwickeln:

Ergebnis in der mittelfristigen Finanzplanung

Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
Ordentliche Ertrage 833.510.455 823.470.990 859.878.222 840.102.869 852.944.756 | 859.316.834 869.951.459
Ordentliche Aufwendungen 826.638.496 831.239.132 851.157.661 852.797.700 860.264.303 | 864.033.145 870.594.742
Ordentliches Ergebnis 6.871.959 -7.768.142 8.720.560 | -12.694.832 -7.319.547 -4.716.311 -643.283
Finanzertrage 4.673.733 3.650.017 3.792.745 4.335.597 3.696.697 3.694.947 3.736.561
Zinsen und sonstige Aufwendungen 33.091.063 33.207.641 30.201.330 31.795.389 33.516.108 35.846.207 37.045.016
Finanzergebnis -28.417.330 | -29.557.624 | -26.408.585 | -27.459.792 | -29.819.411 | -32.151.260 -33.308.455
f;g;i::f laufender Verwaltungs- | 5y 545371 | -37.325.766 | -17.688.025 | -40.154.624 | -37.138.958 | -36.867.571 | -33.951.738
AuBerordentliche Ertrage 29.067.346 44.648.787 29.666.576 47.560.838 42.130.564 | 40.381.865 39.276.621
AuBerordentliches Ergebnis 29.067.346 44.648.787 29.666.576 47.560.838 42.130.564 | 40.381.865 39.276.621
Jahresergebnis 7.521.975 7.323.021 11.978.551 7.406.214 4.991.606 3.514.294 5.324.883

Nachfolgend werden hierzu die Entwicklungen anhand von Kennzahlen verdeutlicht:
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Ordentliches Ergebnis je Einwohner

Die Kennzahl stellt das ordentliche Ergebnis ins Verhaltnis zur Einwohnerzahl. Hierbei flieBen das Finanzergebnis sowie das auBerordentli-
che Ergebnis nicht ein.

Die Kennzahl bringt zum Ausdruck, welches Ergebnis aus dem laufenden Verwaltungsbetrieb heraus erwirtschaftet wird.

In den folgenden beiden Grafiken werden die Rechnungsergebnisse der Jahre 2012 bis 2020, fiir das Jahr 2021 die Prognose aus dem
Quartalsbericht zum 30.09.2021 und ab 2022 die aktuellen Planwerte ausgewiesen.

Ordentliches Ergebnis je Einwohner (mit COVID-Belastungen)
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Aus der vorstehenden Grafik wird deutlich, dass der positive Weg, der mit dem realen Haushaltsausgleich ab dem Jahr 2019 eingeschla-
gen wurde, aufgrund der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie leider vorerst endet.
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Finanzergebnis je Einwohner
Die Kennzahl stellt ausschlieBlich das Finanzergebnis, d.h. Aufwendungen und Ertrage aus Finanzierungstatigkeit (z.B. Zinsaufwand und
Zinsertrage) ins Verhaltnis zur Einwohnerzahl.

Finanzergebnis je Einwohner in der langfristigen Entwicklung
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3.2 Ertrage

Die Gesamtsumme aller Ertréage in 2022 in Hohe von 893.337.543 € und in 2023 in Héhe von 891.999.304 € teilt sich auf die einzelnen
Ertragsarten wie folgt auf:

€e

Ertragsiibersicht Plan 2022 Anteil [%] Plan 2023 Anteil [%]
Steuern und ahnliche Abgaben 286.140.300 32,03 298.286.800 33,44
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 234.188.453 26,22 201.957.382 22,64
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Ertragsiibersicht Plan 2022 Anteil [%] Plan 2023 Anteil [%]
Sonstige Transferertrage 11.272.090 1,26 11.272.090 1,26
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 106.970.302 11,97 107.329.726 12,03
Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.374.020 1,05 9.000.160 1,01
:?gs:]egr;enrstattungen und -umlagen, Leistungsbetei- 183.928.730 20,59 183.808.730 20,61
Sonstige ordentliche Ertrage 24.133.127 2,70 24.725.481 2,77
éukrfgvelirte Eigenleistungen und Bestandsverande- 3.871.200 0,43 3.722.500 0,42
Ordentliche Ertrage 859.878.222 96,25 840.102.869 94,18
Finanzertrage 3.792.745 0,42 4.335.597 0,49
AuBerordentliche Ertrage 29.666.576 3,32 47.560.838 5,33
Summe 893.337.543 100,00 891.999.304 100,00

Die Ertragsentwicklung im Vergleich zum Ansatz des Vorjahres:

Im Vorjahr 2021 belief sich der Gesamtbetrag der geplanten Ertréage auf 871.769.794 €. Im aktuellen Planjahr 2022 verdndern sich die
Gesamtertrage um 21.567.748,58 € auf 893.337.543 €. Im zweiten Planjahr 2023 verandern sich die Gesamtertrdage um -1.338.239,09 €

auf 891.999.304 €.

Die Veranderungen bei den einzelnen Ertragsarten stellen sich im Detail wie folgt dar:

Vorjahresvergleich Ertragsarten Plan 2021 Plan 2022 Abweichung Plan 2023 Abweichung

Steuern und ahnliche Abgaben 273.881.400 286.140.300 12.258.900 298.286.800 12.146.500
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 220.898.402 234.188.453 13.290.051 201.957.382 -32.231.072
Sonstige Transferertrage 11.432.090 11.272.090 -160.000 11.272.090 0
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 100.750.338 106.970.302 6.219.964 107.329.726 359.424
Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.222.890 9.374.020 151.130 9.000.160 -373.860
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Vorjahresvergleich Ertragsarten Plan 2021 Plan 2022 Abweichung Plan 2023 Abweichung

Fe?ﬁgeu”negriﬁatt“”ge” und -umlagen, Lelstungsbe- 176.555.150 183.928.730 7.373.580 183.808.730 -120.000
Sonstige ordentliche Ertrage 27.001.140 24.133.127 -2.868.014 24.725.481 592.355
fﬁ;";irte Figenleistungen und Bestandsverande- 3.729.580 3.871.200 141.620 3.722.500 -148.700
Ordentliche Ertrige 823.470.990 | 859.878.222 36.407.232 | 840.102.869 -19.775.353
Finanzertrage 3.650.017 3.792.745 142.728 4.335.597 542.852
AuBerordentliche Ertrage 44.648.787 29.666.576 -14.982.211 47.560.838 17.894.262
Summe 871.769.794 | 893.337.543 21.567.749 | 891.999.304 -1.338.239

In der Zeile Steuern und dhnliche Abgaben wirkt sich die COVID-19-Pandemie noch deutlich aus. Dennoch kdnnen hier die Ertrage in
2022 insgesamt um rd. 12,26 Mio. € héher als in 2021 geplant werden. Unabhangig von weiteren coronabedingten Isolierungen kann in
2023 mit einer erneuten Steigerung um rd. 12,15 Mio. € zum Ansatz 2022 geplant werden.

2022 2023
Abweichung zum ey Abweichung zum ey
Ertrags- und Aufwandsarten Corona Iso- Corona Iso-
Plan 2021 . Plan 2022 .
lation lation
in Mio. € in Mio. €
Grundsteuer B 0,80 0 0,50 0
Gewerbesteuer 12,09 -32,77 7,96 -28,34
Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 1,09 -10,68 2,91 -10,80
Gemeindeanteil Umsatzsteuer -2,19 -0,19 0,46 -0,08
Vergnidgungssteuer -0,10 0 0,00 0,00
Hundesteuer 0,06 0 0,02 0,00
Zweitwohnungssteuer 0,01 0 0,00 0,00
Kompensationsleistung des Familienleistungsausgleiches 0,66 -0,12 0,30 -0,13
Landesersparnis bei den Wohngeldausgaben -0,15 0 0,00 0,00
Steuern + dhnliche Abgaben 12,26 -43,76 12,15 -39,35
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Alle Planungen erfolgten unter Beriicksichtigung der Steuerschatzungen aus Mai 2021, sowie des Orientierungsdatenerlasses vom
17.08.2021 und der aktuellen Arbeitskreisrechnung zum GFG 2022 inkl. Milheim-spezifischer Entwicklungen.

Bei den Zuwendungen und allgemeinen Umlagen kann in 2022 mit einer Steigerung der Ertrage um rd. 13,29 Mio. € geplant werden. Hier
wird entsprechend der Ergebnisse der Arbeitskreisrechnung zum GFG 2022 bei den Schlisselzuweisungen mit einem Sondereffekt gerech-
net, der zu isolieren ist und den COVID-19-Schaden um rd. 20,45 Mio. € reduziert. In 2023 wird dieser einmalige Effekt nicht mehr geplant
werden kénnen, sodass es im Vergleich zum Ansatz 2022 in der Planung 2023 zu einer Abweichung von rd. -32,23 Mio. € kommt. Die
groBten Abweichungen innerhalb dieser Zeile ergeben sich wie folgt:

2022 2023

. davon . davon

Ertrags- und Aufwandsarten Abweichung zum e Abweichung zum el

Plan 2021 . Plan 2022 .

Isolation Isolation
in Mio. € in Mio. €

Schlisselzuweisungen vom Land 18,35 20,45 -24,74 0,00
allgemeine Zuweisungen vom Land -10,00 0,00 -10,00 0,00
Zuweisungen vom Bund -1,40 0,00 -0,25 0,00
Zuweisungen vom Land 4,64 0,00 0,65 0,00
Zuwendungen von Gemeinden u. Gemeindeverbanden 1,04 0,00 1,35 0,00
Zuweisungen von Zweckverbanden -0,03 0,00 0,00 0,00
Zuschilsse von privaten Unternehmen -0,08 0,00 -0,03 0,00
Sonderposten aus Zuwendungen 0,77 0,00 0,78 0,01
* Zuwendungen + allgemeine Umlagen 13,29 20,45 -32,23 0,01

Die Schlisselzuweisungen steigen aufgrund der Ergebnisse des Arbeitskreises zum GFG 2022 vom 29.07.2021. Bei den allgemeinen Zu-
weisungen vom Land schlagt die degressive Reduzierung der Starkungspaktmittel durch; diese betragen in 2022 noch rd. 10 Mio. €
(2021: 20 Mio. €). Bundeszuweisungen werden in 2022 im Vergleich zum Vorjahr um rd. 1,4 Mio. € weniger geplant, was daran liegt,
dass die Breitbandfoérderung um rd. 0,8 Mio. € geringer ausfallt und ein Bundesprogramm im frithkindlichen Erziehungsbereich ausgelau-
fen ist. Hier stehen in gleicher Hohe weniger Aufwendungen gegenliber. Im Weiteren verandert sich der Planwert in 2023 zu 2022 nicht
mehr wesentlich. Die wesentlichen zusatzlichen Zuweisungen vom Land werden fir die Konkretisierung des integrierten Innenstadtkon-
zeptes (rd. +1,2 Mio. €), der Hilfe zur Erziehung (rd. +1 Mio. €), der Neuordnung der Flichtlingsfinanzierung (rd. +1,6 Mio. €) geplant.
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Hier stehen jeweils Aufwendungen dagegen. Aufgrund einer veranderten Veranschlagung fir die Beschaffung von Einrichtungsgegenstan-
den im Kita- und Schulbereich wird erstmals die bisher investiv veranschlagte Schul- und Bildungspauschale anteilig in der Ergebnispla-
nung (rd. +1 Mio. €) geplant. Eine gréBere Veranderung der Planansatze in 2023 ergibt sich nicht. Die Mehrertrage von rd. 1 Mio. € bei
den Zuweisungen von Gemeinden und Gemeindeverbande ergeben sich im Wesentlichen aus der Dynamisierung des seit dem 01.08.2020
novellierten Kinderbildungsgesetztes (KiBiz). Auch hier stehen Mehraufwendungen dagegen.

Die fiir 2022 um rd. 6,2 Mio. € hdher geplanten Ertrage der Zeile éffentlich-rechtliche Leistungsentgelte resultieren berwiegend aus der
Anpassung der Rettungsdienstgebihren aufgrund des neu gefassten Rettungsdienstbedarfsplanes (rd.+2,4 Mio. €). Damit einher gehen
hoéhere Aufwendungen. Rd. 3,4 Mio. € héhere Benutzungsgeblihren kénnen im Dezernat VI (u. a. Parkgebihren, Abwasser-, Abfall- und
StraBenreinigungsgebihren) geplant werden.

Bei den Kostenerstattungen und -umlagen sowie Leistungsbeteiligungen steigen die Ertrage im Wesentlichen aufgrund der erhéhten Leis-
tungen bei der Grundsicherung im Bereich des SGB XII.

Der in 2022 um rd. 2,9 Mio. € geringer zu planende Ertrag in der Zeile sonstige ordentliche Ertrdge liegt im Wesentlichen an coronabe-
dingten Ertragsausfallen. Neben EinbuBen bei BuB- und Verwarnungsgeldern von rd. -0,23 Mio. € in 2022 und 2023 werden Nachforde-
rungszinsen um -2,0 Mio. € in 2022 und 2023 als Ertragsausfall isoliert. Dariber hinaus werden in 2022 rd. 0,25 Mio. € weniger Konzes-
sionsabgaben geplant, wovon 0,15 Mio. € als Ertragsausfall coronaisoliert werden. In 2023 steigen die Planansatze wieder leicht um

0,59 Mio. € an. Unter anderem werden 0,39 Mio. € mehr Verkaufserldse flr die VerdauBerung von Grundstlicken eingeplant.

Die sonstigen Veranderungen der ordentlichen Ertrage bewegen sich im normalen Rahmen und resultieren aus einer Vielzahl -betragsma-
Big geringerer- unterschiedlicher Sachverhalte.

AuBerordentlicher Ertrag

Der auBerordentliche Ertrag ergibt sich aus den prognostizierten Haushaltsverschlechterungen durch die COVID-19-Pandemie. Die Neben-
rechnung fir den kompletten Finanzplanungszeitraum 2022 bis 2026 mit weiteren Erlduterungen ist der Anlage zu diesem Vorbericht zu
entnehmen.

In der folgenden Ubersicht sind die Verdnderungen der Planjahre 2022 und 2023 aufgrund der Auswirkungen der Pandemie dargestellt:
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_ COVID-19-Isolierung

Ertrags- und Aufwandsarten Plan 2022 Plan 2023
*  Steuern + dhnliche Abgaben -43.762.000 -39.353.000
*  Zuwendungen + allgemeine Umlagen 20.450.140 7.098
*  Sonstige Transferertrage
*  QOffentlich rechtliche Leistungsentgelte -33.000 -33.000
* Privatrechtliche Leistungsentgelte -18.500 -15.000
* Kostenerstattungen + Kostenumlagen 6.175.153 6.175.153
*  Sonstige ordentliche Ertrage -2.389.800 -2.239.800
*  Aktivierte Eigenleistungen
**  Ordentliche Ertrage -19.578.007 -35.458.549
*  Personalaufwendungen -235.900 -240.620
*  Versorgungsaufwendungen
*  Aufwendungen fir Sach-/Dienstleistungen -1.848.700 -1.627.900
*  Bilanzielle Abschreibungen -353.289 -353.289
*  Transferaufwendungen -6.880.180 -8.651.180
*  Sonstige ordentliche Aufwendungen -25.000 -20.900
**  Ordentliche Aufwendungen -9.343.069 -10.893.889
***  QOrdentliches Ergebnis -28.921.076 -46.352.438
**  Finanzergebnis -745.500 -1.208.400
**** Ergebnis d. Ifd. Verwaltungstitigkeit -29.666.576 -47.560.838
**  AO Ergebnis 29.666.576 47.560.838
*¥*x*x* Jahresergebnis 0 0

Der groBte Anteil der Belastung aus der COVID-19-Pandemie entféllt auf die prognostizierten Minderertrage in Héhe von rd. 43,8 Mio. € in
2022 und rd. 39,4 Mio. € in der Zeile Steuern und &dhnliche Abgaben. Hier ist besonders der Einbruch bei der Gewerbesteuer und dem
Gemeindeanteil an der Einkommensteuer ausschlaggebend.

Die erhéhten Planungen der Schllisselzuweisungen in der Zeile Zuwendungen und allgemeine Umlagen von rd. 20,4 Mio. € in 2022 vermin-
dern den COVID-19-Schaden entsprechend. Es handelt sich hier lediglich um einen Einmaleffekt, weshalb in 2023 hier keine weitere Iso-
lierung vorgenommen wird.
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Das Amt flir Gesundheit und Hygiene erwartet in 2022 geringere Ertrage aus Verwaltungsgebihren in Hohe von rd. -33 T€, die in der Zeile
offentlich-rechtliche Leistungsentgelte geplant werden.

Dagegen werden in der Zeile Kostenerstattungen und Kostenumlagen Mehrertrdge von rd. 6,2 Mio. € aus der erhdhten Ubernahme der
Kosten der Unterkunft im Bereich des SGB II sowie Erstattungen beim ALG II isoliert. Hierbei handelt es sich nur um die Bedarfsgemein-
schaften bzw. Hilfeempfdanger, die aufgrund des erleichterten Zugangs im Zusammenhang mit dem Konjunkturpaket des Bundes zur Ab-
milderung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie in den Leistungsbezug kamen. Diesen Erstattungsleistungen stehen jedoch (héhere)
Transferaufwendungen gegentiber.

In der Zeile Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen wurden aufgrund der Pandemie die Kosten flr die Bereitstellung von externen
Hilfsgruppen sowie zusatzliche Laborkosten fiir COVID-19 Reihentestungen (rd. 400 T€ in 2022; rd. 200 T€ in 2023), Wartung und Support
von eingesetzten Tablets in den Schulen (rd. 350 T€ in 2022 und 2023), Desinfektionsmittel und Schutzkleidung (rd. 200 T€ in 2022 und
2023) isoliert. Dariber hinaus werden in dieser Zeile Wartungskosten (rd. 845 T€ in 2022 und 2023) und zusatzliche Stromkosten (rd.
40 T€ in 2022 und 2023) flr die Lifter an Schulen isoliert, die im Zuge der Pandemie beschafft wurden.

Die isolierten Mehraufwendungen fir bilanzielle Abschreibungen entfallen auf Beschaffungen, die zur Bewaltigung der Pandemie notwen-
dig waren und weiter sind.

In der Zeile Transferaufwendungen sind (analog zur Zeile Kostenerstattungen) die erhéhten Leistungen fiir zusatzliche Hilfeempfanger
aufgrund des erleichterten Zugangs zum SGB II geplant worden (rd. 7,1 Mio. € in 2022 und 2023). Gemindert wird dieser Betrag durch
eine geringer ausfallende Gewerbesteuerumlage (rd. 1,9 Mio. € in 2022, rd. 1,7 Mio. € in 2023), da die Gewerbesteuerertrdge niedriger
zu planen waren. Des Weiteren sind bei den Umlagezahlungen an den LVR rd. 1,5 Mio. € in 2022 (Umlagesatz 15,2 %) aufgrund der er-
héhten Umlagegrundlage durch den coronadedingten Mehrertrag bei den Schllisselzuweisungen in 2022 zu isolieren. Weitere rd. 3,1 Mio.
€ in 2023 werden isoliert, aufgrund der geplanten Erhéhungen des Umlagesatzes auf 16,65 % in 2023, der auf die Coronapandemie zu-
riickzufihren ist. (Stand: Beschluss des Haushaltes des LVR 2022/2023 in der Landschaftsverbandsversammlung am 17.12.2021).

Bei den sonstigen ordentlichen Aufwendungen werden erhdhte Kosten im Bereich der Online-Kommunikation, héhere Telefonkosten, ho-
here Kosten fiir die Rufumleitungen bei Home-Office, erhéhe Kosten flir eine externe Bewirtung, die alle im Zusammenhang mit der Be-
waltigung der COVID-19-Pandemie stehen, dargestellt.

Aufgrund der anhaltenden COVID-19-Pandemie erhdht sich das Kassenkreditvolumen. Die Zinsen fir den erhdhten Betrag sind als
Coronaschaden zu beriicksichtigen.
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Die Entwicklung der einzelnen Ertragsarten in der mittelfristigen Finanzplanung wird nach aktueller Planung wie folgt eingeschatzt:

Ertragsarten im mittelfristigen Planungszeitraum

Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
Steuern und ahnliche Abgaben 266.568.392 | 273.881.400 | 286.140.300 | 298.286.800 | 312.695.300 | 324.468.800 | 337.699.300
é‘g"gi”dungen und allgemeine Um- | 5,0 511 906 | 220.898.402 | 234.188.453 | 201.957.382 | 198.890.500 | 193.948.703 | 190.896.368
Sonstige Transferertrage 14.408.736 11.432.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090
ggtee”t“cr"recm“cr‘e Leistungsent- 95.637.990 | 100.750.338 | 106.970.302 | 107.329.726 | 107.637.234 | 107.569.939 | 107.633.020
Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.600.448 9.222.890 9.374.020 9.000.160 8.944.540 8.925.910 8.958.540
Kostenerstattungen und -umlagen, | jc0 564 440 | 176.555.150 | 183.928.730 | 183.808.730 | 183.968.730 | 183.983.730 | 183.808.730
Leistungsbeteiligungen
Sonstige ordentliche Ertrage 31.875.850 | 27.001.140 | 24.133.127 | 24.725.481 25.372.661 25.089.261 25.594.411
Aktivierte Eigenleistungen und Be- 4.212.693 3.729.580 3.871.200 3.722.500 4.163.700 4.058.400 4.089.000
standsveréanderungen
Ordentliche Ertrige 833.510.455 | 823.470.990 | 859.878.222 | 840.102.869 | 852.944.756 | 859.316.834 | 869.951.459
Finanzertrage 4.673.733 3.650.017 3.792.745 4.335.597 3.696.697 3.694.947 3.736.561
AuBerordentliche Ertrage 29.067.346 | 44.648.787 | 29.666.576 | 47.560.838 | 42.130.564 | 40.381.865| 39.276.621
Summe 867.251.534 | 871.769.794 | 893.337.543 | 891.999.304 | 898.772.017 | 903.393.646 | 912.964.641
nachrichtlich: Ertrage aus Verrech- 60.338.648 - 0 0 0 0 0

nung mit Allg. Ricklage
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3.2.1 Steuern
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3.2.1.1 Zusammensetzung und Entwicklung der Steuerarten, Hebesatze

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der einzelnen Steuerarten:

Steuerarten in der mittelfristigen Finanzplanung

Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
Grundsteuer A 64.036 72.500 72.500 72.500 72.500 72.500 72.500
Grundsteuer B 59.659.615 | 58.700.000 | 59.500.000 60.000.000 60.500.000 61.000.000 61.500.000
Gewerbesteuer 71.842.154 | 81.510.000 | 93.600.000 | 101.560.000 | 108.770.000 | 113.660.000 | 120.570.000
Anteil Einkommensteuer 88.445.119 | 88.214.000 | 89.300.000 92.210.000 98.340.000 | 104.130.000 | 109.360.000
Anteil Umsatzsteuer 21.755.424 |  20.459.000 | 18.270.000 18.727.000 19.064.000 19.388.000 19.698.000
Vergniigungssteuer 3.605.502 4.500.000 4.400.000 4.400.000 4.400.000 4.400.000 4.400.000
Hundesteuer 1.508.030 1.510.000 1.570.000 1.590.000 1.610.000 1.630.000 1.650.000
Zweitwohnungssteuer 152.393 145.000 150.000 150.000 155.000 155.000 160.000
Kompensationszahlung Steuer- 185.417 180.900 180.800 180.300 179.800 179.300 178.800
vereinfachungsgesetz
Kompensationszahlung Familien- 8.801.888 8.440.000 9.097.000 9.397.000 9.604.000 9.854.000 | 10.110.000
leistungsausgleich
Landesersparnis bei den Wohn- 10.548.814 10.150.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000
geldausgaben
Summe Steuern und dhnliche | o0 o698 395 | 273.881.400 | 286.140.300 | 298.286.800 | 312.695.300 | 324.468.800 | 337.699.300

Abgaben

Nach den Vorschriften des Gemeindehaushaltsrechts sind Steuern nachrangig zu erheben. Die kommunalen Steuern (Gewerbe-, Grund-,

Vergnligungs-, Hunde- und Zweitwohnungssteuer) sind jedoch faktisch die Hauptfinanzierungsquelle des Haushaltes. Leider sind diese

Ertragsquellen jedoch nur bedingt beeinflussbar. Durch die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie sind vor allem im Bereich der Gewer-
besteuer erhebliche Einbriiche zu verzeichnen.
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Entwicklung der Hebesdtze

Die Entwicklung der Hebesatze nahm folgenden Verlauf:
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3.2.1.2 Kennzahlen zum kommunalen Steueraufkommen

Steuerquote

Um die 6rtliche Steuerertragskraft einordnen zu kdnnen, bietet sich die Betrachtung der Steuerquote an, die zum Ausdruck bringt, wie
hoch der Anteil der Steuerertrage (d. h. Grund-, Gewerbesteuer abziiglich der Gewerbesteuerumlagen, Gemeindeanteile an der Einkom-
men- und Umsatzsteuer sowie sonstige Gemeindesteuern und steuerahnliche Ertrédge) an den ordentlichen Ertragen insgesamt ist.

Eine hohe Steuerquote spricht flir eine gréBere Unabhangigkeit von staatlichen Transferleistungen im Wege des Finanzausgleichs und ist
insofern positiv zu werten.

Steuerquote

40
38 37 37 38 37 38
35 35 36
34
| | | | | | I | | | | | | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 P'2022 P'2023 P'2024 P'2025 P' 2026

45

40

3

[6,]

3

o

2

[6,]

%

2

o

1

(6]

1

o

%]

o



Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

Besonders bei der Gewerbesteuer zeigt sich, dass die Kommunen keine mittelfristige Planungssicherheit haben, da jede konjunkturelle
Schwankung allgemein, sowie Standortverlagerungen oder (steuerliche) Neugliederung einzelner Konzerne im speziellen, zu ,ungewis-
sen" Ergebnissen fihren. Wie bereits in den Vorberichten der vergangenen Jahre erwahnt, profitiert Milheim an der Ruhr bei den Gewer-
besteuerertragen vor allem von einigen wenigen groBen Steuerzahlern, die in den letzten Jahren durch positive Geschaftsentwicklungen
entsprechende Einnahmen gesichert haben. So zahlen aktuell rd. 1 % aller (Vorauszahlungen leistender) Gewerbesteuerpflichtigen rd.

35 % der laufenden Gewerbesteuervorauszahlungen (bzw. 5 % zahlen rd. 62 % der Vorauszahlungen). Die Konzentration des Vorauszah-
lungsvolumens auf wenige Steuerzahler hat im Vergleich zum Vorjahr zugenommen.

Diese Verhaltnisse machen deutlich, wie sehr Milheim von den groBen Steuerzahlern abhdngig ist. Die zehn groBten Steuervorauszahler
leisten momentan rd. 23 % des Vorauszahlungssolls. Wirde sich das Volumen der Vorauszahlungen auf eine breitere Masse verteilen, so
waren wahrscheinlich weniger sprunghafte Anderungen zu verzeichnen. Gerade im Jahr 2018 hat diese Konstellation durch den Einbruch
der Gewerbesteuer bei einem groBen Steuerzahler zu negativen Konsequenzen fiir den Haushalt geflihrt.

Auf der anderen Seite muss man feststellen, dass der landesweite Anstieg der Steuereinnahmen in der Vergangenheit (i. W. ,sprudelnde
Gewerbesteuer") in Milheim an der Ruhr nicht zu verzeichnen war. Die Ertragserwartungen mussten in den letzten Jahren entgegen der
prognostizierten Steigerungsraten stetig nach unten korrigiert werden. Fir die Jahre 2015 und 2016 war zwar ein sehr positiver Ertrags-
verlauf zu verzeichnen, dieser beinhaltete allerdings auch Einmaleffekte. Im Jahr 2017 blieb das Ergebnis bereits entgegen dem Landestrend
deutlich hinter dem Planansatz zurlick. Dieser Negativtrend fand seinen Héhepunkt im Jahr 2018, in dem ein massiver Einbruch von Uber
40 Mio. € zu beklagen war, der zum Teil auch fir die kiinftigen Jahre fortwirkt. Insoweit mussten die Planzahlen der Folgejahre deutlich
nach unten korrigiert werden. Dieser Negativtrend setzte sich -wenn auch in deutlich abgeschwachter Form- in 2019 fort. Da flr die
Berechnung der Gewerbesteuererstattung aus der COVID-19-Pandemie (Gewerbesteuerausgleichsgesetz) der Zeitraum 2017 bis 2019 zu-
grunde gelegt wurde, traf der Einbruch die Stadt in 2020 doppelt. Im Jahr 2020 sorgte die COVID-19-Pandemie fiir einen starken Einbruch
in der Gewerbesteuer. Insbesondere die Gewerbesteuer Vorauszahlungen sanken erheblich, bedingt durch die erwarteten schlechten Be-
triebsergebnisse der Gewerbetreibenden im laufenden Geschaftsjahr. Die Nachveranlagungen fiir Vorjahre entwickelten sich leicht unter-
durchschnittlich. Fir 2021 ist eine Konsolidierung der Gewerbesteuer auf niedrigem Niveau erkennbar. Die Vorauszahlungen sinken nicht
weiter ab und bilden ein stabiles Plateau. Einen positiven Trend zeigen die Veranlagungen fiir Vorjahre, so dass mit einem Ergebnis von 85
Mio. € gerechnet wird.

Die Ansatzbildung fir die Jahre 2022/2023 ff. erfolgte unter Berlicksichtigung der notwendigen Anpassungen, des Orientierungsdatener-
lasses, der Steuerschatzung aus Mai 2021 sowie der mit dem HSP 2017 bereits beschlossenen Hebesatzerhéhung von 550 % auf 580 %
ab 2020.
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Fir 2022 fihrt dies zu einem Planansatz fiir die Gewerbesteuer von rd. 93,6 Mio. € und fir 2023 von rd. 101,6 Mio. €.
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In der vorstehenden Grafik werden die Rechnungsergebnisse der Jahre 2012 bis 2020, fiir das Jahr 2021 die Prognose aus dem Quar-
talsbericht zum 30.09.2021 und ab 2022 die aktuellen Planwerte unter Berlicksichtigung der Auswirkungen in Bezug auf die COVID-19-

Pandemie ausgewiesen.
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Gewerbesteuer je Einwohner

Die Gewerbesteuer wird nachfolgend ebenfalls in Relation zur Einwohnerzahl abgebildet:

Gewerbesteuer je Einwohner
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Eine weitere nur mittelbar beeinflussbare Ertragsquelle stellt die Grundsteuer dar. Aus der folgenden Grafik ist jedoch ersichtlich, dass
hier in den letzten Jahren nur geringe Schwankungen vorkamen. In den Jahren 2019 und 2020 sorgten die Erstveranlagungen von Neu-
bauprojekten riickwirkend fiir mehrere Jahre zu positiven Entwicklungen der Grundsteuer in den jeweiligen Haushaltsjahren sowie Anhe-
bung der Haushaltsplanung fiir die Folgejahre. Ein in Vorbereitung auf die Grundsteuerreform ab 2025 durchgefiihrter Datenabgleich zwi-
schen Stadt und Finanzamt hatte ebenfalls einen positiven Effekt in der Haushaltsplanung zur Folge.

In der folgenden Grafik werden die Rechnungsergebnisse der Jahre 2012 bis 2020, fiir das Jahr 2021 die Prognose aus dem Quartals-
bericht zum 30.09.2021 und ab 2022 die aktuellen Planwerte ausgewiesen.
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Grundsteuer A und B (TEUR)
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Der deutliche Anstieg von 2018 auf 2019 begriindet sich in der Anpassung des Hebesatzes flir die Grundsteuer B auf 890 %. In 2020
wurden lang erwartete Neubewertungen insbesondere von zahlreichen Neubauprojekten im Stadtgebiet durch das Finanzamt erstellt und

durch den Fachbereich Finanzen verarbeitet. Aufgrund der teilweise einige Jahre zurlickgehenden Neubewertungen ist der Uberwiegende
Teil der Mehreinnahmen als Einmaleffekt zu bewerten.

Bei der Planung der Ertrage fir die Grundsteuer B ab 2022 ff. wurde eine Milheim-spezifische Steigerungsrate in Héhe von 500 T€ p. a.
bericksichtigt.
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Grundsteuer B je Einwohner

Die Grundsteuer B ist eine relativ konstante Steuerart. Nachfolgend wird das Steueraufkommen in Relation zur Einwohnerzahl abgebildet:

Grundsteuer B je Einwohner
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Gemeinschaftssteuern

Die Gemeinschaftssteuern, bestehend aus der Beteiligung am Aufkommen der Umsatz- und Einkommensteuer, bilden eine weitere wich-
tige Ertragssaule des kommunalen Haushaltes. Diese sind jedoch von der Kommune nicht beeinflussbar.

Die Gemeinden sind am Aufkommen der Einkommen- und Lohnsteuer mit 15 % unmittelbar beteiligt. Die Verteilung des Landesaufkom-
mens erfolgt nach Schlisselzahlen, die alle drei Jahre neu festgesetzt werden. Die neueste Festsetzung erfolgte flir das Haushaltsjahr
2021 und ist bei der Haushaltsplanveranschlagung berlicksichtigt. Fir die Berechnung der Schliisselzahlen wird das Einkommensteuerauf-
kommen der Wohnsitzgemeinden der Steuerpflichtigen zu Grunde gelegt. Um einen Ausgleich zwischen einkommensteuerstarken und



Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

einkommensteuerschwachen Gemeinden zu erreichen, wird allerdings nicht die gesamte Steuer beriicksichtigt, sondern nur die Steuer-
leistung bis zu einem bestimmten Sockelbetrag (Héchstbetrag) des zu versteuernden Einkommens.

Nach drastischen Aufkommenseinbriichen beim Gemeindeanteil an der Einkommensteuer in 2009 und 2010 als Folge der Wirt-
schafts- und Finanzkrise ist seit 2011 aufgrund der eingetretenen gesamtwirtschaftlichen Belebung ein Wiederanstieg zu verzeichnen.
Diese positive Entwicklung setzt sich bis Ende 2019 fort und wurde durch die COVID-19-Pandemie gestoppt. Flr 2020 wurde ein Ertrag in
Hoéhe von rd. 88,45 Mio. € vereinnahmt und damit rd. 4,1 Mio. € weniger als im Jahr zuvor.

Die vorsichtige Ansatzbildung fir die Jahre 2022 ff. erfolgt unter Bertcksichtigung der Maisteuerschatzung, Orientierungsdatenerlass vom
17.08.2021 sowie Mllheim-spezifischer Entwicklungen.

Gemeindeanteil an der Einkommensteuer (TEUR)
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Nachfolgend wird auch hier das Aufkommen jeweils einwohnerbezogen dargestellt:

Anteil Einkommensteuer je Einwohner
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Ebenfalls kein Einfluss besteht bei dem Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer.

Die Verteilung des Gemeindeanteils an der Umsatzsteuer erfolgt nach Schlisselzahlen, die alle drei Jahre neu festgesetzt werden. Die
neueste Festsetzung erfolgte flir das Haushaltsjahr 2021 und ist bei der Haushaltsplanveranschlagung berlcksichtigt. Berechnungsgrund-
lage flr die Schllisselzahl sind gewichtete Faktoren auf Basis des Gewerbesteueraufkommens, der Zahl der sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten sowie der Summe der sozialversicherungspflichtigen Entgelte.

Der Haushaltsansatz 2022 fiir den Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer belduft sich auf insgesamt 18,27 Mio. €. Fir die Kalkulation des
Ansatzes wurde unter Berlicksichtigung der flir das Jahr 2021 geanderten Schliisselzahl das Ergebnis des Jahres 2020 mit den Steige-
rungsraten der Steuerschatzung vom Mai 2021 sowie des Orientierungsdatenerlasses vom 17.08.2021 fir die Jahre 2022ff fortgeschrie-
ben. Dabei berlicksichtigt die Steuerschatzung auch die Entwicklung des Anteils an den ,Entlastungsmilliarden™ des Bundes sowie zusatz-
liche coronabedingte Auskehrungen. Ab dem Jahr 2022 wird die Verteilung der Entlastungsmittel aus dem 5-Milliarden-Paket des Bundes
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voraussichtlich erstmals auf der Grundlage des im Jahr 2016 zwischen der Bundeskanzlerin und den Ministerprasidentinnen und Minister-
prasidenten beschlossenen Schliissels erfolgen (Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer: 2,4 Mrd. €; Bundesbeteiligung an den KdU: 1,6

Mrd. €; Landeranteil an der Umsatzsteuer: 1 Mrd. €). Der fiir das Jahr 2022 prognostizierte Riickgang des Gemeindeanteils an der Um-
satzsteuer spiegelt diese Entwicklung wider.

Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer (TEUR)
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In der vorstehenden Grafik werden die Rechnungsergebnisse der Jahre 2012 bis 2020, fiir das Jahr 2021 die Prognose aus dem Quar-
talsbericht zum 30.09.2021 und ab 2022 die aktuellen Planwerte ausgewiesen.
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Nachfolgend wird auch hier das Aufkommen jeweils einwohnerbezogen dargestellt:

Anteil Umsatzsteuer je Einwohner
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3.2.2 Ertrage aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen

Entwicklung der Zuwendungen im Zeitverlauf
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Nachfolgend wird die Entwicklung der Zuwendungen und allgemeinen Umlagen nach den einzelnen Zuwendungsarten abgebildet.
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Zuwendungsarten Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
Zuwendungen und allge-

meine Umlagen 246.911.906 | 220.898.402 | 234.188.453 | 201.957.382 | 198.890.500 | 193.948.703 | 190.896.368
davon Schllsselzuweisungen 119.985.888 | 120.818.000 139.165.051 114.430.000 112.020.000 110.250.000 109.260.000
davon Bedarfszuweisungen und

sonstige allgemeine Zuweisun- 56.782.287 20.000.000 10.000.000 0 0 0 0
gen

davon Zuweisungen und Zu- 56.643.107 | 66.018.898 | 70.189.703 | 71.915.148 | 71.180.767 | 68.433.185| 65.960.968
schisse fir laufende Zwecke

davon Ertrage aus Auflésung

SoPo fiir Zuwendungen 13.094.916 14.061.396 14.833.591 15.612.126 15.689.625 15.265.410 15.675.292
davon allgemeine Umlagen und 405.709 108 108 108 108 108 108
sonstige Zuwendungen

Bei den Schliisselzuweisungen handelt es sich um allgemeine Zuweisungen, die nach einem festgelegten ,Schlissel" finanzkraftabhan-
gig berechnet und den Gemeinden, Kreisen und Landschaftsverbanden zur Verfligung gestellt werden. Im Rahmen des jahrlichen Ge-
meindefinanzierungsgesetzes (GFG) werden die Mittel aus dem Steuerverbund des jeweiligen Jahres, die fir die Verteilung als Schlissel-
zuweisungen zur Verfligung stehen (Schliisselmasse), bestimmt.

Die Hohe der Schllisselzuweisungen ergibt sich flir jede Gemeinde aus der Differenz zwischen der Ausgangsmesszahl — die den normier-
ten Ausgabenbedarf zu quantifizieren versucht — und der Steuerkraftmesszahl, die durch Anwendung normierter Hebesatze die Steuer-
kraft der Gemeinde wiedergeben soll.

Im Gegensatz zum Vorjahr wird das GFG 2022 entsprechend den finanzwissenschaftlichen Gutachten wieder fortentwickelt und ange-
passt. Dies betrifft zum einen die gebotene Grunddatenaktualisierung. Zum anderen werden die Ergebnisse der ergéanzenden wissen-
schaftlichen Untersuchung (Gutachten des Walter-Eucken-Instituts) der Einwohnergewichtung im kommunalen Finanzausgleich berlick-
sichtigt. Des Weiteren haben die Gutachter einen statistisch und 6konomisch signifikanten Unterschied zwischen den Realsteuerhebesat-
zen von kreisfreien und kreisangehérigen Gemeinden festgestellt. Dies kann grundsatzlich unterschiedliche Nivellierungshebesatze zwi-
schen dem kreisfreien und dem kreisangehdrigen Raum rechtfertigen, die im GFG 2022 erstmalig bertcksichtigt werden.

Fir die Haushaltsplanung 2022/2023 ff. wurden die Eckdaten des GFG 2022 sowie die Arbeitskreisrechnung zum GFG 2022 vom
29.07.2021 zu Grund gelegt. Demnach belduft sich die verteilbare Finanzausgleichsmasse auf 14,042 Mrd. €, die jedoch wie im Vorjahr
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eine Aufstockung aus Landesmitteln in Form einer Kreditierung in Héhe von rd. 930 Mio. € enthalt. Im Vergleich zum GFG 2021 resultiert
eine Steigerung in Hoéhe von 3,46 % (rd. 469,6 Mio. €).

Mit der Arbeitskreisrechnung vom 29.07.2021 erh6hen sich die Schliisselzuweisungen voraussichtlich auf rd. 139,17 Mio. € (+ rd. 18,35
Mio. €), wovon jedoch rd. 20,4 Mio. € auf die wiederholte Aufstockung der Schliisselmasse durch das Land NRW (Kreditierung) und den

einmaligen Effekt, der nicht erstatten Gewerbesteuer im Rahmen des Gewerbesteuerausgleichgesetzes, zurlickzufiihren ist und somit
isoliert werden.

Die Folgejahre wurden unter Berlicksichtigung der prognostizierten Milheimer Steuerkraftentwicklung, der Maisteuerschatzung 2021 und
der Arbeitskreisrechnung ermittelt. Die berechneten Ergebnisse wurden eher konservativ zurlickhaltend in der Planung bericksichtigt.

Schliisselzuweisungen (in TEUR)
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Die Absenkung bei den Bedarfszuweisungen ab 2022 resultiert aus der degressiven Abschmelzung der Starkungspaktmittel von rd.
31,7 Mio. € pro Jahr. Diese sinken im Jahr 2022 auf rd. 10 Mio. € und fallen ab dem Jahr 2023 in voller Hohe weg.

Bei den Zuweisungen und Zuschiissen fiir laufende Zwecke werden u. a. Leistungen des Bundes, des Landes und des Landschafts-
verbandes Rheinland fir den Schulbereich (OGS, Silentien. Schule von 8-1), Férderungen nach dem Weiterbildungsgesetz, die Pauschalen
nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz (FIGAG), Zuweisungen im Rahmen des Kinderbildungsgesetzes, Beteiligungen nach dem Unterhalts-
vorschussgesetz, flir StadtentwicklungsmaBnahmen, wie z. B. das integrierte Innenstadtkonzept und den Breitbandausbau veranschlagt.
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Zuwendungsquote
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Die Zuwendungsquote zeigt auf, wie hoch die Abhangigkeit von Zuweisungen und Zuschissen ist. Sie errechnet sich als prozentualer
Anteil der Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen (ohne allgemeine Umlagen und Ertrége aus der Leistungsbeteiligung des Bundes) an

den ordentlichen Ertragen insgesamt. Die Zuwendungsquote korrespondiert mit der oben bereits dargestellten Steuerquote.
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3.2.3 Sonstige Ertragsarten
Die Entwicklung bei den Ubrigen Ertragsarten stellt sich wie folgt dar:
Sonstige Ertragsarten Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
Sonstige Transferertrage 14.408.736 11.432.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 95.637.990 | 100.750.338 | 106.970.302 | 107.329.726 | 107.637.234 | 107.569.939 | 107.633.020
Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.600.448 9.222.890 9.374.020 9.000.160 8.944.540 8.925.910 8.958.540
Kostenerstattungen und -umlagen 166.294.440 | 176.555.150 | 183.928.730 | 183.808.730 | 183.968.730 | 183.983.730 | 183.808.730
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Sonstige Ertragsarten Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
Sonstige ordentliche Ertrage 31.875.850 27.001.140 24.133.127 24.725.481 25.372.661 25.089.261 25.594.411
Aktivierte Eigenleistungen 4.212.693 3.729.580 3.871.200 3.722.500 4.163.700 4.058.400 4.089.000
Finanzertrage 4.673.733 3.650.017 3.792.745 4.335.597 3.696.697 3.694.947 3.736.561
AuBerordentliche Ertrage 29.067.346 44.648.787 29.666.576 47.560.838 42.130.564 40.381.865 39.276.621

Die sonstigen Transferertrdage in Hohe von rd. 11,27 Mio. € fiir 2022 und 2023 setzen sich aus verschiedenen Erstattungen fiir Sozial-
leistungen zusammen.

Fir die offentlich-rechtlichen Leistungsentgelte ist ein Planwert in Hohe von rd. 106,97 Mio. € in 2022 angesetzt. Die Benutzungsge-
biihren machen hierbei rd. 95,8 Mio. € und die Verwaltungsgeblihren rd. 6,91 Mio. € aus. Die Ertrage aus zweckgebundenen Abgaben
liegen bei rd. 0,1 Mio. €. Ferner kommen noch Ertrdage aus der Auflésung von Sonderposten von rd. 4,16 Mio. € hinzu. In 2023 liegt der
Planwert insgesamt bei rd. 107,33 Mio. €. Hier machen die Benutzungsgeblihren rd. 96,28 Mio. €, die Verwaltungsgeblihren rd. 6,91 €

und die Ertrage aus zweckgebundenen Abgaben einen Planansatz von rd. 0,1 Mio. € aus. Die Planung der Auflédsung von Sonderposten
liegt insgesamt bei rd. 4,04 Mio. €.

Bei den privatrechtlichen Leistungsentgelten werden im Wesentlichen Umsatzerlése, Mieten und Pachten sowie sonstige Leistungs-
entgelte geplant. Diese belaufen sich in 2022 auf rd. 9,37 Mio. € und in 2023 auf rd. 9 Mio. €.

Bei den Kostenerstattungen u. Kostenumlagen in Héhe von rd. 183,93 Mio. € in 2022 und rd. 183,81 Mio. € in 2023 (siehe auch fol-
gende Grafik) entfallen die groBten Anteile auf die Leistungsbeteiligungen des Bundes am Arbeitslosengeld II (rd. 78,59 Mio. € in 2022
und 2023), den Kosten der Unterkunft (rd. 41,20 Mio. € in 2022 und 2023), an der Grundsicherung (rd. 24,50 Mio. € in 2022 und 2023)
und fur Eingliederungsleistungen an Arbeitssuchende in H6he von rd. 17,73 Mio. € in 2022 und 2023. Ferner werden hier die Erstattun-
gen des Bundes fir Verwaltungskosten der Stadt Midlheim an der Ruhr flir die Wahrnehmung der Aufgaben nach dem SGB II in H6he von

rd. 16,25 Mio. € geplant. Die restlichen Erstattungen fallen betragsmaBig geringer aus und verteilen sich u. a. auf die Erstattung von
Sozialleistungen nach dem SGB XII.
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Kostenerstattungen und -umlagen, Leistungsbeteiligungen (in TEUR)
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Die vorstehende Grafik verdeutlicht die Entwicklung der Kostenerstattungen und -umlagen sowie Leistungsbeteiligungen im langfristigen
Verlauf (Rechnungsergebnisse 2012-2020, letzte Prognose fiir 2021 und Plandaten 2022-2026). Den Ertragen stehen entsprechende Auf-
wendungen, Uberwiegend im Transferbereich, gegentiber. Ab dem Jahr 2014 werden hier die Erstattungen fiir den Sozialbereich, u. a. fur
,Hartz IV", geplant. Diese finden sich nach einer Anderung bei den Kontierungsvorschriften nun nicht mehr bei den Transferertrdgen wie-
der. Das erklart auch den Anstieg von 2013 nach 2014.

Die im vorliegenden Haushaltsplan als ,Sonstige ordentliche Ertriage" geplanten Betrage in Héhe von insgesamt rd. 24,13 Mio. € in
2022 und 24,73 Mio. € in 2023 setzen sich Uberwiegend aus Konzessionsabgaben (rd. 9,45 Mio. € in 2022; rd. 9,60 Mio. € in 2023), Er-
tragen aus Vermogensverkaufen (rd. 1,04 Mio. € in 2022; rd. 1,42 Mio. € in 2023), BuB-, Zwangs- und Verwarnungsgeldern (rd. 3,01
Mio. € in 2022 und 2023), Sdumniszuschlagen (rd. 1,11 Mio. € in 2022 und 2023) und Mahn- u. Pfandungsgebiihren (rd. 0,80 Mio. € in
2022 und 2023) zusammen. AuBerdem werden hier die Nachforderungszinsen flir Gewerbesteuerforderungen (1,0 Mio. € in 2022 und
2023) sowie die Auflésung von Rickstellungen (rd. 3,79 Mio. € in 2022; rd. 3,87 Mio. € in 2023) geplant.
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Die auBerordentlichen Ertrége setzen sich in der mittelfristigen Planung wie folgt zusammen:
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Ertrags- und Aufwandsarten COVID-19-Isolierung

Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 | Plan 2025 Plan 2026
*  Steuern + dhnliche Abgaben -43.762.000 | -39.353.000 | -34.615.000 | -32.843.000 | -29.962.000
*  Zuwendungen + allgemeine Umlagen 20.450.140 7.098 6.837 669 669
*  Sonstige Transferertrage
*  Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte -33.000 -33.000
* _ Privatrechtliche Leistungsentgelte -18.500 -15.000
* Kostenerstattungen + Kostenumlagen 6.175.153 6.175.153 6.175.153 6.175.153 6.175.153
*  Sonstige ordentliche Ertrage -2.389.800 | -2.239.800 | -1.239.800 -739.800 -239.800
*  Aktivierte Eigenleistungen
** Ordentliche Ertrdge -19.578.007 | -35.458.549 | -29.672.810 | -27.406.978 | -24.025.978
*  Personalaufwendungen -235.900 -240.620
*  Versorgungsaufwendungen
*  Aufwendungen fiir Sach-/Dienstleistungen -1.848.700 | -1.627.900 | -1.417.200 | -1.245.200 | -1.245.200
*  Bilanzielle Abschreibungen -353.289 -353.289 -347.774 -334.508 -329.064
*  Transferaufwendungen -6.880.180 | -8.651.180 | -8.921.180 | -9.061.180 | -10.921.180
*  Sonstige ordentliche Aufwendungen -25.000 -20.900 -16.000 -16.000
** _Ordentliche Aufwendungen -9.343.069 | -10.893.889 | -10.702.154 | -10.656.888 | -12.495.444
*** Ordentliches Ergebnis -28.921.076 | -46.352.438 | -40.374.964 | -38.063.865 | -36.521.421
** _Finanzergebnis -745.500 | -1.208.400 | -1.755.600 | -2.318.000 | -2.755.200
**** Ergebnis d. Ifd. Verwaltungstétigkeit -29.666.576 | -47.560.838 | -42.130.564 | -40.381.865 | -39.276.621
** AQ Ergebnis 29.666.576 | 47.560.838 | 42.130.564 | 40.381.865 | 39.276.621
*ex Jahresergebnis 0 0 0 0 0

Detaillierte Erlduterungen wurden bereits vorstehend unter Punkt 3.2 aufgeflihrt und ergeben sich des Weiteren aus der beigefligten Ne-
benrechnung zu diesem Vorbericht. Aus diesem Grund wird zur Vermeidung von Wiederholungen an dieser Stelle auf nahere Angaben
verzichtet.
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3.3 Aufwendungen

Die Summe aller Aufwendungen im Planjahr 2022 belaufen sich auf 881.358.991 € und im Planjahr 2023 auf 884.593.089 €.
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Diese teilt sich wie folgt auf die einzelnen Aufwandsarten aus:

Aufwandsarten

Plan 2022 Anteil [%] Plan 2023 Anteil [%]
Personalaufwendungen 193.402.315 21,94 193.301.276 21,85
Versorgungsaufwendungen 20.900.000 2,37 21.600.000 2,44
Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen 112.456.920 12,76 111.807.430 12,64
Transferaufwendungen 425.172.878 48,24 427.319.244 48,31
Sonstige ordentliche Aufwendungen 56.380.525 6,40 56.198.341 6,35
Bilanzielle Abschreibungen 42.845.023 4,86 42.571.409 4,81
Ordentliche Aufwendungen 851.157.661 96,57 852.797.700 96,41
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 30.201.330 3,43 31.795.389 3,59
Summe Aufwand 881.358.991 100,00 884.593.089 100,00

Im Vorjahr belief sich der Gesamtbetrag der geplanten Aufwendungen auf 864.446.773 €. Im aktuellen Planjahr verandern sich die Auf-
wendungen um 16.912.218,68 € auf 881.358.991 €. Im zweiten Planjahr 2023 verdandern sich die Gesamtaufwendungen

um 3.234.097,88 € auf 884.593.089 €.

Die Veranderungen bei den einzelnen Aufwandsarten stellen sich im Detail wie folgt dar:




09
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Plan 2021 Plan 2022 Abweichung Plan 2023 Abweichung
Personalaufwendungen 188.785.003 193.402.315 4.617.312 193.301.276 -101.039
Versorgungsaufwendungen 18.170.000 20.900.000 2.730.000 21.600.000 700.000
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 108.338.021 112.456.920 4.118.899 111.807.430 -649.490
Transferaufwendungen 416.861.267 425.172.878 8.311.611 427.319.244 2.146.366
Sonstige ordentliche Aufwendungen 56.201.817 56.380.525 178.708 56.198.341 -182.184
Bilanzielle Abschreibungen 42.883.024 42.845.023 -38.001 42.571.409 -273.614
Ordentliche Aufwendungen 831.239.132 851.157.661 19.918.530 852.797.700 1.640.039
3;::2::3?;::;‘"’3“"”“93“ abzgl. globaler 831.239.132 | 851.157.661 19.918.530 | 852.797.700 1.640.039
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 33.207.641 30.201.330 -3.006.311 31.795.389 1.594.059
Summe Aufwand 864.446.773 881.358.991 16.912.219 884.593.089 3.234.098

Bei den Personal- und Versorgungsaufwendungen musste der Planansatz gegeniiber 2021 im Saldo um rd. 4,62 Mio. € erhéht werden.
Dies liegt vor allem an den aktuellen Besoldungs- und Tarifanpassungen sowie der Uberplanung der Zufilhrungen zu den Pensionsriick-
stellungen. Dariber hinaus flihren Stellenneueinrichtungen zu Ausweitungen im Personalaufwandsbudget, die aber im Wesentlichen refi-
nanziert werden. Die Planung 2023 liegt mit einem Rickgang von rd. 0,1 Mio. € zur Planung 2022 annahernd auf Vorjahresniveau. De-
taillierte Erlauterungen hierzu folgen in Kapitel 3.3.1.

In der Zeile Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen ist der Planansatz 2022 zum Vorjahr um rd. 4,1 Mio. € héher zu planen. Hier-
von entfallen rd. 2,28 Mio. € Aufwandssteigerungen auf die Unterhaltung und Bewirtschaftung von Anlage- und Infrastrukturvermdogen;

die erhdht zu planenden Aufwendungen fiir Stromlieferungen in Hohe von rd. 0,9 Mio. € sind hier enthalten. Die Reduzierung des Planan-
satzes 2023 zum Planansatzes 2022 um rd. 0,65 Mio. € wird im Wesentlichen durch eine weitere Optimierung im Bereich der Bewirtschaf-
tungs-und Unterhaltungsaufwendungen um rd. 0,41 Mio. € wieder aufgefangen.

Die Transferaufwendungen mussten in 2022 um insgesamt rd. 8,31 Mio. € héher als noch in 2021 geplant werden. Hiervon mussten rd.
0,5 Mio. € in 2022 flir Umlagezahlungen an den Landschaftsverband Rheinland mehr veranschlagt werden (siehe auch Nebenrechnung
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zur COVID-19-Isolation). Weitere Erhdhungen bei den Transferaufwendungen sind im Kinder- und Jugendbereich (Novellierung des Kin-
derbildungsgesetzes) (rd. +2,23 Mio. € in 2022) und im Rahmen der Hilfen nach dem SGB XII (rd. +7,02 Mio. € in 2022) zu planen. In
2022 sind rd. 1,6 Mio. € weniger Aufwendungen im Zusammenhang mit dem Breitbandausbau zu veranschlagen. Diesen Aufwendungen
stehen entsprechende Ertrage (s. Erlduterungen bei Zuwendungen und allg. Umlagen und Kostenerstattungen) gegeniber. Ein weiterer
Anstieg der Transferaufwendungen in 2023 um rd. 2,15 Mio. € ist u. a. mit einem weiteren Anstieg der Umlage an den LVR um rd. 1,59
Mio. € sowie weiteren Erhéhungen im Kinder- und Jugendbereich um rd. 3,27 Mio. € zu begriinden. Auch hier stehen entsprechende Er-
trage gegenilber. Im Stiftungsbereich werden in 2023 rd. 2,43 Mio. € mehr Zuschiisse an Ubrige Bereiche geplant, die jedoch durch das
Stiftungsvermdgen gedeckt sind. Die Aufwendungen fir die Verlustibernahme des Eigenbetriebes Betriebe der Stadt wird in 2023 zum
Planansatz 2022 um rd. 5,17 Mio. € geringer geplant. Hier wird der Wirtschaftsplan entsprechend der Beschliisse zum Haushalt 2021
umgesetzt.

Der Bereich der sonstigen ordentlichen Aufwendungen wurde anhand der Rechnungsergebnisse, der HSP-MaBnahme 152 (pauschale Ein-
sparung) sowie aktueller Entwicklungen Uberplant und liegt in der Veranschlagung 2022 um rd. 0,18 Mio. € Uber dem Ansatz flir 2021,
allerdings in 2023 mit rd. 0,18 Mio. € unter der Planung 2022. Hervorzuheben ist hier, dass bereits zum Haushalt 2021 die HSP-MaB-
nahme 152 vollstandig eingeplant wurde und das HSP Ziel auch in 2022 (Einsparsumme 2 Mio. €) und 2023 (Einsparsumme 3 Mio. €)
erreicht werden kann.

Die bilanziellen Abschreibungen entsprechen den aktuellen Investitionsplanungen und sinken in 2022 um rd. 0,04 Mio. € gegenlber
2021, sowie in 2023 um rd. 0,27 Mio. € gegenlber 2022.

Bei den Zinsen und sonstigen Finanzaufwendungen wird aufgrund der immer noch glinstigen Zinslandschaft und aufgrund des vorzeitigen
Ausstieges aus den Derivaten mit einer Verringerung des Ansatzes 2022 um rd. 3,0 Mio. € zum Vorjahr geplant. Allerdings steigen die
Zinsaufwendungen in 2023 zum Vergleichsjahr 2022 um rd. 1,59 Mio. € wieder an. Hier schlagen die nach wie vor aktuellen Entwicklun-
gen, die liberwiegend mit den Auswirkungen der COVID-19-Pandemie begriindet sind, durch.
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Unter Berlcksichtigung der mittelfristigen Finanzplanung ergibt sich folgende Entwicklung der Aufwandsarten:

Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
Personalaufwendungen 191.768.816 | 188.785.003 | 193.402.315 | 193.301.276 | 197.921.029 | 200.407.210 | 204.754.248
Versorgungsaufwendungen 20.658.552 | 18.170.000 20.900.000 21.600.000 22.500.000 23.300.000 24.200.000
Aufwendungen fiir Sach- und 116.753.770 | 108.338.021 | 112.456.920 | 111.807.430 | 111.414.914 | 110.827.965 | 110.724.475
Dienstleistungen
Transferaufwendungen 396.210.761 | 416.861.267 | 425.172.878 | 427.319.244 | 431.927.733 | 433.514.050 | 435.293.208
3225“9‘3 ordentliche Aufwendun- | g oa4 571 | 56.201.817 | 56.437.954 | 56.255.770 | 54.171.644 | 53.905.870 | 53.622.333
Bilanzielle Abschreibungen 40.565.327 | 42.883.024 | 42.845.023 | 42.571.409 | 42.386.412 | 42.135.479 | 42.057.907
Ordentliche Aufwendungen 826.638.496 | 831.239.132 | 851.157.661 | 852.797.700 | 860.264.303 | 864.033.145 | 870.594.742
Zinsen und sonstige Finanzauf- 33.091.063 | 33.207.641 | 30.201.330 | 31.795.380 | 33.516.108 | 35.846.207 | 37.045.016
wendungen
Summe Aufwand 859.729.559 | 864.446.773 | 881.358.991 | 884.593.089 | 893.780.411 | 899.879.352 | 907.639.758
nachrichtlich: Aufwendungen aus _
Verrechnung mit Allg. Ricklage 2.373.572 o C 0 0 0
3.3.1 Personal- und Versorgungsaufwand
Die Personalaufwendungen entwickeln sich im Betrachtungszeitraum wie folgt:
Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
Dienstaufwendungen Beamte 34.485.737 | 34.240.000 | 34.572.278 35.319.220 | 36.078.620 | 36.797.390 | 37.536.660
g'eir;f]t;f‘:i;"‘gndunge” tarifliche 107.066.265 | 105.368.703 | 107.667.277 | 106.791.746 | 108.734.119 | 110.796.050 | 112.948.458
Beitrage zu Versorgungskassen 8.077.927 8.510.100 8.759.790 8.981.980 9.148.850 9.317.490 9.504.340
flir Beschaftigte
Beitrage zur gesetzlichen Sozi- 20.111.217 | 20.906.200 21.752.000 22.313.600 22.719.490 23.139.940 23.591.670

alversicherung
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Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
Beihilfen, Unterstitzungsleistun- 2.011.989 2.220.000 2.220.000 2.220.000 2.220.000 2.220.000 2.220.000
gen flr Beschaftigte
Zufuhrung zu Ruckstellungen fir
Beihilfen, Pensionen, ATZ, Urlaub |  20.015.682 17.540.000 18.430.970 17.674.730 19.019.950 18.136.340 18.953.120
etc.
Personalaufwendungen 191.768.816 | 188.785.003 | 193.402.315 | 193.301.276 | 197.921.029 | 200.407.210 | 204.754.248
Versorgungsaufwendungen 20.658.552 18.170.000 20.900.000 21.600.000 22.500.000 23.300.000 24.200.000
:ﬁ:fv‘;ﬁl" und Versorgungs- | 5,5 457 367 | 206.955.003 | 214.302.315 | 214.901.276 | 220.421.029 | 223.707.210 | 228.954.248

In der folgenden Grafik werden die Rechnungsergebnisse der Jahre 2012 bis 2020, fiir das Jahr 2021 die Prognose aus dem Quartals-
bericht zum 30.09.2021 und ab 2022 die aktuellen Planwerte ausgewiesen.
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Im Jahr 2013 betragt der Anstieg der Personal- und Versorgungsaufwendungen rd. 5,4 Mio. €. Infolge der Besoldungs- und Tariferhéhun-
gen steigen die Personal- und Versorgungsaufwendungen sowie die Pensionsriickstellungen an und der Personalmehrbedarf im Amt 45
(Ausbau Betreuung U3) fihrt ebenfalls zu einer Ausweitung der Aufwendungen. Des Weiteren erhéhten sich die Personalaufwendungen
aufgrund einer einmaligen Auszahlung von Mehrarbeit fiir die Jahre 2002 - 2005 im Bereich der Feuerwehr. Insgesamt erhéhen sich die
Personal- und Versorgungsaufwendungen aus diesen Griinden um ca. 11,8 Mio. €. Dem gegeniber stehen Auflésungen von Altersteilzeit-,
Urlaub- und Uberstundenriickstellungen sowie HSK-MaBnahmen aus dem Strategiefeld Personal, welche eine Minderung von ca. 6,4 Mio.
€ des Mehrbedarfes bewirken (davon rd. 2,6 Mio. € aufgrund der HSK-MaBnahmen aus dem Strategiefeld Personal).

Die Personal — und Versorgungsaufwendungen sind im Jahr 2014 um rd. 5,8 Mio. € gestiegen. Wie in den Vorjahren besteht ein Mehrbe-
darf aufgrund von externen Einstellungen (bspw. der Ausbau der U3-Betreuung im Amt 45), Besoldungs- und Tariferhéhungen sowie
Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen etc. i. H. v. rd. 9,6 Mio. €. Hohere Auflédsungen der Rickstellungen flr die Altersteilzeit sowie
MaBnahmen aus dem Haushaltssicherungskonzept (Strategiefeld Personal) in H6he von insgesamt rd. 3,8 Mio. € flihren dazu, dass der
Mehrbedarf nicht in voller Hbhe zum Tragen kommt.

Im Jahr 2015 erhéhen sich die Personal- und Versorgungsaufwendungen um ca. 1,5 Mio. €. Zwar bewirken Besoldungs-/Tariferhéhun-
gen, Personaleinstellungen fiir neu eingerichtete Stellen sowie die Einstellung zusatzlicher Auszubildender im Rahmen der DV Blindnis
einen Mehraufwand von rd. 6,5 Mio. €. Gleichzeitig gibt es Einsparungen durch geringere Zuflihrungen zu Pensionsriickstellungen fir
aktive Beschaftigte und Versorgungsempfanger, den Streik im Bereich des Tarifvertrages flir den Sozial- und Erziehungsdienst sowie
MaBnahmen aus dem Haushaltssicherungskonzept (Strategiefeld Personal, Personalabbau) in H6he von insgesamt rd. 5 Mio. € (davon
aufgrund von HSK-MaBnahmen aus dem Strategiefeld Personal rd. 2,1 Mio. €).

Die Personal- und Versorgungsaufwendungen erhdhten sich im Jahr 2016 gegeniiber dem Jahresabschluss 2015 um ca. 10,9 Mio. €. Rd.
7,6 Mio. € der Mehraufwendungen verursachten Besoldungs- und Tariferhéhungen, die Einrichtung neuer Stellen sowie die Einstellung
von zusatzlichen Auszubildenden im Rahmen der DV Blindnis. AuBerdem wurden aufgrund der Auswirkungen des Dienstrechtsreformge-
setzes und der Besoldungserhéhung zusatzliche Zuflihrungen zu Rickstellungen notwendig, die zu Mehraufwendungen von insgesamt ca.
5,8 Mio. € flhrten, insbesondere im Bereich der Pensions- und Beihilferlickstellungen. Durch die HSK-MaBnahmen aus dem Strategiefeld
Personal konnten rd. 2,5 Mio. € eingespart werden.

Die Reduzierung der Personal- und Versorgungsaufwendungen von 2016 nach 2017 um rd. 4,2 Mio. € beruht im Wesentlichen auf gerin-
geren Zuflihrungen zu Rlckstellungen. Im Vergleich zum Rechnungsergebnis 2016 sinken diese um rd. 10,1 Mio. €. Weiterhin war eine
Vielzahl von Stellen nicht besetzt und die HSK-MaBnahme 139 konnte in 2017 vollstandig umgesetzt werden, sodass sich weitere Einspa-
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rungen in Héhe von rd. 4,5 Mio. € ergeben. Im Gegenzug flihrten besoldungs- und tarifrechtliche Regelungen wie die prozentuale Steige-
rung, Stufenaufstiege, die Erhéhung der Beitragssatze zur Pflegeversicherung und die Einfiihrung der neuen Entgeltordnung (TV6D) zu
Personalmehraufwendungen in H6he von rd. 5,4 Mio. €. Daneben kommt es aufgrund der Einrichtung neuer Stellen und der Einstellung
von zusatzlichen Auszubildenden durch die Erhéhung der Ausbildungsquote von 80% auf 100% zu Mehraufwendungen in Héhe von rd. 5
Mio. €.

Von 2017 nach 2018 ergibt sich eine Erhéhung um rd. 17,5 Mio. €. Aufgrund aktualisierter Sterbetafeln (Heubeck Richttafeln 2018) sowie
der Besoldungserhdhung haben sich die Zufiihrungen zu den Riickstellungen um ca. 12,4 Mio. € erhdht. Weiterhin fihrten im Jahr 2018
tarif- und besoldungsrechtliche Regelungen wie die prozentuale Steigerung, Stufensteigerungen und die zeitversetzte Umsetzung der
Entgeltordnung zu Personalmehraufwendungen in H6he von rd. 4,7 Mio. €. Ferner erhéhten sich die Personalaufwendungen aufgrund von
Stellenneueinrichtungen sowie einer Zunahme der Auszubildendenzahl (vermehrte Austritte in Folge des demographischen Wandels) um
rd. 3,3 Mio. €. Einsparungen ergeben sich aus der Umsetzung der HSP- MaBnahme 140, der vorzeitigen Beendigung der HSP- MaBnahme
143, sowie zahlreicher vakanter Stellen in Hohe von rd. 2,9 Mio. €.

Im Jahr 2019 haben sich die Personal- und Versorgungsaufwendungen um rd. 8,3 Mio. € erh6ht. Der Anstieg beruht im Wesentlichen auf
den linearen Anstiegen der Tarifentgelte bzw. der Besoldung (4,8 Mio. €). Der Anstieg der Besoldung wirkt sich zudem auf die Pensions-
rickstellungen aus (4,9 Mio. €). Personalmehrbedarf aufgrund von Stellenneueinrichtungen sowie einer Zunahme der Auszubildendenzahl
(um Personalbedarfe aufgrund der vermehrten Austritte des demographischen Wandels abzudecken) flihren zu einem weiteren Personal-
aufwandsanstieg (1,7 Mio. €). Dieser wird aufgefangen durch die weitere Umsetzung der HSP-MaBnahme 140, eine erhdhte Auflésung
von Altersteilzeitriickstellungen sowie Stelleneinsparungen / Vakanzen (-3,1 Mio. €).

Die Personal- und Versorgungsaufwendungen steigen im Jahr 2020 um 10,2 Mio. € an. Die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie beein-
flussen das Jahresergebnis 2020. Aufgrund der pandemiebedingten Urlaubsregelung wurde eine erhéhte Anzahl von Urlaubstagen in das
Jahr 2021 Ubertragen. Dies flhrt zu einem Rickstellungsmehraufwand von 1,5 Mio. €. Weiterer Personalmehraufwand entstand in 2020
in Hohe von rund 1,2 Mio. € u. a. durch anfallende Mehrarbeit sowie der befristeten Beschaftigung von Mitarbeitenden zur Bewaltigung
der Aufgaben in dieser Krise. Steigende Auszubildendenzahlen (Personalmehrbedarf aufgrund des demographischen Wandels) sowie ein
Projekt zur Umsetzung der Aufgaben des Teilhabenchancengesetzes fithren zu einem weiteren Personalaufwand von 0,5 Mio. €. Die
Corona-Sonderzahlung im Jahr 2020 sowie die prozentuale Erhdhung der Tarifentgelte bzw. der Besoldung fliihren zu Ausweitungen um
rd. 4,5 Mio. €. Pensionsrickstellungen steigen um 1,5 Mio. €. Eine Belastung fiir den stadtischen Haushalt stellt auch die sinkende Ent-
nahme aus der Altersteilzeitriickstellung (rd. 1,3 Mio. €) dar, sie wird teilweise aufgefangen durch die Einsparung aus der HSP-MaBnahme
140 (rd. 0,3 Mio. €)



99

Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

VVon 2020 nach 2021 reduziert sich der Personal- und Versorgungsaufwand um 5,2 Mio. €. Ursache dafiir ist eine Reduzierung der Zufih-
rung zu den Pensionsriickstellungen von rund 5 Mio. € aufgrund einer geringeren Besoldungserhéhung im Jahr 2021. Eine COVID-19-
bedingte Zuflihrung zur Urlaubsriickstellung in 2021 ist nicht abzusehen (Reduzierung des Personalaufwandes im Vergleich zum Vorjahr
um rd. 1,5 Mio. €). Die im Jahr 2020 gezahlte Corona-Sonderzahlung fallt im Jahr 2021 nur noch fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst
an (-1,2 Mio. €).

Personalmehraufwand im Jahr 2021 entsteht aufgrund der Einstellung von Auszubildenden, der Ubernahme des Personals der Miilheim &
Business GmbH (aufgrund der Neuorganisation der Wirtschaftsférderung), sowie im Wesentlichen aufgrund der Besoldungs- bzw. Tarifer-
héhungen (rd. +3,2 Mio. €). Die Entnahme aus der Altersteilzeitriickstellung sinkt weiter (0,3 Mio. €), wird aber durch Einsparbetrage der
HSP-MaBnahme 140 sowie mit dem Haushalt 2021 ff. neu beschlossener HSP-MaBnahmen und Einsparbetragen aufgrund von Stellenva-
kanzen aufgefangen (1,0 Mio. €).

Um 7,1 Mio. € steigen die Personal- und Versorgungsaufwendungen im Jahr 2022 an. Stellenneueinrichtungen, die Einstellung von Auszu-
bildenden sowie Tarif- und Besoldungserhéhungen flihren zu einem Mehraufwand von insgesamt 6,5 Mio. € und wirken sich auch in einer
um 3,8 Mio. € héheren Zufiihrungen zu Rickstellungen aus. Demgegenliber stehen Einsparvorgaben aus dem Haushaltssanierungsplan
Uber insgesamt 3,2 Mio. € (HSP-MaBnahmen 140, 144-1 sowie 147-151).

Zum Jahr 2023 steigen die Personal- und Versorgungsaufwendungen um rd. 0,6 Mio. €. Tarif- und Besoldungserhéhungen, eine sinkende
Auflésung der Altersteilzeitriickstellung, Personalmehraufwand aus den Stellenneueinrichtungen 2022 fir die Notfallsanitaterschule (Stel-
len werden erst im Jahr 2023 ganzjahrig besetzt) fihren zu einer Aufwandssteigerung von 4,4 Mio. €. Einsparvorgaben aus den HSP-
MaBnahmen 140, 144-1 sowie 147-151 flihren zu einer Aufwandsreduzierung um 3,8 Mio. €.

3.3.2 Sach- und Dienstleistungsaufwand

Die Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen entwickeln sich im Betrachtungszeitraum wie folgt:

Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026

Bewirtschaftung, Unter- u. In-
standhaltung unbewegliches Ver- 48.108.605 35.981.358 37.509.371 37.088.449 36.733.073 36.419.823 36.499.916
madgen

Unterhaltung bewegliches Ver-

mégen 1.710.800 1.657.386 2.412.593 2.422.944 2.463.559 2.484.551 2.439.182
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Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
Err?ttf;funge” far Aufwendungen 45.837.426 | 45.440.707 | 48.128.517 | 48.258.687 | 48.484.061 | 48.679.194 | 48.876.081
sonstiger Sach- und Dienstleis- 21.096.939 | 25.258.570 24.406.439 24.037.350 23.734.221 23.244.397 22.909.296
tungsaufwand
Aufwendungen fiir Sach- und | ,¢ 553 770 | 108.338.021 | 112.456.920 | 111.807.430 | 111.414.914 | 110.827.965 | 110.724.475
Dienstleistungen

Die nachfolgende Grafik verdeutlicht die Entwicklung in der langfristigen Betrachtung. Hierbei werden fir die Jahre 2012 bis 2020 die
Rechnungsergebnisse, fiir das Jahr 2021 die Prognose aus dem Quartalsbericht zum 30.09.2021 und ab 2022 die aktuellen Plan-

werte ausgewiesen.
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Die mit der Reintegration der ehemaligen Eigenbetriebe anfallenden Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen werden erstmals ab
2012 im Kernhaushalt in dieser Ergebniszeile dargestellt. Ferner mussten im Jahresabschluss 2012 Rickstellungen fir Brandschutz- und
InstandsetzungsmaBnahmen in H6he von rd. 13,8 Mio. € gebildet werden, die in den nachsten Jahren sukzessive umgesetzt wurden.
Ohne diese Einmaleffekte wiirde sich das Jahresergebnis 2012 deutlich niedriger bewegen.
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In den Folgejahren konnte eine leichte Verbesserung der Ergebnisse erzielt werden. Hierbei wird deutlich, dass beschlossene HSP-MaB-
nahmen und eine restriktive Mittelbewirtschaftung Erfolg zeigten. Durch die im Jahr 2015 explosionsartig steigende Flichtlingswelle
mussten jedoch die positiv verlaufenden Einsparerfolge Gber Bord geworfen werden, da insbesondere im Bereich der sonstigen Fremdleis-
tungen -hier werden Leistungen geplant, die die Stadt von anderen Dienstleistern ,einkauft"- enorme Steigerungen zu verzeichnen sind.
U. a. werden hier Unterhaltungsaufwendungen in Fremdvergabe und die Betreuungs- und Verpflegungskosten fiir Fllichtlinge und Asylbe-
werber veranschlagt. Letztere flihren auch zu dem erneuten Anstieg in 2016. Im Jahr 2017 wurden hier allein rd. 27,3 Mio. € veran-
schlagt. Dem gegeniber stehen zwar auch Erstattungsleistungen des Landes, diese sind jedoch bei weitem nicht auskémmlich. In den
Folgejahren sieht man allerdings wieder eine Entspannung und ricklaufigen Aufwendungen. Vor allem aufgrund der Umstellung der
Fremdversorgung in eine Eigenversorgung in zwei Unterkiinften flir Asylbewerber kommt es von 2017 nach 2018 zu einer deutlichen Ent-
lastung, die zu einer Reduzierung der sonstigen Fremdleistungen auf rd. 19,9 Mio. € in 2018 fiihren. In 2019 und 2020 reduziert sich
dieser Aufwand erneut auf ein Volumen von rd. 14,5 Mio. €, da u. a. die Unterbringung der Asylbewerber insgesamt iberplant wurde.

Die Prognose der Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen in 2021 mit 116,5 Mio. € weist zum fortgeschriebenen Planansatz 2021
von 109,2 Mio. € einen deutlichen Anstieg von rd. 7,2 Mio. € aus, wovon rd. 6,5 Mio. € coronabedingt sind. Der erhéhte Aufwand fir den
Sicherheitstechnischen Dienst (rd.+0,8 Mio. €), die Beschaffung der Tablets und weitere Lehr- und Lernmittel (rd.+2,8 Mio. €) und

die sonstigen Fremdleistungen im Rahmen der Unterhaltung des Impfzentrums (rd. 1,6 Mio. €) schlagen hier zu Buche. Darlber hinaus
werden Mehraufwendungen in Héhe von rd. 0,83 Mio. € flir die zusatzliche Reinigung, Beschaffungen fir Desinfektionsmittel, Schutzmas-
ken, Handschuhe, Schnelltests und aufgrund des Einsatzes mobiler Liifter in Schulen prognostiziert. Das Land unterstiitzt jedoch die Be-
schaffung der Tablets und das Impfzentrum (weitere Erlduterungen siehe Kapitel 2.3).

Ab 2022 werden reduzierte Planansatze dargestellt. Von den in 2022 veranschlagten rd. 112,46 Mio. € (2023 = rd. 111,81 Mio. €) entfal-
len auf die Unterhaltung und Bewirtschaftung von Grundstlicken, Gebauden, Fahrzeugen, Maschinen und Infrastrukturvermogen rd.
39,92 Mio. € (2023 = rd. 39,51 Mio. €).

Insgesamt ist die Position der sonstigen Fremdleistungen in 2022 mit rd. 15,26 Mio. € und in 2023 mit rd. 14,56 Mio. € wieder etwas
ricklaufig.

Ein weiterer groBer Bereich wurde in 2022 in H6he von rd. 48,13 Mio. € und in 2023 in Hohe von rd. 48,26 Mio. € bei den Erstattungen
fir Aufwendungen Dritter veranschlagt. Hier sind u.a. das Leistungsentgelt an die MEG, das Betriebsflihrungsentgelt an die SEM (Abwas-
serwirtschaft) und Zahlungen flr die Millentsorgung, sowie die Leistungen im Rahmen des Geschaftsbesorgungsvertrages an die MST
abgebildet.
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Weitere erwdhnenswerte wesentliche Positionen entfallen auf Schiilerbeférderungskosten (2022 = rd. 2,97 Mio. €; 2023 = rd. 3,05 Mio.
€), Materialaufwendungen (2022 = rd. 1,87 Mio. €; 2023 = rd. 1,76 Mio. €) sowie Kinstler- und Dozentenhonorare (2022 und 2023 = rd.

1,43 Mio. €).

3.3.3 Transferaufwendungen

Innerhalb des Transferaufwandes stellen die Umlagezahlungen an Gemeindeverbande sowie die Sozialtransfers die bedeutendsten Auf-

wandsarten dar.

Transferaufwendungen Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026

Transferaufwendungen 396.210.761 | 416.861.267 | 425.172.878 | 427.319.244 | 431.927.733 | 433.514.050 | 435.293.208
ggxgg Umlagen an Gemeindever- 51.969.927 | 54.761.400 | 55.328.000 | 56.780.000 | 58.240.000 | 60.010.000 | 63.350.000
gﬂ‘r’]‘;:nsc’z‘a'e Transferaufwen- 265.293.611 | 266.189.201 | 275.708.201 | 276.158.201 | 275.818.201 | 276.428.201| 276.328.201
davon sonstige Transferaufwen- 78.947.223 95.910.666 94.136.677 94.381.043 97.869.532 97.075.849 95.615.007

dungen

Auch hier wird die Entwicklung im langfristigen Vergleich durch die nachfolgende Grafik mit den Rechnungsergebnissen der Jahre
2012 bis 2020, dem Prognosewert fiir 2021 aus dem Quartalsbericht zum 30.09.2021 und den aktuellen Planwerten ab 2022 darge-

stellt:
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Transferaufwendungen (in TEUR)
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Die Transferaufwendungen fir 2022 in Héhe von rd. 425,17 Mio. € und fir 2023 in H6he von rd. 427,32 Mio. € setzen sich aus unter-
schiedlichsten Positionen zusammen. Der groBte Anteil in H6he von rd. 275,71 Mio. € flir 2022 und von rd. 276,16 Mio. € fir 2023 ent-
fallt dabei auf die Transferaufwendungen des Sozialbereiches (weitere Erlduterungen siehe unten).

Ein weiterer groBer Bereich sind die Zuschlisse an private Unternehmen und Ubrige Bereiche mit einem Volumen in 2022 von rd.

58,16 Mio. € und in 2023 von rd. 63,1 Mio. €. Hier werden u. a. die Zahlungsstrome der Stiftungen, die Leistungen an freie Trager von
Tageseinrichtungen fir Kinder sowie die Zuschiisse an Vereine und Verbande abgebildet. Die einzelnen Abweichungen wurden bereits in
Kapitel 3.3 - Abweichungen- erlautert.

Neu seit 2014 -und somit auch flr die entsprechende Steigerung verantwortlich- wird hier die Verlustiibernahme der BtMH in Hohe von
rd. 27,01 Mio. € (2022) und rd. 21,84 Mio. € (2023) geplant, die bis 2013 bei den Sonstigen Ordentlichen Aufwendungen veranschlagt
wurde. In den Folgejahren wird hier mit Verlustibernahmen von rd. 23,69 Mio. € (2024 bis 2026) geplant.

3.3.3.1 Umlagezahlung an Gemeindeverbadnde

Gegeniber dem Vorjahresplan und in der langfristigen Entwicklung ergibt sich folgendes Bild:
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Plan 2021 Plan 2022 Abw. Plan 2023 Abw.
Umlagen an Gemeindeverbdnde 54.761.400 55.328.000 566.600 56.780.000 1.452.000
davon Umlage an den LVR 52.488.000 52.948.000 460.000 54.540.000 1.592.000
davon Umlage an den RVR 2.273.400 2.380.000 106.600 2.240.000 -140.000
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In den vorstehenden Grafiken sind die zu zahlenden Umlagen an den Landschaftsverband Rheinland (LVR) und den Regionalverband Ruhr
(RVR) im langfristigen Verlauf dargestellt.

Bemessungsgrundlage fiir die Hohe sind die Umlagegrundlagen des jeweiligen Gemeindefinanzierungsgesetzes (GFG), die sich aus der
Steuerkraft und den Schliisselzuweisungen zusammensetzen. Darauf angewendet wird der jeweilige beschlossene bzw. geplante Umlage-
satz, der in den Haushaltssatzungen der Verbadnde festgelegt ist. Der Umlagesatz fiir 2021 belauft sich auf 15,7 %

Bei der Umlagezahlung an den LVR kommt es in 2022 zu einer Steigerung infolge der héheren Umlagegrundlage aufgrund der erhdhten
Schlisselzuweisungen in 2022 gemafB der Arbeitskreisrechnung vom 29.07.2021. Mit Einbringung des Haushaltes des LVR 2022/2023 in
die Landschaftsverbandsversammlung am 27.08.2021 soll der Umlagesatzes auf 15,2 % in 2022 reduziert werden. Diese Reduzierung
wurde bereits beriicksichtigt. Die Steigerung ab 2023 begriindet sich insbesondere mit der geplanten Erhéhung des Umlagesatzes auf
16,65 % ab 2023. Die Landschaftsverbandsversammlung Rheinland hat am 17.12.2021 den Umlagesatz fir 2022 und 2023 so beschlos-
sen.

Der LVR ist ein Verband der rheinischen Stadte und Kreise. Mitgliedskdrperschaften sind 13 kreisfreie Stadte, 12 Kreise sowie die Stadte-
region Aachen. Er Ubernimmt in der Regel Aufgaben, die liber die Grenzen der Gemeinden, Stadte und Kreise hinausgehen, u. a. in der
Kulturpflege, im Gesundheits-, Schul-, Jugend- und Sozialwesen. Naheres regelt die Landschaftsverbandsordnung fir das Land Nord-
rhein-Westfalen.

Der RVR ist ein Gemeindeverband, der sich aus 11 kreisfreien Stadten und 4 Kreisen in der Metropole Ruhr zusammensetzt. Er Gber-
nimmt Aufgaben, u. a. im Bereich der regionalen Wirtschafts- und Tourismusférderung sowie der Offentlichkeitsarbeit. AuBerdem erhebt
der Verband Geo- und Klimadaten Uber die Region und stellt sie seinen Mitgliedskommunen fiir planerische Zwecke zur Verfigung. Der
RVR ist zudem Trdger bedeutender Infrastrukturprojekte wie der Route der Industriekultur und des Emscher Landschaftsparks.

3.3.3.2 Sozialtransferaufwendungen

Gegenilber dem Vorjahresplan und in der langfristigen Entwicklung zeigt sich folgendes Bild:

Sozialtransferaufwand Plan 2021 Plan 2022 | Abweichung Plan 2023 Abweichung

Sozialtransferaufwendungen 266.189.201 275.708.201 9.519.000 276.158.201 450.000
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Sozialtransferaufwendungen in der langfristigen Entwicklung (TEUR)
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Der geplante Sozialtransferaufwand im Jahr 2022 von rd. 275,71 Mio. € (2023 = rd. 276,16 Mio. €) setzt sich tberwiegend aus den Posi-
tionen SGB II/Hartz IV i. H. v. rd. 158,32 Mio. € (2023 = rd. 157,83 Mio. €), SGB XII (Hilfe innerhalb und auBerhalb von Einrichtungen)

mit rd. 56,55 Mio. € in 2022 und 2023, Kinder- u. Jugendhilfe rd. 43,50 Mio. € (2023 = rd. 43,90 Mio. €) und Leistungen an Asylbewer-

ber rd. 7,73 Mio. € in 2022 und 2023 zusammen. Die vorstehende Grafik zeigt die Entwicklung im langfristigen Vergleich mit den Ergeb-
nissen der Jahre 2012 bis 2020, der Prognose fiir 2021 (Stand: 30.09.2021) sowie den aktuellen Planwerten der Jahre 2022 bis

2026.

Sozialtransferaufwendungen je Einwohner
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Um die H6he der Belastung des Haushaltes durch Sozialtransferaufwendungen und die langfristige Entwicklung zu verdeutlichen, bietet
sich die Betrachtung der einwohnerbezogenen Kennzahl an.

Sozialtransferaufwand je Einwohner
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3.3.3.3 Sonstige Transferaufwendungen

Sonstige Transferaufwendungen Plan 2021 Plan 2022 Abweichung Plan 2023 Abweichung
davon sonstige Transferaufwendungen 95.910.666 94.136.677 -1.773.989 94.381.043 244.366
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Bei den sonstigen Transferaufwendungen werden, wie bereits oben erlautert, die Zuschiisse an private Unternehmen und Ubrige Bereiche
in 2022 mit einem Volumen von rd. 58,16 Mio. € und in 2023 mit einem Volumen von rd. 63,1 Mio. €, sowie die Verlustiibernahme der
BtMH in H6he von rd. 27,01 Mio. € (2022) und rd. 21,84 Mio. € (2023) geplant.

Ebenfalls bei den sonstigen Transferaufwendungen zu planen ist die Gewerbesteuerumlage in H6he von rd. 5,65 Mio. € in 2022 und rd.
6,13 Mio. €, die in Abhdngigkeit zu den Gewerbesteuerertréagen steht. Nach einem bestimmten Berechnungsschliissel sind Teile der Ge-
werbesteuerertrage als Umlage wieder abzufiihren. Als letzte wesentliche Position ist die Krankenhausfinanzierungsumlage zu nennen, die
fir 2022 und 2023 mit rd. 2,55 Mio. € veranschlagt wurde.
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Auch hier wird in der vorstehenden Grafik die Entwicklung im langfristigen Vergleich mit den Ergebnissen der Jahre 2012 bis 2020, der
Prognose fiir 2021 (Stand: 30.09.2021) und den aktuell geplanten Werten fir die Jahre 2022 bis 2026 dargestelit.

7
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3.3.4 Sonstige ordentliche Aufwendungen

Z’Z::St'ge ordentliche Aufwendun- | .0 5450 | plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
Sonstige ordentliche Aufwendungen | 60.681.271 | 56.201.817 | 56.380.525 | 56.198.341 | 54.114.215 | 53.848.441 | 53.564.904
davon Mieten und Pachten 17.119.010 | 17.271.205 | 17.389.518 | 17.974.019 | 17.773.291 | 17.273.549 | 17.518.768
davon Beitrage zu Versicherungen und Be- | ¢ 654 500 | 17.571.620 | 17.635.334 | 17.698.184 | 17.793.290 | 17.885.434 | 17.942.236
rufsverbanden

davon Geschaftsaufwendungen 1.825.832 | 1.972.317| 2.061.556 | 1.972.159 | 2.121.749 | 2.346.389 | 1.982.739
davon Fraktionszuwendungen und Aufwen- | 4 244437 | 1767723 | 1.761.485| 1.807.250 | 1.825.500 | 1.844.110 | 1.889.840
dungen fir politische Gremien

In der folgenden Grafik wird die Entwicklung in der langfristigen Betrachtung, mit den Rechnungsergebnissen der Jahre 2012 bis 2020,

den Prognosewerten fiir 2021 mit Stand 30.09.2021 und ab 2022 den aktuellen Planwerten ausgewiesen.
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Neben den oben bereits gesondert ausgewiesenen Positionen finden sich in dieser Ergebnisplanzeile weiterhin u. a. Aufwendungen fur
Aus- und Fortbildung (2022 = rd. 710 T€; 2023 = rd. 730 T€), Reisekosten und Wegstreckenentschadigungen (2022 = rd. 314 T€; 2023
= rd. 319 T€), Dienst- und Schutzkleidung (2022 = rd. 297 T€; 2023 = rd. 412 T€), Leasing (rd. 399 T€ in 2022 und 2023), Gewerbe-
steuererstattungszinsen (1,0 Mio. € fiur 2022 und 2023) sowie Priifung und Beratung (rd. 381 T€ in 2022; rd. 361 T€ in 2023) wieder.

Ansonsten werden noch Betrage fiir Wertberichtigungen (2022 = rd. 4,17 Mio. €; 2023 = rd. 3,17 Mio. €), flr Festwerte (2022 = rd. 433
TE€; 2023 = rd. 856 T€) sowie flr lbrige sonstige Aufwendungen von rd. 5,9 Mio. € (2022) und rd. 5,8 Mio. € (2023) (Uberwiegend perio-
denfremde Aufwendungen, wie Abrechnungen fiir Vorjahre usw.) geplant.

Mit der Reintegration der ehemaligen Eigenbetriebe wurden ab 2012 samtliche Ertrage und Aufwendungen aus den ehemaligen Wirt-
schaftsplanen nun in der Ergebnisplanung berlicksichtigt sind. Der "AusreiBer" im Jahr 2013 ist begriindet in den im Jahresabschluss er-
folgten Wertberichtigungen, u. a. durch Korrekturen bei Forderungen aus Vorjahren und nicht geplanten Wertberichtungen auf niederge-

schlagene Forderungen.

3.3.5 Abschreibungen

Die Abschreibungen sind in der nachfolgenden Tabelle abgebildet:

Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
Abschreibungen auf immaterielles Vermo- 40.565.327 | 42.883.024 | 42.845.023 | 42.571.409 | 42.386.412 | 42.135.479 | 42.057.907
gen und Sachanlagen
Abschreibungen gesamt 40.565.327 | 42.883.024 | 42.845.023 | 42.571.409 | 42.386.412 | 42.135.479 | 42.057.907

Die folgende Grafik weist die Entwicklung seit 2012, mit den Rechnungsergebnissen bis 2020, dem Prognosewert 2021 aus dem Quar-
talsbericht zum 30.09.2021 und ab 2022 den aktuellen Planwerten aus.
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Abschreibungen (in TEUR)
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Die vorstehend dargestellten Abschreibungen stehen in Abhangigkeit zur Entwicklung des Anlagevermdégens. Fur die aktuellen Planjahre
ab 2022 sind hier alle geplanten Investitionen berlcksichtigt.

3.3.6 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

Die Entwicklung bei den Zinsen und den sonstigen Finanzaufwendungen stellt sich wie folgt dar:

Zinsaufwand Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
gL”nsggn““d””s“geFi”anza“fwe“' 33.091.063 | 33.207.641 | 30.201.330 | 31.795.389 | 33.516.108 | 35.846.207 | 37.045.016

In dieser Ergebniszeile werden neben Kreditbeschaffungskosten und sonstigen Finanzaufwendungen (2022 und 2023: rd. 212 T€) als
groBte Positionen die Zinsaufwendungen fir Investitionskredite (die in Abhangigkeit des Investitionsprogramms aufzunehmen sind) mit
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einem Volumen fir 2022 in Héhe von rd. 14,4 Mio. € sowie die Zinsaufwendungen fir Liquiditatskredite mit einem Volumen von rd. 13,6
Mio. € (inkl. Pandemiekosten) fiir 2022 geplant. Fir 2023 wird mit Zinsaufwendungen in Héhe von rd. 14,8 Mio. € bei den Liquiditatskre-

diten, sowie 14,9 Mio. € bei den Investitionskrediten geplant. Ferner sind hier die Zinsen fiir OPP-Projekte des ImmobilienService mit
rd. 2,03 Mio. € flr 2022 und rd. 1,91 Mio. € flir 2023 veranschlagt.

Nicht im Ergebnisplan zu veranschlagen, jedoch im Jahresabschluss auszuweisen, sind die méglichen Verpflichtungen aus Blrgschafts-
Ubernahmen, die die Stadt eingegangen ist (vgl. auch § 7 Abs. 2 Nr. 2 KomHVO). Dieser Betrag belduft sich fir 2022 auf rd. 34,4 Mio. €
und verringert sich bis zum Jahr 2026 auf rd. 26,2 Mio. €, da sich das verbirgte Restkapital durch Tilgung reduziert. Im Jahr 2020 belief
sich der verblirgte Betrag auf rd. 38,1 Mio. € und in 2021 wird dieser zum Jahresende voraussichtlich rd. 36,2 Mio. € betragen. Fur die
vorgenannten verbiirgten Betrdge erhalt die Stadt Blrgschaftsprovisionen von 0,5 % pro Jahr.

Zinsaufwand in der langfristigen Entwicklung (in TEUR)
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In der vorstehenden Grafik werden die Rechnungsergebnisse der Jahre 2012 bis 2020, fiir das Jahr 2021 die Prognose aus dem Quar-
talsbericht zum 30.09.2021 und ab 2022 die aktuellen Planwerte ausgewiesen. Der fiir 2021 zu erwartende Betrag wird sich im Jahres-
abschluss voraussichtlich noch weiter reduzieren.

6.
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4 Finanzplan

Haushaltsvorbericht Milheim an der Ruhr

Die Eckdaten des Finanzplans stellen sich wie folgt dar:

Finanzplan Erg. 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
E;i‘izakrgi‘énge“ Verwaltungs- | g6 909,159 |  799.889.209 | 835.624.124 | 815.438.668 | 827.555.425 | 835.321.143 | 845.646.220
Auszahlungen Verwal- 817.419.223 | 805.529.161 | 821.368.522 | 825.599.060 | 835.097.441 | 840.439.074 | 846.900.394
tungstatigkeit

Saldo aus laufender Ver- 69.489.936 5.639.952 | 14.255.602 | -10.160.392 -7.542.016 -5.117.931 -1.254.174
waltungstatigkeit

E;?izakgi‘énge” Investitions- 43.036.284 30.292.066 29.572.335 34.259.872 | 32.512.035 | 27.540.497 34.094.818
ﬁ;ig?th'ung Investitionsta- 70.187.208 62.728.179 68.953.200 70.158.987 84.634.927 70.688.717 66.504.214
tsa.at'i‘;‘l’(:i‘:s Investitions- | 55 150.925 | -32.436.113 | -39.380.865 | -35.899.115 | -52.122.892 | -43.148.220 | -32.409.396
Einzahlungen Finanzie- 1.715.242.906 | 713.705.447 | 892.477.587 | 793.597.481 | 838.977.608 | 817.298.951 | 798.450.270
rungstatigkeit

Auszahlungen Finanzie- 1.750.511.938 | 675.629.382 | 867.352.324 | 747.537.974 | 779.312.700 | 769.032.800 | 764.786.700
rungstatigkeit

Saldo aus Finanzie- -35.269.032 | 38.076.065 | 25.125.263 | 46.059.507 | 59.664.908 | 48.266.151 | 33.663.570
rungstatigkeit

Anderung der eigenen 7.069.979 0 0 0 0 0 0

Finanzmittel
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4.1 Investitionstatigkeit
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Aus der folgenden Darstellung wird deutlich, dass sich in 2022 und 2023 jeweils rd. 78 % der Investitionstatigkeit (2022 und 2023 = rd.
54 Mio. €) im Bereich der BaumaBnahmen abspielt. Die Ausleihung der Kredite an die Ruhrbahn in Héhe von 10 Mio. € macht rd. 14,5 %
der Investitionsauszahlungen in 2022 und rd. 14 % der Investitionsauszahlungen in 2023 aus. Fur den Erwerb von Vermdgensgegenstan-
den wird in 2022 mit einem Betrag von rd. 4,62 Mio. € (6,69 % der Investitionsauszahlungen) und in 2023 von rd. 5,29 Mio. € (rd. 7,5 %

der Investitionsauszahlungen) geplant.

Der in 2026 geplante gleich hohe Ansatz beim Erwerb von Finanzanlagen und bei der Einzahlung aus der VerauBerung von Finanzanla-
gen ist im Stiftungsbereich geplant. Hier werden féllige Finanzanlagen des Stiftungsvermdgens wieder angelegt.

Nachfolgend wird die Zusammensetzung der investiven Ein- und Auszahlungen im mittelfristigen Betrachtungszeitraum abgebildet:

Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

gensgegenstanden

Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
sie”rfah'unge” aus Investitionszuwendun- | 57 g1 860 | 19.939.961 | 19.899.930 | 22.529.922 | 19.625.635| 15.706.247 | 17.805.218
Einzahlungen aus der VerauBerung von 2.075.715| 1.146.000 | 1.360.000 | 1.610.000 | 1.060.000 | 1.060.000 | 1.060.000
Grundstlcken und Gebauden
Einzahlungen aus der VerauBerung be- 99.618 62.700 43.000 26.000 37.600 22.000 37.450
weglichen Vermdégens
Einzahlungen aus der VerauBerung von 6.079.000 359.705 2.805 501.000 914.000 | 3.608.850
Finanzanlagen
Rickflisse von Ausleihungen 4.651.683 8.099.700 7.723.600 8.779.950 | 10.049.800 10.047.250 10.546.500
Beitrége und ahnliche Entgelte 2.248.408 684.000 543.000 813.000 825.000 705.000 |  1.036.800
E:;tz‘;r;'s“a“nﬂf“ aus Investitionstatig- | 45 36 284 | 30.292.066 | 29.572.335 | 34.259.872 | 32.512.035 | 27.540.497 | 34.094.818
Auszahlungen fur den Erwerb von Grund- 154.134 360.000 325.500 291.900 347.700 320.950 389.800
stlicken und Gebauden
Auszahlungen flr den Erwerb von Vermo- 6.559.997 | 5.195.295 | 4.616.022 | 5.286.012 | 7.560.290 | 6.158.285 | 5.794.097
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Erg. 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026
Qﬁgzga:r"unge” fur den Erwerb von Finanz- | 3 559 oo 534.205 2.805 501.000 914.000 ~ | 3.608.850
Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 46.544.078 | 46.638.679 | 54.008.873 | 54.080.075 | 65.812.937 | 54.209.482 | 46.711.467
Gewshrung von Ausleihungen 13.350.000 | 10.000.000 | 10.000.000 | 10.000.000 | 10.000.000 | 10.000.000 | 10.000.000
ﬁ:;z::;:;%e“ aus Investitionstatig- | ;5 187 208 | 62.728.179 | 68.953.200 | 70.158.987 | 84.634.927 | 70.688.717 | 66.504.214

Die stadtischen Investitionen 2022/2023 werden im Tiefbaubereich im Wesentlichen durch MaBnahmen gepragt, die im Zusammenhang
mit Ausbau, Erneuerung und Instandhaltung von StraBen stehen. Ein weiterer betragsmaBig groBer Bereich entfadllt auf die Erneuerung

und Instandhaltung des Kanalnetzes.

Im Hochbaubereich sind insbesondere die Sanierung der Gesamtschule Saarn (Gebaude Ernst-Tommes-Str.), des Otto-Pankok-Gymnasi-
ums sowie der GGS AugustastraBe und die Sanierungen der Sporthalle BoverstraBe hervorzuheben.

Zur detaillierteren Darstellung der einzelnen MaBnahmen wird auf die Investitionsprogramme (Kernhaushalt, ImmobilienService und Ka-
nalbauprogramm) sowie die Einzelausweisungen in den Teilfinanzplanen verwiesen.
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Investitionsauszahlungen je Einwohner

Einwohnerbezogen stellen sich die Investitionsauszahlungen wie folgt dar:

Investitionsauszahlungen je Einwohner
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In Abhangigkeit zur Einwohnerzahl sowie der durchgefihrten bzw. geplanten Investitionsauszahlungen unterliegt die oben dargestellte
Quote naturgemalB entsprechenden Schwankungen. Der "Ausreier" im Jahr 2017 begriindet sich u. a. mit dem einmaligen Erwerb von
Finanzanlagen medIl/SWB.
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4.2 Finanzierungstatigkeit

Bei den Finanzierungstatigkeiten werden die Aufnahmen und Riickfllisse von Krediten fir Investitionen flir 2022 mit 46.424.665 € (2023
= 44.201.715 €) und die Tilgung und Gewahrung von Krediten fiir Investitionen mit 39.466.100 € (2023 = 39.829.900 €) veranschlagt.

Aufgrund des Erlasses des MHKBG vom 28.06.2019 zum 2. NKFWG NRW bzw. der KomHVO NRW wurden auch die verbindlichen Muster
zur Finanzplanung angepasst. In der Folge sind auch die Aufnahmen und Riickflisse sowie die Tilgung und Gewahrung von Krediten zur
Liquiditatssicherung zu planen. Hier werden fiir 2022 entsprechende Einzahlungen von 846.052.922 € (2023 = 749.395.766 €) und Aus-
zahlungen von 827.866.224 € (2023 = 707.708.074 €) geplant. In der Konsequenz der Veranschlagung der Liquiditatskredite schliet der
Finanzplan ab 2021 in der Zeile 40 "Liquide Mittel" mit einem Saldo von 0 € ab.

5 Verpflichtungsermachtigungen

GemaB § 85 der Gemeindeordnung NRW diirfen Verpflichtungen zur Leistung von Auszahlungen fiir Investitionen in kiinftigen Jahren
grundsatzlich nur eingegangen werden, wenn der Haushaltsplan hierzu ermdchtigt. Die Verpflichtungsermachtigungen gelten grundsatz-
lich bis zum Ende des auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres. Fir den Fall, dass die Haushaltssatzung flr das Ubernachste Jahr nicht
rechtzeitig offentlich bekannt gemacht wird, gelten sie bis zum Erlass dieser Haushaltssatzung. Sinn und Zweck solcher Verpflichtungser-
machtigungen ist die Gewahrleistung der reibungslosen Abwicklung von Investitionen, die Gber das Haushaltsjahr hinauswirken.

In der Haushaltssatzung flir das Jahr 2022 werden Verpflichtungsermachtigungen in Héhe von 30.410.375 € und fir das Jahr 2023 in
Hohe von 7.496.700 € festgesetzt. Auf eine detaillierte Darstellung wird an dieser Stelle verzichtet und auf die Liste der Verpflichtungser-
machtigungen, die Anlage zum Investitionsprogramm ist, verwiesen.
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6 Verbindlichkeiten
6.1 Investitions- und Liquiditatskredite

Im folgenden Schaubild wird die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus der Aufnahme von Investitionskrediten des Kernhaushaltes (inkl.
der ehemaligen, nun reintegrierten Eigenbetriebe, jedoch ohne BtMH) dargestellt (bis 2020 Rechnungsergebnisse, 2021 Planwert des
beschlossenen Planes, ab 2022 Planwerte zum Haushaltsplan 2022/2023):
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Die vorstehende Grafik beinhaltet auch die Kredite, die fir die Ruhrbahn (ehem. MVG) und die Mlilheimer Seniorendienste (MHSD) aus
der jeweiligen Kreditermachtigung der einzelnen Haushaltsjahre aufgenommen wurden/werden:

Ruhrbahn: 2013 - 16,8 Mio. €, 2014 - 16,2 Mio. €, 2015 - 24,7 Mio. €, 2016 - 15 Mio. €, 2017 - 15 Mio. €,
2019 - 15 Mio. €, 2020 - 15 Mio. €, 2021 - 10 Mio. €, 2022 - 10 Mio.; 2023 - 10 Mio. €

MHSD: 2016 - 12 Mio. €, 2017 - 10 Mio. €, 2020 - 3,5 Mio. €

Mit der Reintegration der ehemaligen Eigenbetriebe stiegen auch die Verbindlichkeiten aus Investitionskrediten in 2012 erheblich zu den
Vorjahren an (siehe hierzu Ausfihrungen in Vorberichten vorangegangener Haushaltsjahre). Ein weiterer zusatzlicher Anstieg erfolgte in
den Jahren 2015 bis 2017 durch die Aufnahme von Investitionskrediten zur Bewaltigung der europaischen Fliichtlingskrise.
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Nicht enthalten in der vorstehenden Grafik sind die bestehenden Verbindlichkeiten aus Investitionen der BtMH in H6he von rd. 110,9 Mio.
€in 2022 und rd. 111,2 Mio. € in 2023. Hier wird auf den dem Haushaltsplan als Anlage beigefiigten Wirtschaftsplan verwiesen.

In der folgenden Darstellung sind die Verbindlichkeiten aus der Aufnahme von Krediten zur Liquiditatssicherung (Kassenkredite) darge-
stellt, die zur Sicherstellung der Kassenliquiditat bei den bis 2018 anhaltenden Haushaltsdefiziten in nicht unbetrachtlicher Héhe aufge-
nommen werden mussten. Bis zum Jahr 2020 werden die Rechnungsergebnisse, flir 2021 die aktuelle Prognose und ab 2022 der Planan-
satz ausgewiesen.

Die H6he des Kreditbestandes zum 31.12.2018 beinhaltet die Besonderheit, dass aufgrund der zundchst fehlenden Voraussetzungen zur
Auszahlung der Starkungspaktmittel fiir 2018 in Hohe von rd. 31,7 Mio. € entsprechende Liquiditatskredite aufzunehmen waren. Nach
Genehmigung der Haushaltssatzung fiir das Jahr 2018 im Dezember 2018 wurden die Landeshilfen fir 2018 erst Anfang des Jahres 2019
ausgezahlt. Dieser Sachverhalt trifft analog auch auf das Jahr 2019 zu; die Mittel aus 2019 wurden erst in 2020 ausgezahlt. Dies erklart
u. a. auch den Riickgang in 2020, da die Starkungspaktmittel fir 2020 im Oktober 2020 ausgezahlt wurden, so dass in diesem Jahr zwei-
mal ein Betrag von rd. 31,7 Mio. € an liquiden Mitteln geflossen ist.

Kredite zur Liquiditdtssicherung (in Mio. Euro)
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Der enorme Bestand an Krediten zur Liquiditatssicherung von dber 1,1 Mrd. €, der sich in den letzten Jahren aufgebaut hat, kann allein
Uber die in den nachsten Jahren geplanten positiven Ergebnisse nicht in einem realistisch darstellbaren Zeitfenster abgebaut werden.
Hierzu bedarf es -wie bereits in Punkt 1.3 erwahnt- anderer Faktoren, wie z. B. einer ,Altschuldenlésung®.

Ein ,Abbaupfad®, der gemaB § 7 Abs. 2 Nr. 5 KomHVO darzustellen ware, ist daher nicht realistisch. Hinzu kommt, dass durch die COVID-
19-Pandemie die Kredite in den nachsten Jahren erneut ansteigen, da die Mehraufwendungen bzw. Minderertrédge zwar im Ergebnis durch
einen auBerordentlichen Ertrag neutralisiert werden, die liquiden Mittel allerdings Gber Kredite finanziert werden miissen. Als Ziel bleibt
lediglich festzuhalten, dass ein kontinuierlicher Abbau der Liquiditadtskredite noch viele Jahre und Generationen lberdauern wird, wenn es
nicht zu einer anderen Lésung im Rahmen von Bundes- oder Landeshilfen kommen sollte.

6.2 Kreditaufnahmen

Die veranschlagten InvestitionsmaBnahmen ab 2022 und die damit zusammenhangenden Einzahlungen (z. B. Zuweisungen und Zu-
schiisse, Beitrage, Erlése anrechenbarer Grundstiicksverkdaufe) bedingen die im Finanzplan in Zeile 33 ausgewiesenen Kreditaufnahmen
in Hohe von 46.424.665 € fir das Jahr 2022 und 44.201.715 € fir das Jahr 2023.

In § 2 der Haushaltssatzung wird die Aufnahme von Investitionskrediten entsprechend ausgewiesen. Der hiervon auf den Kernhaushalt
entfallende Betrag wird dort als ,Davon-Position" in 2022 mit 36.424.665 € und der auf die Ruhrbahn entfallende Betrag mit
10.000.000 € und in 2023 mit 34.201.715 € und der auf die Ruhrbahn entfallende Betrag mit 10.000.000 € ausgewiesen.

7 Sonstige allgemeine Entwicklungen

Die Einschatzung der weiteren Bevélkerungsentwicklung sowie der sonstigen Entwicklungen in den Bereichen Wirtschaft und Arbeitsmarkt
ist Grundlage fir jede Art von strategischer Planung in Kommunalverwaltungen. Bedingt durch den allgemeinen demografischen Trend
haben die meisten deutschen Kommunen einen Bevélkerungsriickgang sowie eine zunehmend alternde Bevélkerung zu verzeichnen. Dies
erfordert fir die Zukunft eine Anpassung der kommunalen Angebote fir Kinder und Jugendliche sowie Senioren.

Die Entwicklung der Bevélkerung nach Anzahl und Altersaufbau ist nur bedingt kommunal beinflussbar. Der gesamtgesellschaftliche Trend
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zu einer schrumpfenden und immer alter werdenden Gesamtbevdlkerung ist heute unumkehrbar, wobei die 6értlichen Auspragungen
durchaus stark variieren kdnnen.

Die Anzahl derer, die durch Erwerbseinkommen Sozialversicherungsbeitrage und Steuern erwirtschaften, wird langfristig schrumpfen; der
Anteil derer, die auf staatliche Transferleistungen (z.B. Grundsicherung im Alter) angewiesen sind, wird steigen. Dies wird unweigerlich zu
einer weiteren Belastung der staatlichen und kommunalen Finanzsysteme fihren.

Die zentrale Frage der ortlichen Politik ist daher nicht, ob der Prozess aufgehalten werden kann. Vielmehr geht es um den hierdurch ent-
stehenden Anpassungs- und Gestaltungsbedarf, d.h. wann und in welchem MafBe eine quantitative und inhaltliche Neuausrichtung der
kommunalen Dienstleistungspalette erfolgen muss.

Der Bericht soll eine Orientierung dariiber ermdglichen, wie die értliche Situation mit Blick auf folgende Kriterien einzuschdtzen ist:

- Bevdlkerungsentwicklung im Zeitverlauf
- Veranderungen bei einzelnen Altersgruppen (Zielgruppen)
- Ortliche Entwicklung von Wirtschaft und Arbeitsmarkt

7.1 Bevolkerung

Im Folgenden wird die Entwicklung der Einwohnerzahl insgesamt sowie bestimmter Altersgruppen abgebildet, die besonderen Einfluss auf
die kommunale Infrastruktur in den Bereichen Kindertagesstatten und Schulen hat. Hierbei wird auf die offiziellen Zahlen von IT.NRW
zuriickgegriffen. Diese liegen derzeit bis einschlieBlich 2020 vor.

Einwohner ges. und nach Alters- | 5,5 | 5913 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
gruppen

Einwohner 166.654 | 166.640 | 167.108 | 169.278 | 170.936 | 171.265 | 170.880 170.632 170.921
davon Kinder Krippenalter (0-2 Jahre) 3.900 3.957 4.086 4.298 4.631 4.822 4.963 4,917 4.919
faar‘]’fer; Kinder Kindergartenalter (3-5 3.976 | 4.048| 4.072| 4.261| 4.476| 4.524| 4.584 4.807 5.001
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::_':I"I;’;L‘:er ges. und nach Alters- | 54,5 | 5593 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Kinder Schulalter (6-17 Jahre) 17.325 17.182 17.152 17.387 17.773 17.850 17.845 18.058 18.167
Jugendliche 18-20 Jahre 4.862 4.775 4.816 5.035 5.007 4,916 4.837 4.700 4.594
Einwohner 21-45 Jahre 48.713 47.997 47.693 48.392 48.757 48.814 48.688 48.727 49.154
Einwohner 46-65 Jahre 49.895 50.696 51.205 51.776 51.978 51.938 51.399 50.743 50.290
Senioren (Uber 65 Jahre) 37.983 37.985 38.084 38.129 38.314 38.401 38.564 38.680 38.798

Die langfristige Entwicklung einzelner Altersgruppen

Einwohner nach Altersgruppen in der langfristigen Entwicklung

180000
160000 37.983 37.985 38.084 38.129 38.314 38.401 38.564 38.680 38.798
140000
120000 103.470 103.468 103.714 105.203 105.742 105.668 104.924 104.170 04.038
¢ 100000
& 80000
60000
40000
20000 17.325 17.182 17.152 17.387 17.773 17.850 17.845 18.058 18.167
0 N 7.876 [ 8.005 e 8.158 [ 8.559 [ 9.107 [ 9.346 9,547 [ 9.724 [ 9.920
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Vorschulalter (0-5 Jahre) Kinder Schulalter (6-17 Jahre) ®m Erwachsene (18-65 Jahre) m Senioren (Uber 65 Jahre)

Die nachfolgende Grafik zeigt die prozentuale Verdanderung der Bevélkerung im langjahrigen Vergleich, also in welchem Maf3e sich die
Einwohnerzahl innerhalb eines langen Zeitraums verandert hat (z.B. 2020 zu 2012).
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Prozentuale Verdanderung der Einwohnerzahl im langjahrigen Vergleich
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7.2 Wirtschaft und Arbeitsmarkt

Nachfolgend wird tabellarisch die Entwicklung der wichtigsten Indikatoren wie die Zahl der Arbeitslosen und die Zahl der sozialversiche-
rungspflichtig Beschaftigten vor Ort angezeigt. Die Daten entstammen den Statistiken der Bundesagentur flir Arbeit.

Arbeitslose und Beschiftigte 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Arbeitslose zum 30.6. 6.515 6.304 6.528 6.939 6.662 6.440 5.892 6.055 | 7.329
davon unter 25 Jahre (Jugendarbeitslosigkeit) 238 249 262 227 269 222 229 234 345
davon lber 55 Jahre (Arbeitslosigkeit Alterer) 1.418 1.353 1.497 1.466 1.394 1.460 1.475 1.584 1.893
Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort 56.583 56.553 57.158 58.039 58.815 59.624 59.289 59.416 | 58.590

Um die Arbeitslosenzahlen besser interpretieren zu kénnen, wird nachfolgend die Arbeitslosigkeit ins Verhaltnis zur Bevdlkerungsgruppe
der Personen im erwerbsfahigen Alter (18 - 65 Jahre) gestellt, da sich auch diese Gruppe im Zeitverlauf stetig verandert.
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Arbeitslose je Tausend Einwohner im erwerbsfahigen Alter
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Im Ort arbeitende sozialversicherungspflichtig Beschaiftigte je Tausend Einwohner

Jede Kommune hat ein grundsatzliches Interesse daran, dass sich der ortliche Arbeitsmarkt und die vor Ort ansassigen Betriebe positiv
entwickeln. Ein Indikator hierfir ist die Zahl der sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnisse im Verhaltnis zur Einwohner-
zahl. Die Entwicklung im Zeitverlauf ist hier von besonderer Bedeutung.
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Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte je Tausend Einwohner
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8 Erlduterungen zum HPL

8.1 Wertgrenzen fiir den Ausweis von Investitionen in den Teilfinanzpldnen

348,21

342,79

2019 2020

Der Rat der Stadt Milheim an der Ruhr hat in seiner Sitzung am 21.09.2006 beschlossen, dass flir den Ausweis von Investitionen in den
Teilfinanzplanen folgende Wertgrenzen gelten:

Einzelausweisung von InvestitionsmaBnahmen

a) fir BaumaBnahmen, den Erwerb von Grundstiicken und Gebduden, den Erwerb von Finanzanlagen auf 125.000 € Gesamtauszahlungs-

bedarf

b) fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen und immateriellen Vermégensgegenstdnden auf 50.000 € Gesamtauszahlungsbedarf

Fir den Fall a) bezieht sich die Wertgrenze auf die Gesamtsumme der Auszahlungen Uber die gesamte Laufzeit der MaBnahme (die
Summe aller Auszahlungsarten Uber alle Planjahre zuzlglich der bisher bereitgestellten Mittel).
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Fir den Fall b) orientiert sich die Wertgrenze an der Summe der Auszahlungen des Planjahres (die Summe aller Auszahlungsarten fiir das
Planjahr), da diese MaBnahmen im Planjahr abgeschlossen werden.

Alle anderen MaBnahmen werden in der Ubersicht iber die InvestitionsmaBnahmen bei den Teilfinanzpldnen wie eine separate MaBnahme
~unterhalb der Wertgrenze"™ abgebildet.

8.2 Ziele und Kennzahlen

Fir die gemeindliche Aufgabenerflillung sind gemaB § 4 der Kommunalhaushaltsverordnung auch Ziele und Kennzahlen zur Messung der
Zielerreichung zu benennen. Diese sollen zur Grundlage der Gestaltung der Planung, Steuerung und Erfolgskontrolle des Haushalts ge-
macht werden.

Der Milheimer Haushalt weist flachendeckend Ziele und Kennzahlen flir die Produkte in den Produktgruppen aus. Die Ziele und Kennzah-
len werden in einem fortlaufenden Prozess gemeinsam mit den Fachbereichen Uberarbeitet. Es wird unverandert Wert darauf gelegt, dass
nur moglichst handhabbare (operationale) Ziele und geeignete zielbezogene Kennzahlen in den Haushalt mit aufgenommen werden. Na-
turgemaB gestaltet sich dies bei einigen Produkten (z.B. Produkte der internen Steuerung/ Organisation) schwierig.

Der Fachbereich Finanzen entwickelt die Ziele und Kennzahlen im Sinne der ,Output-Steuerung® in einem kontinuierlichen Prozess zu
zusatzlichen und handhabbaren Steuerungsinstrumenten weiter. Die Ziele und Kennzahlen sollen kontinuierlich in Richtung der Betrach-
tung gesellschaftlicher Wirkung der Produkterstellung (dem sog. ,Outcome™) sowie einer strategischen Planung (Zeitraum +/- finf Jahre)
ausgerichtet werden.

Fir einige Produkte werden weder Ziele noch Kennzahlen ausgewiesen. Dies ist immer dann der Fall, wenn ein operationales Ziel (noch)
nicht gefunden werden konnte, bzw. wenn es sich um ein Produkt handelt, bei dem es aus der Natur der Sache heraus nicht sinnvoll ist,
Kennzahlen und Ziele zu definieren.

Im Umkehrschluss bedeutet dies jedoch nicht, dass ein Fachbereich mit seiner Produkterstellung keinerlei Ziele verfolgt, sondern, dass
die genannten Ziele die obigen Anforderungen an eine Handhabbarkeit noch nicht erfillen.

Die oben gemachten Ausfiihrungen gelten auch fiir die Kennzahlen zur Messung des Grades der Zielerreichung.
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Zu den Produktgruppen werden standardmaBig sogenannte Pflichtkennzahlen ,Aufwanddeckungsgrad™ und , Personalaufwandsquote®
ausgewiesen.

Die internen Leistungsbeziehungen (=ILB, also die interne Kostenumlage und interne Leistungsverrechnung) werden bei der Berechnung
der Pflichtkennzahlen berlicksichtigt, zusatzlich werden ein ,Aufwanddeckungsgrad mit ILB" und eine ,Personalaufwandsquote mit ILB"
ausgewiesen.

8.3 Zusammenspiel Ziele, Kennzahlen und Budget

Die Angaben zu den Zielen und Kennzahlen in einer Produktgruppe werden gemeinsam mit dem Teilergebnisplan und Teilfinanzplan fur
die jeweilige Produktgruppe beschlossen.

Die geplanten Ziele und Kennzahlen sind immer in direktem Zusammenhang mit den geplanten monetaren Werten in den Teilpldnen zu
sehen und sie beruhen auf der aktuellen Einschatzung der Situation zum Planungszeitpunkt. Das bedeutet, dass davon auszugehen ist,
dass die angestrebten Ziele und Kennzahlen mit dem geplanten Budget zu realisieren sind. Im Umkehrschluss berechtigt der Beschluss
Uber eine Produktgruppe und die darin geplanten Ziele und Kennzahlen die Fachbereiche nicht zu spateren Nachforderungen/Hdherveran-
schlagungen aufgrund der beschlossenen Ziele und Kennzahlen.

Grundsatzlich gilt:

Werden im Rahmen des Haushaltsberatungsprozesses Veranderungen an den monetaren GroBen vorgenommen, muss ebenfalls geprift
werden, ob sich auch entsprechend die Ziele und Kennzahlen fiir eines oder mehrere Produkte verandern und umgekehrt, da diese Gro6-
Ben in einem direkten Zusammenhang stehen.

8.4 Interne Leistungsbeziehungen

Insgesamt fallen in den vergangenen Jahren die Summen der Ertrage und der Aufwendungen bei den internen Leistungsbeziehungen
(Zeilen 27 und 28 in den Teilergebnisplanen) konstant etwas geringer aus. Das liegt nicht daran, dass in der Verwaltung weniger interne
Leistungen erbracht werden, sondern dass ein Teil der internen Leistungen anders zugeordnet und abgerechnet wird. Die sogenannten
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'Overheadkosten' werden zum Nachweis des vollstandigen Ressourcenverbrauchs nicht gesondert in den oben genannten Zeilen ausge-
wiesen. Unter den Overheadkosten werden alle die Aufwendungen/ Kosten verstanden, die auBerhalb eines Fachbereichs anfallen und die
zentral in der Kernverwaltung erforderlich sind, um die Steuerung, Organisation und Verwaltung der Stadtverwaltung Milheim an der
Ruhr insgesamt zu gewdhrleisten und die dazu dienen, die Funktions- und Handlungsfahigkeit der Verwaltung insgesamt sicher zu stellen.
Diese Overheadkosten werden durch eine pauschale Umlage ermittelt (Deckungsbeitrag IV). Sie werden nicht geplant und miuissen sich in
der Ergebnisrechnung insgesamt ausgleichen (Belastung = Entlastung). Die Berechnung und der Ausweis der Overheadkosten sind wich-
tig fur kostenrechnerische Betrachtungen. Insgesamt fiihrt dieses Verfahren zu einer vereinfachten Verrechnung und Abbildung dieser
Leistungen.

8.5 Rundungsdifferenzen / sonstige Hinweise

Die Darstellung der Planansatze im vorliegenden Druckwerk erfolgt grundsatzlich in vollen Euro (gerundet). Da bei einigen Ansatzen im
SAP-System jedoch mit Cent-Betragen gearbeitet wird, kann es in den Summenzeilen der Ergebnis- und Finanzpléne zu leichten Run-
dungsdifferenzen kommen. Soweit in Tabellen oder Grafiken keine naheren Erlduterungen zu Betragen angegeben ist, bezieht sich die
Ausweisung dieser Betrage auf Euro.
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Nebenrechnung zur COVID-19-Isolierung gem. § 4 NKF-CIG

Ergebnisplan

Haushaltsansatz 2022 (€)

Haushaltsansatz 2023 (€)

Haushaltsansatz 2024 (€)

Haushaltsansatz 2025 (€)

Haushaltsansatz 2026 (€)

Planung . “realer” Planung " “realer" Planung . “realer” Planung " “realer" Planung . “realer”
Ertrags- und Aufwandsarten Isolierung Isolierung Isolierung Isolierung Isolierung
ohne coviD19 Haushalts- ohne coviD19 Haushalts- ohne coviD19 Haushalts- ohne coviD19 Haushalts- ohne coviD19 Haushalts-
CcoviD19 ansatz CcoviD19 ansatz coviD19 ansatz CcoviD19 ansatz coviD19 ansatz
01 Steuern + dhnliche Abgaben 329.902.300 43.762.000 286.140.300 | 337.639.800 39.353.000 298.286.800 | 347.310.300 34.615.000 312.695.300 | 357.311.800 32.843.000 324.468.800 | 367.661.300 29.962.000 337.699.300
02(+ Zuwendungen + allgemeine Umlagen 213.738.314 20.450.140- 234.188.453 | 201.950.284 7.098- 201.957.382 | 198.883.663 6.837- 198.890.500 | 193.948.034 669- 193.948.703 | 190.895.698 669- 190.896.368
03[+ Sonstige Transferertrage 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090
04(+  Off. rechtliche Leistungsentgelte 107.003.302 33.000 106.970.302 | 107.362.726 33.000 107.329.726 | 107.637.234 107.637.234 | 107.569.939 107.569.939 | 107.633.020 107.633.020
05(+  Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.392.520 18.500 9.374.020 9.015.160 15.000 9.000.160 8.944.540 8.944.540 8.925.910 8.925.910 8.958.540 8.958.540
06(+ Kostenerstattungen + Kostenumlagen 177.753.577 6.175.153- 183.928.730 | 177.633.577 6.175.153- 183.808.730 | 177.793.577 6.175.153- 183.968.730 | 177.808.577 6.175.153- 183.983.730 | 177.633.577 6.175.153- 183.808.730
07|+ Sonstige ordentliche Ertrage 26.522.927 2.389.800 24.133.127 26.965.281 2.239.800 24.725.481 26.612.461 1.239.800 25.372.661 25.829.061 739.800 25.089.261 25.834.211 239.800 25.594.411
08(+ Aktivierte Eigenleistungen 3.871.200 3.871.200 3.722.500 3.722.500 4.163.700 4.163.700 4.058.400 4.058.400 4.089.000 4.089.000
09|+ Bestandsveranderungen
10|= Ordentliche Ertrage * 879.456.229 19.578.007- 859.878.222 | 875.561.418 35.458.549- 840.102.869 | 882.617.565 29.672.810- 852.944.756 | 886.723.811 27.406.978- 859.316.834 | 893.977.438 24.025.978- 869.951.459
11]-  Personalaufwendungen 193.166.415- 235.900 193.402.315-| 193.060.656- 240.620 193.301.276-| 197.921.029- 197.921.029-| 200.407.210- 200.407.210-| 204.754.248- 204.754.248-
12|-  Versorgungsaufwendungen 20.900.000- 20.900.000-| 21.600.000- 21.600.000-| 22.500.000- 22.500.000-| 23.300.000- 23.300.000-| 24.200.000- 24.200.000-
13[-  Aufw. fur Sach-/Dienstleistungen 110.608.220- 1.848.700 112.456.920-| 110.179.530- 1.627.900 111.807.430-| 109.997.714- 1.417.200 111.414.914-| 109.582.765- 1.245.200 110.827.965-| 109.479.275- 1.245.200 110.724.475-
14(-  Bilanzielle Abschreibungen 42.491.735- 353.289 42.845.023-| 42.218.121- 353.289 42.571.409-| 42.038.638- 347.774 42.386.412-| 41.800.971- 334.508 42.135.479-| 41.728.843- 329.064 42.057.907-
15|-  Transferaufwendungen 418.292.698- 6.880.180 425.172.878-| 418.668.064- 8.651.180 427.319.244-| 423.006.553- 8.921.180 431.927.733-| 424.452.870- 9.061.180 433.514.050-| 424.372.028- 10.921.180 435.293.208-
16(- Sonstige ordentliche Aufwendungen 56.355.525- 25.000 56.380.525-| 56.177.441- 20.900 56.198.341-| 54.098.215- 16.000 54.114.215-| 53.832.441- 16.000 53.848.441-| 53.564.904- 53.564.904-
17(= Ordentliche Aufwendungen * 841.814.593- 9.343.069- 851.157.661-| 841.903.812- 10.893.889- 852.797.700-| 849.562.149- 10.702.154- 860.264.303-| 853.376.257- 10.656.888- 864.033.145-| 858.099.298- 12.495.444- 870.594.742-
= Ordentliches Ergebnis
e (=Zeilen 10 und 17) 37.641.636  28.921.076- 8.720.560 | 33.657.606  46.352.438- 12.694.832-] 33.055.417  40.374.964- 7.319.547-| 33.347.554  38.063.865- 4.716.311-| 35.878.138  36.521.421- 643.283-
19|+ Finanzertrage 3.792.745 3.792.745 4.335.597 4.335.597 3.696.697 3.696.697 3.694.947 3.694.947 3.736.561 3.736.561
20|-  Zinsen u. sonst. Finanzaufwendungen 29.455.830- 745.500 30.201.330-| 30.586.989- 1.208.400 31.795.389-| 31.760.508- 1.755.600 33.516.108-| 33.528.207- 2.318.000 35.846.207-| 34.289.816- 2.755.200 37.045.016-
21|= Finanzergebnis 25.663.085- 745.500- 26.408.585-| 26.251.392- 1.208.400- 27.459.792-| 28.063.811- 1.755.600- 29.819.411-] 29.833.260- 2.318.000- 32.151.260-| 30.553.255- 2.755.200- 33.308.455-
= Ergebnis d. Ifd. Verwalt gkeit
2 (=Zeilen 18 und 21) 11.978.551 29.666.576- 17.688.025- 7.406.214 47.560.838- 40.154.624- 4.991.606 42.130.564-  37.138.958- 3.514.294 40.381.865- 36.867.571- 5.324.883 39.276.621- 33.951.738-
23|+  AuRerordentliche Ertrage 29.666.576 29.666.576 47.560.838 47.560.838 42.130.564 42.130.564 40.381.865 40.381.865 39.276.621 39.276.621
24|-  AuRerordentliche Aufwendungen
o5 = Aulstzrordentliches Ergebnis
(=Zeilen 23 und 24) 29.666.576  29.666.576 47.560.838  47.560.838 42.130.564  42.130.564 40.381.865  40.381.865 39.276.621  39.276.621
26|= Jahresergebnis (=Zeilen 22 und 25) 11.978.551 11.978.551 7.406.214 7.406.214 4.991.606 4.991.606 3.514.294 3.514.294 5.324.883 5.324.883

[*) Auf der Ertragsseite sind alle Effekte, die im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie stehen, eingeflossen. Die isolierten Mehraufwendungen sind durchweg pandemiebedingt.




Erldauterungen der einzelnen Zeilen zur COVID-19-Isolierung:

Der fur das Jahr 2022 (2023) als pandemiebedingte Verschlechterung ausgewiesene Betrag setzt sich wie folgt zusammen:

Gewerbesteuer: -32,77 Mio. € (-28,34 Mio. €), Gemeindeanteil an der Einkommensteuer: -10,68 Mio. € (-10,84 Mio. €), Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer: -0,19 Mio. € (0,08 Mio. €), Kompensation
Familienleistungsausgleich: -0,12 Mio. € (-0,126 Mio. €).

Bei der Berechnung der Betrage fir die Jahre 2022 bis 2026 wurde die Maisteuerschatzung sowie der Orientierungsdatenerlass vom 17.08.2021 und die Arbeitskreisrechnung zum GFG 2022 zu Grunde gelegt. Die
ursprunglichen Planansatze basieren auf den aktualisierten Daten aus der Haushaltsplanung 2020.

0

In dieser Zeile werden im Wesentlichen die Schlisselzuweisungen mit +20,45 Mio. € in 2022 isoliert dargestellt und vermindern den zu isolierenden COVID-Schaden, aufgrund der wiederholten Aufstockung der
Schlisselmasse durch das Land NRW (Kreditierung) und dem einmaligen Effekt, der nicht erstatteten Gewerbesteuer im Rahmen des Gewerbesteuerausgleichgesetzes.
Darliber hinaus werden in der Zeile Auflésung von Sonderposten isoliert.

0:

)

Pandemiebedingte Minderertrage werden in Hohe von -33 T€ aufgrund geringer erwarteten Verwaltungsgebihren im Amt fir Gesundheit und Hygiene dargestellt, weil die originaren Aufgaben voraussichtlich auch in

¢ 2022/2023 nicht oder nur in einem geringeren Male durchgefiihrt werden kdnnen.

=

Das Amt fir Gesundheit und Hygiene erwartet in 2022/2023 weniger Umsatzerldse in Hohe von -18 T€, die in der Zeile privatrechtliche Leistungsentgelte geplant werden, da aufgrund der Personalbindung durch die

0 COVID-19-Pandemie nicht alle Leistungen im normalen Umfang angeboten werden kénnen.

o

Mehrertrage sind im Bereich der Kostenerstattungen fir die zuséatzlichen Hilfeempfanger aufgrund der Pandemie fiir Arbeitslosengeld Il (rd. 4,05 Mio. € in 2022 und 2023) und Kosten der Unterkunft (rd. 2,1 Mio. € in 2022

0 und 2023) zu isolieren. Dem stehen bei den Transferaufwendungen entsprechend (héhere) Mehraufwendungen gegentber.

>

Neben Einbufen bei BuR- und Verwarngeldern in Hohe von -0,23 Mio. € in 2022 und 2023 aufgrund von geringerem Verkehrsaufkommen werden Nachforderungszinsen von -2,0 Mio. € in 2022 und 2023 als
Ertragsausfall isoliert, da zur Unterstiitzung der durch die COVID19-Pandemie geschwachten Gewerbebetriebe die Erklarungsfristen fir das Wirtschaftsjahr 2019/2020 erheblich verlangert, sowie die urspriinglich
beginnende Zinsberechnungsfristen verschoben wurden. Dartber hinaus wird mit um 0,15 Mio. € weniger Konsessionsabgaben in 2022 geplant, aufgrund der unklaren Pandemieentwicklung und des damit verbundenen
Stromriickgangs bei Industrie- und Gewerbekunden.

0

N

Es werden Personalkosten fur, im Rahmen der Bewaltigung der Pandemie einzusetzendes Personal isoliert.

In der Zeile Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen werden aufgrund der Pandemie die Kosten fir die Bereitstellung von externen Hilfsgruppen sowie zusétzliche Laborkosten fiir COVID- Reihentestungen (rd. 400
T€ in 2022; 200 T€ in 2023), Wartung und Support von eingesetzten Tablets in den Schulen (rd. 350 T€ in 2022 und 2023), Desinfektionsmittel und Schutzkleidung (rd. 200 T€ in 2022 und 2023) isoliert. Darliber hinaus
werden in dieser Zeile Wartungskosten (845 T€ in 2022 und 2023) und zusatzliche Stromkosten (40 T€ in 2022 und 2023) firr die Lufter an Schulen isoliert, die im Zuge der Pandemie beschafft wurden.

w

Die isolierten Mehraufwendungen fir bilanzielle Abschreibungen entfallen auf Beschaffungen, die zur Bewaltigung der Pandemie notwendig waren und weiter sind (u. a. Einrichtung Behelfskrankenhaus, Diagnosezentrum
und Lifter an Schulen).

N

In der Zeile Transferaufwendungen sind (analog zur Zeile Kostenerstattungen) die erhéhten Leistungen fir zusatzliche Hilfeempfanger aufgrund des erleichterten Zugangs zum SGB Il geplant worden (rd. 7,07 Mio. € in
2022 und 2023). Gemindert wird dieser Betrag durch eine geringer ausfallende Gewerbesteuerumlage (rd. 1,9 Mio. € in 2022; 1,7 Mio. € in 2023), da die Gewerbesteuerertrdge niedriger zu planen sind. Des Weiteren sind
15 |bei den Umlagezahlungen an den LVR rd. 1,5 Mio. € in 2022 (Umlagesatz 15,2 %) aufgrund der erh6hten Umlagegrundlage durch den coronadedingten Mehrertrag bei den Schliisselzuweisungen in 2022 zu isolieren.
Weitere rd. 3,1 Mio. € in 2023 werden isoliert, aufgrund der geplanten Erhéhungen des Umlagesatzes auf 16,65 % in 2023, der auf die Coronapandemie zurlickzufiihren ist. (Stand: Einbringung des Haushaltes des LVR
2022/2023 in die Landschaftsverbandsversammlung am 27.08.2021).

Bei den sonstigen ordentlichen Aufwendungen werden erhdhte Kosten im Bereich der Online-Kommunikation, hohere Telefonkosten, héhere Kosten fiir die Rufumleitungen bei Home-Office, erhdhe Kosten fiir eine externe
Bewirtung, die alle im Zusammenhang mit der Bewaltigung der COVID-19-Pandemie stehen, dargestellt.

In dieser Zeile wurden die erhéhten Zinsaufwendungen isoliert, die durch die Ausweitung bei den Liquiditatskrediten verursacht werden. Da der auRRerordentliche Ertrag nicht zahlungswirksam ist, missen zur Finanzierung

2 der Mehraufwendungen sowie der Minderertrage deutlich mehr Kredite aufgenommen werden, als urspriinglich geplant.

=]
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und fraktionslose Stadtverordnete

Nr. Fraktion / Gruppe / Im Im Im Ergebnis Erlauterungen
Einzelmitglieder Haushaltsplan Haushaltsplan Haushaltsplan aus
im Rat der Stadt enthalten enthalten enthalten Jahresabschluss
2023 2022 2021 2020
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 3 4 5 6
. Fraktionsbezogene Ansatze beim Sachkonto 549200
CDU-Fraktion 214.082,00 209.884,00 205.769,00 199.623,57 | im Produkt 1.01.146.01.
Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN 204.111,00 200.109,00 196.185,00 124.406,84 | Im Jahr 2020 fanden die Kommunalwahlen statt und
somit gab es eine Neukonstituierung des Rates.
SPD-Fraktion 196.605,00 192.750,00 188.971,00 243.677,73|Y Im Jahr 2020 gab es zunichst einen
fraktionslosen Stadtverordneten, ab dem
. 01.11.2020 sind drei im Rat der Stadt vertreten
- 4)
AfD-Fraktion 76.207,00 74.713,00 73.248,00 12.100,00 (WIR aus Miilheim, DIE LINKE, BAMH).
MBI-Fraktion 68.702,00 67.355,00 66.034,00 69.287,44 |2 Vom 01.02.-31.10.2020 gab es die Fraktion
,Blndnis fur Bildung"®.
FDP-Fraktion 68702,00 67355,00 66034,00 65265,90 3) Die BAMH ist ab dem 01.11.2020 nicht mehr als
Fraktion im Rat der Stadt vertreten.
Gruppe Die PARTEI4 48.233,00 47.287,00 46.360,00 7.658,34 ] ] ]
4 Die AfD und Die PARTEI sind ab dem 01.11.2020
neu als Fraktion bzw. Gruppe im Rat der Stadt
Fraktionslose Stadtverordnete?® 35.586,00 34.887,00 34.203,00 17.311,14 | vertreten.
5) DIE LINKE war nach Auflésung zum 31.01.2020
5)
Gruppe DIE LINKE >.613,77 nicht mehr als Gruppe bis zum Ablauf der
Wahlperiode zum 31.10.2020 im Rat der Stadt
Fraktion Bindnis fur Bildung? 54.599,48 | vertreten.
BAMH-Fraktion3) 70.736,81
Summe der (vorgesehenen) 912.227,00 894.340,00 876.802,00 870.281,02
Auszahlungen
Ansatz 912.430,00 894.540,00 886.818,00 869.037,00




Hinweise:

Die Zuwendungen an Fraktionen stellen einen pauschalen Auslagenersatz dar, den der Rat der Stadt
entsprechend der personellen Starke der Fraktionen unterschiedlich bemessen kann. Sie erfolgen in
Geld.

Fir die 17. Wahlzeit des Rates, beginnend ab 01.11.2020, erhalten die Fraktionen, die Gruppe und
fraktionslose Stadtverordnete Zuwendungen zu den sachlichen und personellen Aufwendungen fir
die Geschaftsfiihrung gemaB der Drucksache Nr. V 20/0724-01.

Seit dem Jahr 2011 erh6hen sich diese Zuwendungen jahrlich nach der Preissteigerungsrate des
Verbraucherpreisindex des Landes NRW fiir das jeweilige Vorjahr entsprechend dem berechneten
Jahresdurchschnittsindex.

Zudem hat der Rat wiederum beschlossen, dass 70 v. H. der Jahressumme der Zuwendungen an die
Lohnsteigerung der kommunalen Tarifbeschaftigten im &ffentlichen Dienst angepasst und 30 v. H.
der Jahressumme nach dem Anstieg des Preisindexes des Landes NRW bertcksichtigt werden. Die

Erhéhung basiert auf der Steigerungsrate des jeweiligen Vorjahres.

Teil B: Geldwerte Leistungen
Seit dem Rickzug ins renovierte Historische Rathaus im Januar 2012 stehen den Fraktionen

unentgeltlich Besprechungsraume zu Fraktionssitzungen und Vorbesprechungen zur Verfligung.
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STADTGEBI ET UND BEVOLKERUNGSHISTORIE

GroBe des Stadtgebietes am 31.07.2021 ca. 9.128 ha

Einwohnerzahl

nach der Volkszahlung am 17.05.1939 136.828
im April 1945 ca. 88.000
nach der Volkszahlung am 29.10.1946 132.676
nach der Volkszahlung am 13.09.1950 149.589
nach der Volkszahlung am 06.06.1961 185.708
nach der Volkszahlung am 27.05.1970 191.468
nach der Volkszahlung am 25.05.1987 176.423

nach der Fortschreibung des Landesbetriebes Information und Technik
Nordrhein-Westfalen (IT.NRW)

am 31.12.1987 175.592 am 31.12.2012 166.654
am 31.12.1988 175.454 am 31.12.2013 166.640
am 31.12.1989 176.149 am 31.12.2014 167.108
am 31.12.1990 177.681 am 31.12.2015 169.278
am 31.12.1991 177.042 am 31.12.2016 170.936
am 31.12.1992 176.962 am 31.12.2017 171.265
am 31.12.1993 177.175 am 31.12.2018 170.880
am 31.12.1994 176.513 am 31.12.2019 170.632
am 31.12.1995 176.530 am 31.12.2020 170.921
am 31.12.1996 176.000
am 31.12.1997 175.507
am 31.12.1998 174.514
am 31.12.1999 173.895
am 31.12.2000 172.862
am 31.12.2001 172.332
am 31.12.2002 172.171
am 31.12.2003 170.745
am 31.12.2004 170.327
am 31.12.2005 169.917
am 31.12.2006 169.414
am 31.12.2007 168.925
am 31.12.2008 168.288
am 31.12.2009 167.471
am 31.12.2010 167.344
am 31.12.2011 166.804
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Erldauterungen zum Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben -

Grundschulen

Der Produktbereich ,Schultrageraufgaben™ umfasst die folgenden Einrichtungen von bezirklicher

Bedeutung:
Stadtbezirk 1

Schule am Dichterviertel; GGS FilchnerstraBe; GGS HeinrichstraBe; Hoélterschule; GGS Sunder-

platz; GGS TrooststraBe; GGS ZunftmeisterstraBe; Martin-von-Tours-Schule.
Stadtbezirk 2

GGS Styrum mit Teilstandort MeiBelstraBe; Barbaraschule ; Astrid-Lindgren-Schule; Erich Kast-
ner-Schule; GGS Steiger Weg; Brider-Grimm-Schule mit Dependance FrébelstraBe; Schildberg-

schule.
Stadtbezirk 3

Pestalozzi-Schule; GGS Klostermarkt; GGS Krahenbischken; GGS Oemberg und Dependance
Karl-Forst-StraBe; GGS Saarnberg; Lierbergschule mit Teilstandort Blétter Weg; Katharinenschu-

le.

Schilerzahlen*:

2011 5.544
2012 5.480
2013 5.324
2014 5.400
2015 5.466
2016 5.737
2017 5.979
2018 6.045
2019 6.158
2020 6.100
2021 6.119
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Hauptschulen (bezirksunabhidngiqg)

Schule am Hexbachtal mit der Dependance GathestraBe.

Schilerzahlen*:

2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

Realschulen (bezirksunabhdngiq):

Schilerzahlen*:

2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

Realschule
Stadtmitte

705
690
633
620
672
729
702
679
708
701
699

Realschule
Broich

840
855
859
851
874
905
935
972
960
968
963

821
786
722
668
596
539
465
420
409
375
366

Realschule
Mellinghofer

StraBe

589
587
586
581
582
622
629
550
562
548
574

Insgesamt

2.134
2.132
2.078
2.052
2.128
2.256
2.266
2.201
2.230
2.217
2.236



Gymnasien (bezirksunabhingiq)

Schilerzahlen*:

Karl- Luisen-

Ziegler- schule

Schule
2011 936 1.140
2012 897 1.154
2013 859 1.094
2014 858 1.110
2015 887 1.116
2016 893 1.135
2017 881 1.085
2018 873 1.078
2019 895 1.026
2020 953 1.006
2021 990 1.002

Berufskollegs (bezirksunabhédngiq)

Schilerzahlen*:

Berufskolleg

Stadtmitte
2011 2.492
2012 2.415
2013 2.347
2014 2.371
2015 2.164
2016 2.207
2017 2.123
2018 2.136
2019 1.832
2020 1.763
2021 1.601

Gymnasi-  Otto- Gymnasi-
um Broich  Pankok- um HeiBen
Schule
982 794 1.051
978 764 1.072
889 732 999
878 764 991
894 820 983
889 835 994
904 876 977
907 907 958
955 928 974
957 956 992
986 918 1.005
Berufskolleg Insgesamt
LehnerstraBe

1.386 3.878
1.351 3.766
1.400 3.747
1.345 3.716
1.410 3.574
1.397 3.604
1.411 3.534
1.440 3.576
1.348 3.180
1.358 3.121
1.341 2.942

Insgesamt

4.903
4.865
4.573
4.601
4.700
4.746
4.723
4.723
4.778
4.864
4.901
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Forderschulen (bezirksunabhingiq)

Wilhelm-Busch-Schule - Férderschule mit den Schwerpunkten Lernen, Sprache, emotionale und so-

ziale Entwicklung Primarstufe und Sekundarstufe I mit der Dependance an der Klotzdelle,

Rembergschule - Férderschule mit dem Schwerpunkt geistige Entwicklung Primarstufe und Sekun-

darstufe I - (Ganztagsschule).

Schilerzahlen*:

2011 588
2012 580
2013 543
2014 522
2015 471
2016 465
2017 441
2018 444
2019 440
2020 455
2021 477

Gesamtschulen (bezirksunabhdngiq)

Schilerzahlen*:

Gustav- Gesamt- Willy- Insgesamt

Heine- schule Brandt-

mann- Saarn Schule

Schule
2011 1.558 1.095 964 3.617
2012 1.567 1.064 961 3.592
2013 1.588 1.058 986 3.632
2014 1.653 1.025 1.029 3.707
2015 1.647 1.039 1.039 3.725
2016 1.642 1.023 1.021 3.686
2017 1.678 1.025 992 3.695
2018 1.638 1.037 1.001 3.676
2019 1.595 1.034 1.014 3.643
2020 1.588 1.083 995 3.666
2021 1.568 1.060 990 3.618

* Werte entsprechen der Amtlichen Jahresstatistik, die zum 15.10. eines jeden Jahres vom Land erho-

ben wird.
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Erlauterungen zum Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familien-
hilfe -

Stadtische Jugendeinrichtungen:

Stadtbezirk 2 Jugendzentrum (Offene Tur) - Cafe 4You - Marktplatz 1

Stadtbezirk 3 Jugendzentrum (Offene Tir) - Café Fox - HolzstraBe 70

Spielplitze aufgeteilt nach Stadtbezirken

Stadtbezirk 1

Am Bokenbeck, Am Fl6z, ArndtstraBe/Engelbertusstrae, Auf dem Dudel, August-Schmidt-StraBe,
Beekkamp, Blumendeller StraBe, Charlottenstrae, Dickswall/OststraBe, Finkenkamp, Folkenborn-
tal, Freilichtbliihne, Haarzopfer StraBe, HardenbergstraBe, Holtertal , Horn-/BruchstraBe, Jahn-
straBe, KampchenstraBe (Skateboardanlage), Kettwiger StraBe, Klotzdelle, Konrad-Steiler-Stral3e,
KreftenscheerstraBe, Luisental, Marienhof, MausegattstraBe, Mihlenfeld, Nansenweg, Oppspring
(Bolzplatz), Pirolring, Riekenbank, Scharpenberg, StauffenbergstraBe, Steinkuhle (2 x), Sunder-
weg (Bolzplatz), Tarnowitzer StraBe, Theodor-Suhnel-StraBe, Von-Bock-StraBe, Von-Graefe-
StraBe, WaterloostraBe, WestminsterstraBe (2 x), William-Shakespeare-Ring, WittekindstraBe,
Witthausbusch, ZinkhittenstraBe.

Stadtbezirk 2

Anne-Frank-Platz, Auf der Heide, AugustastraBe, Bottenbruch, Bottenbruch (Bolzplatz), Dimpte-
ner StraBe, Dulsterweg, Eisen-/MoritzstraBe, Feldmannpark, GoebenstraBe, HeidestraBe, Heid-
kamp/Haferkamp, Heisenbergstrae, Kaiser-Wilhelm-StraBe (2 x), Kaldenhofkamp, Knifen, LU-
deritzstraBe, Neikmannsfeld, OberheidstraBe, PapenbuschstraBe, SchaaphausstraBe, Schobes
Heide, Steigerweg, Stettiner Stralle, Striepens Weg, Tulpenstrae, Von-Carnall-Weg, Sellerbeck-
straBe, SellerbeckstraBe (Bolzplatz), Wittkampbusch.

Stadtbezirk 3

Alexander-Wiedenhoff-StraBe, Auf dem Hufen, Brahmsweg, BilowstraBe, Dennekamp, Eltener
StraBe, Ernst-Tommes-StraBe, Féhrenkamp, Hagenauer StraBe (Skateboardanlage), Hochfelder
StraBe (2 x), Hoffmannsweg, Kathe-Kollwitz-StraBe, Karlsruher Strafle, Kieler StraBe, Kleefeld,
KlosterstraBe, Kouvola-Park, Laubecks Weg, Luxemburger Allee, Markscheider Hof, Nelkenweg,
Neptunweg, Nesselbleck, Otto-Pankok-StraBe, Rotdornbogen/Sanddornweg, Sachsensiedlung,

SalierstraBe, Saturnweg, Oemberg/Saarbriicker Weg, Trottenburg, Veilchenweg, WeiBdornbogen.
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Tageseinrichtungen fiir Kinder aufgeteilt nach Stadtbezirken

Stadtbezirk 1

AdolfstraBe 89, AuerstraBe 21-23, BlicherstraBBe 75, BlicherstraBe 135 a, Dickswall 91, Folken-
borntal 7, Hans-Bdckler-Platz 11, KéampchenstraBe 75, Kuhlendahl 106 a, Otto-Hahn-Stralle 61,
Theodor-Suhnel-StraBe 81, UhlandstraBe 63 b, Werdener Weg 40, William-Shakespeare-Ring 2.

Stadtbezirk 2

AktienstraBe 218, BarbarastraBe 30 a, BoverstraBe 13, Denkhauser Ho6fe 175, Friedrich-Karl-
StraBe 45, HeidestraBe 87, HowadtstraBe 10, Kaiser-Wilhelm-Stralle 29, MihlenstraBe 84, Nord-
straBe 85, NordstraBe 90, Schlagelstr. 5, SellerbeckstralBe 42.

Stadtbezirk 3

BulowstraBe 37, Erlenweg 2, FriedhofstraBe 160, Lehnerfeld 1, Neptunweg 11, Richard-Wagner-
StraBe 2, RitterstraBe 11, Schmale StraBe 31, Solinger StraBe (Betriebskindergarten) 18, Vieh-
gasse 17.
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Der Oberbirgermeister
Fachbereich Finanzen

- Produktliste -

Die folgende Produktliste ist eine systematische Auflistung aller Produkte des Haushalts 2022/2023ff. nach Fachbereichen und Dezernaten
geordnet.

Die ausgewiesenen Zahlen zu den Produkten stellen die geplanten Produktergebnisse in den Jahren 2022 bis 2026 dar, ohne
Berlcksichtigung der internen Leistungsbeziehungen (ILB) zwischen den Fachbereichen untereinander.

Wird ein Zahlenwert negativ dargestellt (erkennbar durch ein ,-’ hinter dem Wert), so bedeutet das, dass die Aufwendungen die Ertrage um
diesen Wert Ubersteigen werden. Wird ein Zahlenwert positiv dargestellt, so libersteigen die Ertréage die Aufwendungen.

Am Ende der Liste wird der Zuschussbedarf der einzelnen Betriebssparten der BtMH (Eigenbetrieb) dargestellt.

Erlauterungen zum Grad der Pflichtigkeit der Produkterstellung

Pflichtig: Das Produkt wird auf Grund einer gesetzlichen oder vom Rang dhnlich verbindlichen Grundlage erstellt (z.B.
Rechtsverordnung usw.)

« Uberwiegend pflichtig: Das Produkt hat sowohl pflichtige als auch freiwillige/andere Bestandteile, die pflichtigen (iberwiegen
jedoch.

« Pflichtig mit Riicknahmepotenzial: Das Produkt enthdlt Bestandteile, die per politischem Beschluss oder auf vertraglicher
Grundlage verbindlich sind. Diese Grundlagen kénnen grundsatzlich per Beschluss oder Kiindigung wieder aufgehoben werden.

» Freiwillig: Das Produkt wird nicht aufgrund von gesetzlichen oder &hnlich verbindlichen Grundlagen erstellt.

« Uberwiegend freiwillig: Das Produkt hat sowohl freiwillige als auch pflichtige Bestandteile, die freiwilligen Giberwiegen jedoch.
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01. [Steuerung u. Steuerungsunterst. Dez.| 1.01.021.01 x |Ref. | DI 1.607.593- 1.607.896- 1.642.844- 1.643.065- 1.667.808-
02. |Représentation 1.01.021.02 X Ref. | DI 594.849- 586.408- 581.697- 588.666- 597.550-
03. |Arbeitssicherheit 1.01.021.04 X Ref. | DI 542.548- 464.810- 376.906- 340.265- 220.919-
04. |Gleichstellungsstelle / Frauenbiiro 1.01.030.50 X Ref. | DI 376.536- 373.611- 379.810- 386.103- 391.475-
05. |Presse, Medien und Online-Kommunikation 1.01.070.50 X Ref. | DI 633.213- 629.445- 645.820- 657.411- 655.104-
06. |Geschéftsbesorgungsvertrag MST 1.15.020.01 X Ref. | DI 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700-
Sonderposition, die per Umlage auf die anderen Produkte
07. |verteilt wird (Gemeindeunfallversicherung) X Ref. | DI 916.357,00- 939.257,00- 978.713,00-| 1.019.557,00-|  1.023.713,00-
Ref. | Ergebnis 5.847.794- 5.778.127- 5.782.490- 5.811.767- 5.733.268-
08. |Bauleitplanung 1.09.070.11 X Amt 61 DI 1.112.533- 1.121.885- 1.147.506- 1.160.205- 1.175.892-
09. [Stadtentwicklung/Stadterneuerung 1.09.070.12 X Amt 61 DI 850.059- 774.783- 765.943- 969.337- 784.602-
10. |Wirtschaftsforderung 1.15.040.01 Amt 61 DI 650.243- 649.620- 662.083- 669.924- 678.895-
Amt 61 Ergebnis 2.612.835- 2.546.288- 2.575.531- 2.799.465- 2.639.390-
11. |Unselbststindige Stiftungen PO0174 X Stiftungen |D | 1.421.375- 3.795.412- 3.783.966- 3.743.960- 3.678.374-
Stiftungen Ergebnis 1.421.375- 3.795.412- 3.783.966- 3.743.960- 3.678.374-
D | Ergebnis 9.882.004- 12.119.827- 12.141.987- 12.355.192- 12.051.031-
12. |Druckerei 1.01.060.01 X Amt 10 DIl 611.792- 607.116- 596.287- 575.802- 569.218-
13. |Postdienste 1.01.060.02 X Amt 10 DIl 994.362- 992.184- 986.998- 979.020- 990.603-
14. |Beschaffung 1.01.060.03 X Amt 10 DIl 454.740- 446.828- 437.583- 411.210- 408.311-
15. |Mobilitdtsmanagement 1.01.060.04 X Amt 10 DIl 185.311- 185.048- 192.986- 195.605- 198.401-
Amt 10 Ergebnis 2.246.204- 2.231.176- 2.213.853- 2.161.637- 2.166.533-
16. |Haushaltssteuerung 1.01.040.10 X Amt 24 DIl 1.341.160- 1.329.062- 1.381.924- 1.387.662- 1.418.870-
17. |Zentrale Finanzbuchhaltung 1.01.040.20 X Amt 24 DIl 1.511.521- 1.509.359- 1.568.990- 1.595.870- 1.637.216-
18. |Volistreckung 1.01.041.10 X Amt 24 DIl 59.895 63.044 2.844 10.725- 48.428-
19. |Gemeindesteuer 1.01.042.10 X Amt 24 DIl 768.932- 749.363- 775.416- 783.717- 817.568-
20. |Cash-Management 1.01.042.20 X Amt 24 DIl 560.165- 589.042- 605.485- 611.510- 622.050-
Amt 24 Ergebnis 4.121.884- 4.113.782- 4.328.971- 4.389.485- 4.544.131-
21. |Produktgruppe Portfoliomanagement 1.01.261 X |Amt 26 DIl 36.206 439.122 33.832 93.770 67.697
22. [Produktgruppe Planung u. Steuerung 1.01.262 X |Amt 26 DIl 367.556 378.633 439.389 407.120 357.065
23. |Produktgruppe Facility Management 1.01.263 X Amt 26 DIl 56.732.281- 57.153.023- 56.718.476- 56.489.147- 57.043.584-
Amt 26 Ergebnis 56.328.519- 56.335.269- 56.245.255- 55.988.257- 56.618.823-
24. |Zuschuss BTMH 1.12.081.01 X BTMH |D Il 27.013.000- 21.838.000- 23.688.000- 23.688.000- 23.688.000-
BTMH Ergebnis 27.013.000- 21.838.000- 23.688.000- 23.688.000- 23.688.000-
25. [Steuerung u. Steuerungsunterst. Dez.ll 1.01.022.01 x_|Ref. Il |D Il 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-
Ref. Il Ergebnis 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-
|D Il Ergebnis 90.318.229- 85.125.821- 87.100.542- 86.857.309- 87.662.270-
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26. |Personalentwicklung und Gesundheitsférderung 1.01.080.02 X Amt 11 D 1l 640.249- 639.363- 653.848- 659.679- 673.225-
27. |Finanzdienstleistungen Personal 1.01.080.50 Amt 11 D 1l 966.997- 967.037- 997.199- 1.012.722- 1.041.853-
28. [Personalverwaltung 1.01.080.51 X Amt 11 Dl 1.271.871- 1.618.096- 1.587.082- 1.579.880- 1.627.968-
29. |Versorgungsverwaltung 1.01.080.53 X Amt 11 D 1l 128.937- 118.912- 126.536- 129.638- 136.597-
30. [Personaleinsatz und Organisation 1.01.080.54 X Amt 11 DIl 762.894- 769.664- 784.246- 787.555- 807.070-
Sonderpositionen, die per Umlage auf die anderen
31. |Produkte verteilt werden (Aus- u.Fortbild., Dienstreisen, X Amt 11 D
Betriebskindergarten) 286.790- 286.790- 286.790- 286.790- 286.790-
Amt 11 Ergebnis 4.057.739- 4.399.863- 4.435.700- 4.456.264- 4.573.503-
32. |Durchf. gesetzl. vorgeschr. Pflichtpriif. 1.01.050.01 X Amt 14 D 1l 724.866- 723.619- 744.409- 750.573- 768.568-
33. [Durchf.iibert.Priif./Berat.u.Er.v.Gutacht. 1.01.050.50 X Amt 14 Dl 159.117- 158.843- 163.407- 164.760- 168.710-
Amt 14 Ergebnis 883.982- 882.462- 907.815- 915.332- 937.278-
34. |Rechtsangelegenheiten 1.01.110.01 X Amt 30 D 1l 1.051.925- 1.047.896- 1.072.346- 1.085.365- 1.105.739-
35. [Versicherungsangelegenh. d.Kommunen 1.01.110.02 X Amt 30 DIl 617.495- 614.497- 616.617- 625.940- 627.772-
36. |Politische Gremien 1.01.146.01 X Amt 30 Dl 2.033.488- 2.081.405- 2.106.710- 2.125.250- 2.176.172-
37. [Integrationsrat 1.01.146.02 X Amt 30 D 1l 83.008- 83.568- 85.513- 85.549- 86.962-
38. |Wahlen und Entscheide 1.02.121.01 X Amt 30 D 1l 379.762- 332.025- 333.464- 874.357- 353.701-
Amt 30 Ergebnis 4.165.678- 4.159.391- 4.214.650- 4.796.461- 4.350.346-
39. [Bezirksvertretung Stadtbezirk 1* 1.01.141.01 X BV D 1l 135.396- 136.472- 139.999- 139.963- 142.559-
40. |Bezirksvertretung Stadtbezirk 2* 1.01.142.01 X BV D 1l 135.396- 136.472- 139.999- 139.963- 142.559-
41. |Bezirksvertretung Stadtbezirk 3* 1.01.143.01 X BV D 1l 135.396- 136.472- 139.999- 139.963- 142.559-
BV Ergebnis 406.188- 409.416- 419.996- 419.890- 427.676-
42. [MaBnahmen der Gefahrenabwehr 1.02.130.01 X Amt 32 Dl 297.148- 296.953- 301.791- 304.534- 309.274-
43. |Gewerbeangelegenheiten 1.02.130.02 X Amt 32 D 1l 505.192- 502.059- 520.202- 530.489- 548.265-
44. [sonst. Angel. allg. Sicherh. und Ordn. 1.02.130.03 X Amt 32 Dl 1.611.005- 1.609.491- 1.646.986- 1.668.245- 1.704.983-
45. [Veterindrwesen 1.02.140.01 X Amt 32 Dl 1.454.740- 1.455.295- 1.486.635- 1.492.956- 1.519.363-
46. |Regelung des Aufenthaltes von Ausléndern 1.02.150.01 X Amt 32 D 1l 2.677.879- 2.705.786- 2.776.505- 2.806.627- 2.869.768-
47. |Staatsangehdrigkeitsangelegenheiten 1.02.150.02 X Amt 32 D 1l 115.592- 117.682- 123.005- 125.272- 130.025-
48. |Sondernutzungen 1.02.160.01 X Amt 32 D 1l 37.563- 36.507- 49.429- 54.738- 66.404-
49. |Verkehrslenkung und - regelung 1.02.160.02 X Amt 32 D 1l 622.457- 620.904- 639.907- 647.714- 664.870-
50. |Ordnungswidrigkeiten Verkehr 1.02.160.03 X Amt 32 D 1l 859.413 861.516 818.929 800.816 761.015
51. |MaBnahmen zur Tierbetreuung 1.02.202.01 X Amt 32 D 1l 56.444- 50.2983- 56.228- 61.167- 67.159-
Amt 32 Ergebnis 6.518.606- 6.533.453- 6.781.757- 6.890.926- 7.119.096-
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52. |Biirgerschaftliche Mitsprache 1.01.145.01 Xx__|Amt 33 D 1l 337.905- 337.140- 346.858- 358.152- 366.838-
53. [Biirger-/ Kundenkommunikation 1.01.145.02 X Amt 33 Dl 1.123.037- 1.120.921- 1.145.010- 1.170.855- 1.197.260-
54. |[KFZ- und Einwohnerangelegenheiten 1.02.081.01 X Amt 33 Dl 961.702- 958.675- 1.027.790- 1.097.511- 1.162.566-
55. |Fahr- und Beférderungserlaubnisse 1.02.081.02 X Amt 33 D 1l 242.583- 240.936- 239.268- 268.300- 282.746-
56. |Personenstandsrechtliche Dienstleistungen 1.02.110.52 X Amt 33 D 1l 451.914- 405.855- 420.711- 428.524- 451.558-
Amt 33 Ergebnis 3.117.141- 3.063.527- 3.179.636- 3.323.342- 3.460.968-
57. |Gefahrenabwehr 1.02.200.01 X Amt 37 Dl 16.779.780- 17.100.010- 17.459.457- 17.335.453- 17.751.145-
58. |Gefahrenvorbeugung 1.02.200.02 X Amt 37 Dl 680.835- 698.782- 689.813- 691.788- 719.613-
59. [Rettungsdienst 1.02.201.01 X Amt 37 Dl 569.359 616.707 313.439 206.978 166.016-
Amt 37 Ergebnis 16.891.257- 17.182.086- 17.835.830- 17.820.263- 18.636.774-
60. [Personalrat 1.01.085.01 X Personalrat |D 1l 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-
Personalrat Ergebnis 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-
61. [Steuerung u. Steuerungsunterst. Dez.lll 1.01.023.01 x__[Ref. Il |D I 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-
Ref. lll Ergebnis 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-
D lll Ergebnis 37.367.031- 37.947.878- 39.087.296- 39.945.268- 40.860.839-
62. [Bereitst. schul. Einricht. an Grundschulen 1.03.010.01 X Amt 45 DIV 1.948.290- 1.894.097- 1.903.798- 1.915.508- 1.844.508-
63. [Bereitst. schul. Einricht. an Hauptschulen 1.03.010.02 X Amt 45 DIV 289.045- 291.082- 282.572- 304.964- 301.555-
64. [Bereitst. schul. Einricht. an Realschulen 1.03.010.03 X Amt 45 DIV 996.876- 1.006.135- 1.031.361- 1.037.392- 1.001.852-
65. [Bereitst. schul. Einricht. an Gymnasien 1.03.010.04 X Amt 45 DIV 1.845.796- 983.376- 1.493.038- 1.980.909- 1.936.138-
66. [Bereitst. schul. Einricht. an Gesamtschulen 1.03.010.05 X Amt 45 DIV 494.527- 1.392.934- 1.408.115- 1.422.702- 1.382.149-
67. [Bereitst. schul. Einricht. an Férderschulen 1.03.010.06 X Amt 45 DIV 1.048.886- 1.032.771- 1.028.016- 1.024.564- 1.000.242-
68. [Bereitst. schul. Einricht. an Berufskollegs 1.03.010.07 X Amt 45 DIV 816.529- 777.988- 762.114- 748.845- 696.505-
69. |Betreuungsangebote in der Primarstufe 1.03.020.09 X Amt 45 DIV 3.912.230- 3.889.119- 4.024.664- 4.106.376- 4.152.519-
70. [Schulpsychologische Beratung 1.03.030.06 X Amt 45 DIV 231.566- 230.590- 234.875- 238.952- 242.867-
71. [Berat. u. MaBn. fiir Ki u. Ju aus Zuwandererfam. 1.03.030.07 X Amt 45 DIV 89.666- 89.137- 97.709- 105.814- 114.091-
72. [Aufgaben des Schulamtes 1.03.030.08 X Amt 45 DIV 377.657- 376.598- 388.094- 390.261- 399.410-
73. [Sozialpddagogische Beratung 1.03.030.11 X Amt 45 DIV 614.036- 613.576- 625.964- 638.483- 651.410-
74. [Regionales Bildungsbiiro 1.03.030.13 X Amt 45 DIV 260.825- 260.024- 266.482- 273.823- 280.155-
75. [VHS 1.04.410.01 X Amt 45 DIV 770.283- 764.946- 786.432- 807.209- 824.226-
76. [Leistungen der Kindertageseinrichtungen 1.06.020.02 X Amt 45 DIV 23.087.610- 24.118.359- 25.955.829- 27.384.034- 28.300.453-
78. |Leistungen der Kindertagespflege 1.06.020.10 X Amt 45 DIV 9.378.755- 9.993.619- 9.550.476- 10.025.236- 9.911.210-
79. [Leistungen der Ki und Ju.-arbeit i. Einrichtungen 1.06.030.01 X Amt 45 DIV 3.047.415- 3.068.733- 3.111.362- 3.150.502- 3.187.449-
80. [Leistungen der Ki und Ju.-arbeit auBerh. Einricht. 1.06.030.02 X Amt 45 DIV 621.716- 623.037- 627.916- 632.833- 637.657-
81. |Leistungen der Erziehnungsberatungsstellen 1.06.040.01 X Amt 45 DIV 634.347- 641.006- 652.386- 665.597- 676.890-
Amt 45 Ergebnis 50.466.054- 52.047.128- 54.231.203- 56.854.005- 57.541.285-
82. [Bereitstellung v. Sportstat. f. Schulsp. 1.08.100.01 X Amt 52 DIV 860.965- 852.894- 861.470- 872.181- 888.512-
83. [Bereitstellung v. Sportstit. f. Vereine 1.08.100.02 X Amt 52 DIV 217.767- 213.164- 220.858- 223.852- 234.444-
84. [Unterhaltung d. Sportanlagen 1.08.100.03 X Amt 52 DIV 1.412.415- 1.400.859- 1.415.773- 1.428.180- 1.455.020-
85 |Bereitstellung v. Sportstét. f. Veranst. 1.08.100.04 X Amt 52 DIV 212.173- 209.538- 214.875- 219.735- 226.744-
86. [Bewirtschaftung von Sportstétten 1.08.100.05 X Amt 52 DIV 7.296 7.612 6.902 6.434 5.486
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87. [Allgemeine Bereitstellung von Sportstéitten 1.08.100.06 X Amt 52 DIV 37.430 37.430 37.430 37.430 37.430
88. [Bereitstellung v. Bédern f.Schulschw. 1.08.200.01 X Amt 52 DIV 67.818- 71.298- 76.997- 77.874- 79.726-
89. [Allgemeine Bereitstellung von Bédern 1.08.200.09 X Amt 52 DIV 24.239- 24.239- 24.239- 24.239- 24.239-
90. |Friedrich Wennmann Bad 1.08.200.10 X Amt 52 DIV 391.975- 395.851- 403.566- 403.926- 406.758-
91. [Hallenbad Siid 1.08.200.20 X Amt 52 DIV 331.486- 333.939- 338.700- 339.406- 340.797-
92. |Hallenbad Nord 1.08.200.30 X Amt 52 DIV 178.742- 180.576- 183.530- 183.920- 184.840-
93. [Naturbad Milheim Styrum 1.08.200.40 X Amt 52 DIV 224.078- 227.356- 232.843- 233.617- 235.436-
94. |Rembergbad 1.08.200.50 X Amt 52 DIV 108.982- 108.523- 108.548- 108.095- 108.342-
95. [Forderung von Vereinen 1.08.300.01 X__|Amt 52 DIV 252.134- 252.028- 252.203- 252.189- 252.429-
96. [Sportférderung 1.08.300.02 X__|Amt 52 DIV 40.275- 40.196- 40.327- 40.317- 40.497-
97. [Sportentwicklungsplanung 1.08.300.04 X__|Amt 52 DIV 212.584- 212.320- 212.758- 212.723- 213.323-
98. [Allgem.Beihilfe f. Sportger.u.Baum. 1.08.300.05 X__|Amt 52 DIV 8.275- 8.196- 8.327- 8.317- 8.497-
99. [Allg. Férderung des Sports 1.08.300.06 X__|Amt 52 DIV 5.000- 5.000- 5.000- 5.000- 5.000-
100. [medl Nacht der Sieger BGA 5211 1.08.500.02 X__|Amt 52 DIV 3.650 3.650 3.650 3.650 3.650
101. |Veranstaltungsb.-eigene Veranstaltungen 1.08.500.03 X__|Amt 52 DIV 2.550 2.550 2.550 2.550 2.550
Amt 52 Ergebnis 4.497.983- 4.484.735- 4.549.484- 4.583.505- 4.655.487-
102. [Steuerung u. Steuerungsunterst. Dez.lll 1.01.024.01 x__|Ref. IV |D \Y 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-
Ref. lll Ergebnis 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-
D IV Ergebnis 55.221.358- 56.790.657- 59.048.051- 61.706.134- 62.472.492-
103. [Produktgruppe Kulturbiiro 04.000* X__|Amt 41 DV 2.050.906- 1.966.844- 1.993.358- 2.079.298- 2.028.124-
104. [Produktgruppe Begegnungstitten 04.003* X__|Amt 41 DV 166.948- 165.741- 170.105- 174.479- 179.114-
105. |Produktgruppe Theater 04.100* X__|Amt 41 DV 1.044.127- 1.106.216- 1.106.003- 1.105.523- 1.105.491-
106. |Produktgruppe Musikschule 04.300* X__|Amt 41 DV 1.268.652- 1.265.628- 1.308.526- 1.352.865- 1.393.420-
107. |Produktgruppe Bibliothek 04.500* X__|Amt 41 DV 2.863.039- 2.654.940- 2.696.592- 2.706.706- 2.530.544-
108. |Produktgruppe Stadtarchiv 04.600* X Amt 41 DV 664.632- 663.503- 676.485- 689.316- 699.964-
109. |Produktgruppe Kunstmuseum 04.700* x__|Amt 41 DV 672.422- 645.579- 654.544- 663.641- 673.246-
Amt 41 Ergebnis 8.730.725- 8.468.450- 8.605.613- 8.771.828- 8.609.904-
110. |Eingliederungsleist., bundesfinanziert 1.05.020.01 X Amt 50 DV 9.951.105- 9.941.449- 10.152.053- 10.303.575- 10.506.718-
111. |Eingl.leist., kommunal finanziert 1.05.020.02 X Amt 50 DV 911.900- 911.432- 921.641- 928.986- 938.834-
112. [Sicher. Lebensunterh., bundesfinanziert 1.05.020.04 X Amt 50 DV 14.322.713 14.326.119 14.251.834 14.198.389 14.126.736
113. [Sich. Lebensunterh., kommunal finanziert 1.05.020.05 X Amt 50 DV 20.166.026- 19.662.535- 19.738.676- 19.793.457- 19.866.901-
114. |Hilfen zum Lebensunterhalt 1.05.030.01 X Amt 50 DV 3.239.567- 3.238.968- 3.250.309- 3.254.980- 3.265.095-
115. [Grundsich. i. Alter u. b. Erwerbsmind. 1.05.030.02 X Amt 50 DV 960.245- 958.952- 983.430- 993.511- 1.015.342-
116. [Hilfen zur Gesundheit 1.05.030.03 X Amt 50 DV 2.763.101- 2.762.915- 2.766.436- 2.767.885- 2.771.025-
117. [Einglied.hilfe fiir beh. Menschen 1.05.030.04 X Amt 50 DV 3.487.014- 3.486.789- 3.491.046- 3.492.800- 3.496.597-
118. |Hilfen zu Pflege 1.05.030.05 X Amt 50 DV 12.364.503- 12.363.277- 12.386.489- 12.396.048- 12.416.750-
119. |Hilfe in anderen Lebenslagen 1.05.030.06 X Amt 50 DV 348.145- 348.068- 349.525- 350.125- 351.424-
120. [Seniorenberatung 1.05.030.07 X Amt 50 DV 462.281- 461.794- 471.003- 474.795- 483.008-
121. |Pflegeberatung 1.05.030.08 X Amt 50 DV 88.378- 88.263- 90.439- 91.336- 93.277-
122. |Gewahrung Investitioskostenzuschiisse 1.05.030.10 X Amt 50 DV 8.195.808- 8.195.541- 8.200.596- 8.202.678- 8.207.186-
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123. [Heimaufsicht 1.05.030.11 X Amt 50 DV 78.575- 78.469- 80.472- 81.297- 83.083-
124. |Weitere soziale Leistungen 1.05.040.01 X Amt 50 DV 294.056- 294.555- 295.188- 295.412- 295.968-
125. [Hilfen bei drohender Wohnungslosigkeit 1.05.040.02 X Amt 50 DV 438.867- 440.796- 443.248- 444.115- 446.265-
126. |Hilfen in Soz.vers.angelegenheiten 1.05.040.03 X Amt 50 DV 115.173- 119.357- 124.676- 126.557- 131.221-
127. |Hilfen fiir besondere Personenkreise 1.05.040.04 X Amt 50 DV 4.162.861- 3.873.615- 3.934.568- 3.977.993- 4.037.040-
128. |Leistungen freier Trager 1.05.040.06 X Amt 50 DV 652.190- 632.190- 632.190- 632.190- 632.190-
129. |Fachiibergreifende Projekte 1.05.040.08 X Amt 50 DV 62.555- 63.969- 65.766- 66.401- 67.977-
130. |Erziehungs- und familienunterstiitzende Hilfen 1.06.010.03 X Amt 50 DV 39.393.974- 39.388.962- 39.524.033- 39.618.089- 39.747.918-
131. |Beistand-,Vormund-,Pflegschaft,Beurkund. 1.06.010.04 X Amt 50 DV 632.064- 631.534- 645.821- 655.770- 669.502-
132. |Ausfiihrung Unterhaltsvorschussgesetz 1.06.010.05 X Amt 50 DV 1.631.777- 1.631.302- 1.644.113- 1.653.034- 1.665.348-
133. [Gewahrung von Wohngeld 1.10.051.01 X Amt 50 DV 617.442- 634.702- 652.839- 659.403- 675.342-
134. |Erteilung von Wohnberechtigungsscheinen 1.10.051.02 X Amt 50 DV 65.937- 67.917- 69.997- 70.750- 72.578-
Amt 50 Ergebnis 96.760.829- 95.951.230- 96.662.720- 97.132.797- 97.809.853-
135. |Betriebsarztlicher Dienst 1.01.081.05 X Amt 53 DV 259.055- 258.091- 265.129- 266.744- 272.617-
136. |externe Betreuungsvertridge 1.01.081.06 X Amt 53 DV 6.085 4.165- 4.165- 4.165- 4.165-
137. |Pravent.u.Gesundheitsf.f.Kind.u.Jugendl. 1.07.010.03 X Amt 53 DV 581.048- 580.281- 592.820- 602.396- 614.374-
138. |Zahnmed.Prophylaxe b.Kind.u.Jugendl. 1.07.010.04 X Amt 53 DV 255.968- 255.632- 261.196- 265.510- 270.840-
139. |Koordination u.Planung i.Gesundheitsb. 1.07.010.50 Amt 53 DV 267.911- 267.280- 274.332- 276.693- 282.765-
140. |Arztliche Gutachten und Stellungnahmen 1.07.020.01 X Amt 53 DV 794.949- 783.671- 784.201- 796.247- 813.923-
141. | Zahnérztl.Gutachten u.Stellungnahmen 1.07.020.02 X Amt 53 DV 92.906- 92.678- 93.731- 94.792- 96.870-
142. [Objektbezogene Stellungnahmen 1.07.020.50 X Amt 53 DV 117.228- 116.981- 119.815- 121.261- 123.806-
143. [Hilfen fiir Kinder und Jugendliche 1.07.030.01 X Amt 53 DV 214.352- 208.864- 200.453- 205.469- 211.774-
144. |Besondere Beratungsangebote 1.07.030.02 X Amt 53 DV 809.874- 792.064- 799.792- 811.940- 827.804-
145. [Hilfen f.psych.Kranke u.Suchtkranke 1.07.030.03 X Amt 53 DV 1.556.880- 1.555.725- 1.571.113- 1.582.700- 1.597.394-
146. [Medizinalaufsicht 1.07.040.02 X Amt 53 DV 202.384- 216.161- 221.248- 225.990- 232.586-
147. [Infektions-u.umweltbez.Gesundheitsschutz 1.07.040.50 Amt 53 DV 651.284- 433.349- 217.440- 226.575- 237.975-
Amt 53 Ergebnis 5.797.754- 5.564.944- 5.405.434- 5.480.482- 5.586.894-
148. |Steuerung u. Steuerungsunterst. Dez.V 1.01.025.01 Ref. V DV 363.181- 362.440- 373.402- 374.509- 383.630-
149. |Integration und Migration 1.01.121.01 X Ref. V DV 188.739- 188.006- 192.667- 194.217- 198.397-
Ref. V Ergebnis 551.921- 550.446- 566.069- 568.726- 582.027-
D V Ergebnis 111.841.230- 110.535.070- 111.239.836- 111.953.832- 112.588.678-
150. |IT-Benutzerservice und Consulting 1.01.101.01 X Amt 60 D VI 5.731.540- 5.458.136- 5.694.444- 5.847.510- 5.998.999-
151. |Digitalisierung 1.01.102.01 X Amt 60 D VI 958.726- 1.067.558- 1.200.564- 1.223.803- 1.248.288-
152. |IT/ Medien Schulen 1.01.102.02 X Amt 60 D VI 2.155.104- 2.312.843- 2.473.029- 2.575.676- 2.692.224-
153. |Gesamtstétisches Breitbandversorgung 1.01.102.03 X Amt 60 D VI 69.628- 126.969- 160.108- 163.014- 166.078-
154. | An-u.Verkauf v.StraBen u.Gewerbefldchen 1.01.133.01 X Amt 60 D VI 315.179- 320.559- 327.327- 333.410- 340.211-
155. |Vermessung 1.09.031.01 X Amt 60 D VI 706.401- 725.987- 746.163- 760.645- 763.653-
156. (Kataster 1.09.031.02 X Amt 60 D VI 1.482.226- 1.462.142- 1.583.544- 1.574.089- 1.649.668-
157. |Geoinformationsdienste, Geodatenmanageme 1.09.041.01 X Amt 60 D VI 1.256.232- 1.274.869- 1.308.034- 1.335.194- 1.367.415-
158. |Bodenordnung Stédtbaul. Sanierung u. Ent 1.09.052.02 X Amt 60 D VI 164.512- 164.258- 167.532- 170.534- 173.058-
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159. [Grundstiickswertermittiung 1.09.061.01 X Amt 60 D VI 493.207- 524.464- 533.480- 542.938- 555.561-
160. |Wohnungsaufsicht und Wohnbauférderung 1.10.062.01 X Amt 60 D VI 488.141- 493.664- 511.787- 518.224- 532.091-
Amt 60 Ergebnis 13.820.896- 13.931.452- 14.706.011- 15.045.037- 15.487.248-
161. [Denkmalschutz und Denkmalpflege 1.09.081.01 Amt 63 D VI 536.771- 536.000- 549.914- 556.701- 569.460-
162. [Bauaufsicht 1.10.012.01 Amt 63 D VI 683.547- 680.899- 728.267- 756.375- 800.842-
Amt 63 Ergebnis 1.220.318- 1.216.899- 1.278.181- 1.313.076- 1.370.303-
163. [Neubau von Verkehrsflichen und- Anlagen 1.12.020.01 X Amt 66 D VI 423.824- 448.919- 476.201- 506.694- 508.280-
164. [Erneuer. v. Verkehrsflachen u. -Anlagen 1.12.020.02 X Amt 66 D VI 1.084.289- 1.231.923- 1.118.848- 1.099.884- 883.633-
165. |Erhaltung v. Verkehrsflachen u. -Anlagen 1.12.020.03 X Amt 66 D VI 11.520.709- 10.976.389- 10.886.785- 10.807.671- 10.997.849-
166. [Neubau u. Unterhalt. v. Ing.bauwerken 1.12.030.01 X Amt 66 D VI 1.809.576- 1.722.777- 1.530.096- 1.708.858- 1.953.407-
167. |Verk.entw.plan./-Konzepte/-Analysen/OPNV 1.12.040.01 X Amt 66 D VI 684.992- 681.966- 703.870- 725.112- 741.655-
Amt 66 Ergebnis 15.523.389- 15.061.974- 14.715.801- 14.848.218- 15.084.826-
168. |Standardpflege Griinunterhaltung 1.13.032.01 X Amt 67 D VI 3.158.867- 3.150.235- 3.152.260- 3.143.807- 3.150.207-
169. |Verkehrssicherung Griinunterhaltung 1.13.032.02 X Amt 67 D VI 2.391.911- 2.391.946- 2.431.292- 2.463.341- 2.503.813-
170. |Planung 1.13.032.03 X Amt 67 D VI 377.947- 377.721- 385.621- 392.322- 400.335-
171. [Sonstige Leistungen (Griinunterhaltung) 1.13.032.04 X Amt 67 D VI 54.564- 54.032- 55.245- 56.272- 57.504-
172. [Leistungsaust. Amt 67 mit Gebiihrenh. Amt 70 1.13.032.05 X Amt 67 D VI 517.968- 519.438- 522.067- 522.537- 525.956-
173. [Bestattungen 1.13.033.01 X Amt 67 D VI 1.932.441 1.934.564 1.921.225 1.908.941 1.876.542
174. |Standardpflege 1.13.033.02 X Amt 67 D VI 1.722.114- 1.718.175- 1.742.933- 1.765.735- 1.825.875-
175. |Verkehrssicherung Friedhéfe 1.13.033.03 X Amt 67 D VI 1.270.394- 1.267.464- 1.285.878- 1.302.836- 1.347.562-
176. | Offentliche Belange 1.13.033.04 X Amt 67 D VI 75.219- 74.925- 76.774- 78.477- 82.970-
177. [Dauergrabpflege 1.13.033.05 X Amt 67 D VI 226.708- 223.618- 227.885- 229.801- 241.023-
178. [Sonstige Leistungen (Friedhéfe) 1.13.033.06 X Amt 67 D VI 7.236- 7.221- 7.314- 7.401- 7.627-
Amt 67 Ergebnis 7.870.487- 7.850.211- 7.966.046- 8.053.588- 8.266.330-
179. | Offentliche Toilettenanlagen 1.02.180.01 X Amt 70 D VI 93.891- 93.884- 94.008- 94.596- 94.711-
180. |Abfallwirtschaft 1.11.010.01 X Amt 70 D VI 239.227- 238.693- 264.681- 278.394- 302.287-
181. |Leistungsbeziehung Abwasser 1.11.030.02 X Amt 70 D VI 662.779- 661.078- 680.080- 685.530- 701.700-
182. |[Bodendeponie Kolkerhofweg 1.11.040.01 X Amt 70 D VI 50.325 3.647 20.877- 21.001- 21.047-
183. [StraBenreinigung 1.12.010.01 X Amt 70 D VI 799.211- 798.727- 806.184- 808.161- 814.451-
184. [Kleingartenanlagen 1.13.010.01 X Amt 70 D VI 57.120 57.006 56.558 56.519 56.168
185. |[Baumschutz 1.13.010.02 X Amt 70 D VI 88.463- 88.252- 92.886- 94.170- 98.160-
186. [Landschaftsplan 1.13.010.03 X Amt 70 D VI 221.148- 220.972- 225.344- 228.032- 232.278-
187. |hoheitlicher Bereich/Forst 1.13.011.02 X Amt 70 D VI 854.264- 821.571- 821.068- 828.909- 833.869-
188. |USt.pflichtiger Bereich/Forst 1.13.011.03 X Amt 70 D VI 8.600 8.600 8.600 8.600 8.600
189. |Leistungsaust. mit d. Gebiihrenh. d. Amt 70 1.13.011.04 X Amt 70 D VI 36.636- 36.636- 36.636- 36.636- 36.636-
190. |Gewaésserunterhaltung 1.13.012.01 X Amt 70 D VI 378.743- 348.212- 387.541- 389.887- 392.606-
191. [Hochwasserschutz 1.13.012.02 X Amt 70 D VI 192.271- 192.162- 158.106- 160.107- 162.239-
192. |Trinkwasserschutz 1.13.012.03 X Amt 70 D VI 2.716- 2.715- 2.720- 2.724- 2.728-
193. [Untere Naturschutzbehérde 1.14.023.02 X Amt 70 D VI 566.176- 565.445- 579.471- 583.233- 595.166-
194. [Untere Wasserbehdrde 1.14.023.04 X Amt 70 D VI 606.070- 605.313- 615.564- 624.009- 634.137-
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195. |Okologischer Ausgleich 1.14.023.09 X Amt 70 D VI 100.729- 100.835- 102.295- 103.582- 105.333-
196. |Untere Abfall- und Immissionsschutzbehérde 1.14.023.11 X Amt 70 D VI 270.653- 251.318- 262.822- 266.717- 276.670-
197. [Umweltplanung,-priif.,Offentlichk.-arbeit 1.14.023.12 X Amt 70 D VI 554.140- 543.278- 542.637- 549.826- 558.361-
198. |Untere Bodenschutzbehdrde 1.14.023.13 X Amt 70 D VI 563.615- 562.912- 572.415- 581.847- 591.991-
Amt 70 Ergebnis 6.114.688- 6.062.752- 6.200.179- 6.272.241- 6.389.604-
199. |Steuerung u. Steuerungsunterst. Dez.VI 1.01.026.01 x__|Ref. VI D VI 441.841- 440.558- 452.057- 455.232- 465.557-
200. [Stadtforschung / Statistik 1.02.173.01 X Ref. VI D VI 257.564- 256.881- 261.906- 266.690- 271.038-
201. [Projektbeteiligung 1.02.173.02 X Ref. VI D VI 39.801- 6.907 113.042- 115.327- 117.652-
202. [Ausschreibungen und Submission 1.01.132.01 X Ref. VI D VI 121.245- 120.960- 124.536- 125.678- 128.437-
203. [Stadtekooperation/Férderprogramme 1.09.010.01 X Ref. VI D VI 23.257- 23.113- 23.241- 23.276- 23.391-
204. |IGA 2027 1.09.010.03 X Ref. VI D VI 35.282- 35.120- 35.312- 35.365- 35.537-
Ref. VI Ergebnis 918.990- 869.725- 1.010.093- 1.021.568- 1.041.612-
205. [Abwasserbeseitigung 1.11.050.01 X Stab Klimasch. |D VI 10.327.658 10.469.056 10.612.454 10.687.688 10.860.259
206. [Lokale Agenda / Klima u. Bodenschutz 1.14.025.02 X __|Stab Klimasch. |D VI 494.012- 491.832- 497.632- 503.383- 509.380-
Stab Klima Ergebnis 9.833.646 9.977.224 10.114.822 10.184.305 10.350.879
D VI Ergebnis 35.635.123- 35.015.789- 35.761.489- 36.369.423- 37.289.042-
207. [Allg.Personalwirtschaft (Zentr.Veranschlagung) P0O98011 X Amt 11 Zentr.V. 27.151.949- 27.788.049- 28.541.524- 29.421.781- 30.408.753-
Amt 11 Ergebnis 27.151.949- 27.788.049- 28.541.524- 29.421.781- 30.408.753-
208. [Allg.Finanzwirtschaft (Zentr.Veranschlagung) P0O98161 X PB 16 Zentr.V. 379.395.475 372.729.306 377.912.332 382.123.233 388.657.989
PB 16 Ergebnis 379.395.475 372.729.306 377.912.332 382.123.233 388.657.989
Zentr.V.
Ergebnis 352.243.526 344.941.257 349.370.808 352.701.452 358.249.236
|Gesamtergebnis 11.978.551 7.406.214 4.991.606 3.514.294 5.324.883

Hinweise:

- zu den Ifd. Nummern 40 bis 42, Bezirksvertretungen 1, 2 und 3 (1.01.141.01 bis 1.01.143.01). Die hier dargestellten Werte werden nicht im Haushaltsplan bzw.

Jahresabschluss ausgewiesen. In dieser Liste wird der gesamte Ressourcenverbrauch fiir ein Produkt, also auch indirekte Kosten gemaR des Deckungsbeitragsschemas
dargestellt. Bei den Bezirksvertretungen fallt Gber den Werten aus dem Haushalt hinaus noch Verwaltungs- bzw. Steuerungsaufwand an. Dieser wird den Produkten

im Rahmen der Kostenrechnung anteilig zugeschlagen.




BtMH

pro Betriebssparte werden folgende Ergebnisse erzielt:

2022 2023
Betriebeszweig: Kraftwerk 947.559 € 905.142 €
Betriebszweig: Tiefgaragen -969.156 € -1.035.002 €
Betriebszweig: Hafen/Hafenbahn 142.727 € 257.017 €
Betriebszweig: Ruhrschifffahrt -15.433 € -30.658 €
Betriebszweig: Beteiligungen 26.907.303 € 21.741.500 €
Gesamt 27.013.000 € 21.838.000 €
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uMﬁlheim
Wan der Ruhr
Stadt am Fluss

Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff.
(5. Fortschreibung des HSP 2017)
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1. Vorbericht

Die Stadt Mllheim an der Ruhr leidet seit Jahren unter einer "strukturellen Unterfinanzie-
rung". Ursachlich hierfiir ist u. a. eine fortlaufende Nicht-Einhaltung des Konnexitatsprin-
zips; gesetzliche Vorgaben und Aufgaben, die von Bund oder Land erlassen werden,
mussen ohne bzw. mit nicht auskémmlicher Unterstitzung zusatzlich finanziert werden.
Die Unterbringung, Versorgung und Integration von Gefllichteten belastet die Stadt Mul-
heim an der Ruhr - wie auch die Ubrigen NRW-Kommunen - weiterhin.

Die Zahlen stagnieren inzwischen auf einem Wert von ungefahr knapp unter 1.100
(Stand 31.12.2018 = 1.093, 31.12.2019 = 1.107, 31.12.2020 = 978); flr die Haushalts-
planung 2022/2023 wird - wie bereits fir die Jahre 2019 bis 2021 - immer noch eine
Fallzahl von rd. 1.000 im Mittelwert zugrunde gelegt.

Die Darstellung eines Haushaltsausgleiches gestaltet sich von Jahr zu Jahr schwieriger
und lasst die Hohe der Kredite zur Liquiditatssicherung und die damit verbundene Zins-
last immer weiter ansteigen.

Aufgrund einer gesetzlichen Neuregelung zur auBerplanmaBigen Abschreibung von Fi-
nanzanlagen in Verbindung mit der Entwicklung des RWE-Aktienkurses war im Rahmen
des Jahresabschlusses 2013 eine auBerplanmaBige Abschreibung in Héhe von rd. 413,9
Mio. € vorzunehmen. In Folge dessen ist zum 31.12.2013 die bilanzielle Uberschuldung
der Stadt Miilheim an der Ruhr eingetreten. Seit diesem Zeitpunkt ist eine allgemeine

Ricklage nicht mehr vorhanden.

1.1  HSK-Pflicht
Die Gemeinde hat gem. § 76 GO NRW ein Haushaltssicherungskonzept aufzustellen,

wenn bei der Aufstellung des Haushalts

1. durch Veranderungen in der Haushaltswirtschaft innerhalb eines Haushaltsjahres
der in der Schlussbilanz des Vorjahres auszuweisende Ansatz der allgemeinen
Ricklage um mehr als ein Viertel verringert wird oder

2. in zwei aufeinander folgenden Haushaltsjahren geplant ist, den in der Schlussbi-
lanz des Vorjahres auszuweisenden Ansatz der allgemeinen Ricklage jeweils um
mehr als ein Zwanzigstel zu verringern oder

3. innerhalb des Zeitraums der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung die all-

gemeine Ricklage aufgebraucht wird.

Vor diesem Hintergrund mussten seit dem Haushaltsjahr 2010 genehmigungspflichti-
ge Haushaltssicherungskonzepte aufgestellt werden. Diese wurden fir die Jahre
2013ff. bis 2016ff. von der Kommunalaufsicht genehmigt.

Im Rahmen der Teilnahme an der dritten Stufe des Starkungspaktes Stadtfinanzen auf-

grund des § 6 Abs. 4 des Starkungspaktgesetzes trat ab dem Haushaltsjahr 2017 erst-
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malig ein Haushaltssanierungsplan an die Stelle des bisherigen Haushaltssicherungskon-
zeptes.
Auch der Haushaltssanierungsplan fiir das Jahr 2017ff. sowie die Fortschreibungen fiir die

Jahre 2018ff. bis 2021ff. wurden von der Bezirksregierung Duisseldorf genehmigt.

Aufgrund der Teilnahme am Starkungspakt musste ein erstmaliger Haushaltsausgleich -
unter Berlicksichtigung der Konsolidierungshilfen - fiir das Jahr 2020 dargestellt werden.
Dazu waren flr die Jahre 2017 bis 2020 jahrliche Starkungspaktmittel in Héhe von rd.
31,7 Mio. € eingeplant. In den Folgejahren war unter degressiver Abnahme der Konsoli-
dierungshilfen bis auf Null der Haushaltsausgleich jahrlich bis zum Jahr 2023 darzustel-
len. Fir das Jahr 2021 war daher eine Reduzierung um 11.697.300 € auf 20.002.700 €
und fir das Jahr 2022 um 10.048.900 € auf 9.953.800 € vorgesehen. Ab dem Jahr 2023
entfallen die Starkungspaktmittel in Ganze. Diese Planungspramissen werden auch in der

vorliegenden Fortschreibung beibehalten.

Der Stadt Milheim an der Ruhr ist es gelungen, bereits im Jahr 2019 und im Folgejahr
positive Ergebnisse zu erzielen. Aufgrund der COVID-19-Pandemie war dies im Jahr 2020

allerdings nur aufgrund spezieller gesetzlicher Regelungen méglich:

Das NKF-COVID-19-Isolierungsgesetz (NKF-CIG) gestattet den Kommunen, die Summe
der Haushaltsbelastung (also Minder-/Mehrertrage und Mehr-/Minderaufwendungen) in-
folge der Pandemie im Jahresabschluss 2020 und bei der Haushaltsplanung fiir das
Haushaltsjahr 2021 mit der mittelfristigen Finanzplanung zu isolieren und in der Bilanz
als gesonderten Aktivposten mit der Bezeichnung "Aufwendungen flr die Erhaltung der
gemeindlichen Leistungsfahigkeit" auszuweisen. Um diese Position zu "neutralisieren"
darf in gleicher Hohe ein auBerordentlicher Ertrag ausgewiesen werden. Diese Bilanzie-
rungshilfe ist beginnend mit dem Jahr 2025 linear Uber Idngstens 50 Jahre erfolgswirk-
sam abzuschreiben. Aufgrund dieser Regelungen ist es der Stadt Milheim an der Ruhr
madglich, auch nach 2020 voraussichtlich erneut ein positives Ergebnis zu erzielen. Den-
noch missen die Haushaltsbelastungen mit Liquiditatskrediten finanziert werden und
verschlechtern die Finanzsituation der Kommune.

Das ,Gesetz zur Anderung kommunalrechtlicher Vorschriften® vom 01.12.2021, das im
Artikel 1 eine Anderung des NKF-COVID-190-Isolierungsgesetzes enthélt, erlaubt es den
Kommunen, auch in den Haushaltsjahren 2022/2023 coronabedingte Schaden zu isolie-
ren.

Somit sind im Rahmen der Aufstellung der Haushaltssatzung die pandemiebedingten
Minder-/Mehrertrage und Mehr-/Minderaufwendungen fiir die mittelfristige Finanzplanung
im Ergebnisplan zu beriicksichtigen und dem Vorbericht in Form einer Nebenrechnung als
Anlage beizufiigen. In Héhe dieser Haushaltsbelastung ist ebenfalls ein auBerordentlicher

Ertrag in den Ergebnisplan aufzunehmen.



Fir den Haushalt 2022/2023 ff. stellt sich die Haushaltssituation wie folgt dar:

Stand: 11.11.2021 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ratsbeschluss RE Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Jahresergebnis 7.521.975 € 7.323.021 €] 11.978.551 € 7.406.214 € 4.991.606 € 3.514.294 € 5.324.883 €
Ausgleichsriicklage 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0 € 0€
Inanspruchnahme

Ausgleichsriicklage 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Verbleibender
Fehlbetrag/Uberschuss 7.521.975 € 7.323.021 €] 11.978.551 € 7.406.214 € 4.991.606 € 3.514.294 € 5.324.883 €

Allgemeine Riicklage |-546.334.119 €] -480.847.069 €[-473.524.048 €[ -461.545.497 €[-454.139.283 €[-449.147.677 €| -445.633.383 €

Inanspruchnahme -7.521.975 €| -7.323.021 €] -11.978.551 €] -7.406.214 €] -4.991.606 €| -3.514.294 € -5.324.883 €
Verrechnung gegen EK

(u.a. BtMH) -57.965.075 €

(gleich ... %) Uberschuldung

Endbestand

allgemeine Riicklage | -480.847.069 €| -473.524.048 €| -461.545.497 €| -454.139.283 €| -449.147.677 €| -445.633.383 €| -440.308.500 €

Die Einhaltung des Haushaltssanierungsplanes wird gemaB § 7 Abs.1 Starkungspaktge-
setz durch die Bezirksregierung Gberwacht. Die Gemeinden sind verpflichtet, jahrlich mit
der Haushaltssatzung spatestens einen Monat vor Beginn des Haushaltsjahres, im lau-
fenden Jahr zum 30.06. sowie bis zum 15.04. des Folgejahres mit dem bestatigten Jah-
resabschluss Uber die Umsetzung des Haushaltssanierungsplanes zu berichten. Kommt
eine Gemeinde ihrer Pflicht zur Vorlage des Haushaltssanierungsplanes nicht nach, weicht
sie vom Haushaltssanierungsplan ab oder werden Konsolidierungsziele aus anderen
Grinden nicht erreicht, setzt die Bezirksregierung eine angemessene Frist, um entspre-
chend den Vorgaben des Gesetzes MaBnahmen zu ergreifen, welche die Ziele des Haus-
haltssanierungsplanes erreichen. Sofern nach erfolgter Fristsetzung eine Umsetzung die-
ser MaBnahmen nicht erfolgt, ist durch das fir Kommunales zusténdige Ministerium ein
Beauftragter nach § 124 GO NRW zu bestellen. Bei nicht absehbaren und von der Ge-
meinde nicht zu beeinflussenden erheblichen Veranderungen der finanziellen Situation
der Gemeinde kann die Bezirksregierung eine Anpassung des Haushaltssanierungsplans

genehmigen.

1.2 Strategiefelder zur Haushaltskonsolidierung

1.2.1 Gesamtstrategie

Es wird auf die Ausflihrungen im Haushaltssanierungsplan 2017 ff. verwiesen.

Die folgende Grafik veranschaulicht das strukturelle Einsparvolumen der 191 HSP-

EinzelmaBnahmen bis zum Jahre 2026.
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Aufgrund der COVID-19-Pandemie entstehen der Stadt Milheim an der Ruhr auch in den
Jahren 2022/2023 erhebliche ErtragseinbuBen und Mehraufwendungen. Durch eine strin-
gente Haushaltsfihrung und die durch das NKF-CIG gegebenen Mdoglichkeiten (Auswei-
sung eines auBerordentlichen Ertrages, s. 0.) kann der Haushaltsausgleich jedoch nach
wie vor auch fir die Jahre 2022/2023ff. dargestellt werden.

Im Rahmen dieser HSP-Fortschreibung werden vier MaBnahmen, die in der urspringli-
chen Hoéhe nicht realisierbar sind, reduziert (siehe auch Ziffer 2.1 ,Liste der Reduzierun-

gen und Streichungen™):

HSP-Nr. 123 (Reduzierung des 6ffentlichen Anteils an der StraBenreinigung)
Die Betrdage werden jahrlich im Rahmen der Kalkulation der Geblhren flir die StraBenrei-

nigung und den Winterdienst ermittelt.

HSP-Nr. 125 (Erhéhung der Geblihren (Baumschutzsatzung))
Die urspringlich angenommene Anzahl der Antrage hat sich reduziert; eine Kompensati-

on ist im Aufwandsbereich des Fachbereiches erfolgt.

HSP-Nr. 126 (Beriicksichtigung des gebiihrenfdhigen Aufwands anderer Amter bei den
StraBenreinigungsgebiihren)
Die Betrage werden jahrlich im Rahmen der Kalkulation der Geblhren fir die StraBenrei-

nigung und den Winterdienst ermittelt.

HSP-Nr. 147 (Zusammenfihrung und Modernisierung der stadtischen Bibliotheksdienste
im Medienhaus)

Der Rat der Stadt hat bereits in seiner Sitzung am 01.07.2021 die Vorlage V 21/0523
(Stadtteilbibliotheken hier: Anderung des Beschlusses des Hauptausschusses vom
19.02.2021 (A 21/0146-01 Haushaltsbegleitantrag)) und somit die Anderung dieser HSP-
MaBnahme beschlossen. Danach wird der Konsolidierungsbetrag in 2022 unverandert auf
200.000 € festgesetzt und ab 2023 von 400.000 € p. a. auf 300.000 € p. a. reduziert.
Wie in der Vorlage ebenfalls formuliert, wurde die Kompensation gesamtstdadtisch im
Haushaltsplanentwurf bericksichtigt; dies ldsst sich anhand der geplanten Jahresergeb-

nisse nachvollziehen.

Zur langfristigen Befreiung der Stadt von der Schuldenlast und zur Wiedererlangung ei-
ner dauerhaften Handlungsfahigkeit reichen alle HaushaltskonsolidierungsmaBnahmen
allein jedoch nicht aus.

Es ist zwingend erforderlich, eine nachhaltige Lésung des Altschuldenproblems zu finden.
Nachdem der Bundesfinanzminister bereits eine anteilige Ubernahme der Altschulden

durch den Bund in Aussicht gestellt hatte, ist das Thema aufgrund der aktuellen Entwick-
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lungen (COVID-19-Pandemie) leider in den Hintergrund geriickt. So wurde im Rahmen
des Konjunkturpaketes des Bundes durch die Erhéhung seines Anteiles an den Kosten der
Unterkunft zwar eine Entlastung der Kommunen erzielt; die Altschuldenproblematik ist
jedoch ungel6st geblieben.

Das Aktionsbindnis "Fur die Wirde unserer Stadte" hat daher am 27.08.2020 eine an die
nordrhein-westfalische Regierung gerichtete Petition mit der Forderung nach einem "Zu-
kunftspakt NRW" und somit auskémmlichen Kommunalfinanzen gestartet. !

Bisher liegen rd. 12.700 Unterschriften vor.

1.2.2 Strategiefeld Personal

I. Haushaltssicherungskonzept 2010 ff. / Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff.

Aufgrund der Finanzsituation der Stadt Milheim an der Ruhr war die Aufstellung eines fir
die Aufsichtsbehtérde genehmigungsfahigen Haushaltssicherungskonzeptes (HSK) flr die
Jahre 2010 ff. unabweisbar. In diesem wurde auf der Basis der Fluktuationszahlen und
erforderlicher Nachbesetzungen eine rein rechnerisch mdgliche Personalkosteneinsparung
von rund 13,5 Mio. € (das entspricht rund 270 Stellen) benannt, die bis 2014 erreicht
werden sollte. Das HSK wurde in der Ratssitzung am 07.10.2010 beschlossen. Zur Finan-
zierung von Fluktuationsanreizen wurde im Jahresabschluss 2010 ein Budget von 3 Mio.

€ zur Verfligung gestellt.

Im Dezember 2011 erfolgte der Abschluss der politischen Rahmenvereinbarung zur Steu-
erung und Umsetzung des Blndnisses flr Ausbildung, Beschaftigung und Konsolidierung.
Am 14.05.2012 wurde die Dienstvereinbarung ,Bilindnis" abgeschlossen, welche die Vo-
raussetzung fir einzelne MaBnahmen zur Personalkostenreduzierung bzw. zum struktu-

rellen Personalabbau bildet.

Die bisherigen rein stellenbezogenen Einsparerfolge kénnen wie folgt beziffert werden:

Stellenplan 2012: 54,80 Stellen (aus den Jahren 2010 und 2011)
Stellenplan 2013: 26,38 Stellen (aus dem Jahr 2012)
Stellenplan 2014: 36,26 Stellen (aus dem Jahr 2013)
Stellenplan 2015: 14,85 Stellen (aus dem Jahr 2014)
Stellenplan 2016: 14,90 Stellen (aus dem Jahr 2015)
Stellenplan 2017: 20,79 Stellen (aus dem Jahr 2016)
Stellenplan 2018: 46,00 Stellen (aus dem Jahr 2017)
Stellenplan 2019: 83,52 Stellen (aus dem Jahr 2018)
Stellenplan 2020: 29,45 Stellen (aus dem Jahr 2019)
Stellenplan 2021: 19,34 Stellen (aus dem Jahr 2020)
Stellenplan 2022: 15,82 Stellen (aus dem Jahr 2021)

! www.derneustadtkaemmerer.de



Perspektivisch ist aufgrund bereits bewilligter MaBnahmen aus dem Personalabbaukon-
zept noch eine Einsparung von 1,42 Stellen zu erwarten. Ferner wurden 86,59 Stellenan-
teile aus dem Personalpool eingespart.

Einsparerfolge insgesamt: 450,12 Stellen

Bei der Umsetzung der MaBnahmen aus der Dienstvereinbarung ,Blndnis" zeigte sich,
dass nicht alle von den Mitarbeitenden beantragten MaBnahmen von den Fachbereichen
beflirwortet werden konnten. Aufgrund der vorherrschenden Leistungsverdichtung muss-
ten MaBnahmen abgelehnt werden. Die Zielerreichung von 13,5 Mio. € war daher nicht
bis 2014 zu erreichen; weitere Stelleneinsparungen konnten nur bei einem verdanderten
Aufgabenumfang erfolgen. Der Konsolidierungszeitraum wurde daher bis 2018 verlén-
gert.

Fir die Jahre 2015 und 2016 wurden weitere Personalkosteneinsparungen in Héhe von
1,5 Mio. € pro Jahr beschlossen, die allerdings ausdriicklich unter die Pramisse der Auf-

gabenreduzierung gestellt worden sind.

Das Einsparziel des Personalabbaukonzeptes (HSP-MaBnahme 139) betrug insgesamt:

HSK 2010 ff 13,5 Mio. €
Kirzung 2015 1,5 Mio. €
Kirzung 2016 1,5 Mio. €
Insgesamt 16,5 Mio. €

Es wurde bereits mit Ablauf des Jahres 2017 vollstindig erreicht:

2010 1,7 Mio. € bereits erzielt
2011 1,1 Mio. € bereits erzielt
2012 2,4 Mio. € bereits erzielt
2013 2,6 Mio. € bereits erzielt
2014 2,0 Mio. € bereits erzielt
2015 2,1 Mio. € bereits erzielt
2016 2,5 Mio. € bereits erzielt
2017 2,1 Mio. € bereits erzielt
16,5 Mio. €

Weitere MaBnahmen zur Personalkostenreduzierung ergeben sich aus den Beschliissen
zum Haushaltssanierungsplan 2018. In der Haushaltsplanung fiir 2018 wurde eine weite-
re HSP-MaBnahme zur Personalkostenreduzierung beschlossen. Bis 2020 sollen
0,7 Mio. € im Rahmen der HSP-MaBnahme 143 an Personalkosten eingespart werden.

Dies wurde bereits im Jahr 2018 vollstdndig umgesetzt.
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Aus den Einsparvorschlagen der Gemeindeprifungsanstalt (GPA), die bei der Stadt Mul-
heim an der Ruhr ein Aufgabenkritikverfahren durchgefiihrt hat, resultieren bis 2024 Per-

sonalkosteneinsparungen in Héhe von 1,5 Mio. € (HSP-MaBnahme 140).

Weiterhin wurde in der Ratssitzung vom 06.12.2018 die HSP-MaBnahme 144-1 (Einspa-
rung von Personalaufwendungen) beschlossen. Bis 2022 sollen 2,5 Mio. € an Personal-
aufwendungen durch Standardabbau und Prozessverschlankungen auf der Basis der na-
tlrlichen Fluktuation eingespart werden, bis 2023 sind es insgesamt 6,0 Mio. €, die ein-
gespart werden sollen. Die Umsetzung des Konsolidierungsziels wird durch die Gemein-
deprifungsanstalt begleitet. Die Einsparziele fiir 2022 sind bereits in 2021 erreicht und

Uberkompensiert.

Der Haushalt 2021 ff. wurde in der Sitzung des Hauptausschusses anstelle des Rates
nach Delegation gemaB § 60 Abs. 2 GO NRW am 19.02.2021 beschlossen. Ebenfalls in
dieser Sitzung wurden aufgrund eines Haushaltsbegleitantrages (Drucksache A 21/0146-
01) weitere HSP-MaBnahmen beschlossen, die u. a. auch zu Personalkosteneinsparungen
fihren (HSP-MaBnahme 147 ,Zusammenfilhrung und Modernisierung der stadtischen
Bibliotheksdienste im Medienhaus®, HSP-MaBnahme 148 ,Neuregelung des OGS-
Zuschusses", HSP-MaBnahme 149 ,Optimierung Leitungsfunktion Amt 45%, HSP-
MaBnahme 151 ,Reduzierung/Einstellung der Beratungsanteile in der Rentenversiche-

rung").



In den Folgejahren ist die Einsparung wie folgt berlcksichtigt (Darstellung in Mio. €):

Prognose Plan Plan Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Personalaufwand u. Ruckstellungen
(Aktive) 189,1 193,5 193,3 198,0 200,4 204,8
Ruckstellungen Aktive 16,9 17,9 17,2 18,5 17,5 18,5
Personalaufwand ohne Riickstellun-
gen 172,2 175,6 176,1 179,5 182,9 186,3
Differenz zum Vorjahr 2,8 0,5 3,4 34 3,4
Tarif-/Besoldungsrechtliche Erhéhun-
gen 3,4 4,0 3,4 3,4 3,4
Personalmehrbedarf / Stellenneuein-
richtungen 3,2 0,3 0,0 0,0 0,0
Summe der Personalkostenauswei-
tung 6,5 43 34 34 34

Durch einen Vergleich der Zeilen Differenz zum Vorjahr und der Summe der Personal-
kostenausweitung wird die in dem Jahr erbrachte Einsparung deutlich

Einsparung HSP- MaBnahme 140 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0
Einsparung HSP-MaBnahme 144-1 2,5 3,5 0,0 0,0 0,0
HSP-MaBnahmen aufgrund Haus-

haltsbegleitantrag Vorlage - A

21/0146-01 0,5 0,2 0,0 0,0 0,0

Einsparung Gesamt 3,2 3,8 0,0 0,0 0,0

II. Beschaftigung und Qualifizierung im Konzern Stadt Milheim an der Ruhr

Mit der Umsetzung des Haushaltssanierungsplanes (HSP) wird Personal in den Fachberei-
chen freigesetzt und in den Personalpool der verwaltungsinternen Personalagentur im
Personal- und Organisationsamt Uberfiihrt. In dem Personalpool werden neben den durch
HSP oder dhnliche MaBnahmen freigesetzten Personen alle Mitarbeitenden geftihrt, fir
die nicht unmittelbar Planstellen zur Verfligung stehen (z. B. nach Rickkehr aus Beurlau-
bungen, aufgrund gesundheitlicher Einschrankungen oder im Anschluss an die Ausbil-
dung). Durch das Personal- und Organisationsamt werden mit den dort zugeordneten
Mitarbeitenden Fordergesprache mit dem Ziel der Findung einer kurzfristigen Einsatz-
maoglichkeit gefihrt. Unter Einsatzmdglichkeiten fallen insbesondere vakante oder in ab-
sehbarer Zeit vakant werdende Stellen (z. B. durch natirliche Fluktuation) und Vertre-
tungen flr Langzeitausfalle. Sofern fiir den perspektivischen Einsatz eines Mitarbeiters
bzw. einer Mitarbeiterin QualifizierungsmaBnahmen erforderlich sind, werden diese ziel-
orientiert und einzelfallbezogen geplant und durchgefiihrt. Der Handlungsrahmen der
Personalagentur wird durch die in 2011 in Kraft getretene Dienstvereinbarung , Regel-
werk der Personalagentur zur Vermittlung von Beschaftigten des Personalpools der

Stadtverwaltung Milheim an der Ruhr (DV "Personalagentur")" festgelegt. Hiernach ist
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insbesondere eine Flexibilisierung des Personaleinsatzes mdglich, um effektiver externe

Personaleinstellungen vermeiden zu kénnen.

1.2.3 Strategiefeld Interkommunale Zusammenarbeit

Neben der Teilnahme an den vielfachen Konferenzen und Arbeitsgemeinschaften auf
Bundes-, Landes- und kommunaler Ebene sowie der Mitarbeit in diversen Vergleichsrin-
gen gibt es vielfdltige interkommunale Kooperationen und Projekte. Dies ist fiir die Stadt
Milheim an der Ruhr nichts Neues, sondern schon lang gelebte Praxis (die altesten Zu-
sammenarbeiten wie z. B. Emschergenossenschaft oder Ruhrverband wurden bereits zu
Beginn des 20. Jahrhunderts gegriindet).

Seit Beschluss des Doppelhaushaltes 2010/ 2011 wurde der Hauptausschuss in einem
sechsmonatigen Turnus Uber die wesentlichen Entwicklungen im Rahmen der Interkom-
munalen MaBnahmen und Projekte informiert.

Auf Ebene der Oberblirgermeister*innen in der MEO-Region und im gesamten RVR-
Verbandsgebiet sind Gesprache aufgenommen worden, in denen es um Formen bilatera-
ler Aufgabenibertragung auf eine andere Gebietskdrperschaft bzw. um die Zusammen-
fihrung von Leistungserbringung fir mehrere Stadte geht. Ein Beispiel der jlingeren Ver-
gangenheit ist die Einrichtung einer gemeinsamen Beihilfestelle in Milheim an der Ruhr
mit der Stadt Oberhausen im Jahre 2012. Als Fortsetzung der bisherigen Arbeit sind wei-
tere Mdglichkeiten zur Kooperation auszuloten. Dabei ist das Thema ,Umsatzbesteuerung
Interkommunaler Kooperationen™ zu bericksichtigen. Die Umsatzbesteuerung der 6ffent-
lichen Hand wurde in wesentlichen Punkten, mit EinfiUhrung des neuen § 2b Umsatzsteu-
ergesetz (UStG), neu geregelt. Die Neuregelung ist flir Umsdtze anzuwenden, die nach
dem 31.12.2016 ausgefihrt werden. Der Gesetzgeber hat der juristischen Person des
offentlichen Rechts ein Wahlrecht hinsichtlich der zeitlichen Anwendung des neuen § 2b
UStG ermdglicht. Es bestand die Mdglichkeit, einmalig bis zum 31.12.2016 dem Finanz-
amt zu erklaren, dass die Anwendung des § 2 Abs. 3 UStG in der am 31.12.2015 gelten-
den Fassung auf samtliche nach dem 31.12.2016 und vor dem 01.01.2021 ausgefiihrten
Leistungen gewtlinscht wird. Der Oberbiirgermeister hat daher mit Schreiben vom
16.12.2016 eine Optionserkldarung an das Finanzamt abgegeben und mitgeteilt, dass die
Stadt Milheim an der Ruhr zunachst weiterhin die alte Rechtslage (§ 2 Abs. 3 des Um-
satzsteuergesetzes) anwenden wird. Die bisherige Ubergangsfrist fiir die Umsetzung zu §
2b UStG hat sich bis zum 31.12.2022 verlangert; hiermit wird der juristischen Person des
offentlichen Rechts (jPd6R) weiterhin die Mdglichkeit gegeben, sich auf den Umstieg vor-

zubereiten.

Hinsichtlich der interkommunalen Zusammenarbeit und Priifung der Umsatzsteuerpflicht
wird zukilinftig § 2b Abs. 3 UStG relevant sein, der in Nr. 2 die Voraussetzungen enthalt,
die erflillt sein missen, damit Leistungen einer juristischen Person des o&ffentlichen

Rechts an eine andere jPd6R im Rahmen der interkommunalen Zusammenarbeit als nicht



wettbewerbsrelevant und damit nicht als umsatzsteuerpflichtig anzusehen sind. Grundvo-
raussetzung flr die Nichtsteuerbarkeit der interkommunalen Zusammenarbeit ist dabei,
dass die Zusammenarbeit durch gemeinsame spezifische 6ffentliche Interessen bestimmt
wird. Daneben missen interkommunale Kooperationen noch die folgenden vier Voraus-

setzungen erflillen, um weiterhin als nicht umsatzsteuerpflichtig behandelt zu werden:

+ Die Leistungen missen auf langfristigen 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarungen beru-

hen,

+ die Leistungen missen dem Erhalt der o6ffentlichen Infrastruktur und der Wahrneh-

mung einer allen Beteiligten obliegenden 6ffentlichen Aufgabe dienen,

+ die Leistungen dirfen ausschlieBlich gegen Kostenerstattung erbracht werden und

+ der Leistende muss gleichartige Leistungen im Wesentlichen an andere juristische

Personen des &ffentlichen Rechts erbringen.

Ziel des neu gefassten § 2 b Umsatzsteuergesetz ist es, dass die Interkommunale Zu-
sammenarbeit unter den v. g. Voraussetzungen nachhaltig nicht der Umsatzbesteuerung
unterliegt. In Fallen, in denen aufgrund fehlender Voraussetzungen dennoch eine Um-
satzsteuerpflicht entsteht, kann mit Blick auf den Vorsteuerabzug Gestaltungspotential

vorhanden sein.

Gegenwartig findet eine Auswertung der Rickmeldungen zur Bestandsaufnahme hinsicht-
lich der geforderten Angaben statt. AnschlieBend wird eine Uberpriifung der vorliegenden
Leistungsbeziehungen hinsichtlich der Neuregelung der Umsatzsteuer erfolgen. Erst im
Rahmen der Priifung wird ersichtlich sein, ob eine Leistungsbeziehung im Rahmen einer
interkommunalen Zusammenarbeit vorliegt und welche umsatzsteuerlichen Konsequen-
zen mit Anwendung des § 2b Umsatzsteuergesetz sich fir die Stadt Miilheim an der Ruhr

ergeben.

1.2.4 Strategiefeld Sozialraumentwicklung

Die Angebote im Bereich Kultur, Bildung, Sport, Jugend, Gesundheit und Soziales werden
sich perspektivisch noch starker an den sozialrdumlichen Bedarfen in den Stadtteilen ori-
entieren. Es handelt sich um einen kontinuierlichen Prozess, nicht um eine einzelne Maf3-

nahme.
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1.2.5 Begleitbeschluss zum Haushalt 2022/2023
Der Rat der Stadt hat im Rahmen der Beschlussfassung tber den Haushalt 2022/2023 ff.

einen zusatzlichen Beschluss mit folgendem Wortlaut gefasst:

Die Fraktionen von CDU und Bindnis 90/Die Griinen setzen ihre nachhaltig seritse Fi-
nanzpolitik fort und nehmen dabei konsequent ein an den Einnahmen orientiertes Ausga-
beverhalten in den Blick. Auf Grundlage der Beschllisse der vergangenen Jahre, zuletzt
durch den von der schwarz-griinen Ratskoalition gestalteten Haushalt 2021, ist es nun
maoglich, ohne neue Steuererhéhungen, EinsparmaBnahmen oder sonstige empfindliche

Einschnitte in den Status quo einen Haushalt zu beschlieBen.

Die, wenn auch begrenzte, wiedererlangte Gestaltungsféahigkeit mdchten wir fir drei

konkrete Handlungsfelder nutzen:

- Klimaorientierte Stadtentwicklung
Die Stadt Mldlheim an der Ruhr hat sich dem Ziel verpflichtet, bis 2035 klimaneutral zu
werden. In den Fokus nehmen wir mit diesem Beschluss insbesondere die stadtischen

Immobilien und die Radwegeférderung.

- Sichere und saubere Stadtgestaltung
Die Blirgerinnen und Blrger haben es verdient, sich in unserer Stadt sicher und wohl zu
fihlen. Dazu wollen wir an den entsprechenden Stellschrauben drehen, um das subjekti-

ve Sicherheitsgefiihl spirbar zu starken.

- Teilhabe am stadtischen Leben
Die Pandemie hat vielen Akteuren in der Stadtgesellschaft einiges abverlangt. Wir wollen
durch gezielte Férderungen das Zusammenleben in der Stadt stlitzen und insbesondere

denjenigen eine Hilfestellung geben, die sich fir die stadtische Gemeinschaft einsetzen.

Zur Vorlage V 21/0788-01

Folgende UnterstiitzungsmaBnahmen werden beschlossen, die — analog zum Haushalts-
beschluss 2021 - aus den eingesparten, Gber die HSP-MaBnahme hinausgehenden Be-
tragen aus der Reduzierung von Beratungsanteilen der Rentenversicherung finanziert

werden. Die Einhaltung der Vorgaben wird durch den Kammerer sichergestelit.

2022

Aufstockung Kulturetat -Neue Spielrdume in der freien Projektférderung: 17.500,00 Euro



SOL Kulturbar - Erlassung des Pachtriickstandes in beistehender H6he von: 10.000,00

Euro

Férderung DPWYV (Paritatischer) - Forderung der Selbsthilfe: 15.000,00 Euro

Aufstockung BV Mittel - Wartungskosten Spielgerate: 15.000,00 Euro (5000,00 Euro je
BV)

Einmalige Erhéhung Zuschuss flir Gefahrdetenhilfe

Zuschuss fiir die Sanierung zweier Bader: 20.000,00 Euro

Bezirksschilervertretung/ Stadtelternrat/Stadtschulpflegschaften Grundschulen/

Weiterfihrende Schulen - Mittel flr Fortbildungen, Schulungen u.a.: 8.000,00 Euro
(4x2000,00 Euro)

Ausbau regenerativer Energiegewinnung und klimagerechtem Bauen-

Solar auf stadtischen Dachern, Grinbedachung etc.: 32.500,00 Euro

2023

Aufstockung Kulturetat - neue Spielrdaume in der freien Projektférderung: 17.500,00 Euro

Férderung DPWYV (Paritatischer) - Forderung der Selbsthilfe: 15.000,00 Euro

Bezirksschilervertretung/ Stadtelternrat/Stadtschulpflegschaften Grundschulen/

weiterfliihrende Schulen - Mittel fir Fortbildungen, Schulungen u.a.: 8.000,00 Euro
(4x2000,00 Euro)

Ausbau regenerativer Energiegewinnung und klimagerechtem Bauen -

Solar auf stadtischen Dachern, Grinbedachung etc.: 102.500,00 Euro

Im Rahmen der sparsamen Haushaltsfihrung und zur finanziellen Sicherung der
o0.a. MaBnahmen wird festgelegt, dass die Instandhaltung der Toilettenanlage Schleu-

seninsel (28.000,00 Euro p.a.) bis Ende 2023 ausgesetzt und zunachst abgewartet wird,
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wie nach der Hochwasserkatastrophe das Gesamtkonzept Schleuseninsel umzusetzen
und mit Férdermitteln - wie sie vom Land signalisiert wurden - zu finanzieren ist. Da-
rGber hinaus wird die freiwillige Fdrderung des Malz zum 31.12.2021 eingestellt
(16.000,00 Euro p.a.).

Die Verwaltung stellt sicher, dass diese finanziellen Mittel zweckgebunden fir die o.g.

MaBnahmen verwendet werden.

Stellenplan

Dartiber hinaus werden fir den Stellenplan 2022 4 Planstellen zusatzlich eingerichtet. Die
zusatzliche Einrichtung der Stellen folgt dem Ziel, die ausgemachten Handlungsfelder und
die daraus resultierenden Anspriiche an die Stadt der Zukunft auf allen Ebenen der

kommunalen Selbstverwaltung effizient zu gestalten.

Die Einsparungen im Personaletat, die nach der HSP-MaBnahme fir 2022 rd. 2,5 Mio.
Euro betragen miissen, erreichen wir bereits jetzt in 2021 mit einer Uberkompensation
von rd. 1 Mio. Euro auf 3,5 Mio. Euro. Daher wird davon ausgegangen, dass die
zusatzliche Einrichtung der oben genannten Stellen nicht zu einer Ausweitung des Perso-
naletats flihrt, ansonsten wird der Kdmmerer gebeten, durch entsprechende Kirzungen
im Personaletat die Einhaltung der HSP-MaBnahme sicherzustellen. Entsprechend folgt
auch der im Rahmen des Etats verabschiedete Stellenplan dem Anspruch, Personalpolitik
nicht als Selbstzweck zu betrachten, sondern diese als einen effektiven Hebel zur Stadt-
gestaltung zu begreifen und einzusetzen. Um unsere 0.g. Zielsetzungen bestmdglich um-

setzen zu kdnnen, werden im Einzelnen folgende Stelleneinrichtungen vorgenommen:

Es werden zwei Stellen im Stellenplan 2022 fiir den Bereich des Kommunalen Ordnungs-

dienstes eingerichtet und eine Fahrradstaffel (6 MA) geschaffen.

Begriindung:

Durch ein verandertes Mobilitatsverhalten ist die Kontrolle und Sanktionierung von Ord-
nungswidrigkeiten deutlich schwieriger geworden. Daher ist es notwendig, den Ord-
nungsdienst teilweise als Radstaffel (6 MA) einzusetzen. Die entsprechende technische
Ausristung (E-Bikes) ist dabei Voraussetzung, um die Sicherheit und Ordnung zu ge-
wahrleisten. Um genlgend Prasenz vorzuhalten, ist eine Aufstockung um 2 Planstellen
erforderlich, aber auch, um dem immer weiter reduzierten Sozialverhalten gegeniber
Ordnungskraften zu begegnen und vor Ort die Sicherheit der kollegialen Ebene des Fach-

bereichs zu gewahrleisten.



Es wird eine Stelle Nahmobilitétmanagement eingerichtet.

Begriindung:

Fir die Erreichung der Klimaziele vor Ort ist es erforderlich, eine Stelle fir das Nahmobi-
litdtsmanagement einzurichten, damit u.a. bei dem Ausbau der FuB- und Radwege be-
reits im Vorfeld bei aktuellen und neuen BaumaBnahmen die Sichtweise des Klimaschut-
zes bertlicksichtigt werden kann. Dazu gehdrt auch sicherzustellen, dass Gber diese Funk-

tion Fordermittel generiert werden, um finanziell auskédmmlich investieren zu kénnen.

Es wird eine Stelle Antidiskriminierung eingerichtet.

Begriindung:

Durch die Schaffung einer unabhangigen Anlaufstelle fir alle, die von Diskriminierung
betroffen sind, wird ein Beitrag dazu geleistet, das grundgesetzlich geschiitzte Benachtei-
ligungsverbot sicherzustellen.

Antidiskriminierung muss auch bei Institutionen, vor allem bei Strukturen ansetzen, die
benachteiligt wirken kénnen. Sie muss die Offentlichkeit ansprechen, um das Bewusst-
sein flr Antidiskriminierung zu scharfen, um auch Einstellungen zu andern; nicht zuletzt

ist es wichtig, Betroffene zu erméachtigen, sich zu wehren.

Haushaltssanierungsplan:

Die Fraktionen von CDU und Bindnis 90/Die Grinen stehen zum Haushaltssanierungs-
plan und zur Umsetzung der noch mit Beschliissen zu einer Fortschreibung des Nahver-
kehrsplans zu konkretisierenden Reduzierung der Aufwendungen um 2 Mio. Euro p.a. ab
dem Jahr 2023. Das Verkehrsdezernat hat eine entsprechende Beschlussvorlage fir das
1. Halbjahr 2022 angekiindigt.

2. MaBnahmen zur Haushaltssicherung
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2.1 Liste und MaBBnahmeblatter der reduzierten MaBnahmen

Reduzierung und Streichung bestehender HSP-MaBnahmen
Bei folgenden MaBnahmen aus Vorjahren reduziert sich der Konsolidierungsbeitrag:
Haushaltsverbesserung in €
(in Klammern die alte Summe aus dem m A
Ver- vorangegangenen HSP) ':atz’f'
- . ant- -
Hﬁrp HSP-MaBnahme (Bezeichnung) wort ja/ Anmerkungen
lich | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel nein/
2021 2022 2023 2024 2025 2026 | teilw.
Siehe MaBnahmeblatt.
Die jahrlichen Mehrertrage werden jeweils im Rahmen der
. . . . » ) Kalkulation der Geblhren fir die StraBenreinigung und den
123 [Reduzierung des é&ffentlichen Anteils an der StraBenreinigung 70 310.754 290.521 290.521 290.521 290.521 290.521 j Winterdienst ermittelt.
Eine Kompensation erfolgt durch die Erhdhung der HSP-Nr. 142
(siehe Liste der erhéhten MaBnahmen).
(310.754)| (296.000)| (300.000)[ (296.000)( (296.000) (296.000)
Da die urspriinglich angenommene Anzahl der Antrage (900 p. a.)
sich mittlerweile auf ca. 630 - 660 Antrage reduziert hat, sind die
) bisherigen Konsolidierungsbeitrage nicht mehr in voller Hohe
125 |Erhdhung der Geblhren (Baumschutzsatzung) 70 57.230 32.000 32.000 32.000 32.000 32.000 i realisierbar.
Eine Kompensation ist bereits im Aufwandsbereich des Fachamtes
erfolgt.
(57.230) (58.200) (58.200) (58.200) (58.200) (58.200)
Siehe MaBnahmeblatt.
Die jahrlichen Mehrertrage werden jeweils im Rahmen der
o ) L Kalkulation der Gebiihren fiir die StraBenreinigung und den
106 |Bertcksichtigung des gebiihrenfahigen Aufwands anderer 70 563.636| 513.636| 513.636| 513.636| 513.636| 513.636| | |Winterdienst ermittelt.
Amter bei den StraBenreinigungsgeblhren Eine teilweise Kompensation erfolgt durch die Erhdhung der HSP-
Nr. 142 (siehe Liste der erhéhren Ma3nahmen).
W eitere Kompensationsmdglichkeiten werden geprift.
(563.636)| (563.636)| (563.636)| (563.636)( (563.636)( (563.636)
Der Rat der Stadt hat die Reduzierung bereits in seiner Sitzung am
Zusammenfiihrung und Modernisierung der stadtischen . 01.07.2021 beschlossen (Vorlage V 21/0523-01).
147 Bibliotheksdienste im Medienhaus 41 0 200.000 300.000 300.000 300.000 300.000 I Der gednderte HSP-MaBnahmebogen war dieser Vorlage als Anlage
beigefligt.
(0)| (200.000)[ (400.000)( (400.000)( (400.000)| (400.000)
Summe 931.620( 1.036.157| 1.136.157| 1.136.157 1.136.157| 1.136.157
Summe Veranderungen zum HSP 2021 0 -81.679 -185.679 -181.679 -181.679 -181.679




KonsolidierungsmaBnahmen zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff.

HSP-Nr. 123
Dezernat: Vi Haushaltsplanung 2022/2023 ff.
Fachbereich: Amt 70
Bezeichnung der MaBnahme: Produktqr. / Position WiPl.:
Reduzierung des 6&ffentlichen Anteils an der Stra3enreinigung 12.010

Zeile Ergebnisplan: 04

Beschreibung der MaBnahme:

Um dem Interesse der Allgemeinheit an der Inanspruchnahme gereinigter StraBen Rechnung zu tragen,
muss sich die Kommune an den Kosten der StraBBenreinigung beteiligen. Bis 1997 war im § 3 Abs. 1 des
StraBenreinigungsgesetzes NW geregelt, dass nur 75 % der Kosten auf die Geblhrenschuldner
umgelegt werden durften. Nachdem diese Regelung entfallen ist, ist die Héhe des 6ffentlichen Anteils in
das Ermessen der Kommune gestellt. Die Ermessensausiibung hat sich an den Besonderheiten der
jeweiligen Kommune zu orientieren und zu bertcksichtigen, inwieweit die Reinigung der 6ffentlichen
StraBen den Eigentiimern oder Erbbauberechtigten der erschlossenen Grundstiicke oder der
Allgemeinheit zugute kommt. 2010 betrug der 6ffentliche Anteil in Milheim an der Ruhr durchschnittlich
21,92 %. Das Amt fir Umweltschutz hat inzwischen Gberprift, ob die seit 2004 zugrunde gelegten
dffentlichen Anteile noch angemessen sind. Die Uberpriifung wurde von der INFA — Institut fiir Abfall,
Abwasser und Infrastruktur-Management GmbH gutachterlich begleitet. Das Ergebnis ist dem
Umweltsausschuss am 26.08.2014 vorgestellt worden (V 14/0518-01). Der 6ffentliche Anteil fir die Jahre
2022 ff. wurde mit 20,07 % zu Grunde gelegt.

Die jahrlichen Mehrertrédge werden jeweils im Rahmen der Kalkulation der GebUlhren fir die
StraBeneinigung und den Winterdienst ermittelt.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
konsumtiv
investiv

Konsolidierungsbeitraq:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertragssteigerung: 310.754 €| 290.521 €| 290.521 €| 290.521 €| 290.521 €| 290.521 €
Aufwandsminderung:
Summe: 310.754 €| 290.521 €| 290.521 €] 290.521 €| 290.521 €| 290.521 €

Beschluss notwendig?

nein: ja, von...

| [Rat der Stadt am 11.11.2021
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KonsolidierungsmaBnahmen zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff.

HSP-Nr. 125
Dezernat: vi Haushaltsplanung 2022/2023 ff.
Fachbereich: Amt 70
Bezeichnung der MaBnahme: Produktgr. / Position WiPl.:
Erhéhung der Geblhren (Baumschutzsatzung) 13.010

Zeile Ergebnisplan: 04

Beschreibung der MaBnahme:

Zu MaBnahmebeginn im Jahre 2012 ist man von folgenden Pramissen ausgegangen: Pro Jahr werden
im Schnitt 900 Antrage auf Erteilung einer Ausnahmegenehmigung von den Verboten der
Baumschutzsatzung bearbeitet. Pro Antrag wird (gem. Verwaltungsgebihrensatzung/ Gebuhrentarif/
allgemeine Tarifstelle 1.2) eine pauschale Gebuhr von 51,13 € erhoben (bei Ablehnungen gem.
Landesgeblhrengesetz 75 %). Gesamteinnahme pro Jahr: rd. 50.000 €. Es verbleibt eine
Deckungsliicke zu den tatsachlich entstehenden Kosten, die durch eine Erhéhung der Geblhr
geschlossen werden soll.

Stand 2016: Im Jahr 2014 wurde die Gebihr auf 80 € und im Jahr 2016 auf 91 € erhdht. Im Jahr 2016
wurde die Gebihrenhdhe Uberprift. Die kostendeckende Gebihrenhdhe belduft sich auf 92 €/ Antrag
(bei einer Ablehnung auf 69 €).

Es wurde festgestellt, dass die urspriinglich angenommene Antragszahl von 900 nicht erreicht wird. Um
zuklinftig eine Gebulhrengerechtigkeit zu gewahrleisten und zugleich den Ertrag trotz einer reduzierten
Antragszahl zu erreichen, wurde ab 2017 eine gestaffelte Gebuhr erhoben (steigend je nach der Anzahl
der beantragten Baume um 12 €/ Baum). Fir 2017 wurde davon ausgegangen, dass die neuen
Konsolidierungsbeitrage erzielt wiirden (siehe MaBnahmebogen zu HSP-Nr. 125 im
Haushaltssanierungsplan 2017 ff.). Aufgrund der zukinftigen Erfahrungswerte mit der neuen
Gebiihrenhdhe und der Entwicklung in Bezug auf die Anzahl der Antrdge sollten im Rahmen der
zukunftigen Haushaltsplanberatungen konkretere Aussagen zu den Betrdgen gemacht werden.

Stand 2021: Aufgrund der seit 2017 geltenden Gebihrenhéhe, die jahrlich Gberprift wird, stabilisierte
sich der Mehrertrag auf 32.000 € p. a. (erzielter Konsolidierungsbeitrag 2020 = 31.780 €). Die fur die Zeit
ab dem 01.01.2021 beschlossenen Konsolidierungsbeitrage sind aus aktueller Sicht nicht in vollem
Umfang realisierbar, zumal die fremdbestimmte Anzahl der Fallantrage Privater auf ca. 630 - 660
Antrage pro Jahr gesunken ist und nicht - wie urspriinglich angenommen - bei 900 liegt.

Diese Entwicklung ist anhand des HSP-Controllings des laufenden Jahres nachzuvolliziehen.

Der reduzierte Konsolidierungsbeitrag ist bereits im Aufwandsbereich des Fachbereiches kompensiert
worden.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
konsumtiv
investiv

Konsolidierungsbeitraqg:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertragssteigerung: 57.230 € 32.000 € 32.000 € 32.000 € 32.000 € 32.000 €
Aufwandsminderung:
Summe: 57.230 € 32.000 € 32.000 € 32.000 € 32.000 € 32.000 €

Beschluss notwendiq?

nein: ja, von...

| |Rat der Stadt am 11.11.2021
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KonsolidierungsmaBnahmen zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff.

HSP-Nr. 126
Dezernat: Vi Haushaltsplanung 2022/2023 ff.
Fachbereich: Amt 70
Bezeichnung der MaBnahme: Produktqr. / Position WiPl.:

Beriicksichtigung des gebiihrenfahigen Aufwands anderer Amter

bei den StraBenreinigungsgeblihren 12.010

Zeile Ergebnisplan: 04

Beschreibung der MaBnahme:

Im Zuge der umfassenden Priifung zur Neufestsetzung des 6ffentlichen Anteils hat sich herausgestellt,
dass die Amter 66 (Verkehrswesen und Tiefbau), 67 (Griinflichenmanagement und Friedhofswesen)
sowie 70-5 (Forstverwaltung) Aufgaben in der StraBenreinigung wahrnehmen. Zu nennen sind hier z.B.
« die Reinigung/Winterwartung auf Gehwegen an 6ffentlichen Stra3en, zu denen kein
reinigungspflichtiger Anlieger herangezogen werden kann

« die Reinigung/Winterwartung auf Gehwegen an &ffentlichen StraBen entlang stadtischer Griinanlagen
oder Waldflachen

« die Reinigung/Winterwartung von Verkehrsinseln, StraBeneinbauten etc. auf éffentlichen StraBen.
Dies sind allerdings keine Anliegerpflichten entsprechend StraBenreinigungsrecht, sondern Aufgaben
des Tragers der StraBenreinigung. Mithin sind hier anfallende Kosten auch nicht aus allgemeinen
Finanzmitteln, sondern aus dem Gebihrenhaushalt zu bestreiten. Hierfir tragt die Stadt u. a. einen
offentlichen Anteil an den Reinigungskosten. Die StraBenreinigungssatzung enthalt in § 5 Satz 2 ("Den
Kostenanteil, der auf das allgemeine 6ffentliche Interesse an der StraBenreinigung sowie auf die
Reinigung der StraBen oder StraBenteile entfallt, fir die eine Gebihrenpflicht nicht besteht, tragt die
Stadt.") bereits eine entsprechende Regelung, diese ist jedoch bisher nicht vollstdndig umgesetzt
worden. Die Amter 66, 67 und 70-5 ermitteln ihren Mittelbedarf j&hrlich neu; die Aufwendungen flieBen
dann in die jeweilige Gebulhrenkalkulation ein.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
konsumtiv
investiv

Konsolidierungsbeitraq:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertragssteigerung: 563.636 €| 513.636 €| 513.636 €| 513.636 €] 513.636 €| 513.636 €
Aufwandsminderung:
Summe: 563.636 €| 513.636 €| 513.636 €| 513.636 €] 513.636 €| 513.636 €

Beschluss notwendig?

nein: ja, von...

| [Rat der Stadt am 11.11.2021

137



KonsolidierungsmaBnahmen zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff.

HSP-Nr. 147
Dezernat: v Haushaltsplanung 2022/2023 ff.
Fachbereich: Amt 41
Bezeichnung der MaBnahme: Produktgr. / Position WiPl.:

Zusammenfihrung und Modernisierung der stadtischen

Bibliotheksdienste im Medienhaus wird geandert. 04.500

Zeile Ergebnisplan: 11

Beschreibung der MaBnahme:
Anderung des HSP-Bogens

Der HSP-Bogen wird wie folgt neu gefasst und beschlossen:

,verstarkte Ausrichtung der stédtischen Bibliotheksdienste im Medienhaus und Sicherstellung von
Offnungszeiten sowohl fiir die Medienarbeit als auch fiir weitere wesentliche Bildungsangebote in den
Schul- und Stadtteilbibliotheken. Einsparvolumen 300.000 Euro p. a. ab 2023, 200.000 Euro im Jahr
2022°.

Kosten zur Umsetzungq der MaBnahme:

2021 2022 2023 2024 2025 2026

konsumtiv

investiv

Konsolidierungsbeitraq:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertragssteigerung:
Aufwandsminderung: 200.000 €| 300.000 €| 300.000€| 300.000€| 300.000€
Summe: 200.000 €| 300.000 €| 300.000 €| 300.000€| 300.000€

Beschluss notwendiq?

nein: ja, von...

| |Rat der Stadt am 01.07.2021
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2.2 Liste und MaBBnahmeblatter der erhohten MaBnahmen

Erh6hung bestehender HSP-MaBnahmen

Bei folgenden MaBnahmen aus Vorjahren erhéht sich der Konsolidierungsbeitrag:

Haushaltsverbesserung in €
(in Klammern die alte Summe aus dem

Ver- vorangegangenen HSP) ":a:\z'f'
HSP- . ant- aiz:
NE. HSP-MaBnahme (Bezeichnung) wort- ja/ Anmerkungen
lich | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel | HSP-Ziel nein/
2021 2022 2023 2024 2025 2026 | teilw
Siehe MaBnahmeblatt.
Die Berechnung der Konsolidierungsbeitrage erfolgt detailscharf im
142 |Kalkulatorischer Zinssatz - Aussetzung der Abschmelzung 70| 1.180.522| 1.202.169| 1.202.169| 1.202.169| 1.202.169| 1.202.169 j Rahmen der jahrlich zu beschlieBenden Satzung.
Dariiber hinaus dient die Erhéhung der Kompensation der
Reduzierung der HSP-Nr. 123.
(1.180.522)| (1.180.522)| (1.180.522)( (1.180.522)| (1.180.522)| (1.180.522)
Summe 1.180.522| 1.202.169| 1.202.169( 1.202.169| 1.202.169| 1.202.169
Summe Veranderungen zum HSP 2021 0 21.647 21.647 21.647 21.647 21.647

6ET




KonsolidierungsmaBnahmen zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023 ff.

HSP-Nr. 142
Dezernat: vi Haushaltsplanung 2022/2023 ff.
Fachbereich: Amt 70
Bezeichnung der MaBnahme: Produktgr. / Position WiPl.:
Kalkulatorischer Zinssatz - Aussetzung der Abschmelzung 11.030

Zeile Ergebnisplan: 04

Beschreibung der MaBnahme:

Durch Ratsbeschluss war bis einschlieBlich 2017 festgelegt, dass der rechtlich zulassige Aufschlag von
0,5 %-Punkten auf den errechneten Durchschnittszins (kalkulatorischer Zins) nicht erhoben wird. Der
Durchschnittszins wird auf der Basis der letzten 50 Jahre gerechnet und vermindert sich daher zurzeit
kontinuierlich, da in dem 50-jahrigen Berechnungszeitraum jahrlich ein Jahr mit Hochzinsphase
herausgerechnet und ein Jahr der aktuellen Niedrigzinsjahre hineingerechnet wird. 2018 sank der
Durchschnittszins um 0,14 %-Punkte (2019: 0,13 %, 2020: 0,12 %).

Mit Blick auf die restriktive Haushaltsfiihrung, die insbesondere fiir Starkungspaktkommunen
unumgénglich ist, wurde auf Vorschlag des Finanzdezernates diese Regelung fir 2021 aufgegeben. Fir
2021 wurde somit - ohne Anhebung - sondern nur mit Verzicht auf die Abschmelzung, der Aufschlag von
bis zu 0,5 %-Punkten wieder erreicht und ein Konsolidierungsvolumen von rund 1.200.000 € erzielt. Es
erfolgte dartiber hinaus bereits fiir 2021 eine leichte Absenkung der Verzinsung von 5,95 % auf 5,92 %,
da die Zinsabsenkung die Abschmelzung von 0,5 %-Punkten bereits Uberschreitet. Fiir das Jahr 2022 ff.
wurde mit einer Verzinsung von nunmehr 5,74 % kalkuliert. Fiir die zukiinftigen Jahre wird mit einer
Senkung der kalkulatorischen Zinsen, die auch die im Planungszeitraum reduzierten Defizite
berlcksichtigt, gerechnet. Dies wird im Rahmen der zukinftig zu beschlieBenden Satzung detailscharf
berechnet.

Kosten zur Umsetzungq der MaBnahme:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
konsumtiv
investiv

Konsolidierungsbeitraq:

2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertragssteigerung: 1.180.522 €] 1.202.169 €| 1.202.169 €| 1.202.169 €| 1.202.169 €| 1.202.169 €
Aufwandsminderung:
Summe: 1.180.522 €] 1.202.169 €| 1.202.169 €| 1.202.169 €| 1.202.169 €| 1.202.169 €

Beschluss notwendiq?

nein: ja, von...

| |Rat der Stadt am 11.11.2021
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3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- ver Teil steuer- HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
: - A~ HSP-Ziel -Zie -Zie -Zie -Ziel -Zie
HSP- | herige . ant- Aquivalent
N H SP% HSP-MaBnahme (Bezeichnung) ; plan- Hq besat 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. y wort-1 - eile ebesaiz- (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
1 2 Ehrengaben bei Jubilden R1 16 0,08 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
2 14 Kirzung der Reisekosten von Mandatstréagern R1 16 0,06 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000[Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
3 19 |Einsparung der stadipartnerschatftlichen Aktivitaten R1 | 16 0,45 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Sachaufwendungen
4 255 |Reduzierung stadtischer Mitgliedsbeitrage R2 16 0,26 17.135 17.135 17.135 17.135 17.135 17.135|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
5 36 Uberpriifung der Softwareprodukte auf Notwendigkeit 10 16 0,28 18.700 18.700 18.700 18.700 18.700 18.700|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
6 247 |Einfthrung eines neuen Druckerkonzeptes im 10 | 16 0,30 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Technischen Rathaus
7 43 Portoersparnis beim Versenden von 24 16 0.00 0 0 0 0 0 0 Die MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2021 gestrichen.
Grundsteuerbescheiden ’ Kompensation erfolgte durch die Erhéhung der MaBnahmen Nr. 16 u. 140-34.
8 44 |Verkirzung der Mannzeiten - Erhohung der Ertrage aus | o, |7 2,39 152500 160.000 160.000 160.000 160.000 160.000Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Mahngebihren
Einfihrung eines kompletten debitorischen und
9 47 kreditorischen Workflows mit einer zusétzlichen 24 11 0,50 33.100 33.100 33.100 33.100 33.100 33.100|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Entwicklung hin zum papierlosen Biro
10 48 Reduzierung von Beratungskosten um 20 % 24 16 0,87 58.000 58.000 58.000 58.000 58.000 58.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
11 74 Ausschittung MEG M2E4G 19 4,16 277.950 277.950 277.950 277.950 277.950 277.950|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
12 49 |Uberprifung und Optimierung der Energievertrage zur | 55 | 43 13,46 900.000 900.000 900.000 900.000 900.000 900.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Senkung der jahrlichen Energiekosten
13 5o |Einbau von moderner Technologie und Sanierung von | »g | 43 3,37 225.000 225.000 225.000 225.000 225.000 225.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Gebauden zur nachhaltigen Energieeinsparung
14 51 |Energieeinsparungen durch Informationen und 26 | 13 2,09 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Schulungen zur Verbesserung des Nutzerverhaltens
15 52 Verénderung der Hausmeisterdienste in Schulen 26 11 4,49 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021.
Verinderuna der Kostensatze der Benutzunas- und Aufgrund  der  Neukalkulation  der  Vermietungspreise  konnten  die
16 53 Ent eltordngn far Schulen 9 26 05 0,45 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000|Konsolidierungsbeitrage angehoben werden.
9 ung i u Die Erhéhung dient zur (anteiligen) Kompensation der gestrichenen MaBnahme Nr.
7.
17 54 Aufgabe der Rufbereitschaft durch eigenes Personal 26 13 0,60 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
18 55 |Begrenzung der Wegstreckenentschadigung im Bereich | - o5 | 44 4q 0,22 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Objektcenter und Planungsteam
Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017. Die MaBnahme wurde durch die neue HSP-
19 56  |Weitere Optimierung des Vermdgensbestandes 26 07 7,48 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000|Nr. 140-13 ergénzt (siehe dazu auch MaBnahmeblatt im HSP 2018). Beide

MaBnahmen sind im Zusammenhang zu betrachten.




art

3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- HSPZiol HSPZiel
: o B P HSP-Ziel -Zie -Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
HSP- | herige . ant- Aquivalent
N HSP% HSP-MafBnahme (Bezeichnung) ‘ plan- qu tz- 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. i wWortl - eile ebesaiz (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022

Optimierung der Immobilienbewirtschaftung und ) .
20 57 _nutzung 26 | 13,16 6,73 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Optimierung der Unterhaltsreinigung aller stadtischen .
21 58/221 | s de 26 13 20,19 1.250.000 1.350.000 1.350.000 1.350.000 1.350.000 1.350.000Mit MaBnahme 221(alt) zusammengefasst
22 59 Reduzierung der Anlegestellen Ruhrschifffahrt BtMH 15 0,13 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
23 61  |Erhdhung des Fahrpreises (Ruhrschifffahrt) BtMH| 15 0,60 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
24 g2 |Rieduzierung der Betreiberentgelte flr das BtMH| 15 0,90 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Wasserkraftwerk
25 63 Dynamisierung der Hafentarife BtMH 15 0,90 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
26 64 Optimierung von Wartungsaktivitaten BtMH 15 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
27 65 Kooperation Hafenbetrieb BtMH 15 0,07 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000]Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
28 66 Erhéhung des Hafentarifs BtMH 15 1,65 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
29 67 |Hafenbahn BtMH| 15 0,07 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
30 68 Ruhrflotte BtMH 15 0,04 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
31 20p  [Auslastungsverbesserung des Linienverkenrs und BtMH| 15 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Ausweitung des Charterangebotes der Wei3en Flotte

Sponsoring und Verstarkung der Zusammenarbeit mit ) )
32 223 . LS . BtMH 15 0,90 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000[Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Dritten fir die WeiBBe Flotte
33 249 |Defizitreduzierung in der Sparte "Tiefgaragen" BtMH 15 1,50 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
34 71 |FReduzierung von Zinsaufwendungen durch verbessertes| BHM | 5 4,79 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Banken-Rating BtMH
35 209 |Reorganisationsprozess BtMH gtkl\bll\l/l-l 15 3,29 220.000 220.000 220.000 220.000 220.000 220.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
36 198 gJenstglrleachhr;gﬂee)nErIOS- und Kostenoptimierung der BHM- | g\, | 45 9,72 650.000 650.000 650.000 650.000 650.000 650.000Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

a) Angebotserbringung im OPNV (Optimierung BHM
37 199 [StraBenbahn), . MvG | 15 89,75 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

b) Kosten- und Erlésoptimierung MVG sowie

66

c) Umsetzung des Nahverkehrsplanes

38 200 |Ausschiittung SWB BHM 15 7,48 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

SWB




et

3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- ver- Teil steuer- HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
. - P HSP-Ziel -Zie -Zie -Zie -Ziel -Zie
HSP- | herige . ant- Aquivalent
N H SP% HSP-MaBnahme (Bezeichnung) ; plan- Hq besat 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. : wort-1 - eile ebesaiz- (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022

39 204 |KonsolidierungsmaBnahmen der Eigen-/ und BHM | 15 2,24 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Beteiligungsgesellschaften
40 77 ;g;“ha'e Klirzung der allgemeinen Fortbildung um 1| 16 0,70 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
41 78 Férderung der Entgeltumwandlung 11 11 0,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000[Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
42 80 Efo‘?:ﬁzr““g der Aufwendungen flir Strategien und 1| 11 179 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Interkommunale Zusammenarbeit im Bereich der . .
43 208 |5 ihite 11 11 0,39 26.100 26.100 26.100 26.100 26.100 26.100|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
44 12 |pigitale Gremienarbeit 30 | 28 0,48 31.900 31.900 37.500 37.500 37.500 37.500|>iehe MaBnahmeblatt im HSP 2021.

Die investiven Kosten haben sich geandert.

45 18 Kirzung der Verfigungsmittel der Bezirksvertretungen 30 16 0,29 19.200 19.200 19.200 19.200 19.200 19.200|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
46 2o  |KUrzung von Zuschiissen an auslandische 30 | 15 0,08 5.300 5.300 5.300 5.300 5.300 5.300|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Vereine und Verbande
47 90 Standardreduzierung bei Ehrungen 32 11 0,37 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
48 91  [Standardreduzierung Fundbiiro 32 11 0,47 31.200 31.200 31.200 31.200 31.200 31.200|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
49 92  [Mobile Geschwindigkeitsiiberwachung 32 07 0,56 37.400 37.400 37.400 37.400 37.400 37.400|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
50 93 Stationare Geschwindigkeitsiiberwachung 32 07 7,48 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
51 g4 |Reduzierung der Routinekontrollen im Bereich 32 | 11 0,45 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Schwarzarbeit
52 95 Privatisierung Tierheim 32 04 0,07 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
53 96 [Wochenendrufbereitschaft 32 11 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
54 97 Einnahmeerhéhung durch Festlegung von BuBBgeldern 32 07 0,02 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
55 20p |UPerwachung von VerkehrsverstoBen an 32 | o7 0,71 44.000 47.500 47.500 47.500 47.500 47.500]Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Lichtzeichenanlagen
56 229 |Onlineversteigerung von Fundsachen 32 05 0,01 500 500 500 500 500 500|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
57 102 |Werbung im Birgeramt 33 05 0,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
58 103 |Ausbildung "Feuerwehr" fir Dritte intensivieren 37 05 0,46 0 30.800 0 30.800 0 30.800(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017




3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- HSPZiol HSPZiel
: | A~ HSP-Ziel -Zie -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
HSP- | herige , ant- Aquivalent
N HSP% HSP-MafBnahme (Bezeichnung) ‘ plan- qu tz- 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. i wWortl - eile ebesaiz (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
- Die MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2021 gestrichen.
59 105 |Streckung des Aufbaus der Freiwilligen Feuerwehr 37 16 0,00 0 0 0 0 0 0 Kompensation erfolgte durch die Erhdhung der MaBnahme Nr. 140-34.
60 216  |Nutzung von Schulungsrdumen der Hauptfeuerwache 37 05 0,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
61 p3g  [Ensparungen aus dem Gesamtvolumen des R5 | 15 3,74 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Sozialleistungstableaus
62 153 Raumoptimierung bei éffentlichen Konzerten 41 16 0,30 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
63 | 123 |Einfthrung eines zusatzlichen Entgetes fr nicht in 41 | o5 0,04 2,500 2.500 2.500 2.500 2,500 2.500|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
-5- Milheim wohnende Schiler/innen
64 153 Aufgabe der Fahrbiicherei (Blicherbus) 41 | 11,13 2,84 190.000 190.000 190.000 190.000 190.000 190.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
g5 | 123 |Aufwandsreduzierungen beiden Milheimer 41 | 13 0.13 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
-12-  |Kinderliteraturtagen
66 _11233_ Erhéhung des Entgeltaufkommens 41 05 1,06 71.000 71.000 71.000 71.000 71.000 71.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
67 _112:’_ Erhéhung des Gebuhrenaufkommens 41 04 0,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
68 123 [Reduzierung der Wechselausstellungen und 41 | 13 0,30 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
-17-  |Veranstaltungen
69 _122(3 Burgerschaftliche Beteiligung am Programm 41 07 0,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000[Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
70 12213 Modifizierung der Kooperation "KULTUR.GUT" 41 15 0,75 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
71 _1222?1 Reduzierung im Bereich "Stiicke" 41 05,13 1,05 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
72 _12233_ Raumoptimierung 41 13 0,75 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
73 _122431 Reduzierung der Veranstaltungsnebenkosten 41 13 0,22 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
74 _12253_ Kostenreduzierung bei den Sinfoniekonzerten 41 13 0,22 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
75 | =230 |Kooperationen und Synergien in den Bereichen Theater | 4 | 4¢ 2,24 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
an der Ruhr /Ringlokschuppen / Stlicke
123 Erhéhung des Deckungsbeitrages durch
76 7. Entgelterh6hung und Akquirierung von 45 05 1,65 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
AuftragsmaBnahmen
123 . . " Die MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2020 gestrichen.
7 -8- Vermietung freier Raumkapazitaten 45 05 0,00 0 0 0 0 0 0 Kompensation erfolgte durch die Erhéhung der MaBnahme Nr. 116.
78 109 Reduzierung des Einrichtungs- und 45 13 0,00 0 0 0 0 0 0 Die MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2020 gestrichen.

Ausstattungsstandards der Miilheimer Schulen

Kompensation erfolgte durch die Erhéhung der MaBnahme Nr. 116.
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3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- HSPZiel HSP-Ziel
. o .. HSP-Ziel -Zie -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
HSP- | herige . ant- Aquivalent
N HSP% HSP-MaBnahme (Bezeichnung) : plan- Hq besat 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. y SIS i ebesaiz- (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
79 110 |Budgetreduzierung Ferienfreizeiten und Ferienspiele 45 13 0,46 31.000 31.000 31.000 31.000 31.000 31.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
80 111 |Reduzierung Zuschisse fur die Jugendarbeit 45 15 0,06 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
81 112  |Zuschussreduzierung Jugendstadtrat 45 13 0,02 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
82 113 |Teilnehmerbeitrédge bei Ferienspielen erh6hen 45 05 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Reduzieruna der Ersatzbeschaffungen in der Offenen Die MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2018 gestrichen.
83 115 9 . 9 45 13 0,00 0 0 0 0 0 0|Kompensation erfolgte durch die neue MaBnahme 141 (sieche MaBnahmeblatt im
Ganztagsschule (z. B. Mébel etc.)
HSP 2018).
84 11 |Reduzierung des Personalschitissels in der Offenen 45 | 13 4,84 323.400 323.400 323.400 323.400 323.400 323.400|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Ganztagsschule
85 147  |Abbau von Schulgebaudekapazitten im Rahmen der | ;5 | og 3,28 219.000 219.000 219.000 219.000 219.000 219.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Bildungsentwicklungsplanung
86 119 |Kapitalisierung von 0,1 Lehrerstellenanteile OGS 45 02 9,27 620.000 620.000 620.000 620.000 620.000 620.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Einsatz von zwei Pflegefachkréften zur Forcierung ) )
87 203 . 50 15 1,65 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
ambulanter Hilfen
Erhebung von
88 129 Nutzungsgeb[]hren/Energiekostenbeitrége fir den 52 05 1,38 92.000 92.000 92.000 92.000 92.000 92.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Ubungsbetrieb und Veranstaltungen der Vereine
89 130 |Erhohung der Miet- und Pachtkosten 52 05 0,07 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
90 131  |Reduzierung des Reinigungsstandards 52 11 0,61 40.600 40.600 40.600 40.600 40.600 40.600|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
91 133 |Erh6hung der Badergeblhren 52 04 0,54 36.000 36.000 36.000 36.000 36.000 36.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
92 134 |Wegfall der Hausaufsicht beim Schulschwimmen 52 11 0,96 64.000 64.000 64.000 64.000 64.000 64.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
93 135 |Kirzung Zuschuss Sportentwicklungsplanung 52 15 0,75 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
94 136 |Kirzung Zuschiisse an Vereine 52 15 0,16 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
95 137  |Kirzung Beihilfen Sportférderung 52 15 0,01 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
96 | 204 |Gebuhrenerhohung firBelehrungen in der 53 | 04 0,07 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Lebensmittelbranche
97 234 |Aufgabe der drogenmedizinischen Ambulanz 53 111’513’ 3,39 226.500 226.500 226.500 226.500 226.500 226.500(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
98 | 215 |Stelgerung der Geblhreneinnahmen fir medizinische | g5 | 0,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

Begutachtungen, Beratungen
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3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- HSPZiol HSPZiel
. | AR HSP-Ziel -Zie -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
HSP- | herige , ant- Aquivalent
N HSP% HSP-MafBnahme (Bezeichnung) ‘ plan- qu tz- 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. i wWortl - eile ebesaiz (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
Steigerung der Geblhreneinnahmen fir
99 236 |Infektionsschutz, Hygieneliberwachung und 53 04 0,10 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Umwelthygiene
100 143 |Verzicht auf Bekanntmachungen in der Tagespresse 61 16 0,03 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000]Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
101 144  |Verzicht auf den Gestaltungsbeirat 61 16 0,01 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
102 145 |Reduktion (der Vergabe) stadtebaulicher Entwirfe 61 13 0,07 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
103 146  |Reduktion (der Vergabe) von Rahmenplanungen 61 13 0,04 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000[Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
104 | 147 |Uberiragung von Kosten fiir notwendige Gutachten auf | g4 | = 4g 0,75 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
die Planungsbegiinstigten
105 148 |Konsequente Anwendung des § 13a BauGB 61 13 0,09 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
106 | 149 |Erhohung der Verwaltungskostenpauschale bei 61 | o4 0,22 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
vorhabenbezogenen Bebauungsplanen
107 150 Fallpauschale flr nicht eingereichte aber vorab 61 04 0.00 0 0 0 0 0 0 Die MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2020 gestrichen.
abgestimmte vorhabenbezogene Bebauungspléane ’ Kompensation erfolgt durch die Erhéhung der MaBnahme Nr. 116.
108 151 Verwaltungspauschale RFNP / FNP 61 04 0.00 0 0 0 0 0 0 Die MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2020 gestrichen.
(regionaler Flachennutzungsplan / Fld&chennutzungsplan) ’ Kompensation erfolgt durch die Erhéhung der MaBnahme Nr. 116.
109 | 152 |Streichen des stadt Zuschusses im Rahmen der 61 | 15 0,40 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000[Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Denkmalpflege in der Siedlung Heimaterde
110 | 153 |Streichen des stadt Zuschusses im Rahmen der 61 | 15 0,22 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Denkmalpflege (sog. "Stadtpauschale")
111 | 156 |Erhohung der Gebiihren fir die Abgabe stadt. 62 | 04 0,02 1,500 1.500 1.500 1,500 1,500 1.500|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Héhenpunkte
112 | o2gg |Geblhrenerhhung fir die Ausstellung von 62 | o4 0,31 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Vorkaufsrechtsbescheinigungen
Erhéhung des Ertrages "Aktivierung von . .
113 157 ) ) \ 66 08 7,48 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Eigenleistungen" (EL 1)
Erhéhung des Ertrages "Aktivierung von . .
114 158 . ) \ 66 08 2,99 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Eigenleistungen" (EL 2)
115 159 |Investive Verbuchung von StraBendeckeniberziigen 66 13 5,98 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Siehe MaBnahmeblatt in HSP 2020.
116 160 |Optimierung der StraBenbeleuchtung 66 13 2,70 180.260 180.260 180.260 180.260 180.260 180.260(Die Erhéhung dient zur Kompensation fur die gestrichenen MaBnahmen 77, 78, 107
und 108.
117 164 |Erhdéhung der Tiefgaragenpacht TG Wertgasse 66 04 0,04 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500[Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
118 | 1e5 |Reduzierung konsumtiver Manahmen aus dem 66 | 13 7.48 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

StraBenbauprogramm
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3. MaBnahmeniubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
pis- Ver| rej. |, Stouer SP-zi HSP-Ziel HSP-Ziel SP-zi SP-zi SP-zi
HSP- | herige . ant- Aquivalent HSP-Ziel -Ziel -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
N HS}g< HSP-MaBnahme (Bezeichnung) " plan- Hq besat 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
f. - WIS |y | DS (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
119 239 |Veranderungen in der Parkraumbewirtschaftung 66 04 10,89 728.000 728.000 728.000 728.000 728.000 728.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
120 256 Sondernutzungsgebﬂhren im Zuge von Ver- und 66 04 0,00 0 0 0 0 0 0 Die MaBnahme wurde im Rahrpen d?r HSP-Fortschreibung 2019 gestrichen.
Entsorgungsleitungsverlegungen Kompensation erfolgte durch die Erhéhung der MaBnahme Nr. 126.

121 173  |Verzicht auf die Hundetoiletten in Griinanlagen 67 13 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

122 175 |Erhdhung der Kleingartenpacht 70 05 0,45 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Siehe MaBnahmeblatt.

123 176 Redu2|eru.ng des offentlichen Anteils an der 70 04 435 310.754 290.521 290.521 290.521 290 521 290521 Die .Konsolld|erungsbe|trage werden jeweils im Rahmen der Gebihrenkalkulation

StraBenreinigung ermittelt.
Eine Kompensation erfolgt durch die Erhéhung der MaBnahme 142.

124 177  |Jagdverpachtung Uhlenhorst 70 05 0,13 8.600 8.600 8.600 8.600 8.600 8.600|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Siehe MaBnahmeblatt.

125 | 242 |Erhéhung der Gebiihren (Baumschutzsatzung) 70 | o4 0,48 57.230 32.000 32.000 32.000 32.000 32.000|D8" urspringlich beschlossene Konsolidierungsbeitrag ist nicht in voller Hohe
realisierbar. Eine Kompensation wurde bereits an anderer Stelle im Fachbereich
erbracht.

Siehe MaBnahmeblatt.
126 050 Beruck3|9ht|gung .des gebuhrenfa.h{gen Aufwaﬂnds 70 04 7.68 563.636 513.636 513.636 513.636 513.636 513.636 Die .Jahrhchen Mehrertrdge werden jeweils im Rahmen der Gebihrenkalkulation
anderer Amter bei den StraBenreinigungsgebiihren ermittelt.
Eine teilweise Kompensation erfolgt durch Erhéhung der MaBnahme Nr. 142.
Zinsaufwandsreduzierungen durch nicht benétigte allg. Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021.
127 187 Kredite aufgrund der HSP-MaBnahmen Finw 20 87,39 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 Die Zinsersparnis reduzierte sich entsprechend dem Zinsmarkt.
128 | 193 |Beteiligung der Sparkasse am allg. |57 7,48 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Haushaltskonsolidierungsprozess Finw
129 | 243 |Erhohung des Hebesatzes der Gewerbesteuer ,fl':ﬁN 01 396,58 25.500.000 26.513.000 26.513.000 26.513.000 26.513.000 26.513.000 E;g"o';“”g fiir die Jahre 2018 und 2019 auf 550 % und ab dem Jahr 2020 auf
130 244  |Erhéhung des Hebesatzes der Grundsteuer B lfilrlg;/ 01 120,98 8.088.000 8.088.000 8.088.000 8.088.000 8.088.000 8.088.000|Erhéhung ab 2019 auf 700 %
131 | 254 |EinMmalige Anhebung des Hebesatzes der Grundsteuer B allg. | - o 50,78 3.385.000 3.395.000 3.405.000 3.420.000 3.420.000 3.420.000| Lmgesetzt seit 2015
um zusatzliche 50 % Punkte Finw (Erhéhung auf 640 %)

132 245 |Erhéhung des Hebesatzes der Grundsteuer A lfilrlﬁf;/ 01 0,14 9.500 9.500 9.500 9.500 9.500 9.500|Erhéhung ab 2013 auf 265 %

133 | o24p [|ErhOhung des Steuersatzes im Rahmen der allg. |4 16,27 1.088.000 1.088.000 1.088.000 1.088.000 1.088.000 1.088.000|=110NUNg nicht erst ab 2018 auf 22 %,
Vergnligungsteuersatzung (Spielgeratesteuer) Finw sondern bereits ab 2017 auf 24 %

134 253 |Besteuerung von Wettbiiros lfilrlg;/ 01 0,90 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000|Eingefihrt ab 2015

135 | 247 ggf;';fr“”g einer Zweitwohnungssteuer von 12 % ab ,fl':g” 01 2,09 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

136 | 189 |PauschaleKirzung derfachspezifischen Fortbildungum - | g 2,42 161.800 161.800 161.800 161.800 161.800 161.800Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017

20%
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3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- HSPZiol HSPZiel
: | A~ HSP-Ziel -Zie -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
HSP- | herige : ant- Aquivalent
N HSP% HSP-MafBnahme (Bezeichnung) ‘ plan- Hq besatz- 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. i wWortl - eile ebesaiz (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
137 190 |Kirzung der Reisekosten alle 16 0,27 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
138 | 191 |Reduzierung von Arbeitsplatzkosten durch alle | 13 4,66 311.462 311.462 311.462 311.462 311.462 311.462|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017
Stelleneinsparungen
Dies ist die Restsumme aus dem Gesamteinsparkonzept des Strategiefeldes
Personal aus dem Jahr 2010. Angestrebt wurde eine Gesamteinsparung von 16,5
Mio. €, noch zu erzielen waren im HSP fiir die Jahre 2016 - 2018 4,6 Mio. €. In 2016
139 keine |Personalaufwandsreduzierung 11 11 68,81 4.600.000 4.600.000 4.600.000 4.600.000 4.600.000 4.600.000(|konnte eine Einsparung von 2,5 Mio. € erzielt werden. Fiir 2017 war eine
Einsparung von 1,4 Mio. € und fir 2018 von 0,7 Mio. € eingeplant. Die beiden
Betrage in einer Gesamthdhe von 2,1 Mio. € konnten aber bereits in 2017 realisiert
werden. Uber den Stand der Umsetzung wird regelmaBig berichtet.
Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2017.
Es waren urspriinglich folgende Einsparbetréage pauschal geplant:
2018 = 1,5 Mio. €, 2019 = 3,0 Mio. €, ab 2020 = 5,0 Mio. €.
Diese Betrage wurden durch die neuen, aus der GPA-Untersuchung resultierenden
MaBnahmen 140-1 bis 140-45 konkretisiert. Daraus ergaben sich folgende
Einsparbetrage:
140 257  |Einsparvorgabe flir Aufgabenkritikverfahren 11 07 0,00 0 0 0 0 0 0]2018 = 1.074.517 €, 2019 = 2.540.514 €, ab 2020 = 3.465.404 €.
Die Differenz zu den o. g. Pauschalbetrdgen wurde durch die beiden MaBnahmen
142 und 143 erzielt.
Danach ergaben sich in Summe folgende Betrage: 2018 = 1.625.694 €, 2019 =
3.542.868 €, ab 2020 = 5.068.935 €.
Somit sind die urspriinglichen Pauschalbetrage der MaBnahme 140 in Génze
konkretisiert; es werden hier seit 2018 0,- € ausgewiesen.
140-1 keine |Wegfall der Stelle des Fotografen R1 11 0,45 0 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-2 | keine |Kirzung beim Personal des Referates | R1 11 0,64 42.800 42.800 42.800 42.800 42.800 42.800|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
1403 | keine Teamleitung Insolvenzen, Immobiliarvollstreckung 24 11 0.12 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 Slghe MaBnahmeb_Iatt im HSP 2018; _ _
aufgeben keine Stellenreduzierung, ausschlieBlich Personalaufwandsminderung.
140-4 | keine [Medienbruch bei Amtshilfe beseitigen 24 11 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-5 | keine |Einfiihrung elektronischer Rechnungsbearbeitung 24 | 16 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000(>€Ne MaBnahmeblatt im HSP 2018;
Minderung beim Sachaufwand.
140-6 | keine |4-Augen-Prinzip in der Finanzbuchhaltung aufgeben 24 11 0,49 32.450 32.450 32.450 32.450 32.450 32.450|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-7 | keine |Reduzierung der Vorzimmerstellen 24 11 0,07 4.527 4.527 4.527 4.527 4.527 4.527|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-8 | keine |Erneuerung der Klassenraumbeleuchtung 26 13 1,71 114.500 114.500 114.500 114.500 114.500 114.500(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
Einsparungen bei den Energie- und Betriebskosten,
140-9 | keine [Schaffung eines Anreizsystems der 2% | 13 0,12 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
Betriebskosteneinsparungen in den
Kindertageseinrichtungen
Uberpriifung der Wirtschaftlichkeit der
140-10( keine |Beleuchtungssysteme in stadtischen 26 13 0,22 14.725 14.725 14.725 14.725 14.725 14.725|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
Kindertageseinrichtungen und ggf. Umristung
140-11| keine |LED-Ausstattung in den Turnhallen 26 13 1,68 112.631 112.631 112.631 112.631 112.631 112.631|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
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3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- HSPZiel HSP-Ziel
: | A~ HSP-Ziel -Zie -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
HSP- | herige . ant- Aquivalent
N HSP% HSP-MaBnahme (Bezeichnung) : plan- Hq besat 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
" ” Worl-1 - eije | TePesalZ (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
140-12| keine [|Weitergehende Konsolidierung der Reinigung 26 13 -0,75 -50.000 -50.000 300.000 300.000 300.000 300.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018; durch diese MaBnahme wurde die bereits
140-13| keine [VerduBerung von Grundstiicken 26 07 7,48 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000|bestehende HSP-Nr. 19 erganzt. Beide MaBnahmen sind im Zusammenhang zu
betrachten.
140-14| keine |Einsparungen bei externen Ausschreibungen von Stellen| 11 16 0,07 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-15| keine [Organisationsoptimierung bei Stellenausschreibungen 11 11 0,00 0 0 0 9.800 23.520 23.520|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
. Organisatorische Veranderungen im Sachgebiet ’ ’

140-16| keine "Sozialkasse" 11 11 1,29 86.000 86.000 86.000 86.000 86.000 86.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-17| keine |EINsparungen bei den Sachbearbeiter-Stellen 11 11 1,46 9.610 97.701 105.710 105.710 105.710 105.710|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018

Strategien und Projekte!
140-18| keine Steller?bev_vertungen tzelm P?rsonal des Personal- und 11 11 0.19 12.600 12.600 12.600 12.600 14.980 22700 Slghe MaBnahmet?Iatt im HSP 2018; . .

Organisationsamtes Uberprifen keine Stellenreduzierung, ausschlieBlich Personalaufwandsminderung.
140-19| keine ﬁ;eriirr‘]‘;'{r‘:feasmnge” in der Geschaftsstelle des PR | 11 2,05 136.900 136.900 136.900 136.900 136.900 136.900|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
14020 keine |Neudliederung des Abstimmungsgebietes bei 30 |13, 16 0,00 0 0 0 0 0 0|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018

Burgerentscheiden
140-21| keine |Stelle Integrationsrat 30 11 0,00 0 0 46.260 46.260 46.260 46.260(|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-22( keine |Zusammenlegung von Ausschiissen 30 16 0,22 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-23| keine [S'e19erung der Ertrage durch Beschaffung einer 32 | o7 0,45 40.000 30.000 30.000 20.000 20.000 10.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018

weiteren teilmobilen Geschwindigkeitsmessanlage
140-24| keine |Reduzierung der Stellenanteile fir die Gruppenleitungen | 32 11 0,41 27.720 27.720 27.720 27.720 27.720 27.720|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-25| keine |Fersonalreduzierung in der Sachbearbeitung fur die 32 | 11 1,06 71.090 71.090 71.090 71.090 71.090 71.090Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018

BuBgeldverfahren ruhender Verkehr (Innendienst)
140-26| keine |Fersonalreduzierung in der Sachbearbeitung flr die 32 |07, 11 0,41 27.494 27.494 27.494 27.494 27.494 27.494|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018

BuBgeldverfahren flieBender Verkehr (Innendienst)

Stellenwertigkeit in der Sachbearbeitung Uberwachung ) ) .
140-27| keine |flieBender Verkehr starker auf den mittleren Dienst 32 | 11 0,14 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300[S'ehe MaBnahmeblatt im HSP 2018; .

verlagern keine Stellenreduzierung, ausschlieBlich Personalaufwandsminderung.
140-28| keine |Stellenbewertungen prifen und reduzieren 33 11 0,00 0 0 0 0 0 0|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018

Reduzierung des Personals durch teilweise 11.13
140-29( keine |Dezentralisierung der Aufgabenwahrnehmung und R 6 176 ’ 2,16 144.200 144.200 144.200 144.200 144.200 144.200(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018

Verzicht auf freiw. Tatigkeiten
140-30( keine |Doppelt besetzte Amtsleitung aufgeben 41 11 1,50 100.500 100.500 100.500 100.500 100.500 100.500(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-31| keine |Zuschisse reduzieren bzw. aufgeben 41 13 0,15 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
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3. MaBnahmentubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- HSPZiol HSPZiel
: | A~ HSP-Ziel -Zie -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
HSP- | herige : ant- Aquivalent
N HSP% HSP-MafBnahme (Bezeichnung) ‘ plan- qu tz- 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. i wWortl - eile ebesaiz (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
) Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018.
140-32| keine |Offnungszeiten der Stadtteilbibliotheken anpassen 41 11 1,65 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000|Durch die Optimierung der Offnungszeiten verringert sich der Stellenbestand
entsprechend.
140-33| keine Ste_llepwegfall Logopéden, Motopaden und 45 11 0,08 0 5.500 5.500 5500 5500 5500 Sle_zhe MaBnahmeb_Iatt im HSP 2018; _ _
Heilpddagogen keine Stellenreduzierung, ausschlieBlich Personalaufwandsminderung.
Anhebung der Elternbeitrdge und regelméaBige Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021.
140-34| keine . 9 - 9 9 9 45 04 20,49 1.220.000 1.370.000 1.520.000 1.670.000 1.670.000 1.670.000|Die Erhéhung diente zur Kompensation der Streichung der MaBnahme Nr. 141 und
Einkommensprifung ; )
die Redzuzierung der MaBnahmen Nr. 59 und 140-35.
Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021.
Anhebung der Verofleaunaskostenbeitréae in st Der Konsolidierungsbeitrag musste nach unten angepasst werden, da bei der
140-35| keine ) 9 - priegung g ’ 45 05 6,73 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000(ursprunglichen Bemessung die Anzahl der durchschnittlichen Verpflegungstage zu
Kindertageseinrichtungen
hoch angesetzt wurde.
Kompensation erfolgte durch Erhéhung der MaBnahme Nr. 140-34.
140-36| keine [Nutzungsentgelte Sporthallen 52 05 1,68 112.000 112.000 112.000 112.000 112.000 112.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-37| keine |Interdisziplindres Frihférderzentrum 53 1114 11% 0,42 28.400 27.900 26.200 25.800 24.100 23.500|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-38| keine |Verzicht auf die Personalgestellung fir die Vereine R6 | 11 1,42 95.000 95.000 95.000 95.000 95.000 95.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018; .
keine Stellenreduzierung, ausschlieBlich Personalaufwandsminderung.
140-39| keine |Durchsetzung der Haus-Spielplatz-Satzung 61 07 0,10 0 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000]Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-40| keine |Personalreduzierung in der Stadtentwicklung 61 11 0,00 0 0 86.000 86.000 86.000 86.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-41 | keine |Fersonalreduzierung Bauleitplanung durch 61 | 13 0,22 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
Digitalisierung von Prozessen
140-42| keine |Digitaler Datenabgleich mit dem Grundbuchamt 62 11 0,51 0 33.950 33.950 33.950 33.950 33.950|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
140-43| keine |[Vollstandiger Verzicht auf Schreibdienste 6560/ 11 0,48 32.192 32.192 32.192 32.192 32.192 32.192|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
14044 keine |Fersonalreduzierung (Verwaltung) im Bereich 70 | 04, 11 0,14 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
Baumschutzsatzung
140-45| keine Abschaffung der Dienstbefreiung fur die Mitarbeiter an alle 11 3.10 207.000 207.000 207.000 207.000 207.000 207.000 Slghe MaBnahmeb_Iatt im HSP 2018; _ _
ihrem Geburtstag keine Stellenreduzierung, ausschlieBlich Personalaufwandsminderung.
141 keine Erho_hung t_:ies Elternbelt[agsaufkommens/ Kita durch 45 05 0,00 0 0 0 0 0 0 D_|e MaBnahme wurde im Rahmen der HSP-Fortschreibung 2021 gestrichen; sie
jahrliche Einkommensprifung ging in der MaBnahme Nr. 140-34 auf.
Siehe MaBnahmeblatt.
142 keine Kalkulatorischer Zinssatz - Aussetzung der 70 04 17.98 1.180.522 1.202.169 1.202.169 1.202.169 1.002.169 1.202.169 !?|e .Berechnung .der Konsolidierungsbeitrage erfolgt detailscharf im Rahmen der
Abschmelzung jahrlich zu beschlieBenden Satzung.
Die Erhdhung dient der Kompensation der Reduzierung der MaBnahme 123.
143 keine |Weitere Personalaufwandsreduzierung 11 11 10,47 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2018
Die im HSP des HPL-Entwurfes 2019 hier eingeplanten Pauschalbetrage wurden
144 keine |Kompensation des Steuereinbruchs 24 07 0,00 0 0 0 0 0 0|durch Ratsbeschluss vom 06.12.2018 konkretisiert. Siehe hierzu Vorlage V 18/0980
01 sowie die MaBnahmen 144-1 bis 144-4.
144-1 keine |Einsparung von Personalaufwendungen 11 11 37,39 0 2.500.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2019
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3. MaBnahmeniubersicht

zum Haushaltssanierungsplan 2022/2023ff.

* Grund-
bis- Ver- Teil steuer- _ HSP Ziel HSP Ziel _ _ _
HSP- | herige . ant- " | Aquivalent HSP-Ziel -Zie -Zie HSP-Ziel HSP-Ziel HSP-Ziel
N HS}g< HSP-MaBnahme (Bezeichnung) " plan- Hq besat 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Anmerkungen
r. i WIS |y | DS (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Nr. lich punkte
GrSt B 2022
- BHM Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
144-2 | keine |Einsparungenim Rahmen der OPNV-Optimierungen I;:E; 15 0,00 0 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 Aufgrund des Antrages A 21/0146-01 wurde die MaBnahme angepasst.
144-3 | keine |Rathaus-Zinsverbesserung (Riickkauf oder Miete) R2 16 0,00 0 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2019
144-4 | keine |ENONUNg des Grundsteuerhebesatzes B ab dem Jahr | allg. |, 12.350.000 12.350.000 12.350.000 12.350.000 12.350.000 12.350.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2019
2019 auf 890 v. H. Finw
145 keine |Aufldsung der Gesellschaft Milheim & Business GmbH 61 11 2,24 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
146 keine |LED-Ausstattung in stadtischen Gebauden 26 13 4,04 55.000 270.000 405.000 550.000 550.000 550.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
Zusammenfihrung und Modernisierung der stadtischen Siehe MaBnahmeblatt. P
147 keine . . g_ : 9 41 11 2,99 0 200.000 300.000 300.000 300.000 300.000|Der Rat der Stadt hat in seiner Sitzung am 01.07.2021 eine Anderung der
Bibliotheksdienste im Medienhaus . o . .
Konsolidierungebeitrédge beschlossen (siehe hierzu Vorlage V 21/0523-01).
148 keine |Neuregelung des OGS-Zuschusses 45 111,15 17,95 500.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
149 keine |Optimierung Leitungsfunktion Amt 45 45 11 1,50 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
Optimierung im Bereich des Jobcenters durch
150 | keine |effizientere Nutzung der Bundesmittel und gleichzeitige | g7, ooy, 7,48 200.000 500.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
Zuordnung von Personal in den Abrechnungskreis SGB
I
151 | keine |Reduzierung/Einsteliung der Beratungsanteile in der 50 | 11 0,90 0 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000|Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
Rentenversicherung
152 keine |Pauschale Einsparvorgabe alle |versch. 29,92 1.000.000 2.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000(Siehe MaBnahmeblatt im HSP 2021
86.619.788 92.989.813 101.848.182 102.188.382 102.171.282 102.199.902

* Erlauterung zu Grundsteuer-Aquivalent Hebesatzpunkte GrSt B 2022
Die in der jeweiligen Zeile angegebene Zahl stellt den rechnerischen Wert dar, um den der Grundsteuerhebesatz im Jahr 2022 zu erh6hen wére, wenn das HSP-Ziel der entsprechenden MaBnahme im Jahr 2022 nicht erreicht wiirde und durch eine Erhéhung des Grundsteuerhebesatzes auszugleichen wére.
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Hinweis:

Die Darstellung der Planansatze im vorliegenden Druckwerk erfolgt grundsatzlich in vollen Euro (gerundet).
Da bei einigen Ansatzen im SAP-System jedoch mit Cent-Betragen gearbeitet wird, kann es in den Summen-

zeilen der Ergebnis- und Finanzplane zu leichten Rundungsdifferenzen kommen.
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Haushaltsplan 2022/2023

Ergebnisplan

Ergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und &hnliche Abgaben 266.568.391,73 273.881.400 286.140.300 298.286.800 312.695.300 324.468.800 337.699.300
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 246.911.905,74 220.898.402 234.188.453 201.957.382 198.890.500 193.948.703 190.896.368
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 13.094.915,52 14.061.396 14.833.591 15.612.126 15.689.625 15.265.410 15.675.292
03 | + Sonstige Transferertrage 14.408.736,12 11.432.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 95.637.990,44 100.750.338 106.970.302 107.329.726 107.637.234 107.569.939 107.633.020
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.600.447,83 9.222.890 9.374.020 9.000.160 8.944.540 8.925.910 8.958.540
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 166.294.440,25 176.555.150 183.928.730 183.808.730 183.968.730 183.983.730 183.808.730
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 31.875.849,53 27.001.140 24.133.127 24.725.481 25.372.661 25.089.261 25.594.411
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 941.196,95 1.029.100 1.044.000 1.417.000 1.033.100 1.023.500 1.038.950
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 4.212.693,43 3.729.580 3.871.200 3.722.500 4.163.700 4.058.400 4.089.000
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 833.510.455,07 823.470.990 859.878.222 840.102.869 852.944.756 859.316.834 869.951.459
11 | - Personalaufwendungen 191.768.815,66 188.785.003 193.402.315 193.301.276 197.921.029 200.407.210 204.754.248
darunter Beihilfen 2.011.988,94 2.220.000 2.220.000 2.220.000 2.220.000 2.220.000 2.220.000
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 20.015.681,58 17.540.000 18.430.970 17.674.730 19.019.950 18.136.340 18.953.120
12 | - Versorgungsaufwendungen 20.658.551,63 18.170.000 20.900.000 21.600.000 22.500.000 23.300.000 24.200.000
darunter Beihilferiickstellungen 3.811.799,31 2.670.000 3.200.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000
darunter Pensionsriickstellungen 16.846.752,32 15.500.000 17.700.000 18.500.000 19.400.000 20.200.000 21.100.000
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 116.753.769,95 108.338.021 112.456.920 111.807.430 111.414.914 110.827.965 110.724.475
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 49.819.405,37 37.638.744 39.921.964 39.511.393 39.196.632 38.904.374 38.939.098
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 40.565.326,91 42.883.024 42.845.023 42.571.409 42.386.412 42.135.479 42.057.907
15 | - Transferaufwendungen 396.210.761,24 416.861.267 425.172.878 427.319.244 431.927.733 433.514.050 435.293.208
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 60.681.270,91 56.201.817 56.380.525 56.198.341 54.114.215 53.848.441 53.564.904
17 | = Ordentliche Aufwendungen 826.638.496,30 831.239.132 851.157.661 852.797.700 860.264.303 864.033.145 870.594.742
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 und 17) 6.871.958,77 7.768.142- 8.720.560 12.694.832- 7.319.547- 4.716.311- 643.283-
19 | + Finanzertrage 4.673.732,89 3.650.017 3.792.745 4.335.597 3.696.697 3.694.947 3.736.561
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 33.091.063,08 33.207.641 30.201.330 31.795.389 33.516.108 35.846.207 37.045.016
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 28.417.330,19- 29.557.624- 26.408.585- 27.459.792- 29.819.411- 32.151.260- 33.308.455-
22 | = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (=Zeilen 21.545.371,42- 37.325.766- 17.688.025- 40.154.624- 37.138.958- 36.867.571- 33.951.738-
18 und 21)
23 | + AuBerordentliche Ertrage 29.067.346,24 44.648.787 29.666.576 47.560.838 42.130.564 40.381.865 39.276.621
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 | = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 29.067.346,24 44.648.787 29.666.576 47.560.838 42.130.564 40.381.865 39.276.621
26 | = Jahresergebnis (=Zeilen 22 und 25) 7.521.974,82 7.323.021 11.978.551 7.406.214 4.991.606 3.514.294 5.324.883
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Haushaltsplan 2022/2023

Ergebnisplan

Ergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
27 | - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | = Jahresergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 7.521.974,82 7.323.021 11.978.551 7.406.214 4.991.606 3.514.294 5.324.883
(= Zeilen 26 und 27)
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertragen und Aufwendungen mit der allgemeinen Rucklage
29 [ + Verrechnete Ertrage bei Vermdgensgegenstanden 387.523,92 0 0 0 0 0 0
30 [ + Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 59.951.123,81 0 0 0 0 0 0
31 [ - Verrechnete Aufwendungen bei 1.712.010,06 0 0 0 0 0 0
Vermdgensgegenstéanden
32 [ - Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 661.562,19 0 0 0 0 0 0
33 [ = Verrechnungssaldo 57.965.075,48 0 0 0 0 0 0

(=Zeile 29 bis 32)
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Haushaltsplan 2022/2023

Finanzplan
Finanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

01 Steuern und &hnliche Abgaben 267.606.408,99 273.881.400 286.140.300 298.286.800 312.695.300 324.468.800 337.699.300
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 264.465.948,88 206.837.006 219.354.862 186.345.256 183.200.875 178.683.293 175.221.076
03 | + Sonstige Transfereinzahlungen 13.651.647,18 11.432.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090 11.272.090
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 95.852.913,33 96.809.899 102.806.375 103.293.933 103.690.391 103.715.371 103.883.221
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.144.954,35 9.222.890 9.374.020 9.000.160 8.944.540 8.925.910 8.958.540
06 | + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 167.584.278,65 176.555.150 183.928.730 183.808.730 183.968.730 183.983.730 183.808.730
07 | + Sonstige Einzahlungen 66.314.520,43 21.500.757 18.955.002 19.096.102 20.086.802 20.577.002 21.066.702
08 | + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 4.288.487,32 3.650.017 3.792.745 4.335.597 3.696.697 3.694.947 3.736.561
09 | = Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 886.909.159,13 799.889.209 835.624.124 815.438.668 827.555.425 835.321.143 845.646.220
10 | - Personalauszahlungen 167.786.805,43 171.883.811 175.520.618 176.134.980 179.426.120 182.756.560 186.303.640
11 | - Versorgungsauszahlungen 23.633.166,13 22.252.400 23.523.000 23.913.000 24.370.000 24.271.000 24.523.000
12 | - Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen 110.234.267,26 110.606.685 115.704.541 114.793.551 114.166.035 112.344.086 112.240.596
13 | - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 23.299.838,42 33.207.641 30.201.330 31.795.389 33.516.108 35.846.207 37.045.016
14 | - Transferauszahlungen 397.195.155,65 416.861.267 425.172.878 427.319.244 431.927.733 433.514.050 435.293.208
15 | - Sonstige Auszahlungen 95.269.991,00 50.717.357 51.246.155 51.642.896 51.691.445 51.707.171 51.494.934
16 | = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit* 817.419.223,89 805.529.161 821.368.522 825.599.060 835.097.441 840.439.074 846.900.394
17 | = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (=Zeilen 69.489.935,24 5.639.952- 14.255.602 10.160.392- 7.542.016- 5.117.931- 1.254.174-

9 und 16)
18 | + Zuwendungen far InvestitionsmaBnahmen 27.881.859,95 19.939.961 19.899.930 22.529.922 19.625.635 15.706.247 17.805.218
19 | + Einzahlungen aus der VerauBerung von Sachanlagen 2.175.333,41 1.208.700 1.403.000 1.636.000 1.097.600 1.082.000 1.097.450
20 | + Einzahlungen aus der VerduBerung von 6.079.000,00 359.705 2.805 501.000 914.000 0 3.608.850

Finanzanlagen
21 | + Einzahlungen aus Beitrdgen u.&. Entgelten 2.248.407,83 684.000 543.000 813.000 825.000 705.000 1.036.800
22 | + Sonstige Investitionseinzahlungen 4.651.682,67 8.099.700 7.723.600 8.779.950 10.049.800 10.047.250 10.546.500
23 | = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 43.036.283,86 30.292.066 29.572.335 |  34.259.872 32.512.035 27.540.497 34.094.818
24 | - Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken und 154.133,53 360.000 325.500 291.900 347.700 320.950 389.800

Gebauden
25 | - Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 46.544.077,75 46.638.679 54.008.873 54.080.075 65.812.937 54.209.482 46.711.467
26 | - Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem 6.559.997,11 5.195.295 4.616.022 5.286.012 7.560.290 6.158.285 5.794.097

Anlagevermdgen
27 | - Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 3.579.000,00 534.205 2.805 501.000 914.000 0 3.608.850
28 | - Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
29 | - Sonstige Investitionsauszahlungen 13.349.999,99 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000
30 | = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 70.187.208,38 62.728.179 68.953.200 70.158.987 84.634.927 70.688.717 66.504.214
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Finanzplan
Finanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
31 | = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 23 und 27.150.924,52- 32.436.113- 39.380.865- 35.899.115- 52.122.892- 43.148.220- 32.409.396-
30)
32 | = Finanzmitteluberschuss / -fehlbetrag (= Zeilen 17 42.339.010,72 38.076.065- 25.125.263- 46.059.507- 59.664.908- 48.266.151- 33.663.570-
und 31)
33 | + Einzahlungen aus der Aufnahme und durch 29.742.906,14 39.541.113 46.424.665 44.201.715 61.194.092 52.719.420 42.480.596
Ruckflisse von Krediten fur Investitionen und
diesen wirtschaftlich
gleichkommenden Rechtsverhélinissen
34 | + Einzahlungen aus der Aufnahme und durch 1.685.500.000,00 674.164.334 846.052.922 749.395.766 777.783.516 764.579.531 755.969.674
Ruckflisse von Krediten zur Liquiditatssicherung
35 | - Auszahlungen fur die Tilgung und Gewéahrung von 31.711.937,92 36.333.000 39.466.100 39.829.900 41.612.700 43.332.800 43.086.700
Krediten flr Investitionen und diesen
wirtschaftlich
gleichkommenden Rechtsverhélinissen
36 | - Auszahlungen fur die Tilgung und Gewéahrung von 1.718.800.000,00 639.296.382 827.886.224 707.708.074 737.700.000 725.700.000 721.700.000
Krediten zur Liquiditatssicherung
37 | = Saldo aus Finanzierungstatigkeit 35.269.031,78- 38.076.065 25.125.263 46.059.507 59.664.908 48.266.151 33.663.570
38 [ = Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln 7.069.978,94 0- 0- 0- 0 0 0-
(= Zeilen 32 und 37)
39 [ + Anfangsbestand an Finanzmitteln 1.634.564,09- 0 0 0 0 0 0
40 | = Liquide Mittel (= Zeilen 38 und 39) 5.435.414,85 0- 0- 0- 0 0 0-

Das nachrichtlich aufgefiihrte Ergebnis fiir das Jahr 2020 weicht in der Zeile 40 von der Jahresrechnung ab, da in der

Planung It. verbindlichem Muster die Anderung des Bestandes an fremden Finanzmitteln nicht ausgewiesen wird.
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Haushaltsquerschnitt Ergebnisplan 2022

Ergebnis der

Ordentliche | Ordentliche | Ordenliches Finanz- laufenden Auﬁlc_ergrdent- Ergebnis des
PB PG Bezeichnung Ertrage Aufwendungen | Ergebnis ergebnis | Verwaltungs- Erlgcelf:is Teilhaushaltes
EUR EUR EUR EUR tatikeit EUR
EUR EUR
01 01.021 |Verwaltungsfihrung Dez | 109.658 3.771.004 3.661.346 3.661.346 3.661.346
01 01.022 [Verwaltungsfiihrung Dez II 1.458 610.081 608.622 608.622 608.622
01 01.023 |Verwaltungsfihrung Dez llI 656 372.256 371.600 371.600 371.600
01 01.024 |Verwaltungsfiihrung Dez IV 257.321 257.321 257.321 257.321
01 01.025 |Verwaltungsfihrung Dez V 2.524 365.706 363.181 363.181 363.181
01 01.026 |Verwaltungsfihrung Dez VI 1.598 443.439 441.841 441.841 441.841
01 01.030 |Gleichstellung von Frau und Mann 2.636 379.172 376.536 376.536 376.536
01 01.040 [Finanzmanagement u. Rechnungswesen 327.181 3.179.862 2.852.681 2.852.681 2.852.681
01 01.041 |Vollstreckung 1.665.247 1.605.353 59.895 59.895 59.895
01 01.042 |Gemeindesteuern u. Cashmanagement 25.207 1.354.304 1.329.097 1.329.097 1.329.097
01 01.050 |Rechnungsprifung 103 884.085 883.982 883.982 883.982
01 01.060 |Zentrale Dienste 110.167 2.356.371 2.246.204 2.246.204 2.246.204
01 01.070 |[Presse- und Offentlichkeitsarbeit 7170 640.382 633.213 633.213 633.213
01 01.080 |Personalmanagement u. Orga.-Entwicklung 2.932.911 6.990.650 4.057.739 4.057.739 4.057.739
01 01.081 |Betrieblicher Gesundheitsdienst 11.961 264.930 252.970 252.970 252.970
01 01.085 |Personalrat 1.207 956.048 954.841 954.841 954.841
01 01.101 |Technikunt. Informationsverarbeitung 667.705 6.399.244 5.731.540 5.731.540 5.731.540
01 01.102 |Digitalisierung 6.853.829 10.037.287 3.183.458 3.183.458 3.183.458
01 01.110 |Recht 246.271 1.915.692 1.669.420 1.669.420 1.669.420
01 01.121 |Steuer. u.Koord.Integrationspro. 1.358 190.097 188.739 188.739 188.739
01 01.132 |Ausschreibungen und Submission 132 121.377 121.245 121.245 121.245
01 01.133 |Grundsticksverkehr 11.002 326.181 315.179 315.179 315.179
01 01.141 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 1 25.600 25.600 25.600 25.600
01 01.142 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 2 25.600 25.600 25.600 25.600
01 01.143 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 3 25.600 25.600 25.600 25.600
01 01.145 |Burgerschaftliche Anliegen 21.237 1.482.180 1.460.943 1.460.943 1.460.943
01 01.146 |Politische Anliegen 10.479 2.456.362 2.445.883 2.445.883 2.445.883
01 01.261 |Portfoliomanagement 1.237.327 1.201.121 36.206 36.206 36.206
01 01.262 |Planung u. Steuerung 2.609.426 2.241.870 367.556 367.556 367.556
01 01.263 |Facility Management 8.528.170 63.229.905( 54.701.735 2.030.546 56.732.281 56.732.281
01 01.999 |Allgemeine Personalwirtschaft 257.347 27.409.296( 27.151.949 27.151.949 27.151.949
02 02.081 |Burgerservice 3.194.132 4.398.416 1.204.285 1.204.285 1.204.285




Ergebnis der

Ordentliche | Ordentliche | Ordenliches Finanz- laufenden AuBIt_ar:rdent- Ergebnis des
PB PG Bezeichnung Ertrage Aufwendungen | Ergebnis ergebnis | Verwaltungs- Erlgcelf:is Teilhaushaltes
EUR EUR EUR EUR tatikeit EUR
EUR EUR
02 02.110 |Personenstandswesen 436.440 888.354 451.914 451.914 451.914
02 02.121 |Wahlen 121.272 501.034 379.762 379.762 379.762
02 02.130 |Allg. Sicherheit und Ordnung (Amt 32) 464.619 2.877.963 2.413.344 2.413.344 2.413.344
02 02.140 |Veterinarwesen u.Lebensmitteliberw. 182.223 1.636.962 1.454.740 1.454.740 1.454.740
02 02.150 |Auslénderwesen 363.765 3.157.236 2.793.471 2.793.471 2.793.471
02 02.160 |Verkehrsangelegenheiten 3.452.950 3.253.557 199.393 199.393 199.393
02 02.173 |Stadtforschung und Statistik 208.627 505.992 297.365 297.365 297.365
02 02.180 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung (Amt 70) 4 93.895 93.891 93.891 93.891
02 02.200 |Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz 1.335.615 18.796.230 17.460.616 17.460.616 17.460.616
02 02.201 |Rettungsdienst 14.137.091 13.567.732 569.359 569.359 569.359
02 02.202 |Tierbetreuung 299.717 356.161 56.444 56.444 56.444
03 03.010 |Basisleistungen f.Schiler u.Schulen 3.846.489 11.286.439 7.439.950 7.439.950 7.439.950
03 03.020 |Betreuungs- und Férderangebote 5.045.516 8.957.747 3.912.230 3.912.230 3.912.230
03 03.030 |Beratung Servie und Schulaufsicht 1.585.015 3.754.981 2.169.967 2.169.967 2.169.967
04 04.000 |Kulturbiro 103.347 2.154.253 2.050.906 2.050.906 2.050.906
04 04.003 |Begegnungsstatten 92.986 259.934 166.948 166.948 166.948
04 04.100 |Theater 805.917 1.850.044 1.044.127 1.044.127 1.044.127
04 04.300 |Musikschule 1.022.187 2.290.839 1.268.652 1.268.652 1.268.652
04 04.410 |VHS 1.382.792 2.153.075 770.283 770.283 770.283
04 04.500 |Bibliothek 285.392 3.148.431 2.863.039 2.863.039 2.863.039
04 04.600 |Stadtarchiv 22.279 686.911 664.632 664.632 664.632
04 04.700 |Kunstmuseum 62.649 735.072 672.422 672.422 672.422
05 05.020 |Hilfen nach dem SGB II 159.437.136 176.143.453| 16.706.317 16.706.317 16.706.317
05 05.030 |Hilfen nach dem SGB XII 28.008.151 59.995.766( 31.987.615 31.987.615 31.987.615
05 05.040 |Besondere Sozialaufgaben 6.270.202 11.997.705 5.727.503 1.800 5.725.703 5.725.703
06 06.010 |Hilfen flr Kinder, Jugendliche und ihre Familien 9.077.493 50.735.308| 41.657.815 41.657.815 41.657.815
06 06.020 |[Bildung, Erzieh. u. Betreu. in u. auBerh.v.Kitas 46.681.986 79.148.350| 32.466.364 32.466.364 32.466.364
06 06.030 |Forder. v. Kind. u. Jug. in u. auBerh. von Einricht. 618.077 3.690.990 3.072.913 3.072.913 3.072.913
06 06.040 |Erziehungsberatung 30.309 664.656 634.347 634.347 634.347
07 07.010 |Gesundheitsférderung 4.453 1.109.380 1.104.927 1.104.927 1.104.927
07 07.020 |Gutachten und Stellungnahmen 62.766 1.067.849 1.005.083 1.005.083 1.005.083
07 07.030 |Gesundheitshilfe 112.335 2.693.440 2.581.106 2.581.106 2.581.106
07 07.040 |Gesundheitsschutz 400.313 1.253.982 853.669 853.669 853.669
=08 08.100 |Bereitstellung v. Sportstatten 742.732 3.401.326 2.658.594 2.658.594 2.658.594
Bos 08.200 |Bereitstellung v. Badern 539.770 1.867.090 1.327.320 1.327.320 1.327.320
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Ergebnis der

Ordentliche | Ordentliche | Ordenliches Finanz- laufenden AuBIt_er:rdent- Ergebnis des
PB PG Bezeichnung Ertrage Aufwendungen | Ergebnis ergebnis | Verwaltungs- Erlgcelf:is Teilhaushaltes
EUR EUR EUR EUR tatikeit EUR
EUR EUR

08 08.300 |Foérderung des Sports 110.329 628.598 518.269 518.269 518.269
08 08.500 |Veranstaltungsbetrieb (BgA) 199.000 192.800 6.200 6.200 6.200
09 09.010 |Stadtekoop./Férderpr./Witthausbusch 44 58.583 58.539 58.539 58.539
09 09.031 |Vermess.,Erheb.u.Fiihrung v.Geobasisdaten 276.386 2.465.013 2.188.627 2.188.627 2.188.627
09 09.041 |Geoinformationsdienste, Geodatenmanagement 50.147 1.306.379 1.256.232 1.256.232 1.256.232
09 09.052 |Grundstiicksneuord.u.-bez.Ordnungsmafn. 1.116 165.628 164.512 164.512 164.512
09 09.061 |Grundstiickswertermittlung 45.920 539.128 493.207 493.207 493.207
09 09.070 |Raumliche Planung 1.661.489 3.624.081 1.962.592 1.962.592 1.962.592
09 09.081 [MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz 15.000 551.771 536.771 536.771 536.771
10 10.012 |Bauaufsicht 1.378.774 2.062.321 683.547 683.547 683.547
10 10.051 |Subjektbezogene Férderung fir Wohnraum 7.499 690.879 683.379 683.379 683.379
10 10.062 |Wohnsicher.u.-versorg.,Wohnungsbauférd. 86.456 577.997 491.541 3.400 488.141 488.141
11 11.010 |Abfallwirtschaft 22.118.586 22.711.024 592.437 353.210 239.227 239.227
11 11.030 |Abwasserbeseitigung 490 663.269 662.779 662.779 662.779
11 11.040 |Bodendeponie Kolkerhofweg 126.921 76.596 50.325 50.325 50.325
11 11.050 |Abwasserbeseitigung 44.916.537 34.588.879( 10.327.658 10.327.658 10.327.658
12 12.010 |StraBenreinigung 4.627.622 5.426.833 799.211 799.211 799.211
12 12.020 |Verkehrsflachen und -Anlagen 11.633.944 24.662.765( 13.028.822 13.028.822 13.028.822
12 12.030 |Ingenieurbauwerke 1.385.560 3.095.136 1.709.576 100.000 1.809.576 1.809.576
12 12.040 |Verkehrsplanung 326.832 1.011.824 684.992 684.992 684.992
12 12.081 |BtMH 27.013.000f 27.013.000 27.013.000 27.013.000
13 13.010 |Kleingartenan.,Baumschutz,Landschaftspl. 210.506 462.997 252.491 252.491 252.491
13 13.011 |Wald 152.350 1.034.650 882.300 882.300 882.300
13 13.012 |Wasserwirtschaft 273 574.003 573.730 573.730 573.730
13 13.032 |Grlnunterhaltung 405.155 6.906.412 6.501.257 6.501.257 6.501.257
13 13.033 |Friedhofe 3.248.064 4.617.174 1.369.110 120 1.369.230 1.369.230
14 14.023 |MaBnahmen zum Umweltschutz 418.829 3.080.213 2.661.384 2.661.384 2.661.384
14 14.025 |Strategischer Umweltschutz 217.102 711.114 494.012 494.012 494.012
15 15.020 |Geschéftsbesorgungsvertrag MST 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700
15 15.040 |Wirtschaftsférderung 112 650.356 650.243 650.243 650.243
16 16.010 |Steuern, allgemeine Zuweisungen und Umlagen 436.835.351 64.023.000( 372.812.351 372.812.351 372.812.351
16 16.040 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 11.986.112 10.110.000 1.876.112| 24.959.564 23.083.452 29.666.576 6.583.124
17 17.010 |Unselbststandige Stiftungen 1.355.002 3.099.611 1.744.610 323.235 1.421.375 1.421.375

Summen 859.878.222 851.157.661 8.720.560| -26.408.585 -17.688.025| 29.666.576 11.978.551




Haushaltsquerschnitt Ergebnisplan 2023

Ergebnis der

Ordentliche | Ordentliche | Ordenliches Finanz- laufenden Auﬁlc_ergrdent- Ergebnis des
PB PG Bezeichnung Ertrage Aufwendungen | Ergebnis ergebnis | Verwaltungs- Erlgcelf:is Teilhaushaltes
EUR EUR EUR EUR tatikeit EUR
EUR EUR
01 01.021 |Verwaltungsfihrung Dez | 210.933 3.809.304 3.598.371 3.598.371 3.598.371
01 01.022 [Verwaltungsfiihrung Dez Il 1.569 609.164 607.594 607.594 607.594
01 01.023 |Verwaltungsfihrung Dez lll 656 341.770 341.114 341.114 341.114
01 01.024 |Verwaltungsfiihrung Dez IV 258.794 258.794 258.794 258.794
01 01.025 |Verwaltungsfihrung Dez V 2.489 364.930 362.440 362.440 362.440
01 01.026 |Verwaltungsfiihrung Dez VI 1.353 441.911 440.558 440.558 440.558
01 01.030 |Gleichstellung von Frau und Mann 5.317 378.928 373.611 373.611 373.611
01 01.040 [Finanzmanagement u. Rechnungswesen 325.686 3.164.107 2.838.421 2.838.421 2.838.421
01 01.041 |Vollstreckung 1.659.859 1.596.815 63.044 63.044 63.044
01 01.042 |Gemeindesteuern u. Cashmanagement 25.122 1.363.527 1.338.405 1.338.405 1.338.405
01 01.050 |Rechnungsprifung 0 882.462 882.462 882.462 882.462
01 01.060 |Zentrale Dienste 126.450 2.357.626 2.231.176 2.231.176 2.231.176
01 01.070 [Presse- und Offentlichkeitsarbeit 10.661 640.106 629.445 629.445 629.445
01 01.080 |Personalmanagement u. Orga.-Entwicklung 2.662.529 7.062.392 4.399.863 4.399.863 4.399.863
01 01.081 |Betrieblicher Gesundheitsdienst 1.937 264.194 262.256 262.256 262.256
01 01.085 |Personalrat 1.636 978.200 976.565 976.565 976.565
01 01.101 |Technikunt. Informationsverarbeitung 622.621 6.080.757 5.458.136 5.458.136 5.458.136
01 01.102 |Digitalisierung 6.453.646 9.961.017 3.507.371 3.507.371 3.507.371
01 01.110 |Recht 246.367 1.908.760 1.662.393 1.662.393 1.662.393
01 01.121 |Steuer. u.Koord.Integrationspro. 1.313 189.318 188.006 188.006 188.006
01 01.132 |Ausschreibungen und Submission 152 121.112 120.960 120.960 120.960
01 01.133 |Grundstucksverkehr 11.001 331.560 320.559 320.559 320.559
01 01.141 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 1 25.600 25.600 25.600 25.600
01 01.142 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 2 25.600 25.600 25.600 25.600
01 01.143 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 3 25.600 25.600 25.600 25.600
01 01.145 |Burgerschaftliche Anliegen 22.052 1.480.113 1.458.061 1.458.061 1.458.061
01 01.146 |Politische Anliegen 6.083 2.503.672 2.497.590 2.497.590 2.497.590
01 01.261 |Portfoliomanagement 1.631.064 1.191.943 439.122 439.122 439.122
01 01.262 |Planung u. Steuerung 2.617.522 2.238.889 378.633 378.633 378.633
01 01.263 |Facility Management 8.667.813 63.911.211 55.243.398 1.909.625 57.153.023 57.153.023
01 01.999 |Allgemeine Personalwirtschaft 257.347 28.045.396( 27.788.049 27.788.049 27.788.049
02 02.081 |Burgerservice 3.183.966 4.383.577 1.199.610 1.199.610 1.199.610
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Ergebnis der

Ordentliche | Ordentliche | Ordenliches Finanz- laufenden Auﬁlt_argrdent- Ergebnis des
PB PG Bezeichnung Ertrage Aufwendungen | Ergebnis ergebnis | Verwaltungs- Erlgce::is Teilhaushaltes
EUR EUR EUR EUR tatikeit EUR
EUR EUR
02 02.110 |Personenstandswesen 438.028 843.884 405.855 405.855 405.855
02 02.121 |Wahlen 3.250 335.275 332.025 332.025 332.025
02 02.130 |Allg. Sicherheit und Ordnung (Amt 32) 462.788 2.871.292 2.408.503 2.408.503 2.408.503
02 02.140 |Veterindrwesen u.Lebensmitteliberw. 181.737 1.637.031 1.455.295 1.455.295 1.455.295
02 02.150 |Auslanderwesen 362.850 3.186.318 2.823.468 2.823.468 2.823.468
02 02.160 |Verkehrsangelegenheiten 3.445.133 3.241.027 204.106 204.106 204.106
02 02.173 |Stadtforschung und Statistik 140.193 390.168 249.974 249.974 249.974
02 02.180 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung (Amt 70) 3 93.886 93.884 93.884 93.884
02 02.200 |Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz 1.615.940 19.414.732| 17.798.792 17.798.792 17.798.792
02 02.201 |Rettungsdienst 14.581.514 13.964.808 616.707 616.707 616.707
02 02.202 |Tierbetreuung 299.712 350.005 50.293 50.293 50.293
03 03.010 |Basisleistungen f.Schiiler u.Schulen 4.449.657 11.828.040 7.378.383 7.378.383 7.378.383
03 03.020 |Betreuungs- und Férderangebote 5.126.729 9.015.848 3.889.119 3.889.119 3.889.119
03 03.030 |Beratung Servie und Schulaufsicht 1.540.220 3.703.479 2.163.259 2.163.259 2.163.259
04 04.000 |Kulturblro 103.366 2.070.210 1.966.844 1.966.844 1.966.844
04 04.003 |[Begegnungsstatten 92.990 258.730 165.741 165.741 165.741
04 04.100 |Theater 735.481 1.841.698 1.106.216 1.106.216 1.106.216
04 04.300 |Musikschule 1.018.537 2.284.165 1.265.628 1.265.628 1.265.628
04 04.410 |VHS 1.382.406 2.147.353 764.946 764.946 764.946
04 04.500 |Bibliothek 285.297 2.940.237 2.654.940 2.654.940 2.654.940
04 04.600 |Stadtarchiv 20.207 683.710 663.503 663.503 663.503
04 04.700 |Kunstmuseum 62.874 708.453 645.579 645.579 645.579
05 05.020 |Hilfen nach dem SGB Il 159.434.891 175.624.187( 16.189.296 16.189.296 16.189.296
05 05.030 |Hilfen nach dem SGB XIlI 28.007.934 59.990.971 31.983.037 31.983.037 31.983.037
05 05.040 |Besondere Sozialaufgaben 6.270.196 11.696.477 5.426.281 1.800 5.424.481 5.424.481
06 06.010 [|Hilfen fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien 9.477.366 51.129.163( 41.651.797 41.651.797 41.651.797
06 06.020 |Bildung, Erzieh. u. Betreu. in u. auBerh.v.Kitas 48.156.666 82.268.644 34.111.978 34.111.978 34.111.978
06 06.030 [Forder. v. Kind. u. Jug. in u. auBerh. von Einricht. 621.715 3.720.151 3.098.437 3.098.437 3.098.437
06 06.040 |Erziehungsberatung 30.623 671.630 641.006 641.006 641.006
07 07.010 |Gesundheitsférderung 4131 1.107.324 1.103.193 1.103.193 1.103.193
07 07.020 |Gutachten und Stellungnahmen 62.557 1.055.887 993.330 993.330 993.330
07 07.030 |Gesundheitshilfe 115.179 2.671.833 2.556.654 2.556.654 2.556.654
07 07.040 |Gesundheitsschutz 396.982 1.046.492 649.510 649.510 649.510
08 08.100 |Bereitstellung v. Sportstatten 755.477 3.386.890 2.631.413 2.631.413 2.631.413
08 08.200 |Bereitstellung v. Badern 539.752 1.881.534 1.341.782 1.341.782 1.341.782




Ergebnis der

Ordentliche | Ordentliche | Ordenliches Finanz- laufenden AuBIt_er:rdent- Ergebnis des
PB PG Bezeichnung Ertrage Aufwendungen | Ergebnis ergebnis | Verwaltungs- Erlgcelf:is Teilhaushaltes
EUR EUR EUR EUR tatikeit EUR
EUR EUR
08 08.300 |Foérderung des Sports 100.680 618.421 517.741 517.741 517.741
08 08.500 |Veranstaltungsbetrieb (BgA) 199.000 192.800 6.200 6.200 6.200
09 09.010 |Stadtekoop./Férderpr./Witthausbusch 37 58.271 58.233 58.233 58.233
09 09.031 |Vermess.,Erheb.u.Fiihrung v.Geobasisdaten 268.703 2.456.832 2.188.129 2.188.129 2.188.129
09 09.041 |Geoinformationsdienste, Geodatenmanagement 47.999 1.322.869 1.274.869 1.274.869 1.274.869
09 09.052 |Grundstiicksneuord.u.-bez.Ordnungsmafn. 923 165.181 164.258 164.258 164.258
09 09.061 |Grundstiickswertermittlung 45.774 570.239 524.464 524.464 524.464
09 09.070 |Raumliche Planung 2.022.951 3.919.620 1.896.668 1.896.668 1.896.668
09 09.081 [MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz 15.000 551.000 536.000 536.000 536.000
10 10.012 |Bauaufsicht 1.378.266 2.059.165 680.899 680.899 680.899
10 10.051 |Subjektbezogene Férderung fir Wohnraum 7.505 710.125 702.619 702.619 702.619
10 10.062 |Wohnsicher.u.-versorg.,Wohnungsbauférd. 86.467 583.381 496.914 3.250 493.664 493.664
11 11.010 |Abfallwirtschaft 22.118.488 22.710.391 591.903 353.210 238.693 238.693
11 11.030 |Abwasserbeseitigung 395 661.474 661.078 661.078 661.078
11 11.040 |Bodendeponie Kolkerhofweg 79.234 75.587 3.647 3.647 3.647
11 11.050 |Abwasserbeseitigung 44.912.933 34.443.878| 10.469.056 10.469.056 10.469.056
12 12.010 |StraBenreinigung 4.627.585 5.426.312 798.727 798.727 798.727
12 12.020 |Verkehrsflachen und -Anlagen 11.119.514 23.776.745( 12.657.231 12.657.231 12.657.231
12 12.030 |Ingenieurbauwerke 1.404.956 3.027.733 1.622.777 100.000 1.722.777 1.722.777
12 12.040 |Verkehrsplanung 326.809 1.008.775 681.966 681.966 681.966
12 12.081 |BtMH 21.838.000f 21.838.000 21.838.000 21.838.000
13 13.010 |Kleingartenan.,Baumschutz,Landschaftspl. 210.490 462.709 252.218 252.218 252.218
13 13.011 |Wald 148.680 998.287 849.607 849.607 849.607
13 13.012 |Wasserwirtschaft 195 543.285 543.090 543.090 543.090
13 13.032 |Grlnunterhaltung 383.975 6.877.347 6.493.372 6.493.372 6.493.372
13 13.033 |Friedhofe 3.254.319 4.611.037 1.356.719 120 1.356.839 1.356.839
14 14.023 |MaBnahmen zum Umweltschutz 416.464 3.045.567 2.629.103 2.629.103 2.629.103
14 14.025 |Strategischer Umweltschutz 216.887 708.719 491.832 491.832 491.832
15 15.020 |Geschéftsbesorgungsvertrag MST 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700
15 15.040 |Wirtschaftsférderung 96 649.717 649.620 649.620 649.620
16 16.010 |Steuern, allgemeine Zuweisungen und Umlagen 414.246.800 65.955.000( 348.291.800 348.291.800 348.291.800
16 16.040 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 12.127.212 9.100.000 3.027.212] 26.150.544 23.123.332( 47.560.838 24.437.506
17 17.010 |Unselbststandige Stiftungen 1.355.002 5.492.651 4.137.649 342.237 3.795.412 3.795.412
S Summen 840.102.869 852.797.700( -12.694.832| -27.459.792 -40.154.624| 47.560.838 7.406.214
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Haushaltsquerschnitt Finanzplan 2022

Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Finanzmittel- Einzahlungen Auszahlungen aus Saldo aus "
aus laufender aus laufender laufender i . - . aus ) . ) . Verpflichtungs-
. . |aus Investitions-| aus Investitions-| Investitions- iberschuss . . Finanzierungs- Finanzierungs- Hoas
PB PG Bezeichnung Verwaltungs- Verwaltungs- | Verwaltungsté- mps L g L ri Lt Finanzierungs- il el erméchtigungen
P P C tatigkeit tatigkeit tatigkeit /-fehlbetrag P tatigkeit tatigkeit
tatigkeit tatigkeit tigkeit EUR EUR EUR EUR tatigkeit EUR EUR EUR
EUR EUR EUR EUR
01 01.021 [Verwaltungsfiihrung Dez | 3.445.086 3.445.086 4.530 4.530 3.449.616
01 01.022 [Verwaltungsfiihrung Dez Il 511.412 511.412 1.000 1.000 512.412
01 01.023 |Verwaltungsfiihrung Dez IlI 249.971 249.971 249.971
01 01.024 [Verwaltungsfiihrung Dez IV 195.336 195.336 195.336
01 01.025 |Verwaltungsfiihrung Dez V 278.550 278.550 600 600 279.150
01 01.026 |Verwaltungsfiihrung Dez VI 367.696 367.696 1.800 1.800 369.496
01 01.030 [Gleichstellung von Frau und Mann 378.620 378.620 378.620
01 01.040 ([Finanzmanagement u. Rechnungswesen 322.200 2.847.428 2.525.228 5.000 5.000 2.530.228
01 01.041 [Vollstreckung 1.658.000 1.359.141 298.859 298.859
01 01.042 [Gemeindesteuern u. Cashmanagement 23.800 1.251.983 1.228.183 1.228.183
01 01.050 [Rechnungspriifung 734.460 734.460 500 500 734.960
01 01.060 (Zentrale Dienste 60.400 2.246.419 2.186.019 4.100 4.100 2.190.119
01 01.070 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1.200 542.131 540.931 4.997 4.997 545.928
01 01.080 [Personalmanagement u. Orga.-Entwicklung 2.926.200 6.304.064 3.377.864 7.000 7.000 3.384.864
01 01.081 (Betrieblicher Gesundheitsdienst 9.969 214.955 204.985 204.985
01 01.085 [Personalrat 857.982 857.982 6.400 6.400 864.382
01 01.101 [Technikunt. Informationsverarbeitung 388.020 5.833.058 5.445.038 233.866 233.866 5.678.904
01 01.102 [Digitalisierung 6.850.560 9.733.308 2.882.748 1.239.500 1.239.500 4.122.248
01 01.110 [Recht 246.000 1.795.604 1.549.604 1.549.604
01 01.121 [Steuer. u.Koord.Integrationspro. 500 162.460 161.960 500 500 162.460
01 01.132 [Vergabewesen 101.630 101.630 0 101.630
01 01.133 [Grundstiicksverkehr 10.920 370.878 359.958 60.000 115.500 55.500 415.458
01 01.141 [Bezirksvertretung Stadtbezirk 1 25.600 25.600 0 25.600
01 01.142 (Bezirksvertretung Stadtbezirk 2 25.600 25.600 0 25.600
01 01.143 [Bezirksvertretung Stadtbezirk 3 25.600 25.600 0 25.600
01 01.145 (Burgerschaftliche Anliegen 18.000 1.391.520 1.373.520 1.400 1.400 1.374.920
01 01.146 [Politische Anliegen 5.000 2.307.490 2.302.490 950 950 2.303.440
01 01.261 ([Portfoliomanagement 20.100 1.022.799 1.002.699 1.300.000 225.000 1.075.000 72.301
01 01.262 ([Planung u. Steuerung 2.172.602 2.172.602 2.500 2.500 2.175.102
01 01.263 |[Facility Management 1.680.259 55.027.912 53.347.653 3.719.000 30.682.216 26.963.216 80.310.869 22.449.000
01 01.999 [Allgemeine Personalwirtschaft 257.000 30.155.130 29.898.130 0 29.898.130
02 02.081 |[Burgerservice 3.160.271 4.079.943 919.672 45.000 45.000 964.672
02 02.110 ([Personenstandswesen 431.445 734.384 302.939 0 302.939
02 02.121 [Wahlen 120.000 421.779 301.779 500 500 302.279
02 02.130 [Allg. Sicherheit und Ordnung (Amt 32) 444.560 2.610.954 2.166.394 3.000 3.000 2.169.394
02 02.140 (Tierschutz u. Veterindrwesen 179.000 1.421.664 1.242.664 2.000 2.000 1.244.664
02 02.150 [Auslanderwesen 348.000 2.807.023 2.459.023 11.350 11.350 2.470.373
02 02.160 [Verkehrsangelegenheiten 3.388.630 2.788.658 599.972 3.000 3.000 596.972
02 02.173 [Stadtforschung und Statistik 207.796 498.329 290.533 1.000 1.000 291.533
02 02.180 [Allgemeine Sicherheit und Ordnung (Amt 70) 93.571 93.571 0 93.571
02 02.200 (Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz 461.800 12.282.401 11.820.601 272.500 1.171.800 899.300 12.719.901 1.042.000
02 02.201 [Rettungsdienst 13.743.275 10.671.468 3.071.807 6.000 646.860 640.860 2.430.947 332.000
02 02.202 |Tierbetreuung 290.763 341.931 51.168 0 51.168
03 03.010 [Basisleistungen f.Schiler u.Schulen 1.934.698 10.228.170 8.293.471 172.365 172.365 8.465.836 1.558.000
03 03.020 (Betreuungs- und Férderangebote 5.044.797 8.886.867 3.842.071 82.200 82.200 3.924.271
03 03.030 ([Beratung Servie und Schulaufsicht 1.577.019 3.663.085 2.086.066 3.400 3.400 2.089.466
04 04.000 (Kulturbiiro 102.263 2.017.113 1.914.850 12.500 12.500 1.927.350
04 04.003 [Begegnungsstatten 92.850 256.249 163.399 0 163.399
04 04.100 (Theater 805.000 1.848.391 1.043.391 2.500 2.500 1.045.891
04 04.300 ([Musikschule 987.800 2.253.053 1.265.253 2.500 13.000 10.500 1.275.753
04 04.410 [VHS 1.361.305 2.098.084 736.779 39.540 39.540 776.319




Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Finanzmittel- Einzahlungen Auszahlungen aus Saldo aus .
aus laufender aus laufender laufender i o . . aus y . . . Verpflichtungs-
. .. |aus Investitions- | aus Investitions-| Investitions- liberschuss ) X Finanzierungs- Finanzierungs- Ho
PB PG Bezeichnung Verwaltungs- Verwaltungs- | Verwaltungsta- P e o PSS Finanzierungs- P P erméchtigungen
e s seiL s S tatigkeit tatigkeit tatigkeit /-fehlbetrag P tatigkeit tatigkeit
tatigkeit tatigkeit tigkeit EUR EUR EUR EUR tatigkeit EUR EUR EUR
EUR EUR EUR EUR

04 04.500 (Bibliothek 262.300 2.803.341 2.541.041 5.000 5.000 2.546.041
04 04.600 (Stadtarchiv 12.000 676.533 664.533 4.000 4.000 668.533
04 04.700 [Kunstmuseum 50.500 719.117 668.617 16.545 16.545 685.162
05 05.020 [Hilfen nach dem SGB Il 159.392.111 174.954.235 15.562.124 24.248 24.248 0 15.562.124
05 05.030 [Hilfen nach dem SGB Xl 28.004.850 59.521.382 31.516.532 2.000 2.000 31.518.532
05 05.040 [Besondere Sozialaufgaben 6.268.600 11.681.495 5.412.895 2.700 2.700 5.410.195
06 06.010 [Hilfen f. Kinder, JugendlI. u.i. Familien 9.069.240 50.285.362 41.216.122 4.248 4.248 41.220.370
06 06.020 |Bildung,Erziehung,Betreu. in & auBerh TE 46.591.334 78.949.574 32.358.241 78.000 78.000 32.436.241
06 06.030 ([Forder.v.Kind.u.Jug.in u.auBerh.v.Einr. 607.562 3.675.116 3.067.554 4.100 4.100 3.071.654
06 06.040 (Erziehungsberatung 29.510 662.216 632.706 500 500 633.206
07 07.010 [Gesundheitsférderung 771 1.036.841 1.036.070 0 1.036.070
07 07.020 [Gutachten und Stellungnahmen 60.895 984.610 923.715 13.937 13.937 937.652
07 07.030 [Gesundheitshilfe 106.310 2.604.306 2.497.996 0 2.497.996
07 07.040 [Gesundheitsschutz 395.335 1.219.095 823.761 3.186 3.186 826.947
08 08.100 (Bereitstellung v. Sportstétten 676.130 3.151.075 2.474.945 62.400 62.400 2.537.345
08 08.200 |Bereitstellung v. Badern 529.900 1.835.250 1.305.350 8.000 8.000 1.313.350
08 08.300 |[Forderung des Sports 108.317 617.100 508.783 3.000 3.000 511.783
08 08.500 |Veranstaltungsbetrieb (BgA) 199.000 192.800 6.200 6.200
09 09.010 ([Stadtekoop./Férderpr./Witthausbusch 56.479 56.479 100.000 100.000 156.479
09 09.031 [Vermess.,Erheb.u.Flihrung v.Geobasisdaten 229.445 2.314.998 2.085.553 83.600 83.600 2.169.153
09 09.041 [Geoinformationsdienste, Geodatenmanagem. 45.700 1.285.549 1.239.849 1.239.849
09 09.052 [Grundstiicksneuord.u.-bez.Ordnungsmafn. 108 164.294 164.186 20.000 20.000 184.186
09 09.061 [Grundstiickswertermittiung 45.500 494.929 449.429 449.429
09 09.070 [Ré&umliche Planung 1.659.617 3.450.865 1.791.248 5.000 5.000 1.796.248
09 09.081 [MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz 15.000 488.446 473.446 473.446
10 10.012 |Bauaufsicht 1.377.150 1.879.692 502.542 502.542
10 10.051 |Subjektbezogene Forderung fir Wohnraum 6.000 580.934 574.934 574.934
10 10.062 |Wohnsicher.u.-versorg.,Wohnungsbauférd. 89.400 480.252 390.852 7.600 7.600 383.252
11 11.010 |Abfallwirtschaft 22.125.710 22.602.231 476.521 500 25.000 24.500 501.021
11 11.030 |Abwasserbeseitigung 547.589 547.589 547.589
11 11.040 |Bodendeponie Kolkerhofweg 126.727 70.678 56.049 56.049
11 11.050 |Abwasserbeseitigung (ABB) 43.495.700 23.840.106 19.655.594 15.700.000 15.700.000 3.955.594 2.700.000
12 12.010 |StraBenreinigung 4.430.000 5.382.385 952.385 952.385
12 12.020 |Verkehrsflachen und -Anlagen 2.293.880 12.291.272 9.997.392 695.260 4.885.982 4.190.722 14.188.114 664.100
12 12.030 |Ingenieurbauwerke 282.200 1.797.773 1.515.573 43.000 1.326.675 1.283.675 2.799.248 1.226.325
12 12.040 |Verkehrsplanung 325.539 1.001.144 675.605 675.605
12 12.081 |BtMH 27.013.000 27.013.000 27.013.000
13 13.010 |Kleingartenan.,Baumschutz,Landschaftspl. 210.461 413.749 203.288 203.288
13 13.011 [Wald 106.390 852.093 745.703 7.000 7.000 752.703
13 13.012 |Wasserwirtschaft 572.458 572.458 300.000 300.000 872.458 250.000
13 13.032 |Grinunterhaltung 139.750 6.402.918 6.263.168 547.354 583.500 36.146 6.299.314
13 13.033 |Friedhofe 3.190.655 4.194.292 1.003.637 2.000 507.350 505.350 1.508.987
14 14.023 |[MaBnahmen zum Umweltschutz 389.240 2.873.537 2.484.297 44.733 237.550 192.817 2.677.114 188.950
14 14.025 |Strategischer Umweltschutz 215.760 708.720 492.960 4.000 4.000 496.960
15 15.020 |Geschéftsbesorgungsvertrag MST 1.176.700 1.176.700 1.176.700
15 15.040 |Wirtschaftsférderung 617.266 617.266 2.200 2.200 619.466
16 16.010 |Steuern, allg. Zuweisungen u. Umlagen 436.835.351 64.023.000 372.812.351 15.135.535 15.135.535 387.947.886
16 16.040 |[Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 15.096.962 34.080.414 18.983.452 7.706.600 10.000.000 2.293.400 21.276.852 892.477.587 865.352.324 27.125.263
17 17.010 |Unselbststandige Stiftungen 1.367.815 2.201.770 833.955 2.805 188.805 186.000 1.019.955 2.000.000 2.000.000

Summen 835.624.124 821.368.522 14.255.602 29.572.335 68.953.200 -39.380.865 -25.125.263 892.477.587 867.352.324 25.125.263 30.410.375
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Haushaltsquerschnitt Finanzplan 2023

Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Finanzmittel- Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus )
aus laufender aus laufender laufender i L - . aus aus . ) Verpflichtungs-
. » |aus Investitions-|aus Investitions-| Investitions- lberschuss . X . N Finanzierungs- Eo e
PB PG Bezeichnung Verwaltungs- Verwaltungs- | Verwaltungsta- s L mes L spi b Finanzierungs- | Finanzierungs- s erméchtigungen
PR PR s tatigkeit tatigkeit tatigkeit /-fehlbetrag s s aee tatigkeit
tatigkeit tatigkeit tigkeit EUR EUR EUR EUR tatigkeit tatigkeit EUR EUR
EUR EUR EUR EUR EUR

01 01.021 |Verwaltungsfiihrung Dez | 3.482.953 3.482.953 1.000 1.000 3.483.953
01 01.022 [Verwaltungsftihrung Dez Il 514.597 514.597 1.000 1.000 515.597
01 01.023 |Verwaltungsfithrung Dez llI 253.454 253.454 253.454
01 01.024 |Verwaltungsfihrung Dez IV 199.462 199.462 199.462
01 01.025 |Verwaltungsfihrung Dez V 281.575 281.575 600 600 282.175
01 01.026 |Verwaltungsfiihrung Dez VI 370.022 370.022 3.000 3.000 373.022
01 01.030 |Gleichstellung von Frau und Mann 377.654 377.654 377.654
01 01.040 |Finanzmanagement u. Rechnungswesen 322.200 2.847.861 2.525.661 5.000 5.000 2.530.661
01 01.041 |Vollstreckung 1.658.000 1.366.290 291.710 291.710
01 01.042 |Gemeindesteuern u. Cashmanagement 23.800 1.255.479 1.231.679 1.231.679
01 01.050 [Rechnungsprifung 739.233 739.233 500 500 739.733
01 01.060 [Zentrale Dienste 60.400 2.247.479 2.187.079 23.100 23.100 2.210.179
01 01.070 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1.200 545.349 544.149 544.149
01 01.080 |Personalmanagement u. Orga.-Entwicklung 2.656.200 6.368.857 3.712.657 7.000 7.000 3.719.657
01 01.081 [Betrieblicher Gesundheitsdienst 219 216.553 216.334 216.334
01 01.085 [Personalrat 861.557 861.557 4.350 4.350 865.907
01 01.101 |Technikunt. Informationsverarbeitung 388.020 5.558.602 5.170.582 107.076 107.076 5.277.658
01 01.102 [Digitalisierung 6.450.935 9.445.373 2.994.438 1.103.300 1.103.300 4.097.738
01 01.110 [Recht 246.000 1.793.808 1.547.808 1.547.808
01 01.121 |Steuer. u.Koord.Integrationspro. 500 162.916 162.416 500 500 162.916
01 01.132 |Vergabewesen 102.231 102.231 102.231
01 01.133 [Grundstlicksverkehr 10.920 376.687 365.767 60.000 81.900 21.900 387.667
01 01.141 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 1 25.600 25.600 25.600
01 01.142 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 2 25.600 25.600 25.600
01 01.143 |Bezirksvertretung Stadtbezirk 3 25.600 25.600 25.600
01 01.145 [Burgerschaftliche Anliegen 18.000 1.394.024 1.376.024 1.400 1.400 1.377.424
01 01.146 |Politische Anliegen 5.000 2.358.219 2.353.219 23.106 23.106 2.376.325
01 01.261 |Portfoliomanagement 20.100 1.020.985 1.000.885 1.550.000 225.000 1.325.000 324.115
01 01.262 |[Planung u. Steuerung 2.172.789 2.172.789 2.500 2.500 2.175.289
01 01.263 |Facility Management 1.680.529 55.233.145 53.552.616 7.365.000 32.527.986 25.162.986 78.715.602
01 01.999 |Allgemeine Personalwirtschaft 257.000 30.451.140 30.194.140 30.194.140
02 02.081 |[Burgerservice 3.162.521 4.085.314 922.793 16.300 16.300 939.093
02 02.110 [Personenstandswesen 431.445 738.966 307.521 307.521
02 02.121 [Wahlen 259.384 259.384 500 500 259.884
02 02.130 [Allg. Sicherheit und Ordnung (Amt 32) 444.560 2.617.237 2.172.677 34.886 34.886 2.207.563
02 02.140 |Tierschutz u. Veterindrwesen 179.000 1.431.290 1.252.290 2.000 2.000 1.254.290
02 02.150 [Auslanderwesen 348.000 2.818.996 2.470.996 3.000 3.000 2.473.996
02 02.160 |[Verkehrsangelegenheiten 3.388.630 2.800.092 588.538 8.000 8.000 580.538
02 02.173 |Stadtforschung und Statistik 139.031 382.695 243.664 1.000 1.000 244.664
02 02.180 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung (Amt 70) 93.568 93.568 93.568
02 02.200 |Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz 461.800 12.667.203 12.205.403 265.000 1.441.925 1.176.925 13.382.328 800.000
02 02.201 [Rettungsdienst 14.041.583 11.116.877 2.924.706 5.000 511.540 506.540 2.418.166 332.000
02 02.202 |Tierbetreuung 290.763 336.446 45.683 45.683
03 03.010 |[Basisleistungen f.Schiler u.Schulen 2.343.898 10.763.052 8.419.154 1.038.365 1.038.365 9.457.519
03 03.020 |[Betreuungs- und Férderangebote 5.125.796 8.945.905 3.820.109 27.200 27.200 3.847.309
03 03.030 |[Beratung Servie und Schulaufsicht 1.532.169 3.616.636 2.084.467 3.400 3.400 2.087.867
04 04.000 [Kulturbiro 102.263 1.937.073 1.834.810 12.500 12.500 1.847.310
04 04.003 |Begegnungsstatten 92.850 255.153 162.303 162.303
04 04.100 ([Theater 735.000 1.840.491 1.105.491 1.105.491
04 04.300 [Musikschule 987.800 2.250.753 1.262.953 2.500 13.000 10.500 1.273.453
04 04.410 [VHS 1.361.305 2.097.863 736.558 33.610 33.610 770.168
04 04.500 [Bibliothek 262.300 2.599.407 2.337.107 5.000 5.000 2.342.107
04 04.600 [Stadtarchiv 12.000 675.275 663.275 4.000 4.000 667.275




Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Finanzmittel- Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus i
aus laufender | aus laufender laufender i s - . aus aus . . Verpflichtungs-
. .+ |aus Investitions-|aus Investitions-| Investitions- uberschuss ) ) ) N Finanzierungs- E ol
PB PG Bezeichnung Verwaltungs- Verwaltungs- | Verwaltungsta- AT PO P Finanzierungs- | Finanzierungs- it s erméchtigungen
e 1 ar s I tatigkeit tatigkeit tatigkeit /-fehlbetrag ar s e tatigkeit
tatigkeit tatigkeit tigkeit EUR EUR EUR EUR tatigkeit tatigkeit EUR EUR
EUR EUR EUR EUR EUR
04 04.700 [Kunstmuseum 50.500 692.117 641.617 10.695 10.695 652.312
05 05.020 [Hilfen nach dem SGB Il 159.392.111 174.478.152 15.086.041 20.000 20.000 15.086.041
05 05.030 [Hilfen nach dem SGB XIl 28.004.850 59.535.469 31.530.619 2.000 2.000 31.532.619
05 05.040 [Besondere Sozialaufgaben 6.268.600 11.386.020 5.117.420 2.700 2.700 5.114.720
06 06.010 [Hilfen f. Kinder, Jugendl. u.i. Familien 9.469.240 50.698.025 41.228.785 41.228.785
06 06.020 [Bildung,Erziehung,Betreu. in & auBerh TE 48.035.334 82.077.108 34.041.774 62.000 62.000 34.103.774
06 06.030 |Foérder.v.Kind.u.Jug.in u.auBerh.v.Einr. 607.562 3.704.638 3.097.076 4.100 4.100 3.101.176
06 06.040 [Erziehungsberatung 29.510 669.241 639.731 500 500 640.231
07 07.010 |Gesundheitsférderung 771 1.038.172 1.037.401 1.037.401
07 07.020 |Gutachten und Stellungnahmen 60.895 976.132 915.237 6.000 6.000 921.237
07 07.030 [Gesundheitshilfe 111.310 2.588.151 2.476.841 2.476.841
07 07.040 [Gesundheitsschutz 391.835 1.013.010 621.175 4.859 4.859 626.034
08 08.100 [Bereitstellung v. Sportstatten 676.130 3.151.272 2.475.142 68.000 145.000 77.000 2.552.142
08 08.200 |(Bereitstellung v. Badern 529.900 1.836.709 1.306.809 8.000 8.000 1.314.809
08 08.300 [Férderung des Sports 98.317 607.322 509.005 18.000 18.000 527.005
08 08.500 |Veranstaltungsbetrieb (BgA) 199.000 192.800 6.200 6.200
09 09.010 [Stadtekoop./Foérderpr./Witthausbusch 56.274 56.274 56.274
09 09.031 |Vermess.,Erheb.u.Flihrung v.Geobasisdaten 229.445 2.316.846 2.087.401 500 99.500 99.000 2.186.401
09 09.041 [Geoinformationsdienste, Geodatenmanagem. 45.700 1.304.467 1.258.767 2.000 2.000 1.260.767
09 09.052 [Grundstiicksneuord.u.-bez.Ordnungsmafn. 108 164.039 163.931 20.000 20.000 183.931
09 09.061 [Grundstiickswertermittiung 45.500 527.891 482.391 482.391
09 09.070 [R&aumliche Planung 2.021.902 3.737.433 1.715.531 5.000 5.000 1.720.531
09 09.081 |MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz 15.000 490.372 475.372 475.372
10 10.012 |Bauaufsicht 1.377.150 1.884.097 506.947 506.947
10 10.051 |Subjektbezogene Férderung fir Wohnraum 6.000 602.681 596.681 596.681
10 10.062 |Wohnsicher.u.-versorg.,Wohnungsbauférd. 89.250 489.599 400.349 5.000 5.000 395.349
11 11.010 |Abfallwirtschaft 22.125.710 22.604.740 479.030 479.030
11 11.030 |Abwasserbeseitigung 550.639 550.639 550.639
11 11.040 |Bodendeponie Kolkerhofweg 78.977 69.675 9.302 9.302
11 11.050 |Abwasserbeseitigung (ABB) 43.495.700 23.840.897 19.654.803 15.700.000 15.700.000 3.954.803 792.000
12 12.010 |StraBenreinigung 4.430.000 5.383.544 953.544 953.544
12 12.020 |Verkehrsflachen und -Anlagen 2.056.580 12.096.246 10.039.666 823.000 3.466.282 2.643.282 12.682.948 1.438.700
12 12.030 |Ingenieurbauwerke 282.200 1.517.184 1.234.984 1.266.670 1.266.670 2.501.654 4.134.000
12 12.040 |Verkehrsplanung 325.539 1.000.479 674.940 674.940
12 12.081 |BtMH 21.838.000 21.838.000 21.838.000
13 13.010 |Kleingartenan.,Baumschutz,Landschaftspl. 210.461 415.417 204.956 204.956
13 13.011 |Wald 101.760 819.218 717.458 5.000 5.000 722.458
13 13.012 |Wasserwirtschaft 541.835 541.835 250.000 250.000 791.835
13 13.032 |Griinunterhaltung 142.750 6.386.435 6.243.685 88.787 249.787 161.000 6.404.685
13 13.033 |Friedhéfe 3.190.655 4.190.827 1.000.172 1.500 550.500 549.000 1.549.172
14 14.023 |MaBnahmen zum Umweltschutz 389.240 2.848.519 2.459.279 295.350 295.350 2.754.629
14 14.025 |Strategischer Umweltschutz 215.760 706.540 490.780 4.000 4.000 494.780
15 15.020 |Geschaftsbesorgungsvertrag MST 1.176.700 1.176.700 1.176.700
15 15.040 |Wirtschaftsférderung 617.970 617.970 2.200 2.200 620.170
16 16.010 |Steuern, allg. Zuweisungen u. Umlagen 414.246.800 65.955.000 348.291.800 14.729.635 14.729.635 363.021.435
16 16.040 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 15.762.062 35.785.394 20.023.332 8.772.250 10.000.000 1.227.750 21.251.082 793.597.481 747.537.974 46.059.507
17 17.010 |Unselbststandige Stiftungen 1.386.817 4.630.996 3.244.179 501.000 687.000 186.000 3.430.179
Summen 815.438.668 825.599.060 -10.160.392 34.259.872 70.158.987 -35.899.115 -46.059.507 793.597.481 747.537.974 46.059.507 7.496.700
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Haushaltsplan 2022/2023

Repréasent., Zentr. Verw.steuerung, Wirtschaftsférd. und Stadtplanung

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 208.774,35 663.759 1.735.623 2.204.517 1.976.877 1.788.806 473.221
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 24.678,20 155.274 121.006 227.615 334.254 360.929 473.221
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.496.288,50 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 43.952,83 1.200 45.660 45.660 45.660 45.660 45.660
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 10.354,08 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 479.111,21 1.312.522 1.309.784 1.309.784 1.309.784 1.309.784 1.309.784
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 2.238.480,97 2.022.481 3.136.067 3.604.961 3.377.321 3.189.250 1.873.665
11 | - Personalaufwendungen 7.371.607,65 5.204.028 5.118.501 5.145.388 5.298.053 5.344.966 5.468.186
darunter Beihilfen 99.940,62 86.954 79.642 79.515 79.405 79.402 79.403
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 998.375,55 687.015 661.203 633.063 680.301 648.677 677.897
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 2.303.137,14 2.422.915 3.481.539 3.500.839 3.393.039 3.264.556 2.988.511
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 13.883,46 7.210 3.640 7.440 3.640 3.640 7.210
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 996.379,01 979.989 927.110 889.697 877.041 834.449 767.917
15 | - Transferaufwendungen 399.521,09 4.441.738 2.669.814 5.364.025 5.086.880 5.195.333 3.843.131
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.043.055,01 1.108.154 1.144.343 1.167.076 1.206.532 1.247.376 1.234.003
17 | = Ordentliche Aufwendungen 12.113.699,90 14.156.824 13.341.306 16.067.025 15.861.545 15.886.679 14.301.748
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 9.875.218,93- 12.134.342- 10.205.239- 12.462.064- 12.484.224- 12.697.429- 12.428.082-
19 | + Finanzertrage 303.7083,79 312.557 323.235 342.237 342.237 342.237 377.051
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 303.7083,79 312.557 323.235 342.237 342.237 342.237 377.051
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 9.571.515,14- 11.821.785- 9.882.004- 12.119.827- 12.141.987- 12.355.192- 12.051.031-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Repréasent., Zentr. Verw.steuerung, Wirtschaftsférd. und Stadtplanung

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 9.571.515,14- 11.821.785- 9.882.004- 12.119.827- 12.141.987- 12.355.192- 12.051.031-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 5.094.891,37 5.822.203 6.003.137 6.399.156 6.425.888 6.425.407 6.363.843
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 3.094.407,19 2.087.751 2.098.181 2.099.393 2.098.214 2.099.412 2.098.231
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 7.571.030,96- 8.087.333- 5.977.048- 7.820.064- 7.814.313- 8.029.197- 7.785.419-
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Haushaltsplan 2022/2023

Repréasent., Zentr. Verw.steuerung, Wirtschaftsférd. und Stadtplanung

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 3.961,16 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerduBerung von 6.079.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 6.082.961,16 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 573.393,45 186.000 186.000 186.000 0 186.000 186.000 186.000

09 fir den Erwerb von beweglichem 254.786,64 659.450 16.727 8.200 0 1.000 1.000 1.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 3.579.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 4.407.180,09 1.205.155 205.532 695.200 0 1.101.000 187.000 3.795.850

14 Saldo der Investitionstatigkeit 1.675.781,07 845.450- 202.727- 194.200- 0 187.000- 187.000- 187.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

17 Auszahlungen aus der Tilgung 0,00 0 2.000.000 0 0 0 0 0
und Gewahrung von Darlehen

19 Saldo aus 0,00 0 2.000.000- 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit

20 Saldo aus Investitions- und 1.675.781,07 845.450- 2.202.727- 194.200- 0 187.000- 187.000- 187.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat I Leiterin Referat I Frau Hofmann
% s L Lo Ve o 15 Wirtschaft & Tourismus
2 g 9 (Technische Produktgruppen)
| |

% g 01.021 01.030 01.070 15.010 15.020
3 3 Verwaltungsfihrung Gleichstellung von Presse- und Geschéftsbesorgungsvertrag Geschéftsbesorgungsvertrag
) Dezernat I Frau und Mann Offentlichkeitsarbeit M&B MST

01.021.01 01.030.50 01.079.59

Steuerung und Steue- . Kommunikation,
. — Gleichstellungsstelle / —
rungsunterstitzung Frauenbiiro Presse und

Dezernat I Offentlichkeit

01.021.02
o Repréasentation
X
=]
©
(o]
ju—.
[a

01.021.03
Digitalisierung

01.021.04
Arbeitssicherheit

Seit dem 01.01.2021 ist die Produktgruppe 15.010 (Geschéaftsbesorgungsvertrag M & B) beim Referat I entfallen. Die
Veranlagung erfolgt seit diesem Zeitpunkt beim Amt fiir Stadtplanung und Wirtschaftsforderung (Amt 61) unter der
Produktgruppe 15.040 mit der Bezeichnung "Wirtschaftsforderung".

Mit Wirkung vom 01.06.2021 wurde das Produkt 01.021.03 (Digitalisierung) zum neuen Amt 60 (Amt fiir Digitalisierung,

Geodaten und IT) verlagert. Es wird dort unter der Bezeichnung "01.102.01 Digitalisierung" gefiihrt.
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat | Leiterin Referat | Frau Hofmann
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 201.240,41 137.220 118.264 225.711 332.740 359.926 456.615
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 17.144,26 137.220 118.264 225.711 332.740 359.926 456.615
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.777,00 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 9.894,58 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 212.911,99 138.420 119.464 226.911 333.940 361.126 457.815
11 | - Personalaufwendungen 3.143.396,82 3.102.243 2.906.147 2.918.130 3.014.686 3.031.232 3.102.721
darunter Beihilfen 45.682,25 54.553 53.143 53.062 52.985 52.985 52.984
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 458.146,22 431.017 441.208 422.458 453.953 432.861 452.351
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.649.662,85 1.878.022 1.684.613 1.688.080 1.664.280 1.664.280 1.624.550
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 950,88 3.960 390 4.190 390 390 3.960
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 17.551,76 28.916 25.117 24.715 23.894 22.967 22.745
15 | - Transferaufwendungen 294.426,72 235.000 235.000 235.000 235.000 235.000 235.000
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 960.913,11 1.092.903 1.116.381 1.139.114 1.178.570 1.219.414 1.206.066
17 | = Ordentliche Aufwendungen 6.065.951,26 6.337.084 5.967.258 6.005.038 6.116.430 6.172.893 6.191.082
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 5.853.039,27- 6.198.664- 5.847.794- 5.778.127- 5.782.490- 5.811.767- 5.733.268-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 5.853.039,27- 6.198.664- 5.847.794- 5.778.127- 5.782.490- 5.811.767- 5.733.268-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat | Leiterin Referat | Frau Hofmann
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 5.853.039,27- 6.198.664- 5.847.794- 5.778.127- 5.782.490- 5.811.767- 5.733.268-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 1.157.254,12 1.284.202 1.288.576 1.310.935 1.349.680 1.389.790 1.393.872
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 751.965,43 537.021 531.315 533.538 531.344 533.550 531.354
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 5.447.750,58- 5.451.483- 5.090.533- 5.000.730- 4.964.154- 4.955.527- 4.870.749-
Erlauterungen zum Teilergebnisplan des 2022 2023 2024 2025 2026
Referates |
Zu Zeile 16 / sonstige ordentliche
Aufwendungen
Verfligungsmittel Oberblrgermeister 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat | Leiterin Referat | Frau Hofmann
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 3.961,16 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 3.961,16 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 157.156,27 642.550 9.527 1.000 0 1.000 1.000 1.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 157.156,27 642.550 9.527 1.000 0 1.000 1.000 1.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 153.195,11- 642.550- 9.527- 1.000- 0 1.000- 1.000- 1.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 153.195,11- 642.550- 9.527- 1.000- 0 1.000- 1.000- 1.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfiihrung Dez |

Produktgruppe
01021

Verantwortliche/r
Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Sicherstellung des reibungslosen und zielorientierten Zusammenwirkens von Verwaltung, Politk und Blirgerschaft

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 7,00 9,90 8,90 8,90 8,90 8,90 8,90
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 11,93 12,03 12,03 12,03 12,03 12,03 12,03
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 5 3 3 6 8 9 11
Personalaufwandsquote % 58 53 51 51 51 51 52
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 26 32 34 36 39 40 42
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 53 48 46 46 46 46 47

Produkt

0102101 Steuerung und Steuerungsunterstiitzung Dezernat |

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen




TeT

Kurzbeschreibung

Steuerung und Steuerungsunterstiizung der Verwaltungsfiihrung

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Optimierung des Zusammenwirkens der Verwaltung im Hinblick auf Blrger- und Kundenorientierung.

Grad der Pflichtigkeit

Uberwiegend freiwillig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis Ansatz
2020 2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0102102 Reprasentation

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Koordination und Durchflihrungsunterstiitzung aller Reprasentationsangelegenheiten des Oberbilrgermeisters und der Blirgermeisterinnen sowie sonstiger stadt. Reprasentanten.

Produktinformationen
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Ziele

Angemessene und zielgruppenorientierte Prédsentation der Kommune, Vermittlung eines positiven Images nach AuBBen.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Ricknahmepotienzial

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

keine Angaben

Qualitéat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Alters-u. Ehejubilaen/Jahr
Ehrenpatenschaften/Jahr
Reden u. Geleitworte/Jahr

Anz.
Anz.
Anz.

405

73

350

300

450

300

450

300

450

300

450

300

450

300

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0102103 Digitalisierung

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Die Stadt Milheim an der Ruhr beabsichtigt, die Digitalisierung ihrer Verwaltungsarbeit im Rahmen des Projekts forciert voranzutreiben.

Produktinformationen




€61

Haushaltsplan 2022/2023
Ziele
Erhéhung der Qualitat und Effizienz des Verwaltungshandelns. Mdglichst viele Arbeitsprozesse sollen medienbruchfrei durch Software bearbeitet werden kénnen.
Grad der Pflichtigkeit
pflichtig
Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
Kennzahlen werden erst im Laufe des Projektes mit dem Projektsteuerer entwickelt.

Produktinformationen
Produkt
0102104 Arbeitssicherheit

Produktart
Internes Produkt
Kurzbeschreibung

Beratung in sicherheitstechnischen Fragen, sicherheitstechnische Uberpriifungen, Unfallanalysen und MaBnahmeplanung / -einleitung, sowie Kontrolle der Einhaltung von Arbeitsschutz- / Arbeits-
sicherheitsvorschriften und Schulungen. Beratung in Fragen des organisatorischen Brandschutzes, Durchfiihrung von Begehungen und Raumungslbungen, Erstellen und Aktualisieren von Brand-
schutzordnungen und Evakuierungskonzepten.

Ziele

Reduzierung der Arbeitsunfalle und Vermeidung von arbeitsbedingten Erkrankungen durch 360 Fachberatungen und 160 Begehungen der stadt. Einrichtungen. Sicheres Verhalten im Brandfall,
Vermeidung von Brénden.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Arbeitsunfélle | stk | 111 140 114 114 114 114 114

Leistungen

Fachberatungen Stk. 1.802 500 500 500 500 500 500

Begehungen Stk. 691 200 200 200 200 200 200

Fortsetzung folgt . ..
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Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Betreute Personen

| Pers. |

3.094

3.200

3.200

3.200

3.200

3.200

3.200

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Es ergibt sich keine sinnvolle Kennzahl im Bereich des Zielfeldes Qualitat. Die Aufgabe ist so zu erfiillen, dass die arbeitssicherheitstechnische Betreuung der Beschéaftigten der Stadt gewéhrleistet ist

(siehe auch die Kennzahl Anzahl betreute Personen).
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez |

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Produktgruppe 01021
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 198.549,01 127.944 109.658 210.933 312.542 344.924 437.511
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 15.395,34 127.944 109.658 210.933 312.542 344.924 437.511
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 9.836,03 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 208.385,04 127.944 109.658 210.933 312.542 344.924 437.511
11 | - Personalaufwendungen 2.225.239,56 2.169.728 1.921.138 1.933.159 2.001.598 2.005.155 2.053.525
darunter Beihilfen 34.457,43 42.205 40.861 40.795 40.737 40.740 40.738
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 345.723,32 333.458 339.237 324.792 349.014 332.828 347.801
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 372.100,65 553.463 500.762 504.395 480.595 480.595 440.865
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 525,04 3.764 194 3.994 194 194 3.764
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 15.394,30 26.935 23.241 22.988 22.292 21.664 21.452
15 | - Transferaufwendungen 294.426,72 235.000 235.000 235.000 235.000 235.000 235.000
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 939.995,46 1.083.162 1.090.863 1.113.763 1.153.219 1.194.063 1.196.658
17 | = Ordentliche Aufwendungen 3.847.156,69 4.068.288 3.771.004 3.809.304 3.892.703 3.936.477 3.947.500
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.638.771,65- 3.940.344- 3.661.346- 3.598.371- 3.580.161- 3.591.552- 3.509.989-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 3.638.771,65- 3.940.344- 3.661.346- 3.598.371- 3.580.161- 3.591.552- 3.509.989-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez |

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Produktgruppe 01021
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 3.638.771,65- 3.940.344- 3.661.346- 3.598.371- 3.580.161- 3.591.552- 3.509.989-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 877.311,90 1.289.719 1.293.896 1.316.414 1.355.388 1.395.735 1.399.841
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 340.365,57 399.125 405.511 406.922 405.535 406.931 405.542
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 3.101.825,32- 3.049.750- 2.772.961- 2.688.880- 2.630.308- 2.602.748- 2.515.690-
Erlauterungen zum Teilergebnisplan
Produktgruppe 01021 2022 2023 2024 2025 2026
Verwaltungsfihrung Dez. |
Zu Zeile 15/ Transferaufwendungen
Zuschuss CBE 185.000 185.000 185.000 185.000 185.000
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Haushaltsplan 2022/2023 Verwaltungsfithrung Dez | Oberbiirgermeister Marc Buchholz
Produktgruppe 01021
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 3.961,16 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 3.961,16 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 156.556,84 642.550 4.530 1.000 0 1.000 1.000 1.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 156.556,84 642.550 4.530 1.000 0 1.000 1.000 1.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 152.595,68- 642.550- 4.530- 1.000- 0 1.000- 1.000- 1.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 152.595,68- 642.550- 4.530- 1.000- 0 1.000- 1.000- 1.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Verwaltungsfithrung Dez | Oberbiirgermeister Marc Buchholz
Produktgruppe 01021
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 050 Erwerb von Software - Digitalisierung
Auszahlung fiir den Erwerb von 83.317,00 25.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 83.317,00- 25.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 051 Erwerb v.Lizenzen(DMS) - Digitalisierung
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 589.050 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 589.050- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 3.961,16 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 73.239,84 28.500 4.530 1.000 0 0 1.000 1.000 1.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 69.278,68- 28.500- 4.530- 1.000- 1.000- 1.000- 1.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 3.961,16 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 156.556,84 642.550 4.530 1.000 0 0 1.000 1.000 1.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 152.595,68- 642.550- 4.530- 1.000- 1.000- 1.000- 1.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Gleichstellung von Frau und Mann

Produktgruppeninformationen
Produktgruppe
01030
Verantwortliche/r
Leiterin Referat | Frau Hofmann
Kurzbeschreibung

Umsetzung des Verfassungsauftrages gem. Art. 3 Abs. 2 GG: Férderung der tatsachlichen Gleichstellung von Mann und Frau sowie Abbau geschlechterspezifischer Benachteiligungen in der
Kommunalverwaltung gem. Landesgleichstellungsgesetz NRW

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS - 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 3,15 3,10 4,10 4,10 4,10 410 410
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 1 1 1 1 2 2 3
Personalaufwandsquote % 98 97 97 97 97 98 98
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 1 0 1 1 2 2 3
Personalaufwandsquote m. ILB % 80 80 85 85 85 85 85

Produkt

0103050 Gleichstellungsstelle / Frauenbiiro

Produktart

Internes Produkt

Produktinformationen



TOC

Kurzbeschreibung

siehe Kurzbeschreibung unter Produktgruppe

Ziele

Erweiterung des MaBnahmenkataloges (strukturell) sowie Erweiterung der Durchflihrungskompetenz (personenbezogenen) innerhalb der Verwaltung und ihrer Betriebe.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

MaBnahmen

\ Anz. \

123

100

100

100

100

100

100

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023

Gleichstellung von Frau und Mann

Leiterin Referat | Frau Hofmann

Produktgruppe 01030
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.162,15 1.547 2.636 5.317 8.178 9.143 11.710
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 219,67 1.547 2.636 5.317 8.178 9.143 11.710
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 875,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 2.037,15 1.547 2.636 5.317 8.178 9.143 11.710
11 | - Personalaufwendungen 268.943,78 284.947 369.155 369.084 378.155 385.428 393.343
darunter Beihilfen 93,02 331 320 320 319 319 319
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 1.000,14 2612 2.657 2.546 2.736 2.608 2.724
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 3.670,21 6.315 6.147 5.981 5.981 5.981 5.981
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 10,14 93 93 93 93 93 93
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 219,66 251 416 409 398 384 379
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.381,78 3.482 3.453 3.453 3.453 3.453 3.482
17 | = Ordentliche Aufwendungen 275.215,43 294.995 379.172 378.928 387.987 395.246 403.185
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 273.178,28- 293.448- 376.536- 373.611- 379.810- 386.103- 391.475-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 273.178,28- 293.448- 376.536- 373.611- 379.810- 386.1083- 391.475-

und 21)




€0c

Haushaltsplan 2022/2023

Gleichstellung von Frau und Mann

Leiterin Referat | Frau Hofmann

Produktgruppe 01030

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 273.178,28- 293.448- 376.536- 373.611- 379.810- 386.1083- 391.475-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 450,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 59.396,16 62.987 57.022 57.253 57.136 57.411 57.225
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 332.124,44- 356.435- 433.558- 430.863- 436.946- 443.514- 448.700-
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Haushaltsplan 2022/2023

Presse- u. Offentlichkeitsarbeit

Produktgruppe
01070

Verantwortliche/r
Leiterin Referat | Frau Hofmann

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Positive Darstellung des Unternehmens Stadtverwaltung und seiner Leistungen in der Offentlichkeit; Medienbeobachtung zur Standortbestimmung und ggf. Anregungen fiir “Kurskorrekturen*

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 2,73 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 3,15 4,10 410 410 4,10 4,10 4,10
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 0 1 1 2 2 1 1
Personalaufwandsquote % 97 98 96 96 96 96 99
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Yo 0 1 1 1 2 1 1
Personalaufwandsquote m. ILB % 87 88 86 86 87 87 89

Produkt
0107050 Kommunikation, Presse und Offentlichkeit
Produktart

Internes und externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Zentralstelle fiir die Unternehmenskommunikation. Alle éffentlichkeits- und presserelevanten Informationen werden von hier zentral an die Medien weitergeleitet und in entsprechende Online-Kanéle
eingestellt. Zu weiteren Aufgaben der Abteilung gehdren die “Interne Kommunikation®, die Erstellung des Amtsblattes und die Geschéftsfihrung des Verkehrsvereins.

Ziele

Darstellung des Unternehmens Stadtverwaltung und seiner Leistungen in der Offentlichkeit. Medienbeobachtung zur Standortbestimmung und ggf. Anregungen fiir “Kurskorrekturen®

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig mit Riicknahmepotienzial

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Pressemeldungen
Pressekonferenzen
Pressekontakte

Kontakte mit VV u. Fachber.

Anz.
Anz.
Anz.
Anz.

624
131
2.400
3.600

500
200
2.400
3.600

500
200
2.400
3.600

500
200
2.400
3.600

500
200
2.400
3.600

500
200
2.400
3.600

500
200
2.400
3.600

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben



90¢

Haushaltsplan 2022/2023

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Leiterin Referat | Frau Hofmann

Produktgruppe 01070
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.529,25 7.729 5.970 9.461 12.020 5.859 7.394
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 1.529,25 7.729 5.970 9.461 12.020 5.859 7.394
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 902,00 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 58,55 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 2.489,80 8.929 7.170 10.661 13.220 7.059 8.594
11 | - Personalaufwendungen 649.213,48 647.567 615.854 615.887 634.933 640.650 655.853
darunter Beihilfen 11.131,80 12.017 11.962 11.947 11.929 11.925 11.927
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 111.422,76 94.946 99.313 95.121 102.204 97.424 101.826
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 416,15 3.504 1.004 1.004 1.004 1.004 1.004
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 415,70 103 103 103 103 103 103
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.937,80 1.730 1.460 1.317 1.204 918 914
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 18.535,87 6.259 22.065 21.898 21.898 21.898 5.926
17 | = Ordentliche Aufwendungen 670.103,30 659.061 640.382 640.106 659.039 664.470 663.697
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 667.613,50- 650.132- 633.213- 629.445- 645.820- 657.411- 655.104-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 667.613,50- 650.132- 633.213- 629.445- 645.820- 657.411- 655.104-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Leiterin Referat | Frau Hofmann

Produktgruppe 01070

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 667.613,50- 650.132- 633.213- 629.445- 645.820- 657.411- 655.104-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 72.711,48 80.426 74.102 74.841 74.380 75.153 74.556
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 740.324,98- 730.558- 707.315- 704.287- 720.200- 732.565- 729.660-
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Haushaltsplan 2022/2023 Presse- und Offentlichkeitsarbeit Leiterin Referat | Frau Hofmann
Produktgruppe 01070
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 599,43 0 4.997 0 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 599,43 0 4.997 0 0 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 599,43- 0 4.997- 0 0 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 599,43- 0 4.997- 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Leiterin Referat | Frau Hofmann

Produktgruppe 01070
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen

InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 599,43 0 4.997 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 599,43- 0 4.997- 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 599,43 0 4.997 0 0 0 0 0 0
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 599,43- 0 4.997- 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Geschaftsbesorgungsvertrag M & B
Produktgruppe 15010

technische Produktgruppe

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 114.840,00 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 114.840,00 0 0 0 0 0 0
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 114.840,00- 0 0 0 0 0 0
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 114.840,00- 0 0 0 0 0 0

und 21)
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Geschaftsbesorgungsvertrag M & B
Produktgruppe 15010

technische Produktgruppe

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 114.840,00- 0 0 0 0 0 0
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 114.840,00- 0 0 0 0 0 0
Erlauterungen zum Teilergebnisplan
Produktgruppe 15010 2022 2023 2024 2025 2026
Geschéaftsbesorgungsvertrag M & B
Zu Zeile 13/ Aufwendungen fiir Sach-
und Dienstleistungen
Geschéaftsbesorgungsvertrag M & B 0 0 0 0

Seit dem 01.01.2021 erfolgt die Veranlagung unter dem neuen Produkt 15.040.01 (Wirtschaftsforderung) beim
Amt fur Stadtplanung und Wirtschaftsféorderung (Amt 61).
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Haushaltsplan 2022/2023

Geschiftsbesorgungsvertrag MST

technische Produktgruppe

Produktgruppe 15020
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.158.635,84 1.314.740 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.158.635,84 1.314.740 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.158.635,84- 1.314.740- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.158.635,84- 1.314.740- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700-

und 21)
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Geschaftsbesorgungsvertrag MST

technische Produktgruppe

Produktgruppe 15020
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.158.635,84- 1.314.740- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.158.635,84- 1.314.740- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700- 1.176.700-
Erlauterungen zum Teilergebnisplan
Produktgruppe 15020 2022 2023 2024 2025 2026
Geschaftsbesorgungsvertrag MST
Zu Zeile 13/ Aufwendungen fiir Sach-
und Dienstleistungen
Geschéaftsbesorgungsvertrag MST 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700 1.176.700
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(Amt 61)

Amt fiir Stadtplanung und Wirtschaftsforderung

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Produkt
bereich

09 Riaumliche Planung und Entwicklung,
Geoinformationen

Produkt-
gruppe

09.070
R&umliche Planung

Produkte

09.080
MaBnahmen nach
Denkmalschutzgesetz

— 09.070.11
Bauleitplanung

09.070.12
Stadtentwicklung und
Stadterneuerung

09.080.03
Denkmalschutz und
Denkmalpflege

10 Bauen und Wohnen

15 Wirtschaft und
Tourismus

10.011
Bauaufsicht

15.040
Wirtschaftsforderung

— 10.011.08

Bauaufsicht

— 15.040.01
Wirtschaftsforderung

Aufgrund einer Organisationsanderung zum 01.02.2021 hat das Amt 61 die neue Bezeichnung "Amt fiir Stadtplanung und
Wirtschaftsférderung™” erhalten. Ab diesem Zeitpunkt wurden die Produktgruppen "MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz" und
"Bauaufsicht" zum neuen Fachbereich 63 (Amt fir Bauaufsicht und Denkmalpflege) verlagert.

Bereits mit Wirkung vom 01.01.2021 wurde beim Amt 61 die neue Produktgruppe 15.040 (Wirtschaftsférderung) mit dem Produkt
15.040.01 (Wirtschaftsféorderung) eingerichtet.
Die Veranlagung erfolgte zuvor bei der technischen Produktgruppe 15.010 (Geschaftsbesorgungsvertrag M & B), die seit diesem

Zeitpunkt entfallen ist.
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Amt fiir Stadtplanung und Wirtschaftsférderung

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 6.928,27 525.934 1.616.602 1.978.048 1.643.379 1.428.123 15.971
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 6.928,27 17.449 1.985 1.146 756 246 15.971
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.496.288,50 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.125,83 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 6.433,60 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 27.684,87 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.542.461,07 570.934 1.661.602 2.023.048 1.688.379 1.473.123 60.971
11 | - Personalaufwendungen 4.228.210,83 2.101.785 2.212.354 2.227.258 2.283.367 2.313.734 2.365.465
darunter Beihilfen 54.258,37 32.401 26.498 26.453 26.419 26.417 26.419
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 540.229,33 255.998 219.995 210.606 226.348 215.817 225.547
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 167.087,48 544.893 741.963 757.796 673.796 545.296 307.796
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 12.932,58 3.250 3.250 3.250 3.250 3.250 3.250
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 6.883,42 3.826 4.151 3.328 2.938 1.295 713
15 | - Transferaufwendungen 200,00 288.210 1.289.583 1.554.568 1.277.423 1.385.877 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 46.143,51 13.776 26.386 26.386 26.386 26.386 26.386
17 | = Ordentliche Aufwendungen 4.448.525,24 2.952.490 4.274.437 4.569.336 4.263.910 4.272.588 2.700.360
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 2.906.064,17- 2.381.557- 2.612.835- 2.546.288- 2.575.531- 2.799.465- 2.639.390-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 2.906.064,17- 2.381.557- 2.612.835- 2.546.288- 2.575.531- 2.799.465- 2.639.390-
und 21)




Haushaltsplan 2022/2023 Amt fiir Stadtplanung und Wirtschaftsférderung Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 2.906.064,17- 2.381.557- 2.612.835- 2.546.288- 2.575.531- 2.799.465- 2.639.390-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 382.672,61 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 831.409,30 440.294 459.680 459.046 460.628 460.205 461.281
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 3.354.800,86- 2.821.850- 3.072.515- 3.005.334- 3.036.160- 3.259.671- 3.100.670-

LT¢C
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Amt fiir Stadtplanung und Wirtschaftsférderung

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 2.323,18 16.900 7.200 7.200 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 2.323,18 16.900 7.200 7.200 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 2.323,18- 16.900- 7.200- 7.200- 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 2.323,18- 16.900- 7.200- 7.200- 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Raumliche Planung

Produktgruppe
09070

Verantwortliche/r
Leiter Amt 61 Herr Blasch

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Konzipierung und Durchfiihrung von wissenschaftlichen Analysen, Umfragen und Prognosen und deren Dokumentation und Prasentation, Umsetzung stadtebaulicher Planungen.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 5,77 5,71 6,70 6,70 6,70 6,70 6,70
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 11,74 12,64 11,82 11,82 11,82 11,82 11,82
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 1 24 46 52 47 21 3
Personalaufwandsquote % 91 65 46 43 48 49 89
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 1 20 41 46 42 18 2
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 81 55 41 39 43 43 73

Produkt
0907011 Bauleitplanung

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




Tce

Kurzbeschreibung

Stadtebauliche Planung von Teilrdumen, Durchfihrung von Plan- und Satzungsverfahren; Aktualisierung und Fortschreibung des (R)FNP

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Schaffung von Baurecht fir die éffentliche und private Daseinsvorsorge; Schaffung von stadtebaulichen Qualitaten; Sicherung der stadtebaulichen Ordnung und Entwicklung der Gesamtstadt

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Verfahrenschritte anderer Stadte (Vorbereit.) Anz. 4 3 3 3 3 3 3

form. Verfahrenschritte (and. St.) (Vorbereit.) Anz. 4 3 3 3 3 3 3

formelle Verfahrensschritte (Verbindl.) Anz. 21 24 24 24 24 24 24

Mulheimer Verfahren (Vorbereit.) Anz. 3 1 1 1 1 1 1

formelle Verfahrensschritte (MH) (Vorbereit.) Anz. 3 1 1 1 1 1 1

sonstige Verfahren (Verbindl.) Anz. 0 2 2 2 2 2 2

sonstige Beschlisse (Verbindl.) Anz. 5 2 2 2 2 2 2

Ifd. Verfahren (Stufe A) (Verbindl.) Anz. 36,7 23,2 23,2 23,2 23,2 23,2 23,2

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

Ertrdge Verwaltungsgebuhren (Verbindl.) € 0,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00

Aufwendungen, Vergabe von Fremdleistungen (Verbindl.) € 47.840,61 50.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00

statistische Kennzahlen

Priorit.-anp. n. polit. Beschlis. innerh. e. Woche int. implement (projek- | J/N - 1 1 1 1 1 1

tunabh. Verbindl.), ja:1, nein:2

Priorit.-anp. n. polit. Beschlis. innerh. e. Woche int. implement (projek- | J/N - 1 1 1 1 1 1

tunabh. Vorbereit.), ja:1, nein:2

Priorit.-anp. n. polit. Beschlus. innerh. e. Woche int. implement (Leist. J/N 1 1 1 1 1 1 1

MHer Verf.), ja:1, nein:2

Priorit.-anp. n. polit. Beschlis. innerh. e. Woche int. implement (Leist. J/N 1 1 1 1 1 1 1

Verf. and. Stadte), ja:1, nein:2

Priorit.-anp. n. polit. Beschlis. innerh. e. Woche int. implement (projek- | J/N 1 1 1 1 1 1 1

tabh. Verbindl.), ja:1, nein:2
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Haushaltsplan 2022/2023

Ausblick / Herausforderungen

Schaffung von Baurecht fiir die &éffentliche und private Daseinsvorsorge, Schaffung von stadtebaulichen Qualitaten.

In den nachsten Jahren werden qualitétssichernde Ziele des energetischen Stadtebaus verstarkt die Stadtplanung beschaftigen. Sicherung der stadtebaulichen Ordnung und Entwicklung. Seit 2016
wird ein neuer Regionalplan vom Regionalverband Ruhr erstellt. Der RFNP soll in einen gemeinsamen FNP (GFNP) lberfihrt werden. Dahingehend haben die Réte der beteiligten Stadte in 2013
positiv votiert. Dies fuhrt gfs. zu einer Erhéhung der Planungsmittel.

Relevante Erlauterungen

Zu “formelle Verfahrenschritte; Anz.“:insbes. die entspr. Beschlusse im Verfahren:

Einleitung, Auslegung, Satzung erfasst. / Zu “sonstige Verfahren; Anz.“: notwendigen Veranderungssperren gem. § 14 BauGB; Verfahren nach § 125 Abs. 2 BauGB. / Zu “sonstige Beschlisse;
Anz.“: Beschl. i. S. v. § 1 Abs. 3 BauGB nicht mehr erforderl. Bauleitplanverfahren / Zu “Ifd. Verfahren (Stufe A); Anz.“: Anz. d. Verf. (Bebauungspl., VBB, Satzungen gem. §§ 34, 35 BauGB) in Ifd.
Bearbeitung. Zur Kategorie Leistungen: Der Regionale Flachennutzungsplan der Planungsgemeinschaft “Stédteregion Ruhr” ist ein Gemeinschaftswerk der sechs Ruhrgebietsstéddte Bochum, Essen,
Gelsenkirchen, Herne, Miilheim an der Ruhr und Oberhausen.

Produktinformationen
Produkt
0907012 Stadtentwicklung und Stadterneuerung
Produktart
Externes Produkt
Kurzbeschreibung
Erarbeitung von Entwicklungs-, Rahmen- und Masterplanen; ansprechende Gestaltung 6ffentlicher Rdume u. baulicher Anlagen, Schaffung nachhaltiger stédtebaulicher Strukturen
Ziele

Erarbeitung von Grundlagen fiir die Realisierung von stadtebaulichen MaBnahmen und die Fortschreibung der Bauleitplanung; Gestaltung und Schaffung nachhaltiger stadtebaulicher Strukturen.

Mit Ratsbeschluss vom 12.05.2016 (Rat der Stadt Milheim an der Ruhr) bzw. vom 28.09.2016 (Rat der Stadt Essen) wurden die Verwaltungen der Beteiligten beauftragt, die wirtschaftlichen und
stadtentwicklungspolitischen Optionen in der Folge der Einstellung des Betriebes des Verkehrslandeplatzes Essen/Miilheim darzustellen. Dies soll durch die Erstellung eines stadtelibergreifenden
Masterplanes “Flughafen Essen/Milheim* erfolgen.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig mit Riicknahmepotenzial

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

keine Angaben

keine Angaben

keine Angaben

Fortsetzung folgt . ..
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Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Leistungen

keine Angaben

Umsetzung d. Integr. Innenstadtkonzept (INSK) innerh. d. Mafn.-u. J/N 1 1 - - - - -

Zeitpl., ja:1, nein:2

Ifd. Verfahren (Gestaltung) Anz. 16 12 - - - - -

Umsetzung d. Bausteine d. Masterplan Flughafen E/MH innerh. MaB3n.-| J/N 1 1 - - - - -

u. Zeitplanes (ja:1, nein:2)

Erarbeitungsschritte(Gestalt.) Anz. 16 12 - - - - -

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

keine Angaben

Aufwendungen, Vergabe von Fremdleistungen (Informell) € 11.146,06 33.000,00 46.167,00 42.000,00 42.000,00 42.000,00 42.000,00

Aufwendungen, Vergabe von Fremdleistungen (Integr. Innenstadtkon- € 1.105,00 115.833,00 430.000,00 450.000,00 366.000,00 237.500,00 0,00

zept)

Ertrage Landesmittel (Integriertes Innenstadtkonzept) € 0,00 508.485,00| 1.614.617,00f 1.976.902,00, 1.642.623,00 700.454,00 0,00

Ertrage Bundesmittel (Gestaltung) € 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

keine Angaben

keine Angaben

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Zukinftig missen insbes. die Themenfelder Energieeffizienz / Klima / demografischer Wandel (unter Berucksichtigung der personellen Ressourcen) verstérkt konzeptionell angegangen werden.
Steigerung der Innenstadtattraktivitdt durch VerbesserungsmaBnahmen im Bereich Wohnen, Baukultur und Aufenthaltsqualitdt (im Rahmen einer mdglichen Stadtebauférderung); Gestaltung und
Schaffung nachhaltiger stadtebaulicher Strukturen unter Berlcksichtigung stadtebaulicher Qualitatsstandards.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023 Réaumliche Planung Leiter Amt 61 Herr Blasch

Produktgruppe 09070
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.201,47 525.275 1.616.489 1.977.951 1.643.333 1.428.103 13.389
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 3.201,47 16.790 1.872 1.049 710 226 13.389
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 13.085,88 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 16.287,35 570.275 1.661.489 2.022.951 1.688.333 1.473.103 58.389
11 | - Personalaufwendungen 1.594.658,29 1.559.469 1.671.457 1.686.984 1.730.631 1.752.024 1.791.710
darunter Beihilfen 23.725,85 27.547 22.744 22.704 22.676 22.674 22.675
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 236.442,05 217.646 188.823 180.760 194.275 185.239 193.585
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 143.721,69 526.933 647.267 663.100 579.100 450.600 213.100
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 953,56 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 3.154,27 3.554 2.233 1.426 1.086 603 532
15 | - Transferaufwendungen 0,00 288.210 1.289.583 1.554.568 1.277.423 1.385.877 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 9.851,01 12.841 13.541 13.541 13.541 13.541 13.541
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.751.385,26 2.391.007 3.624.081 3.919.620 3.601.781 3.602.645 2.018.883
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.735.097,91- 1.820.731- 1.962.592- 1.896.668- 1.913.448- 2.129.542- 1.960.494-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.735.097,91- 1.820.731- 1.962.592- 1.896.668- 1.913.448- 2.129.542- 1.960.494-
und 21)




Haushaltsplan 2022/2023 Réaumliche Planung Leiter Amt 61 Herr Blasch

Produktgruppe 09070

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.735.097,91- 1.820.731- 1.962.592- 1.896.668- 1.913.448- 2.129.542- 1.960.494-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 220.176,46 422.018 435.345 434.705 436.072 435.581 436.563
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.955.274,37- 2.242.749- 2.397.936- 2.331.373- 2.349.521- 2.565.123- 2.397.057-

Gce
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Haushaltsplan 2022/2023

Réaumliche Planung

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Produktgruppe 09070
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 2.323,18 1.300 5.000 5.000 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 2.323,18 1.300 5.000 5.000 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 2.323,18- 1.300- 5.000- 5.000- 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 2.323,18- 1.300- 5.000- 5.000- 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Réaumliche Planung Leiter Amt 61 Herr Blasch
Produktgruppe 09070
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 2.323,18 1.300 5.000 5.000 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 2.323,18- 1.300- 5.000- 5.000- 0 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 2.323,18 1.300 5.000 5.000 0 0 0 0 0
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 2.323,18- 1.300- 5.000- 5.000- 0 0 0
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz

Produktgruppe
09080

Verantwortliche/r
Leiter Amt 61 Herr Blasch

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Baudenkmaéler, Bodendenkmaler, bewegliche Denkmaler und Denkmalbereiche zu schitzen, zu pflegen, sinnvoll zu nutzen und wissenschaftlich zu erforschen.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 1,35 - - - - - -
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 4,65 - - - - - -
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 12 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 98 0 0 0 0 0 0
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 10 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 85 0 0 0 0 0 0

Produkt
0908003 Denkmalschutz und Denkmalpflege

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Wahrung der denkmalpflegerischen Pflichtaufgaben, Aufstellung, Fiihrung und Fortschreibung der Denkmalliste

Ziele
Erhaltung des Denkmalbestandes / Wahrung des Stadtbildes.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

erfass., festsetz., fortschr. MaR3nah.
operative MaBnahmen

Anz.
Anz.

13
700

o

o

o

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

Ertrdge Verwaltungsgebihren
Aufwendungen, Vergabe von Fremdleistungen

46.435,50
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

statistische Kennzahlen

Erarbeitung Denkmalpflegeplan; , ja:1, nein:2

| UN |

Ausblick / Herausforderungen

Ausflihrung der denkmalpflegerischen Pflichtaufgaben sowie die Aufstellung, Fortfihrung und Fortschreibung der Denkmalliste. Aufstellung eines Denkmalpflegeplans fiir das gesamte Stadtgebiet.
Aufgrund riicklaufiger Landeszuschisse fiir die Instandsetzung / Modernisierung von Einzeldenkmalern ist zur Sicherung des Denkmalbestandes die Beratungstétigkeit zwangslaufig zu erhéhen.

Relevante Erlauterungen

Zu Kennzahl “erfassende, festsetzende, fortschreibende MaBBnahmen; Anz": Hierunter fallen insbes. die Eintragungsverfahren in die Denkmalliste, Ablehnungen der Denkmaleigenschaft, die Aufstellung
von Denkmalbereichssatzungen, die Aufstellung eines Denkmalpflegeplans.
Zu Kennzahl “operative MaBnahmen; Anz.“: Hier sind erfasst: Beratungen von Architekten / Bauherren, Handwerkern, Blirgern; Durchfliihrung von Erlaubnisverfahren, Baukontrollen, Ausstellung von
Steuerbescheinigungen, Ausschuss- / Offentlichkeitsarbeit, Durchflihrung von Zuschussverfahren, Ordnungswidrigkeitsverfahren.
Ab 2021 wird das Produkt bei Amt 63, Produktgruppe PN09081, gefiihrt.



0€c

Haushaltsplan 2022/2023

MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Produktgruppe 09080
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 20,83 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 20,83 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 46.435,50 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 200,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 46.656,33 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 397.686,54 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 3.698,77 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 36.871,41 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 5.242,11 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 6,11 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 20,87 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 200,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 915,95 0 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 404.065,47 0 0 0 0 0 0
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 357.409,14- 0 0 0 0 0 0
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 357.409,14- 0 0 0 0 0 0
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

MaBnahmen nach Denkmalschutzgesetz

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Produktgruppe 09080

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 357.409,14- 0 0 0 0 0 0

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 66.153,36 0 0 0 0 0 0
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 423.562,50- 0 0 0 0 0 0
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Bauaufsicht

Produktgruppe
10011

Verantwortliche/r
Leiter Amt 61 Herr Blasch

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Begleitung qualitatsvoller stadtebaulicher Entwicklungen - insbesondere auBBerhalb des Ge_!tungsbereiches von Bebauungsplanen - durch konkrete Einzelfallbetrachtung; Sicherung von Qualitats-
standards zum Schutz der Bewohner / Nutzer baulicher Anlagen durch wiederkehrende Uberpriifungen; Unterstiitzung der Standortférderung und -sicherung; Schutz der Griinflachen und des

AuBenbereiches der Stadt als Erholungs- und Freizeitbereiche.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 8,25 - - - - - -
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 19,88 - - - - - -
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 65 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 98 0 0 0 0 0 0
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 63 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB % 85 0 0 0 0 0 0

Produkt
1001108 Bauaufsicht

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Genehmigungsverfahren, ordnungsbehérdliche Uberwachung

Ziele

Sicherung qualitatsvoller Stadtentwicklung

Grad der Pflichtigkeit

Haushaltsplan 2022/2023

pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
keine Angaben
Leistungen
Abgeschlossenheitsbesch. Anz. 6 - - - - _ _
Vereinf. Genehmigungsverf. Anz. 843 - - - - - -
Genehmigungsfr. Wohngeb. Anz. 0 0 0 0 0 0 0
Verf. Sonderbauten Anz. 67 0 0 0 0 0 0
Abbr. /sonst. Genehmigungsverf. Anz. 0 - - - - - -
Anderungsbesch. /Nachtrage; Anz. Anz. 41 - - - - - _
Teilungsgen. Anz. 47 - - - - - _
Sicherheitstberpruf. Anz. 34 0 0 0 0 0 0
Eintragung/L&schung Baulasten Anz. 104 - - - - - -
Ausk. a. d. Baulastenver., schriftl. Anz. 618 - - - - - _
Ausk. a. d. Baulastenver., mindl. Anz. 605 - - - - — _
Behordliches Einschreiten; Anz. Anz. 123 - - - - — _
Stellungnahmen i. Verf. Dritter Stk. 0 0 0 0 0 0 0

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Zertif. mittelstandsorient. Verwalt. erreicht, ja:1, nein:2

J/N

Ausblick / Herausforderungen

Sicherung qualitétsvoller Stadtentwicklung unter Durchfiihrung von Genehmigungsverfahren und ordnungsbehérdlicher Uberwachung des Baugeschehens.




N
ﬁ§ Haushaltsplan 2022/2023

Relevante Erlauterungen
Ab 2021 wird das Produkt bei Amt 63, Produktgruppe PN10012, gefuhrt.
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Haushaltsplan 2022/2023

Bauaufsicht
Produktgruppe 10011

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.705,97 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 3.705,97 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.449.853,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.125,83 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 6.433,60 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 14.398,99 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.479.517,39 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 2.235.866,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 26.833,75 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 266.915,87 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 18.123,68 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 11.972,91 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 3.708,28 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 35.376,55 0 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 2.293.074,51 0 0 0 0 0 0
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 813.557,12- 0 0 0 0 0 0
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 813.557,12- 0 0 0 0 0 0
und 21)




LEC

Haushaltsplan 2022/2023

Bauaufsicht
Produktgruppe 10011

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 813.557,12- 0 0 0 0 0 0

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 160.383,47 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 322.790,34 0 0 0 0 0 0
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 975.963,99- 0 0 0 0 0 0




8¢e¢

Haushaltsplan 2022/2023

Wirtschaftsférderung

Produktgruppe
15040

Verantwortliche/r
Leiter Amt 61 Herr Blasch

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Beratung und Unterstiitzung (potenzieller) Gewerbebetriebe und sonstiger Unternehmen, sowie Vernetzung zwischen Unternehmen, Verwaltung und weiteren wirtschaftsrelevanten Akteuren

Beratung von Griindungswilligen in Mulheim, Betrieb STARTERCENTER NRW Milheim an der Ruhr

Vermarktung des Wirtschaftsstandortes Milheim nach innen und auf3en
Clustermanagement, Entwicklungskonzepte

Besonderh. in Planjahren
keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS - - 1,16 1,16 1,16 1,16 1,16
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS - - 5,60 5,60 5,60 5,60 5,60
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 0 97 83 83 83 84 84
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB % 0 94 80 80 80 81 81
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Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen
Produkt
11504001 Wirtschaftsférderung

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Beratung und Unterstiitzung (potenzieller) Gewerbebetriebe und sonstiger Unternehmen, sowie Vernetzung zwischen Unternehmen, Verwaltung und weiteren wirtschaftsrelevanten Akteuren
Beratung von Griindungswilligen in Milheim, Betrieb STARTERCENTER NRW Mulheim an der Ruhr

Vermarktung des Wirtschaftsstandortes Milheim nach innen und auBBen

Clustermanagement, Entwicklungskonzepte

Ziele

Es existiert eine dem Standort angemessene, ausgewogene und zukunftsfdhige Struktur von Unternehmen. Attraktive Rahmenbedingungen fiir die Ansiedlung und Bindung von Unternehmen,
Schaffung und Sicherung von Arbeitsplatzen und Wettbewerbsfahigkeit von Wirtschaftsbetrieben sollen weiterhin hergestellt und gesichert werden.

Grad der Pflichtigkeit

Uberwiegend freiwillig

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erldauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023

Wirtschaftsforderung
Produktgruppe 15040

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 658 112 96 46 20 2.582
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 658 112 96 46 20 2.582
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 658 112 96 46 20 2.582
11 | - Personalaufwendungen 0,00 542.316 540.897 540.274 552.736 561.710 573.756
darunter Beihilfen 0,00 4.854 3.755 3.749 3.744 3.743 3.744
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 38.352 31.172 29.845 32.073 30.577 31.962
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 17.960 94.696 94.696 94.696 94.696 94.696
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 150 150 150 150 150 150
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 273 1.918 1.902 1.852 692 181
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 935 12.845 12.845 12.845 12.845 12.845
17 | = Ordentliche Aufwendungen 0,00 561.484 650.356 649.717 662.129 669.943 681.478
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 0,00 560.825- 650.243- 649.620- 662.083- 669.924- 678.895-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 0,00 560.825- 650.243- 649.620- 662.083- 669.924- 678.895-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Wirtschaftsforderung
Produktgruppe 15040

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 0,00 560.825- 650.243- 649.620- 662.083- 669.924- 678.895-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 18.276 24.336 24.341 24.556 24.624 24.718
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 0,00 579.101- 674.579- 673.961- 686.639- 694.548- 703.613-
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Haushaltsplan 2022/2023

Wirtschaftsforderung
Produktgruppe 15040

Leiter Amt 61 Herr Blasch

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 15.600 2.200 2.200 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 15.600 2.200 2.200 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 15.600- 2.200- 2.200- 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 15.600- 2.200- 2.200- 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Wirtschaftsforderung Leiter Amt 61 Herr Blasch
Produktgruppe 15040
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 15.600 2.200 2.200 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 15.600- 2.200- 2.200- 0 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 0,00 15.600 2.200 2.200 0 0 0 0 0
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 15.600- 2.200- 2.200- 0 0 0
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Stiftungen

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Produkt
bereich

17 Stiftungen

Produkt
gruppe

17.010
Unselbststandige Stiftungen

Produkte

17.010.01
Vereinigte Coupienne- und Rosorius-Stiftungen

17.010.02
Stiftung Augenheilanstalt

17.010.03
Gretchen-Leonhard-Stiftung

17.010.04
Leonhard-Stinnes-Stiftung

17.010.05
August- und Josef Thyssen-Stiftung

17.010.06
Heinrich-Théne-Stiftung

17.010.07
Somborn-Stiftung

17.010.08
Familie-Feldmann-Stiftung

17.010.09
Clare und Hugo Stinnes Stiftung

17.010.10
Irmgard und Werner Meller Stiftung
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 605,67 606 758 758 758 758 636
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 605,67 606 758 758 758 758 636
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 37.050,00 0 44.460 44.460 44.460 44.460 44.460
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.920,48 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 441.531,76 1.312.522 1.309.784 1.309.784 1.309.784 1.309.784 1.309.784
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 483.107,91 1.313.128 1.355.002 1.355.002 1.355.002 1.355.002 1.354.880
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 486.386,81 0 1.054.963 1.054.963 1.054.963 1.054.980 1.056.165
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 971.943,83 947.247 897.841 861.655 850.209 810.187 744.458
15 | - Transferaufwendungen 104.894,37 3.918.528 1.145.231 3.574.457 3.574.457 3.574.456 3.608.131
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 35.998,39 1.475 1.576 1.576 1.576 1.576 1.551
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.599.223,40 4.867.250 3.099.611 5.492.651 5.481.205 5.441.199 5.410.305
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.116.115,49- 3.554.122- 1.744.610- 4.137.649- 4.126.203- 4.086.197- 4.055.425-
19 | + Finanzertrage 303.7083,79 312.557 323.235 342.237 342.237 342.237 377.051
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 303.7083,79 312.557 323.235 342.237 342.237 342.237 377.051
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 812.411,70- 3.241.565- 1.421.375- 3.795.412- 3.783.966- 3.743.960- 3.678.374-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 812.411,70- 3.241.565- 1.421.375- 3.795.412- 3.783.966- 3.743.960- 3.678.374-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 3.554.964,64 4.550.635 4.727.716 5.101.753 5.090.307 5.050.301 4.984.715
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 1.511.032,46 1.123.070 1.120.341 1.120.341 1.120.341 1.120.341 1.120.341
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.231.520,48 186.000 2.186.000 186.000 186.000 186.000 186.000
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen

Oberbiirgermeister Marc Buchholz

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerduBerung von 6.079.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 6.079.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 573.393,45 186.000 186.000 186.000 0 186.000 186.000 186.000

09 fir den Erwerb von beweglichem 95.307,19 0 0 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 3.579.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 4.247.700,64 545.705 188.805 687.000 0 1.100.000 186.000 3.794.850

14 Saldo der Investitionstatigkeit 1.831.299,36 186.000- 186.000- 186.000- 0 186.000- 186.000- 186.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

17 Auszahlungen aus der Tilgung 0,00 0 2.000.000 0 0 0 0 0
und Gewahrung von Darlehen

19 Saldo aus 0,00 0 2.000.000- 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit

20 Saldo aus Investitions- und 1.831.299,36 186.000- 2.186.000- 186.000- 0 186.000- 186.000- 186.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen

Produktgruppe
17010

Verantwortliche/r
Leiterin Stiftungen Frau MeviB3en

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Verwaltung und Geschéftsfliihrung der unselbsténdigen Stiftungen einschliellich Finanzplanung, Bewirtschaftung, Controlling und Aufstellung der Jahresabschllsse

Uber diese Produktgruppe werden folgende Stiftungen abgebildet:

Vereinigte Coupienne- und Rosorius-Stiftungen, Stiftung Augenheilanstalt, Gretchen-Leonhard-Stiftung, Leonhard-Stinnes-Stiftung, August und Josef-Thyssen-Stiftung, Heinrich-Théne-Stiftung,
Somborn-Stiftung, Familie-Feldmann-Stiftung, Clare- und Hugo-Stinnes-Stiftung, Irmgard u. Werner Meller Stiftung

Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 30 27 44 25 25 25 25
Personalaufwandsquote % -0 -0 -0 -0 -0 -0 -0
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 130 98 144 98 98 98 97
Personalaufwandsquote m. ILB % -0 -0 -0 -0 -0 -0 -0
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Unselbststandige Stiftungen

Produktgruppe 17010

Leiterin Stiftungen Frau MeviBen

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 605,67 606 758 758 758 758 636
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 605,67 606 758 758 758 758 636
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 37.050,00 0 44.460 44.460 44.460 44.460 44.460
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.920,48 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 441.531,76 1.312.522 1.309.784 1.309.784 1.309.784 1.309.784 1.309.784
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 483.107,91 1.313.128 1.355.002 1.355.002 1.355.002 1.355.002 1.354.880
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 486.386,81 0 1.054.963 1.054.963 1.054.963 1.054.980 1.056.165
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 971.943,83 947.247 897.841 861.655 850.209 810.187 744.458
15 | - Transferaufwendungen 104.894,37 3.918.528 1.145.231 3.574.457 3.574.457 3.574.456 3.608.131
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 35.998,39 1.475 1.576 1.576 1.576 1.576 1.551
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.599.223,40 4.867.250 3.099.611 5.492.651 5.481.205 5.441.199 5.410.305
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.116.115,49- 3.554.122- 1.744.610- 4.137.649- 4.126.203- 4.086.197- 4.055.425-
19 | + Finanzertrage 303.7083,79 312.557 323.235 342.237 342.237 342.237 377.051
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 303.7083,79 312.557 323.235 342.237 342.237 342.237 377.051
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 812.411,70- 3.241.565- 1.421.375- 3.795.412- 3.783.966- 3.743.960- 3.678.374-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen

Produktgruppe 17010

Leiterin Stiftungen Frau MeviBen

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 812.411,70- 3.241.565- 1.421.375- 3.795.412- 3.783.966- 3.743.960- 3.678.374-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 3.554.964,64 4.550.635 4.727.716 5.101.753 5.090.307 5.050.301 4.984.715
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 1.511.032,46 1.123.070 1.120.341 1.120.341 1.120.341 1.120.341 1.120.341
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.231.520,48 186.000 2.186.000 186.000 186.000 186.000 186.000
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen
Produktgruppe 17010

Leiterin Stiftungen Frau MeviBen

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerduBerung von 6.079.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 6.079.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 573.393,45 186.000 186.000 186.000 0 186.000 186.000 186.000

09 fir den Erwerb von beweglichem 95.307,19 0 0 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 3.579.000,00 359.705 2.805 501.000 0 914.000 0 3.608.850
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 4.247.700,64 545.705 188.805 687.000 0 1.100.000 186.000 3.794.850

14 Saldo der Investitionstatigkeit 1.831.299,36 186.000- 186.000- 186.000- 0 186.000- 186.000- 186.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

17 Auszahlungen aus der Tilgung 0,00 0 2.000.000 0 0 0 0 0
und Gewahrung von Darlehen

19 Saldo aus 0,00 0 2.000.000- 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit

20 Saldo aus Investitions- und 1.831.299,36 186.000- 2.186.000- 186.000- 0 186.000- 186.000- 186.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen
Produktgruppe 17010

Leiterin Stiftungen Frau MeviBen

InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 001 Finanzanl.Augenheilanstalt Stift.
Einzahlung aus der 114.000,00 200.700 0 0 112.000 0 0
VerauBerung von Finanzanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 114.000,00 200.700 0 0 0 112.000 0 0
Finanzanlagen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 002 Finanzanl. Gretchen-Leonhard Stift.
Einzahlung aus der 100.000,00 600 500 0 97.000 0 0
VerauBerung von Finanzanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 100.000,00 600 500 0 0 97.000 0 0
Finanzanlagen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 003 Finanzanl. Leonhard-Stinnes Stift.
Einzahlung aus der 5.156.000,00 0 0 501.000 0 0| 3.572.000
VerauBerung von Finanzanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 2.656.000,00 0 0 501.000 0 0 0 3.572.000
Finanzanlagen
Saldo: (Einzahlungen ./. 2.500.000,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 004 Finanzanl. Aug.u.Jos. Thyssen Stift.
Einzahlung aus der 425.000,00 0 0 0 425.000 0 0
VerauBerung von Finanzanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 425.000,00 0 0 0 0 425.000 0 0
Finanzanlagen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen
Produktgruppe 17010

Leiterin Stiftungen Frau MeviBen

InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 005 Finanzanl. Heinrich-Théne Stift.
Einzahlung aus der 65.000,00 100 0 0 62.000 0 0
VerauBerung von Finanzanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 65.000,00 100 0 0 0 62.000 0 0
Finanzanlagen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 013 Kauf Finanzanlagen Clare-u.H.Stinnes-St.
Einzahlung aus der 219.000,00 0 0 0 218.000 0 0
VerauBerung von Finanzanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 219.000,00 0 0 0 0 218.000 0 0
Finanzanlagen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 018 Kauf Finanzanlagen Meller Stiftung
Einzahlung aus der 0,00 120.000 0 0 0 0 0
VerauBerung von Finanzanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 120.000 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 701 Spielgerate auf Kinderspielplatzen-BV1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 50.000 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 701 Spielgerate auf Kinderspielplatzen-BV2
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 50.000 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000-
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Unselbststandige Stiftungen
Produktgruppe 17010

Leiterin Stiftungen Frau MeviBen

InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 701 Spielgerate auf Kinderspielplatzen-BV3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 50.000 50.000 50.000 0 0 50.000 50.000 50.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000-
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 38.305 2.305 0 0 0 36.850
Einzahlungen
Summe der investiven 668.700,64 74.305 38.305 36.000 0 0 36.000 36.000 72.850
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 668.700,64- 36.000- 36.000- 36.000- 36.000- 36.000- 36.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 6.079.000,00 359.705 2.805 501.000 914.000 0| 3.608.850
Auszahlungen 4.247.700,64 545.705 188.805 687.000 0 0| 1.100.000 186.000 [ 3.794.850
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 1.831.299,36 186.000- 186.000- 186.000- 186.000- 186.000- 186.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Finanzen, Beteiligungen, Immobilien, Zentraler Service

Stadtkdmmerer Frank Mendack

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.325.729,05 3.143.753 3.334.658 3.416.469 3.453.336 3.501.906 3.530.440
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 3.321.245,29 3.143.753 3.334.658 3.416.469 3.453.336 3.501.906 3.530.440
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 113.163,38 138.200 138.200 138.200 138.200 138.200 138.200
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.009.811,92 2.008.785 1.618.959 1.619.229 1.619.229 1.619.229 1.619.229
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 20.661,52 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 11.446.578,41 7.165.442 6.808.867 7.277.687 6.928.100 6.164.100 6.164.100
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 830.509,63 1.000.000 1.000.000 1.390.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 2.638.510,02 2.600.000 2.600.000 2.600.000 2.700.000 2.700.000 2.700.000
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 19.554.454,30 15.059.680 14.504.184 15.055.085 14.842.365 14.126.935 14.155.469
11 | - Personalaufwendungen 22.885.157,37 24.483.678 21.712.684 21.673.402 22.189.724 22.541.902 23.046.979
darunter Beihilfen 175.165,58 193.678 165.211 164.967 164.735 164.739 164.739
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 1.741.308,33 1.530.229 1.371.620 1.313.401 1.411.376 1.345.837 1.406.446
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 32.919.734,91 25.202.791 25.577.810 25.509.894 25.163.944 24.621.902 24.621.378
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 31.879.908,21 23.869.981 24.587.908 24.526.963 24.195.421 23.902.518 23.905.994
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 11.265.235,44 11.677.919 11.589.804 11.971.988 12.022.518 11.890.093 12.109.226
15 | - Transferaufwendungen 30.921.665,00 27.029.058 27.013.000 21.838.000 23.688.000 23.688.000 23.688.000
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 18.809.124,18 17.973.007 16.898.569 17.277.998 17.095.576 16.591.504 16.839.703
17 | = Ordentliche Aufwendungen 116.800.916,90 106.366.453 102.791.867 98.271.282 100.159.762 99.333.401 100.305.286
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 97.246.462,60- 91.306.773- 88.287.683- 83.216.196- 85.317.398- 85.206.466- 86.149.818-
19 | + Finanzertrage 23,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2.277.116,98 2.146.146 2.030.546 1.909.625 1.783.144 1.650.843 1.512.452
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 2.277.093,98- 2.146.146- 2.030.546- 1.909.625- 1.783.144- 1.650.843- 1.512.452-
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 99.523.556,58- 93.452.919- 90.318.229- 85.125.821- 87.100.542- 86.857.309- 87.662.270-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Finanzen, Beteiligungen, Immobilien, Zentraler Service

Stadtkdmmerer Frank Mendack

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 99.523.556,58- 93.452.919- 90.318.229- 85.125.821- 87.100.542- 86.857.309- 87.662.270-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 79.419.761,01 81.237.261 79.714.240 | 79.766.078 79.771.906 79.823.999 79.754.327
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 8.649.827,40 8.096.416 7.778.455 7.790.471 7.787.473 7.802.072 7.793.968
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 28.753.622,97- 20.312.074- 18.382.445- 13.150.215- 15.116.108- 14.835.382- 15.701.911-
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Haushaltsplan 2022/2023

Finanzen, Beteiligungen, Immobilien, Zentraler Service

Stadtkdmmerer Frank Mendack

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fur 4.185.051,37 2.473.000 3.719.000 7.365.000 0 3.985.000 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerduBerung von 1.155.022,59 1.092.000 1.300.000 1.550.000 0 1.004.500 1.000.000 1.000.000
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. &. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 5.340.073,96 3.565.000 5.019.000 8.915.000 0 4.989.500 1.000.000 1.000.000
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstlcken 18,73 220.000 220.000 220.000 0 220.000 220.000 220.000
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 23.983.582,69 21.561.000 30.474.216 32.319.986 22.449.000 41.219.000 28.884.000 21.093.567

09 fir den Erwerb von beweglichem 760.152,40 457.917 225.600 244.600 0 273.000 225.600 243.600
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 24.743.753,82 22.238.917 30.919.816 32.784.586 22.449.000 41.712.000 29.329.600 21.557.167

14 Saldo der Investitionstatigkeit 19.403.679,86- 18.673.917-| 25.900.816-| 23.869.586-| 22.449.000- 36.722.500-| 28.329.600-| 20.557.167-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 19.403.679,86- 18.673.917-| 25.900.816-| 23.869.586-| 22.449.000- 36.722.500-| 28.329.600-| 20.557.167-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat Il Leiterin Referat Il Frau Krapoth
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.764,31 1.463 1.458 1.569 1.649 1.582 1.596
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 1.764,31 1.463 1.458 1.569 1.649 1.582 1.596
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.764,31 1.463 1.458 1.569 1.649 1.582 1.596
11 | - Personalaufwendungen 632.790,05 578.100 602.070 601.253 618.145 623.724 638.620
darunter Beihilfen 11.131,29 11.572 11.682 11.667 11.648 11.650 11.651
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 111.352,79 91.428 96.988 92.887 99.796 95.174 99.469
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 100 100 100 100 100 100
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 100 100 100 100 100 100
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.764,31 1.920 1.680 1.680 1.737 1.559 1.529
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.161,54 6.330 6.230 6.130 6.130 6.130 6.130
17 | = Ordentliche Aufwendungen 636.715,90 586.449 610.081 609.164 626.111 631.513 646.379
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 634.951,59- 584.986- 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 | = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 634.951,59- 584.986- 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat Il Leiterin Referat Il Frau Krapoth
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 634.951,59- 584.986- 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 63.5083,46 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 142.749,92 21.283 85.435 85.857 85.706 86.162 85.879
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 714.198,05- 606.269- 694.057- 693.451- 710.169- 716.093- 730.662-
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Haushaltsplan 2022/2023

Referat Il

Leiterin Referat Il Frau Krapoth

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 0,00 1.400 1.000 1.000 0 1.400 1.000 1.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 1.400 1.000 1.000 0 1.400 1.000 1.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 1.400- 1.000- 1.000- 0 1.400- 1.000- 1.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 1.400- 1.000- 1.000- 0 1.400- 1.000- 1.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfihrung Dez I

Produktgruppe
01022

Verantwortliche/r
Stadtk&mmerer Frank Mendack

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Sicherstellung des reibungslosen und zielorientierten Zusammenwirkens von Verwaltung, Politk und Blrgerschaft

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 99 99 99 99 99 99 99
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB % 88 95 87 87 87 87 87

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend freiwillig

Produktinformationen
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez II

Stadtkdmmerer Frank Mendack

Produktgruppe 01022
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.764,31 1.463 1.458 1.569 1.649 1.582 1.596
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 1.764,31 1.463 1.458 1.569 1.649 1.582 1.596
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.764,31 1.463 1.458 1.569 1.649 1.582 1.596
11 | - Personalaufwendungen 632.790,05 578.100 602.070 601.253 618.145 623.724 638.620
darunter Beihilfen 11.131,29 11.572 11.682 11.667 11.648 11.650 11.651
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 111.352,79 91.428 96.988 92.887 99.796 95.174 99.469
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 100 100 100 100 100 100
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 100 100 100 100 100 100
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.764,31 1.920 1.680 1.680 1.737 1.559 1.529
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.161,54 6.330 6.230 6.130 6.130 6.130 6.130
17 | = Ordentliche Aufwendungen 636.715,90 586.449 610.081 609.164 626.111 631.513 646.379
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 634.951,59- 584.986- 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 634.951,59- 584.986- 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez II

Stadtkdmmerer Frank Mendack

Produktgruppe 01022

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 634.951,59- 584.986- 608.622- 607.594- 624.463- 629.931- 644.783-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 79.246,46 21.283 85.435 85.857 85.706 86.162 85.879
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 714.198,05- 606.269- 694.057- 693.451- 710.169- 716.093- 730.662-
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez II

Stadtkdmmerer Frank Mendack

Produktgruppe 01022
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 0,00 1.400 1.000 1.000 0 1.400 1.000 1.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 1.400 1.000 1.000 0 1.400 1.000 1.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 1.400- 1.000- 1.000- 0 1.400- 1.000- 1.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 1.400- 1.000- 1.000- 0 1.400- 1.000- 1.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Verwaltungsfiihrung Dez I Stadtkammerer Frank Mendack
Produktgruppe 01022
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 1.400 1.000 1.000 0 0 1.400 1.000 1.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 1.400- 1.000- 1.000- 1.400- 1.000- 1.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 0,00 1.400 1.000 1.000 0 0 1.400 1.000 1.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 1.400- 1.000- 1.000- 1.400- 1.000- 1.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023 BtMH Stadtkammerer Frank Mendack
Produktgruppe 12081
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 30.921.665,00 27.029.058 27.013.000 21.838.000 23.688.000 23.688.000 23.688.000
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 30.921.665,00 27.029.058 27.013.000 21.838.000 23.688.000 23.688.000 23.688.000
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 30.921.665,00- 27.029.058- 27.013.000- 21.838.000- 23.688.000- 23.688.000- 23.688.000-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 30.921.665,00- 27.029.058- 27.013.000- 21.838.000- 23.688.000- 23.688.000- 23.688.000-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Produktgruppe 12081

BtMH

Stadtkdmmerer Frank Mendack

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 30.921.665,00- 27.029.058- 27.013.000- 21.838.000- 23.688.000- 23.688.000- 23.688.000-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 30.921.665,00- 27.029.058- 27.013.000- 21.838.000- 23.688.000- 23.688.000- 23.688.000-
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Haushaltsplan 2022/2023

Zentraler Service

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

(Amt 10)
£5
g 01 Innere Verwaltung
c O
a o
I I
28 01.060 01.100
£z Zentrale Dienste Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
. 01.060.01 . 01.100.01
Druckerei IT-Benutzerservice und Consulting
] 01.060.02 | 01.100.02
£ Postdienste Informationstechnische Infrastruktur
=)
o
£ || 01.060.03
Beschaffung
01.060.04
Mobilitatsmanagement

Mit Wirkung vom 01.06.2021 wurde die Produktgruppe 01.100 (Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung) zum neuen

Amt 60 (Amt fiir Digitalisierung, Geodaten und IT) verlagert.

Sie wird dort unter der Bezeichnung "01.101 Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung" gefiihrt.
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Haushaltsplan 2022/2023

Zentraler Service

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 377.949,99 271.849 49.767 66.050 109.416 175.382 190.663
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 377.949,99 271.849 49.767 66.050 109.416 175.382 190.663
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 451.235,42 448.360 60.400 60.400 60.400 60.400 60.400
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 11.047,56 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 4.759,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 840.232,97 720.209 110.167 126.450 169.816 235.782 251.063
11 | - Personalaufwendungen 4.213.824,33 4.537.531 1.173.347 1.171.929 1.198.515 1.218.792 1.244.515
darunter Beihilfen 25.696,49 26.922 6.735 6.721 6.712 6.717 6.712
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 255.354,92 212.709 55.912 53.509 57.503 54.875 57.303
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.356.693,03 1.418.125 342.931 343.005 337.818 332.683 328.074
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 896.113,09 879.967 40.873 40.947 41.260 41.125 41.516
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 363.919,30 538.142 54.040 56.639 61.283 59.771 58.803
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.948.837,64 1.948.916 786.053 786.053 786.053 786.173 786.203
17 | = Ordentliche Aufwendungen 7.883.274,30 8.442.714 2.356.371 2.357.626 2.383.669 2.397.419 2.417.596
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 7.043.041,33- 7.722.505- 2.246.204- 2.231.176- 2.213.853- 2.161.637- 2.166.533-
19 | + Finanzertrage 23,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 23,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 7.043.018,33- 7.722.505- 2.246.204- 2.231.176- 2.213.853- 2.161.637- 2.166.533-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Zentraler Service

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 7.043.018,33- 7.722.505- 2.246.204- 2.231.176- 2.213.853- 2.161.637- 2.166.533-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 3.666.548,97 3.878.755 1.628.881 1.628.881 1.628.881 1.628.881 1.628.881
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 721.206,79 683.942 249.584 253.052 250.062 253.684 250.415
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 4.097.676,15- 4.527.692- 866.907- 855.347- 835.033- 786.440- 788.066-
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Zentraler Service

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 4.760,00 6.000 0 0 0 4.500 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 4.760,00 6.000 0 0 0 4.500 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 594.495,69 236.017 4.100 23.100 0 46.100 4.100 22.100
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 594.495,69 236.017 4.100 23.100 0 46.100 4.100 22.100

14 Saldo der Investitionstatigkeit 589.735,69- 230.017- 4.100- 23.100- 0 41.600- 4.100- 22.100-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 589.735,69- 230.017- 4.100- 23.100- 0 41.600- 4.100- 22.100-
Finanzierungstatigkeit
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Zentrale Dienste

Produktgruppe
01060

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Produktion von digitalem Output einschlielich Weiterverarbeitung. Verpostung des internen und externen Postaufkommens.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 13,31 13,31 15,31 15,31 15,31 15,31 15,31
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 4 3 5 5 7 10 10
Personalaufwandsquote % 41 46 50 50 50 51 51
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 66 70 67 67 68 70 70
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 38 41 45 45 46 46 47

Produkt
0106001 Druckerei

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Produktion von digitalen Druckerzeugnissen inkl. Weiterverarbeitung.

Ziele

Erreichung einer tiberdurchschnittlichen Kundenzufriedenheit (zufrieden 98 %).

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Kundenzufr. heit; Ricklaufquote Y% 81 60 80 80 80 80 80
Kundenzufr.; Hausdr. mind. m. “Zufrieden” bewertet Y% 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Servicequalitat % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Arbeitsprozessabwicklung % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund des Personalverhaltens Y% 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Erreichbarkeit des Personals Y% 100 98 98 98 98 98 98
Leistungen
Anz. der Auftrage Stk. 1.809 2.208 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
- davon fur Dritte Stk. 108 96 100 100 100 100 100
Vervielfaltigungen, in Klicks Stk. 5.390.210 5.100.000 5.100.000 5.100.000 5.100.000 5.100.000 5.100.000
- davon Farbe Stk. 1.793.839 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000
Qualitét
Maschinenleist. : wochentl. @ Std. pro FarbstraBe Std. 35 35 35 35 35 35 35
Maschinenleist. : wochentl. @ Std. pro S/W-Stral3e Std. 35 35 35 35 35 35 35
Auftragswert - Fehldruck € 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auftrage bei d. Terminzusage tberschritten wird % 0 0 0 0 0 0 0
Ressourcen
Kostendeckungsgrad (Hausdruckerei) % 92 100 100 100 100 100 100
Kosteneffizienz, Kosten je Klick, S/W € 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07
Kosteneffizienz, Kosten je Klick, Farbe € 0,12 0,12 0,12 0,12 0,12 0,12 0,12
Personaleinsatz insg. VZA 4,02 4,02 4,02 4,02 4,02 4,02 4,02

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Optimierung des Druckoutputs hinsichtlich Produktionszeiten.
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Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen

Produkt
0106002 Postdienste

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Durchflihrung der Posteingangs- / Postausgangsbearbeitung, Kurierdienste.

Ziele

Erreichung einer tiberdurchschnittlichen Kundenzufriedenheit (zufrieden 98 %).

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Kundenzufr. heit; Riicklaufquote % 75 80 80 80 80 80 80
Kundenzufr.; Postd. mind. m. “Zufrieden” bewertet % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Servicequalitat Y% 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Arbeitsprozessabwicklung Y% 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund des Personalverhaltens Y% 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Erreichbarkeit des Personals % 100 98 98 98 98 98 98
Leistungen
Poststlicke Stk. 1.373.116 1.560.000 1.400.000 1.350.000 1.400.000 1.450.000 1.350.000
eingehende + intern zu verteilende Poststiicke Stk. 588.179 750.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
ausgehende Poststlicke Stk. 784.937 810.000 800.000 750.000 800.000 850.000 750.000
Regelm. anzufahr. Adr. /Tag Anz. 44 45 44 44 44 44 44
Botenleistung in km/Tag km 70 75 70 70 70 70 70
Qualitéat
Fehlerquote/Fehlsortierung % 0 0 0 0 0 0 0
Ressourcen
Kosten je Poststlck inkl. Porto € 0,81 0,82 0,85 0,85 0,85 0,85 0,85
Personaleinsatz insg. VZA 5,52 5,52 5,52 5,52 5,52 5,52 5,52
statistische Kennzahlen
keine Angaben
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Ausblick / Herausforderungen

Zunehmende Einbindung der Poststelle in digitale Prozessabléufe.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen
Produkt
0106003 Beschaffung
Produktart
Internes Produkt
Kurzbeschreibung
Durchflihrung von BeschaffungsmafBnahmen.
Ziele
Erreichung einer Uberdurchschnittlichen Kundenzufriedenheit (zufrieden 90 %).
Grad der Pflichtigkeit
tberwiegend pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen
Kundenzufr. heit; Riicklaufquote % 20 80 50 50 50 50 50
Kundenzufr.; Beschaff. mind. m. “Zufrieden” bewertet % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Servicequalitat % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Arbeitsprozessabwicklung Y% 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund des Personalverhaltens % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Erreichbarkeit des Personals % 100 98 98 98 98 98 98
Leistungen
Beschaffungsvorgange Anz. 510 400 475 475 475 475 475
Direktkauf Anz. 416 333 438 438 438 438 438
o6ffentl. Ausschreibung UVgO Anz. 0 1 1 1 1 1 1
beschrankte Auschreibung UVgO Anz. 2 5 5 5 5 5 5
offentl. Ausschreibung VgV EU-weit Anz. 2 1 1 1 1 1 1
Verhandlungsvergabe UVgO Anz. 90 60 30 30 30 30 30
Umfang Beschaffung € 2.862.789 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Qualitét

Nachprifungsverf. bei Ausschreibungen

| Stk. |

Ressourcen

Admin. Aufwand je Beschaffungsvorgang
Admin. Aufwand je 1000 € Beschaffung
Personaleinsatz insg.

€
€
VZA

705,00
126,00
5,77

665,00
174,00
5,77

665,00
174,00
5,77

665,00
174,00
5,77

665,00
174,00
5,77

665,00
174,00
5,77

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
Weiterer Ausbau von Standards fiir zentrale IT-Beschaffungen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0106004 Mobilititsmanagement

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Aufbau und Fortentwicklung eines Mobilitdtsmanagements fur die Gesamtverwaltung.

Ziele

Erreichung einer Uberdurchschnittlichen Kundenzufriedenheit (zufrieden 98 %).

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Produktinformationen

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

Kundenzufr. heit; Riicklaufquote
Kundenzufr.; Mobilitatsm. mind. m. “Zufrieden” bewertet
aufgrund der Servicequalitat

%
%
%

40
100
100

65
98
98

65
98
98

65
98
98

65
98
98

65
98
98

65
98
98

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
aufgrund der Arbeitsprozessabwicklung % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund des Personalverhaltens % 100 98 98 98 98 98 98
aufgrund der Erreichbarkeit des Personals % 100 98 98 98 98 98 98
Leistungen
betreute KFZ Stk. 23 23 23 23 23 23 23
Diesel-KFZ Stk. 6 6 2 2 2 2 2
Benzin-KFZ Stk. 17 17 17 17 17 17 17
Gas-KFZ Stk. 0 0 0 0 0 0 0
Elektro-KFZ Stk. 0 0 0 0 0 0 0
Qualitét
@ Kosten pro betreutem Fahrzeug € | | | -] -] | | -
Ressourcen
Personaleinsatz insg. VZA | 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Vereinbarkeit von Okologie und Okonomie. Optimierung des Fahrzeugparks (Fahrzeugbeschaffung, Instandhaltung).

Relevante Erlauterungen

Zu “Durchschnittliche Kosten pro betreutem Fahrzeug“: Derzeit noch nicht ermittelbar, da die Strukturierung und Konzeptionierung der neuen Aufgaben noch nicht abgeschlossen ist.
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Zentrale Dienste

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Produktgruppe 01060
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 22.278,84 14.700 49.767 66.050 109.416 175.382 190.663
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 22.278,84 14.700 49.767 66.050 109.416 175.382 190.663
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 65.903,99 60.340 60.400 60.400 60.400 60.400 60.400
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 5.909,22 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 4.759,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 94.092,05 75.040 110.167 126.450 169.816 235.782 251.063
11 | - Personalaufwendungen 882.940,86 1.006.700 1.173.347 1.171.929 1.198.515 1.218.792 1.244.515
darunter Beihilfen 6.901,81 7.017 6.735 6.721 6.712 6.717 6.712
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 67.296,46 55.442 55.912 53.509 57.503 54.875 57.303
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 336.974,09 347.050 342.931 343.005 337.818 332.683 328.074
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 32.951,02 43.492 40.873 40.947 41.260 41.125 41.516
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 24.766,41 54.747 54.040 56.639 61.283 59.771 58.803
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 883.147,10 786.155 786.053 786.053 786.053 786.173 786.203
17 | = Ordentliche Aufwendungen 2.127.828,46 2.194.652 2.356.371 2.357.626 2.383.669 2.397.419 2.417.596
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 2.033.736,41- 2.119.613- 2.246.204- 2.231.176- 2.213.853- 2.161.637- 2.166.533-
19 | + Finanzertrage 23,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 23,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 2.033.713,41- 2.119.613- 2.246.204- 2.231.176- 2.213.853- 2.161.637- 2.166.533-

und 21)
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Zentrale Dienste

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Produktgruppe 01060

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 2.033.713,41- 2.119.613- 2.246.204- 2.231.176- 2.213.853- 2.161.637- 2.166.533-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 1.461.410,70 1.628.881 1.628.881 1.628.881 1.628.881 1.628.881 1.628.881
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 219.644,36 235.832 249.584 253.052 250.062 253.684 250.415
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 791.947,07- 726.563- 866.907- 855.347- 835.033- 786.440- 788.066-
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Zentrale Dienste

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Produktgruppe 01060
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 4.760,00 6.000 0 0 0 4.500 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 4.760,00 6.000 0 0 0 4.500 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 59.964,10 900 4.100 23.100 0 46.100 4.100 22.100
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 59.964,10 900 4.100 23.100 0 46.100 4.100 22.100

14 Saldo der Investitionstatigkeit 55.204,10- 5.100 4.100- 23.100- 0 41.600- 4.100- 22.100-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 55.204,10- 5.100 4.100- 23.100- 0 41.600- 4.100- 22.100-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Zentrale Dienste Leiterin Amt 10 Frau Nowak
Produktgruppe 01060
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 900 bewegliches Anlagevermégen
Einzahlung aus der 4.760,00 0 0 0 0 0 0
VerauBerung von Sachanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 59.964,10 900 4.100 23.100 0 0 4.100 4.100 22.100
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 55.204,10- 900- 4.100- 23.100- 4.100- 4.100- 22.100-
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 6.000 0 0 4.500 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 42.000 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 6.000 0 0 37.500- 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 4.760,00 6.000 0 0 4.500 0 0
Auszahlungen 59.964,10 900 4.100 23.100 0 0 46.100 4.100 22.100
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 55.204,10- 5.100 4.100- 23.100- 41.600- 4.100- 22.100-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Technikunterstitzte Infomationsverarbeitung

Produktgruppe

01100

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 10 Frau Nowak
Kurzbeschreibung

Wirtschaftliche und schnelle Bereitstellung der Produkte:
- Betrieb des zentralen Netzes und TK-Einrichtungen
- Hard- und Softwarebetreuung / Kundenbetreuung

Besonderh. in Planjahren
Mit Wirkung vom 01.06.2021 wurde die Produktgruppe 01.100 (Technikunterstltzte Informationsverarbeitung) zum neuen Amt 60 (Amt fir Digitalisierung, Geodaten und IT) verlagert.

Produktgruppeninformationen

Sie wird dort unter der Bezeichnung “01.101 Technikunterstltzte Informationsverarbeitung” gefiihrt. (01101)

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 5,00 5,00 - - - - —
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 37,87 37,87 - - - - -
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 13 10 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote Y% 58 57 0 0 0 0 0
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 47 43 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB % 54 53 0 0 0 0 0
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Produktinformationen
Produkt
0110001 IT-Benutzerservice und Consulting
Produktart
Internes Produkt
Kurzbeschreibung
Benutzerbetreuung, Beratung der Kunden
Ziele
Erreichung einer Gberdurchschnittlichen Kundenzufriedenheit (zufrieden 98%).
Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen
IT Dienstl.; Externe Kunden Anz. 64 70 -
Kundenzufr. heit; Ricklaufquote % 43 50 -
Kundenzufr.; IT Ben. mind. m. “Zufrieden” bewertet Y% 98 98 -
aufgrund der Servicequalitat % 100 98 -
aufgrund der Arbeitsprozessabwicklung % 100 98 -
aufgrund des Personalverhaltens Y% 100 98 -
aufgrund der Erreichbarkeit Y% 97 98 -
Leistungen
bearbeitete Meldungen UHD Anz. 24.397 19.200 0
- sofort gelést Anz. 5.264 3.960 -
Consulting; externe Personentage Anz. 11 6 -
Qualitéat
Servicezeiten UHD, Std. pro Woche Std. 50 50 -
Anteil Meldungen UHD < 30 Min. erledigt % 21,83 21,00 -
PC pro VZA UHD Anz. 1.438 1.438 -
Meldungen je PC Anz. 8,5 7,0 —
Anteil Ausgaben fir Fremdleistungen am Gesamtaufwand Y% 0,7148 0,3200 -
Anteil Ausgaben fir Fremdleistungen am Personalaufwand % 1,0059 0,4600 -
Umsatz mit Dritten (Software) € 177.376 180.700 0

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ressourcen

J Aufwand je PC-Arbeitsplatz € 58,68 82,00 - -

Summe Personaleinsatz UHD VZA 2,00 2,00 - -

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Reduzierung von IT und TK Ausfalllzeiten bei Kunden.

Relevante Erldauterungen

Zu “UHD":= User Help Desk - Zentrale Kontaktstelle zwischen IT-Anwendern und IT-Dienstleister, Stérungen der Verfligbarkeit oder der Qualitét des Betriebes und Serviceanforderungen werden hier

bearbeitet.

Produkt

0110002 Informationstechnische Infrastruktur

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Betrieb und Betreuung der zentralen Infrastruktur

Ziele

Erreichung einer tberdurchschnittlichen Kundenzufriedenheit (zufrieden 98%).

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Produktinformationen

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

Anteil PC-Arbeitsplatze an Blroarbeitsplatzen
davon mit Internetzugang

IT Dienstl.; Externe Kunden

Kundenzufr. heit; Riicklaufquote

%
%
Anz.
Y%

100
100

43

100
100

50

Fortsetzung folgt . ...
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Kundenzufr.; IT Infrast. mind. m. “Zufrieden” bewertet % 98 98 -
aufgrund der Servicequalitat % 100 98 -
aufgrund der Arbeitsprozessabwicklung % 100 98 -
aufgrund des Personalverhaltens Y% 100 98 -
aufgrund der Erreichbarkeit Y% 97 98 -
Leistungen
PC-Arbeitsplatze Anz. 2.875 2.875 -
Serversysteme Stk. 377 340 -
- virtuelle Basissysteme Stk. 25 24 -
- 1:1 Server Stk. 30 30 -
- virtuelle Server Stk. 322 286 -
PC als Client am Server Stk. 2.875 2.875 -
- PC Systeme Stk. 2.555 2.555 -
- Laptops Stk. 320 320 -
- Mobile Endgeréate (Laptops + Online-Handys) Stk. 595 480 0
Kommunikationsnetz; Gesamtzahl LAN Ports an PC-Arbeitsplatzen Stk. - - —
Kommunikationsnetz; techn. schaltbare LAN Ports Stk. 11.375 10.000 -
Kommunikationsnetz; WAN Strecken - Glasfaser Stk. 49 49 -
Kommunikationsnetz WAN-Strecken Kupfer Stk. 53 53 -
Kommunikationsnetz WAN Strecken - VPN Stk. 111 111 -
Kommunikationsnetz TK-Knoten/Anlagen Stk. 81 81 -
- Systemknoten Stk. 1 1 -
- Nebenstellenanlagen Stk. 80 80 -
- Ports Stk. 4.067 3.900 -
- davon digital Stk. 2.786 2.643 -
Kommunikationsnetz; angeschlossene AuBBenstellen Stk. 160 162 —
Kommunikationsnetz; mobile Endgerate (Handys) Stk. 432 420 -
- Anteil Beschaftigte mit Diensthandy Y% 15,00 15,00 -
Kommunikationsnetz; Leistungserbr. f. Dritte (Netz) € 207.407 188.900 -
Qualitat
J IT-Systemverfugbarkeit % 98,933 99,800 -
Aufwand Betrieb VZA 11 11 -
PC pro VZA fir Betrieb IT Infrastruktur Anz. 261,00 261,00 —
@ Alter der PC J 1,8 25 —
Anzahl der PC < 5 Jahre Stk. 2.555 2.555 -
Anzahl der PC > 5 Jahre Stk. 0 0 0

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Heimzugriffe Stk. 851 600 - - - - -
TK - Systemausfélle > 10 min Stk. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon selbstverschuldet Stk. 0 0 0 0 0 0 0
davon fremdverschuldet Stk. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
@ Alter der TK-Anlagen J 11,8 12,2 - - - - —
Anzahl TK Anlagen > 5 Jahre Stk. 4 6 - - - - -
TK Anlagen > 8 Jahre Stk. 59 63 - - - - -
Ressourcen

IT Infrast. @ Netzanschlusskosten je PC € 666,00 800,00 - - - - -
IT Infrast. @ Hardwareanschaffungskosten je PC € 294,00 340,00 - - - - —
Personaleinsatz insg. (Program. /Consulting) VZA 21,87 21,87 - - - - -
TK Infrast. @ Aufwand je Telefon (ohne Verbindungskkosten) € 134,00 143,00 - - - - -
TK Infrast. @ Verbindungskosten je Tel. anschluss € 26,10 29,00 - - - - -
J Lizenzkosten je PC € 440,00 451,00 - - - - -
IT insg. @ Kosten je IT Standard-Arbeitsplatz € - - - - - - -
Personaleinsatz insg. VZA 19,0 19,0 - - - - —

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Weitere Steigerung der Virtualisierung im Rechenzentrumsbetrieb.

Beibehaltung der hohen Verfiigbarkeit von Serversystemen und Telefonanlagen.

Kontinuierliche Strategieentwicklung.

Relevante Erlauterungen
Zu “Kom. netz LAN Ports“: Derzeit noch nicht ermittelbar.

Zu “IT insg. @ Kosten je IT Standard-Arbeitsplatz”: Voraussichtlich erst 2022 zu ermitteln.
Zu “Heimzugriffe”: Es ist anzunehmen, dass die Méglichkeiten der Heimarbeit in den Folgejahren nach der Pandemie weiterhin genutzt werden.
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Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Produktgruppe 01100
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 355.671,15 257.149 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 355.671,15 257.149 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 385.331,43 388.020 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 5.138,34 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 746.140,92 645.169 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 3.330.883,47 3.530.830 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 18.794,68 19.905 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 188.058,46 157.267 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.019.718,94 1.071.075 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 863.162,07 836.475 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 339.152,89 483.395 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.065.690,54 1.162.761 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 5.755.445,84 6.248.062 0 0 0 0 0
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 5.009.304,92- 5.602.892- 0 0 0 0 0
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 5.009.304,92- 5.602.892- 0 0 0 0 0

und 21)
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Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Produktgruppe 01100

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 5.009.304,92- 5.602.892- 0 0 0 0 0

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 2.171.315,74 2.249.874 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 467.739,90 448.110 0 0 0 0 0
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 3.305.729,08- 3.801.129- 0 0 0 0 0
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Haushaltsplan 2022/2023

Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Produktgruppe 01100
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 534.531,59 235.117 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 534.531,59 235.117 0 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 534.531,59- 235.117- 0 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 534.531,59- 235.117- 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung

Leiterin Amt 10 Frau Nowak

Produktgruppe 01100
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 001 Erwerb von Software
Auszahlung fir den Erwerb von 242.047,24 58.317 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 242.047,24- 58.317- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 702 Infrastruktureinr. von zentr. Bedeutung
Auszahlung fir den Erwerb von 209.234,58 89.800 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 209.234,58- 89.800- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 900 Einricht./Ausst. v. Bildschirmarb.platze
Auszahlung fir den Erwerb von 77.604,44 82.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 77.604,44- 82.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 5.645,33 5.000 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 5.645,33- 5.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 534.531,59 235.117 0 0 0 0 0 0 0
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 534.531,59- 235.117- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten 0 | 0 | 0 | 0 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Fachbereich Finanzen
(Amt 24)

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produkt
bereich

01 Innere Verwaltung

Produkt-
gruppe

01.040
Finanzmanagement und
Rechnungswesen

Produkte

01.040.10
Haushaltssteuerung

01.040.20
Zentrale Finanzbuchhaltung

01.041
Vollstreckung

01.042
Gemeindesteuern und
Cash-Management

— 01.041.10
Vollstreckung

— 01.042.10
Gemeindesteuern

— 01.042.20
Cash-Management
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Haushaltsplan 2022/2023

Fachbereich Finanzen

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 16.786,88 15.715 13.635 6.667 3.532 3.847 3.845
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 16.786,88 15.715 13.635 6.667 3.532 3.847 3.845
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 109.515,08 137.000 137.000 137.000 137.000 137.000 137.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.026,25 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 1.535.193,74 1.883.200 1.864.200 1.864.200 1.864.200 1.864.200 1.864.200
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.664.521,95 2.038.715 2.017.635 2.010.667 2.007.532 2.007.847 2.007.845
11 | - Personalaufwendungen 5.711.157,42 5.816.547 5.784.125 5.788.979 6.003.632 6.073.426 6.227.309
darunter Beihilfen 82.528,78 92.008 87.363 87.240 87.106 87.102 87.109
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 820.745,98 726.945 725.308 694.572 746.285 711.581 743.686
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 86.805,94 87.085 78.981 67.581 68.673 61.534 62.534
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 23.427,21 47.485 47.734 47.734 47.734 47.734 47.734
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 19.200,00 24.481 16.304 8.779 5.089 4.263 4.024
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 653.685,40 268.405 260.109 259.109 259.109 258.109 258.109
17 | = Ordentliche Aufwendungen 6.470.848,76 6.196.518 6.139.519 6.124.449 6.336.503 6.397.332 6.551.976
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 4.806.326,81- 4.157.803- 4.121.884- 4.113.782- 4.328.971- 4.389.485- 4.544.131-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 4.806.326,81- 4.157.803- 4.121.884- 4.113.782- 4.328.971- 4.389.485- 4.544 131-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Fachbereich Finanzen

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Teilergebnisplan

Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 4.806.326,81- 4.157.803- 4.121.884- 4.113.782- 4.328.971- 4.389.485- 4.544.131-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 2.086.362,40 1.588.347 1.588.347 1.588.347 1.588.347 1.588.347 1.588.347
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 1.922.297,31 1.542.741 1.575.436 1.581.605 1.577.991 1.584.626 1.579.687
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 4.642.261,72- 4.112.197- 4.108.973- 4.107.040- 4.318.614- 4.385.764- 4.535.471-
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Haushaltsplan 2022/2023

Fachbereich Finanzen

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 788,53 5.000 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 788,53 5.000 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 788,53- 5.000- 5.000- 5.000- 0 5.000- 5.000- 5.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 788,53- 5.000- 5.000- 5.000- 0 5.000- 5.000- 5.000-
Finanzierungstatigkeit
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Finanzmanagement u. Rechnungswesen

Produktgruppe
01040

Verantwortliche/r
Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Planung, Bewirtschaftung, Controlling, Jahresabschluss und Weiterentwicklung des stadtischen Haushalts- und Rechnungswesens

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 14,80 14,10 11,10 11,10 11,10 11,10 11,10
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 32,66 32,18 35,00 35,00 35,00 35,00 35,00
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 8 10 10 10 10 10 10
Personalaufwandsquote % 95 96 96 97 97 97 97
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 44 47 47 47 46 45 45
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 76 75 75 75 76 76 77

Produkt
0104010 Haushaltssteuerung

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Planung, Bewirtschaftung, Controlling, Jahresabschluss und Weiterentwicklung des stédtischen Haushaltswesens

Ziele

Verbesserung der Haushaltssicherung, Optimierung der Haushaltsplanung, Starkung des Budgetgedankens

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Entwickl. v. weit. Instr. z. strateg. HHPlan. u.-HHsteuer. ja:1, nein:2 J/N - 1 1 1 1 1 1
Zurverf.-stell. e. bedarfsg. Berichtswesens, ja:1, nein:2 J/N 1 1 1 1 1 1 1
Leistungen
Genehmigungsfahiges HSP erstellen, ja:1, nein:2 J/N 1 1 0 1 1 1 1
HH-Einbringung bis Sept. des Vorjahres, ja:1, nein:2 J/N 0 1 0 1 1 1 1
Zurverfugungstell. v. Kennzahlensystemen, ja:1, nein:2 J/N 1 1 1 1 1 1 1
Nutzung e. Benchmarkingsystems, ja:1, nein:2 J/N 1 1 1 1 1 1 1
Qualitét
Erhéh. d. Anz. d.. Prognoseb. gegeni. d. Vj Anz. 0 0 0 0 0 0 0
Prognoseberichte Anz. 3 3 4 4 4 4 3
Erstell. v. Controllingbericht. f. d. VV Anz. 9 12 12 12 12 12 12
Budgetrunden mit den Fachbereichen Anz. 2 1 0 1 1 1 1
Budgetgespréache Anz. 23 20 0 24 24 24 24
Ressourcen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Zur Kennzahl “Entwickl. v. weit. Instr. z. strateg. HHPIlan. u. HHsteuer®: Seit 2015 ist die Prognose- und Controllingsoftware “ProFIS” im Einsatz, diese wird hinsichtlich weiterer Optimierungen gepruft.
Zur Kennzahl “Budgetgesprache*: ab 2016 anlassbezogene Budgetgespréche
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Produkt

0104020 Zentrale Finanzbuchhaltung

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

In der zentralen Finanzbuchhaltung erfolgt die Buchung aller debitorischen und kreditorischen Geschéftsvorfélle, die Aufstellung der Jahres- und Gesamtabschliisse sowie das Mahnwesen (einschlief3-

lich Offene-Posten-Buchfihrung).
Ziele

Zahlbarmachung von Rechnungen innerhalb von durchschnittlich 2,5 Tagen

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Durchlaufzeiten d. Rechn. verstetigen, ja:1, nein:2 JN ] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1

Leistungen

Bearb.-dauer Rechn. Tg. 1,60 2,55 2,55 2,55 2,55 2,60 2,55

debitor. Mahnlaufe i. Jahr Anz. 37 48 48 48 48 48 48

kreditorische Mahnlaufe i. Jahr Anz. 10 12 12 12 12 12 12

kreditorische. Rechnungen Anz. 46.822 51.996 49.992 49.992 50.004 49.992 51.830

debitorische. Rechnungen Anz. 0 - 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000

manuelle deb. Rechnungen Anz. 9.748 11.000 - - - - -

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

Ertrdge aus Mahngebiihren € \ 251.350 303.000 309.996 309.996 309.996 309.996 309.996

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben
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Relevante Erlauterungen

zur Kennzahl “debitorische Rechnungen®: Die iber VIVA eingespielten debitorischen Rechnungen werden bereits zu einem groB3en Teil (iber den debitorischen Workflow gesteuert. Die in der Planung
fir 2021 ff. aufgeflhrte Kennzahl debitorische Rechnungen bezieht sich somit ausschlieBlich auf die tber VIVA eingespielten weiterhin manuell zu bearbeitenden Buchungen. Ab 2021 werden daher
debitorischen Rechnungen mit einer jéhrlichen Anzahl von 11.000 fir 2021 ff. geplant und ausgewiesen.
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Finanzmanagement und Rechnungswesen

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produktgruppe 01040
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 6.832,64 6.580 4.981 3.486 2.276 2.780 2.989
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 6.832,64 6.580 4.981 3.486 2.276 2.780 2.989
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.375,00 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 266.342,11 319.200 319.200 319.200 319.200 319.200 319.200
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 275.549,75 328.780 327.181 325.686 324.476 324.980 325.189
11 | - Personalaufwendungen 3.196.631,25 3.084.542 3.059.848 3.056.323 3.169.100 3.208.547 3.281.319
darunter Beihilfen 40.037,63 44.410 40.929 40.877 40.810 40.802 40.811
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 396.100,69 350.876 339.800 325.444 349.638 333.329 348.417
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 63.655,02 52.125 43.772 33.372 33.464 27.325 27.325
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 276,29 13.965 13.965 13.965 13.965 13.965 13.965
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 9.237,18 14.312 6.219 4.387 2.803 2.616 2.607
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 84.140,58 76.225 70.024 70.024 70.024 70.024 70.024
17 | = Ordentliche Aufwendungen 3.353.664,03 3.227.203 3.179.862 3.164.107 3.275.391 3.308.512 3.381.275
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.078.114,28- 2.898.423- 2.852.681- 2.838.421- 2.950.915- 2.983.532- 3.056.086-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 3.078.114,28- 2.898.423- 2.852.681- 2.838.421- 2.950.915- 2.983.532- 3.056.086-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Finanzmanagement und Rechnungswesen

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produktgruppe 01040

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 3.078.114,28- 2.898.423- 2.852.681- 2.838.421- 2.950.915- 2.983.532- 3.056.086-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 1.581.418,57 1.588.347 1.588.347 1.588.347 1.588.347 1.588.347 1.588.347
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 834.740,63 888.387 894.314 897.389 895.644 898.988 896.544
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 2.331.436,34- 2.198.463- 2.158.648- 2.147.463- 2.258.211- 2.294.173- 2.364.283-
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Finanzmanagement und Rechnungswesen

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produktgruppe 01040
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 788,53 5.000 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 788,53 5.000 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 788,53- 5.000- 5.000- 5.000- 0 5.000- 5.000- 5.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 788,53- 5.000- 5.000- 5.000- 0 5.000- 5.000- 5.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Finanzmanagement und Rechnungswesen Leiter Amt 24 Herr Braukmann
Produktgruppe 01040
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 788,53 5.000 5.000 5.000 0 0 5.000 5.000 5.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 788,53- 5.000- 5.000- 5.000- 5.000- 5.000- 5.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 788,53 5.000 5.000 5.000 0 0 5.000 5.000 5.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 788,53- 5.000- 5.000- 5.000- 5.000- 5.000- 5.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Volistreckung

Produktgruppe
01041

Verantwortliche/r
Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Vollstreckung 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Forderungen sowie Beitreibungen im Wege der Amtshilfe, Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan VZA 10,48 9,58 8,58 8,58 8,58 8,58 8,58
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan VZA 14,21 13,59 14,39 14,39 14,39 14,39 14,39
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 71 100 104 104 100 99 97
Personalaufwandsquote % 76 95 95 95 96 96 96
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB ) 62 86 89 89 86 85 84
Personalaufwandsquote m. ILB % 66 82 81 81 82 82 83

Produkt
0104110 Vollstreckung

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




LTE

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Vollstreckung 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Forderungen sowie Beitreibungen im Wege der Amtshilfe, Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen.

Ziele

Zeitnahe Bearbeitung der Vollstreckungsauftrage. Durch Optimierung und Verstetigung des Forderungsmanagements sollen die Ablaufe weiterentwickelt werden.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Abn. d. eidesstattl. Versicher. d. eig. Dienstkr. Anz. 0 0 24 48 96 72 156

Vollstreckungslédufe im Jahr Anz. 30 48 36 36 36 36 36

Vollstreckungsauftrage Anz. 1.164 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

Amtshilfeersuchen Anz. 5.446 7.500 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

Privat- u. Firmeninsolvenzen Anz. 82 600 600 600 600 600 600

Zwangsversteigerungen Anz. 19 48 24 48 96 72 156

Zwangsverwaltungen Anz. 2 31 12 12 24 12 31

Qualitat

Einh. d. gesetzl. Regel. d. AO u. weit. gesetzl. Best., ja:1, nein:2 J/N 1 1 1 1 1 1 1

Ressourcen

Ertrag an Mahn- u. VollstreckungsgebUlhren € 297.743,48 418.000,00 418.000,00 418.000,00 418.000,00 418.000,00 418.000,00

S&umniszuschlage € 808.892,94| 1.130.000,00{ 1.110.000,00, 1.110.000,00| 1.110.000,00| 1.110.000,00{ 1.110.000,00

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023

Vollstreckung

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produktgruppe 01041
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 7.426,18 7.686 7.247 1.859 329 143 50
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 7.426,18 7.686 7.247 1.859 329 143 50
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 104.842,58 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 1.262.964,13 1.548.000 1.528.000 1.528.000 1.528.000 1.528.000 1.528.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.375.232,89 1.685.686 1.665.247 1.659.859 1.658.329 1.658.143 1.658.050
11 | - Personalaufwendungen 1.466.856,59 1.597.652 1.526.609 1.524.482 1.584.587 1.599.214 1.636.905
darunter Beihilfen 27.360,95 32.614 29.167 29.124 29.084 29.081 29.081
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 273.223,79 257.677 242.151 231.875 249.182 237.580 248.281
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 14.582,92 15.220 15.469 15.469 15.469 15.469 15.469
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 14.582,92 14.940 15.189 15.189 15.189 15.189 15.189
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 7.429,08 8.252 7.865 2.454 1.019 775 694
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 442.781,94 57.451 55.410 54.410 54.410 53.410 53.410
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.931.650,53 1.678.575 1.605.353 1.596.815 1.655.485 1.668.868 1.706.478
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 556.417,64- 7.110 59.895 63.044 2.844 10.725- 48.428-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 556.417,64- 7.110 59.895 63.044 2.844 10.725- 48.428-

und 21)
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Vollstreckung

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produktgruppe 01041

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 556.417,64- 7.110 59.895 63.044 2.844 10.725- 48.428-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 297.329,35 277.698 274.158 275.846 274.848 276.627 275.286
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 853.746,99- 270.588- 214.264- 212.802- 272.004- 287.351- 323.713-
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Gemeindesteuern u. Cash-Management

Produktgruppe
01042

Verantwortliche/r
Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Verarbeitung grundsatzlich aller Steuertatbestande zum jeweils bevorstehenden Steuerlauf und Optimierung der stadtischen Positionen als Glaubiger bei Geldanlagen und Schuldner bei Kreditauf-

nahmen.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 3,10 3,20 3,20 3,20 3,20 3,20 3,20
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 12,04 13,99 14,50 14,50 14,50 14,50 14,50
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad ) 1 2 2 2 2 2 2
Personalaufwandsquote % 88 88 88 89 89 89 89
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 1 1 1 1 1 1 1
Personalaufwandsquote m. ILB % 71 68 68 68 69 69 70

Produkt
0104210 Gemeindesteuern

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




Haushaltsplan 2022/2023

Kurzbeschreibung

Festsetzung und Erhebung von Gewerbesteuern inkl. Berechnung der Zinsen, Festsetzung und Erhebung von Grund-, Hunde-, Vergniigungs- und Zweitwohnungssteuern geman entsprechender
Satzungen, Bearbeitung von Widerspriichen, Klagen, Erlassantrdgen, Stundungsantragen, Antrage auf Aussetzung der Vollziehung und Fertigung von Haftungsbescheiden. Anhérungs- und Festset-

Tce

zungsverfahren von BuBgeldern.

Ziele

Bestandhaltung des am Abbuchungsverfahren teilnehmenden Steuerzahlers.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Gewerb.-st. zahler i. Abbuchungsverf. % 90 39 90 90 90 90 90
Grundst.-zahler i. Abbuchungsverf. % 77 78 78 79 80 79 80
Hundest.-zahler i. Abbuchungsverf. Y% 54 56 56 56 56 56 56
Vergnug.-st. zahler i. Abbuchungsverf. Y% 29 35 30 30 30 30 30
Zweitwohn.-st. zahler i. Abbuchungsverf. Y% 43 100 50 50 50 50 50
Leistungen
Fallzahlen Gewerbesteuer Anz. 11.245 11.300 12.000 12.200 12.400 12.600 12.800
Fallzahlen Grundsteuer Anz. 54.993 54.700 55.300 55.500 55.700 55.900 56.100
Fallzahlen Hundesteuer Anz. 9.230 9.400 9.625 9.750 9.875 10.000 10.125
Fallzahlen Vergniigungssteuer Anz. 0 730 650 650 650 650 650
- davon: Automaten in Gaststatten Anz. 0 120 90 90 90 90 90
- davon: Automaten in Spielhallen Anz. 0 610 560 560 560 560 560
Fallzahlen Zweitwohnungssteuer Anz. 565 550 550 580 580 580 580
Fallzahlen Stundungen Anz. 160 24 156 48 24 25 24
Fallzahlen Aussetzung der Vollziehung Anz. 14 24 24 24 24 24 24
Fallzahlen Erlasse Anz. 49 36 36 36 36 36 36
Qualitat
laufende Klagen Anz. 5 20 20 20 20 20 20
abgeschlossene Klagen Anz. 9 12 12 12 12 12 12
verlorene Klagen Anz. 0 0 0 0 0 0 0
m. Vergleich beend. Klagen Anz. 0 0 0 0 0 0 0
Ressourcen
Fallz. /Anz. Veranl. pro VZA inkl. Stund. etc.; Gewerbest. Ant. 3.213 3.220 3.183 3.236 3.289 3.342 3.395
Fallz. /Anz. Veranl. pro VZA inkl. Stund. etc.; Grundst. Ant. 33.532 33.151 42.538 48.604 48.859 49.035 49.210
Fallz. /Anz. Veranl. pro VZA inkl. Stund. etc.; Hundest. Ant. 5.628 5.730 7.403 8.553 8.662 8.770 8.881

Fortsetzung folgt . ...
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Fallz. /Anz. Veranl. pro VZA inkl. Stund. etc.; Vergniig.-st. Ant. 0 730 637 637 637 637 637

Fallz. /Anz. Veranl. pro VZA inkl. Stund. etc.; Zweitwohn.-st. Ant. 565 550 690 690 690 690 690

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Zu “Fallzahlen Vergniigungssteuer*, “davon Automaten in Gaststatten®, “davon Automaten in Spielhallen“ und “Fallz. /Anz. Veranl. pro VZA“: Die Kennzahlenwerte liegen ab Oktober 2019 derzeit noch

nicht vor.

Produkt
0104220 Cash-Management

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Produktinformationen

Planung und Sicherung der Kassenliquiditat, Einnahmen aus und Tilgung von Krediten zur Liquiditatssicherung und fir Investitionen, Girozahlungsverkehr, Geldanlagen, Derivate, Finanz- und

Schuldenstatistik.

Ziele
Optimierung der stadtischen Schuldenpositionen

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Sicherstell. d. stadt. Liquid.-versorg., ja:1, nein:2 J/N 1 1 1 1 1 1 1

Vermeid. v. Klumpenrisiken, ja:1, nein:2 J/N 1 1 1 1 1 1 1

zinsglnst. Finanzierung d, HH, ja:1, nein:2 J/N 1 1 1 1 1 1 1

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Volumen Liquiditatskredite

Best. Investitionskredite Kernhaushalt
Best. Investitionskredite Eigenbetrieb

1.150.900.000| 1.225.000.000| 1.162.900.000| 1.199.700.000| 1.272.300.000| 1.236.000.000| 1.308.600.000
472.656.168| 530.300.000| 480.700.000| 482.000.000| 483.100.000| 482.500.000| 483.700.000
111.224.171 112.100.000| 111.400.000, 111.500.000 110.900.000| 111.200.000| 110.600.000

a d

Ausblick / Herausforderungen

Als Ausfluss aus der Finanzkrise und den daraus resultierenden Regularien haben sich einige Banken aus der Kommunalkreditfinanzierung zuriick gezogen. Alle anderen Banken haben die Kommunen
individuell intern geratet und darauf hin ihr Kreditengagement entsprechend limitiert. Um den weiter steigenden Liquiditatsbedarf befriedigen zu kdnnen, sind neue Investorengruppen (Versicherungen,
Fonds, Sterbekassen) lber neue Finanzierungsformen (Anleihen, Schuldscheindarlehen) zu erschlieBen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

€ce
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Gemeindesteuern und Cash-Management

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produktgruppe 01042
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.528,06 1.449 1.407 1.322 927 924 806
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 2.528,06 1.449 1.407 1.322 927 924 806
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.297,50 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.026,25 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 5.887,50 16.000 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 13.739,31 24.249 25.207 25.122 24.727 24,724 24.606
11 | - Personalaufwendungen 1.047.669,58 1.134.354 1.197.668 1.208.174 1.249.946 1.265.664 1.309.085
darunter Beihilfen 15.130,20 14.985 17.267 17.239 17.212 17.219 17.217
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 151.421,50 118.391 143.358 137.253 147.465 140.672 146.988
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 8.568,00 19.740 19.740 18.740 19.740 18.740 19.740
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 8.568,00 18.580 18.580 18.580 18.580 18.580 18.580
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 2.533,74 1.917 2.221 1.938 1.266 872 724
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 126.762,88 134.728 134.675 134.675 134.675 134.675 134.675
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.185.534,20 1.290.739 1.354.304 1.363.527 1.405.627 1.419.951 1.464.224
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.171.794,89- 1.266.490- 1.329.097- 1.338.405- 1.380.901- 1.395.228- 1.439.618-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.171.794,89- 1.266.490- 1.329.097- 1.338.405- 1.380.901- 1.395.228- 1.439.618-
und 21)
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Gemeindesteuern und Cash-Management

Leiter Amt 24 Herr Braukmann

Produktgruppe 01042

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.171.794,89- 1.266.490- 1.329.097- 1.338.405- 1.380.901- 1.395.228- 1.439.618-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 285.283,50 376.656 406.964 408.371 407.498 409.012 407.858
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.457.078,39- 1.643.146- 1.736.061- 1.746.776- 1.788.399- 1.804.240- 1.847.475-
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ImmobilienService
(Amt 26)

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produkt
bereich

01 Innere Verwaltung

01.261
Portfoliomanagement

Produkt
gruppe

01.262
Planung und Steuerung

01.263
Facility Management

T 01.261.01
Portfoliomanagement

01.262.01
Planungsteam und Projektsteuerung

— 01.261.02
Allgemeines Grundvermdgen

Produkte

LCE

01.263.40
Energiewirtschaft

01.263.50
Service

01.263.60
Objektcenter 1

01.263.70
Objektcenter 2

01.263.80
Objektcenter 3
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ImmobilienService

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.929.227,87 2.854.726 3.269.797 3.342.183 3.338.739 3.321.095 3.334.336
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 2.924.744,11 2.854.726 3.269.797 3.342.183 3.338.739 3.321.095 3.334.336
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.648,30 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.555.550,25 1.557.625 1.555.759 1.556.029 1.556.029 1.556.029 1.556.029
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 20.661,52 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 9.900.337,11 5.282.242 4.944.667 5.413.487 5.063.900 4.299.900 4.299.900
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 825.750,63 1.000.000 1.000.000 1.390.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 2.638.510,02 2.600.000 2.600.000 2.600.000 2.700.000 2.700.000 2.700.000
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 17.047.935,07 12.299.293 12.374.923 12.916.399 12.663.368 11.881.724 11.894.965
11 | - Personalaufwendungen 12.327.385,57 13.551.500 14.153.141 14.111.240 14.369.432 14.625.961 14.936.535
darunter Beihilfen 55.809,02 63.176 59.431 59.339 59.269 59.270 59.267
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 553.854,64 499.148 493.411 472.434 507.791 484.207 505.987
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 31.476.235,94 23.697.481 25.155.798 25.099.208 24.757.353 24.227.585 24.230.670
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 30.960.367,91 22.942.429 24.499.201 24.438.182 24.106.327 23.813.559 23.816.644
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 10.880.351,83 11.113.377 11.517.779 11.904.889 11.954.410 11.824.500 12.044.870
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 16.204.439,60 15.749.356 15.846.177 16.226.706 16.044.284 15.541.092 15.789.261
17 | = Ordentliche Aufwendungen 70.888.412,94 64.111.714 66.672.896 67.342.043 67.125.479 66.219.137 67.001.336
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 53.840.477,87- 51.812.421- 54.297.973- 54.425.644- 54.462.111- 54.337.414- 55.106.371-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2.277.116,98 2.146.146 2.030.546 1.909.625 1.783.144 1.650.843 1.512.452
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 2.277.116,98- 2.146.146- 2.030.546- 1.909.625- 1.783.144- 1.650.843- 1.512.452-
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 56.117.594,85- 53.958.567- 56.328.519- 56.335.269- 56.245.255- 55.988.257- 56.618.823-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

ImmobilienService

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 56.117.594,85- 53.958.567- 56.328.519- 56.335.269- 56.245.255- 55.988.257- 56.618.823-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 73.603.346,18 75.770.159 76.497.012 76.548.850 76.554.678 76.606.771 76.537.099
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 5.863.573,38 5.848.450 5.868.001 5.869.957 5.873.714 5.877.600 5.877.987
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 11.622.177,95 15.963.142 14.300.493 14.343.624 14.435.708 14.740.914 14.040.289
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Haushaltsplan 2022/2023

ImmobilienService

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fur 4.185.051,37 2.473.000 3.719.000 7.365.000 0 3.985.000 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerduBerung von 1.150.262,59 1.086.000 1.300.000 1.550.000 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. &. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 5.335.313,96 3.559.000 5.019.000 8.915.000 0 4.985.000 1.000.000 1.000.000
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstlcken 18,73 220.000 220.000 220.000 0 220.000 220.000 220.000
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 23.983.582,69 21.561.000 30.474.216 32.319.986 22.449.000 41.219.000 28.884.000 21.093.567

09 fir den Erwerb von beweglichem 164.868,18 215.500 215.500 215.500 0 220.500 215.500 215.500
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 24.148.469,60 21.996.500 30.909.716 32.755.486 22.449.000 41.659.500 29.319.500 21.529.067

14 Saldo der Investitionstatigkeit 18.813.155,64- 18.437.500-| 25.890.716-| 23.840.486-| 22.449.000- 36.674.500-| 28.319.500-| 20.529.067-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 18.813.155,64- 18.437.500-| 25.890.716-| 23.840.486-| 22.449.000- 36.674.500-| 28.319.500-| 20.529.067-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Portfoliomanagement

Produktgruppe
01261

Verantwortliche/r
Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Untersuchung der Liegenschaften und Gebaude auf ihren Nutzen und auf wirtschaftliche Rahmenbedingungen, Entwicklung immobilienwirtschaftlicher Konzepte sowie Umsetzung geplanter / be-

schlossener Maf3nahmen.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 6,28 5,30 5,30 5,30 5,30 5,30 5,30
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 6,53 7,53 7,53 7,53 7,53 7,53 7,53
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad ) 108 86 103 137 103 108 106
Personalaufwandsquote % 72 79 85 85 86 91 92
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 56 41 49 65 49 50 50
Personalaufwandsquote m. ILB % 37 38 40 40 41 42 43

Produkt
0126101 Portfoliomanagement

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




€ee

Kurzbeschreibung

Untersuchung der Liegenschaften und Gebaude auf ihren Nutzen und auf wirtschaftliche Rahmenbedingungen, Entwicklung immobilienwirtschaftlicher Konzepte sowie Umsetzung geplanter / be-

schlossener MaBnahmen.

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Umsetzung der geplanten / beschlossenen Grundstlicksgeschéafte und Generierung der damit zusammenhangenden Ertrage.

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Portfolioverdnderung: Zugénge Anz. 0 2 1 1 1 1 1

Portfolioverdnderung: Abgange Anz. 7 5 5 5 5 5 5

davon gréBer bzw. gleich Buchwert Anz. 7 5 5 5 5 5 5

davon kleiner als Buchwert Anz. 0 0 0 0 0 0 0

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023

Portfoliomanagement

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01261
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 24.454,30 27.709 217.227 220.964 224.707 228.421 227.336
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 24.454,30 27.709 217.227 220.964 224.707 228.421 227.336
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.250,00 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 180,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 1.310.001,85 1.018.900 1.018.900 1.408.900 1.018.900 1.018.900 1.018.900
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 825.655,49 1.000.000 1.000.000 1.390.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.335.886,15 1.047.809 1.237.327 1.631.064 1.244.807 1.248.521 1.247.436
11 | - Personalaufwendungen 883.539,13 963.210 1.018.433 1.016.810 1.046.041 1.054.993 1.079.997
darunter Beihilfen 16.778,31 19.753 20.673 20.639 20.616 20.617 20.613
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 165.155,94 156.064 171.631 164.322 176.629 168.433 175.985
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 103.187,57 185.516 151.211 143.711 133.711 68.711 68.711
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 7.813,48 11.596 12.736 12.736 12.736 12.736 12.736
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 41.229,17 41.159 6.691 6.635 6.438 6.261 6.245
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 207.618,24 31.530 24.786 24.786 24.786 24.786 24.786
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.235.574,11 1.221.415 1.201.121 1.191.943 1.210.975 1.154.751 1.179.739
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 100.312,04 173.606- 36.206 439.122 33.832 93.770 67.697
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 100.312,04 173.606- 36.206 439.122 33.832 93.770 67.697
und 21)




Haushaltsplan 2022/2023 Portfoliomanagement Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01261

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 100.312,04 173.606- 36.206 439.122 33.832 93.770 67.697

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 1.138.920,20 1.333.028 1.334.191 1.334.399 1.334.652 1.334.914 1.334.940
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.038.608,16- 1.506.634- 1.297.985- 895.277- 1.300.821- 1.241.144- 1.267.243-

Gee




oce

Haushaltsplan 2022/2023

Portfoliomanagement

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01261
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerduBerung von 1.149.882,59 1.086.000 1.300.000 1.550.000 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. &. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 1.149.882,59 1.086.000 1.300.000 1.550.000 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstlicken 18,73 220.000 220.000 220.000 0 220.000 220.000 220.000
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 5.000 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 18,73 225.000 225.000 225.000 0 225.000 225.000 225.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 1.149.863,86 861.000 1.075.000 1.325.000 0 775.000 775.000 775.000
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 1.149.863,86 861.000 1.075.000 1.325.000 0 775.000 775.000 775.000
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Portfoliomanagement Leiter Amt 26 Herr Buchwald
Produktgruppe 01261
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 100 Erwerb sonst.Grundstiicke einschl.Freileg
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 105.000 105.000 105.000 0 0 105.000 105.000 105.000
Grundstiicken und Geb&uden
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 105.000- 105.000- 105.000- 105.000- 105.000- 105.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 101 Erwerb von Ausgleichsflachen
Auszahlung fir den Erwerb von 18,73 115.000 115.000 115.000 0 0 115.000 115.000 115.000
Grundstiicken und Geb&uden
Saldo: (Einzahlungen ./. 18,73- 115.000- 115.000- 115.000- 115.000- 115.000- 115.000-
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 1.149.882,59 | 1.086.000 | 1.300.000 | 1.550.000 1.000.000 | 1.000.000 | 1.000.000
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 5.000 5.000 5.000 0 0 5.000 5.000 5.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 1.149.882,59 | 1.081.000 | 1.295.000 | 1.545.000 995.000 995.000 995.000
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 1.149.882,59 | 1.086.000 | 1.300.000 | 1.550.000 1.000.000 | 1.000.000 | 1.000.000
Auszahlungen 18,73 225.000 225.000 225.000 0 0 225.000 225.000 225.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 1.149.863,86 861.000 | 1.075.000 | 1.325.000 775.000 775.000 775.000
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Planung u. Steuerung

Produktgruppe
01262

Verantwortliche/r
Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Planung und Durchfiihrung von Neu-, Um- und ErweiterungsbaumaBnahmen, Modernisierungen sowie Projekisteuerung und Projektentwicklung.

Besonderh. in Planjahren
keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 3,26 3,31 2,31 2,31 2,31 2,31 2,31
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 27,04 25,04 26,04 26,04 26,04 26,04 26,04
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad ) 117 103 116 117 119 117 115
Personalaufwandsquote % 92 98 98 98 98 98 98
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 118 106 116 119 119 119 115
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 87 94 93 93 93 94 94

Produkt
0126201 Planungsteam & Projektsteuerung

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




Kurzbeschreibung

Planung und Durchfiihrung von Neu-, Um- und ErweiterungsbaumaBnahmen, Modernisierungen sowie Projekisteuerung und Projektentwicklung.

Ziele

Durchfiihrung der im Investitionsprogramm geplanten MafB3nahmen.

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Laufende Projekte OC 1 Anz. 15 16 19 22 17 16 12

Laufende Projekte OC 2 Anz. 4 1 5 8 10 2 1

Laufende Projekte OC 3 Anz. 6 2 4 2 2 3 2

Laufende Projekte bis 200 T€ Anz. 8 2 8 11 4 1 0

Laufende Projekte bis 200 - 300 T€ Anz. 4 1 4 3 4 1 1

Laufende Projekte gréBer als 300 T€ Anz. 13 16 16 18 21 19 14

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

6€E

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erldauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023 Planung und Steuerung Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01262
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.119,42 9.408 9.426 17.522 25.768 34.032 31.646
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 3.119,42 9.408 9.426 17.522 25.768 34.032 31.646
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 31,33 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 31,33 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 2.638.510,02 2.600.000 2.600.000 2.600.000 2.700.000 2.700.000 2.700.000
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 2.641.660,77 2.609.408 2.609.426 2.617.522 2.725.768 2.734.032 2.731.646
11 | - Personalaufwendungen 2.077.435,84 2.473.151 2.198.700 2.196.043 2.243.866 2.284.584 2.332.266
darunter Beihilfen 7.254,75 8.319 8.139 8.130 8.117 8.120 8.120
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 73.415,49 65.731 67.573 64.730 69.544 66.338 69.321
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 155.029,32 17.006 11.445 11.445 11.445 11.445 11.445
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 154.759,30 3.876 4.560 4.560 4.560 4.560 4.560
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 3.743,85 3.033 1.694 1.370 1.037 852 838
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 19.351,64 31.383 30.031 30.031 30.031 30.031 30.031
17 | = Ordentliche Aufwendungen 2.255.560,65 2.524.573 2.241.870 2.238.889 2.286.379 2.326.912 2.374.581
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 386.100,12 84.834 367.556 378.633 439.389 407.120 357.065
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 386.100,12 84.834 367.556 378.633 439.389 407.120 357.065
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Planung und Steuerung

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01262

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 386.100,12 84.834 367.556 378.633 439.389 407.120 357.065

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 164.515,44 177.630 131.260 179.670 131.260 179.670 131.260
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 122.620,54 112.667 113.981 114.281 114.867 115.475 115.536
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 427.995,02 149.798 384.835 444.021 455.782 471.315 372.788
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Haushaltsplan 2022/2023

Planung und Steuerung

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01262
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 2.500 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 2.500 2.500 2.500 0 2.500 2.500 2.500

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 2.500- 2.500- 2.500- 0 2.500- 2.500- 2.500-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 2.500- 2.500- 2.500- 0 2.500- 2.500- 2.500-
Finanzierungstatigkeit




Haushaltsplan 2022/2023 Planung und Steuerung Leiter Amt 26 Herr Buchwald
Produktgruppe 01262
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 2.500 2.500 2.500 0 0 2.500 2.500 2.500
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 2.500- 2.500- 2.500- 2.500- 2.500- 2.500-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 0,00 2.500 2.500 2.500 0 0 2.500 2.500 2.500
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 2.500- 2.500- 2.500- 2.500- 2.500- 2.500-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |




Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Produktgruppe
01263

Verantwortliche/r
Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Verwaltung und Bewirtschaftung von Gebauden, AuBenanlagen und Einrichtungen mit dem Ziel, die Betriebs- und Bewirtschaftungskosten dauerhaft zu senken. Dabei soll die Sicherung der techni-
schen Verfligbarkeit der Anlagen und der Werterhalt der Immobilien im Fokus stehen.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 7,19 7,39 8,39 8,39 8,39 8,39 8,39
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 185,42 187,41 185,60 185,60 185,60 185,60 185,60
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad ) 19 14 13 14 14 13 12
Personalaufwandsquote % 14 17 17 17 17 18 18
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 120 130 125 124 125 125 124
Personalaufwandsquote m. ILB % 13 16 16 16 16 17 17

Produkt
0126350 Service

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




e

Kurzbeschreibung

Planung und Durchfiihrung der stédtischen Geb&udereinigung.

Ziele

Senkung der Kosten fur die staddt. Gebaudereinigung

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis Ansatz
2020 2021

Ansatz
2022

Ansatz Planung
2023 2024

Planung Planung
2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Reinigungskosten €/m? Jahres-RF
Reinigungskosten €/m2 RF

€/m2
€/m2

0,110 0,100
19,47 17,70

0,096
17,08

0,090 0,090
16,05 16,05

0,090 0,090
16,05 16,05

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Jahresreinigungsflache (Jahres-RF)

51.198.133 50.620.089

51.835.203

51.835.203 51.835.203

51.835.203 51.835.203

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0126360 Objektcenter |

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Produktinformationen

Verwaltung und Bewirtschaftung von Gebauden, AuBenanlagen und Einrichtungen mit dem Ziel, die Betriebs- und Bewirtschaftungskosten dauerhaft zu senken. Dabei soll die Sicherung der tech-
nischnen Verfligbarkeit der Anlagen und der Werterhalt der Immobilien, neben der Betreiberverantwortung, im Fokus stehen.



ore

Ziele

Steigerung der Bewirtschaftungskosten 2022 ff. (€/m2 NGF) um max. 1 % bis 2026.

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Bewirtschaftungskosten € 10.261.452 10.359.907 10.432.480 10.347.714 10.139.260 10.119.601 10.141.064
Bewirtschaftungskosten in €/m2 NGF €/m2 33,70 33,46 34,27 33,99 33,30 33,24 33,31
Reinigungskosten €/m? RF €/m? 18,78 17,04 16,35 15,37 15,37 15,37 15,37
Leistungen
Bauunterhaltung - ohne OPP € 2.432.587 1.244.000 1.244.000 1.244.000 1.244.000 1.244.000 1.244.000
Bauunterhaltung €/m2 NGF - ohne OPP €/m2 9,09 4,65 4,65 4,65 4,65 4,65 4,65
Qualitat
Stromverbrauch kWh 7.842.216 8.705.792 8.095.987 7.895.987 7.695.987 7.495.987 7.495.987
Warmeverbrauch kWh 20.438.512 24.796.977 21.409.024 21.409.024 21.409.024 21.409.024 21.409.024
Wasserverbrauch m3 55.997 90.288 117.276 117.276 117.276 117.276 117.276
Ressourcen
Ertrage interne Mieten € 20.985.559,77| 21.086.064,00] 20.954.954,00] 20.954.954,00] 20.954.954,00 20.954.954,00 20.954.954,00
statistische Kennzahlen
Nettogrundflache (NGF) in m2 am 304.455 304.445 304.455 304.455 304.455 304.455 304.445
davon angemietet NGF in m? agm 4.449 4.449 4.449 4.449 4.449 4.449 4.449
NGF in m2 - ohne OPP am 267.668 267.668 267.668 267.668 267.668 267.668 267.668
Jahresreinigungsflache (Jahres-RF) am 33.868.305 33.363.278 33.827.265 33.827.265 33.827.265 33.827.265 33.827.265
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertrage interne Mieten € 20.985.559,77| 21.086.064,00| 20.954.954,00| 20.954.954,00| 20.954.954,00| 20.954.954,00| 20.954.954,00

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben




Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen
Produkt
0126370 Objektcenter Il
Produktart
Externes Produkt
Kurzbeschreibung

Verwaltung und Bewirtschaftung von Gebauden, AuBenanlagen und Einrichtungen mit dem Ziel, die Betriebs- und Bewirtschaftungskosten dauerhaft zu senken. Dabei soll die Sicherung der tech-
nischnen Verfligbarkeit der Anlagen und der Werterhalt der Immobilien, neben der Betreiberverantwortung, im Fokus stehen.

Ziele
Steigerung der Bewirtschaftungskosten 2022 ff. (€/m2 NGF) um max. 1 % bis 2026.

LVE

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Bewirtschaftungskosten - ohne Asyl € 4.790.818 5.336.589 6.181.652 6.135.695 6.059.561 6.057.245 6.073.163
Bewirtschaftungskosten - Asyl € 1.655.385 1.682.352 1.519.789 1.536.272 1.550.658 1.569.966 1.574.595
Bewirtschaftungskosten in €/m2 NGF - ohne Asyl €/m2 44.45 49,52 41,06 40,76 40,25 40,24 40,34
Bewirtschaftungskosten in €/m2 NGF - Asyl €/m2 53,82 49,52 49,41 49,95 50,42 51,04 51,19
Reinigungskosten €/m2 RF €/m2 19,94 19,36 18,83 17,69 17,69 17,69 17,69
Leistungen
Bauunterhaltung - ohne Asyl € 729.240 611.540 611.540 611.540 611.540 611.540 611.540
Bauunterhaltung - Asyl € 262.554 212.429 212.429 212.429 212.429 212.429 212.429
Bauunterhaltung €/m2 NGF - ohne Asyl €/m2 6,77 5,67 4,06 4,06 4,06 4,06 4,06
Bauunterhaltung €/m2 NGF - Asyl €/m2 8,54 6,91 9,08 9,08 9,08 9,08 9,08
Qualitat
Stromverbrauch - ohne Asyl kWh 5.149.995 4.123.813 6.006.031 5.806.031 5.606.031 5.406.031 5.406.031
Stromverbrauch - Asyl kWh 1.581.734 2.047.212 1.744.355 1.744.355 1.744.355 1.744.355 1.744.355
Warmeverbrauch - ohne Asyl kWh 9.407.027 10.988.013 9.469.376 9.469.376 9.469.376 9.469.376 9.469.376
Warmeverbrauch - Asyl kWh 2.652.757 3.799.458 3.705.408 3.705.408 3.705.408 3.705.408 3.705.408
Wasserverbrauch - ohne Asyl m3 63.773 21.136 20.687 20.687 20.687 20.687 20.687
Wasserverbrauch - Asyl m3 3.577 21.768 24.647 24.647 24.647 24.647 24.647
Ressourcen
Ertrage interne Mieten € 13.392.629,52| 14.641.505,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00
davon Ertrage interne Mieten - Asyl € 1.521.857,76| 2.593.790,00, 2.298.130,00, 2.298.130,00| 2.298.130,00| 2.298.130,00| 2.298.130,00
statistische Kennzahlen
Nettogrundflache (NGF) in m2 - ohne Asyl \ aqm \ 107.776 107.776 150.546 150.546 150.546 150.546 150.546

Fortsetzung folgt . ..
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Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Nettogrundflache (NGF) in m2 - Asyl am 30.757 30.757 30.757 30.757 30.757 30.757 30.757
davon angemietet NGF in m? - ohne Asyl gm 85.011 85.011 85.011 85.011 85.011 85.011 85.011
davon angemietet NGF in m? - Asyl am 19.263 19.263 19.263 19.263 19.263 19.263 19.263
Jahresreinigungsflache (Jahres-RF) - ohne Asyl gm 10.165.088 10.678.735 10.438.433 10.438.433 10.438.433 10.438.433 10.438.433
Jahresreinigungsflache (Jahres-RF) - Asyl am - 0 0 0 0 0 0
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertrage interne Mieten € 13.392.629,52| 14.641.505,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00| 14.521.831,00

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Zu “Jahresreinigungsflache (Jahres-RF) - Asyl“. Im Bereich Asyl wird vom ImmobilienService nicht gereinigt, daher ergibt sich hier der Wert “0“.

Produkt
0126380 Objektcenter lll

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Produktinformationen

Verwaltung und Bewirtschaftung von Geb&uden, AuBenanlagen und Einrichtungen mit dem Ziel, die Betriebs- und Bewirtschaftungskosten dauerhaft zu senken. Dabei soll die Sicherung der tech-
nischnen Verfligbarkeit der Anlagen und der Werterhalt der Immobilien, neben der Betreiberverantwortung, im Fokus stehen.

Ziele

Steigerung der Bewirtschaftungskosten 2022 ff. (€/m? NGF) um max. 1 % bis 2026.

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Bewirtschaftungskosten € 4.933.365 4.788.579 3.995.832 3.942.652 3.858.252 3.821.897 3.832.362

Bewirtschaftungskosten in €/m2 NGF €/m? 39,61 38,45 48,86 48,21 47,18 46,74 46,86

Reinigungskosten €/m? RF €/m? 22,70 18,73 18,36 17,26 17,26 17,26 17,26

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Leistungen
Bauunterhaltung - ohne OPP € 1.426.507 1.213.300 1.213.300 1.213.300 1.213.300 1.213.300 1.213.300
Bauunterhaltung €/m2 NGF - ohne OPP €/m2 12,12 10,31 16,19 16,19 16,19 16,19 16,19
Qualitat
Stromverbrauch kWh 2.166.639 5.642.491 3.253.627 3.053.627 2.853.627 2.653.627 2.653.627
Warmeverbrauch kWh 5.679.945 7.845.104 6.587.392 6.587.392 6.587.392 6.587.392 6.587.392
Wasserverbrauch m3 35.304 104.142 109.187 109.187 109.187 109.187 109.187
Ressourcen
Ertrage interne Mieten € \ 6.777.237,00| 6.416.691,00| 6.346.692,00| 6.346.692,00| 6.346.692,00| 6.346.692,00| 6.346.692,00
statistische Kennzahlen
Nettogrundflache (NGF) in m2 gm 124.547 124.547 81.777 81.777 81.777 81.777 81.777
davon angemietet NGF in m? am 17.125 17.125 17.125 17.125 17.125 17.125 17.125
NGF in m2 - ohne OPP am 117.701 117.701 74.931 74.931 74.931 74.931 74.931
Jahresreinigungsflache (Jahres-RF) am 7.164.740 6.578.076 7.569.505 7.569.505 7.569.505 7.569.505 7.569.505
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertrage interne Mieten € 6.777.237,00| 6.416.691,00| 6.346.692,00| 6.346.692,00f 6.346.692,00| 6.346.692,00| 6.346.692,00

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben
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Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.901.654,15 2.817.610 3.043.144 3.103.697 3.088.264 3.058.642 3.075.355
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 2.897.170,39 2.817.610 3.043.144 3.103.697 3.088.264 3.058.642 3.075.355
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.398,30 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.555.370,25 1.557.625 1.555.759 1.556.029 1.556.029 1.556.029 1.556.029
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 20.661,52 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 8.590.303,93 4.263.342 3.925.767 4.004.587 4.045.000 3.281.000 3.281.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 63,81 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 13.070.388,15 8.642.077 8.528.170 8.667.813 8.692.793 7.899.171 7.915.884
11 | - Personalaufwendungen 9.366.410,60 10.115.140 10.936.008 10.898.386 11.079.526 11.286.383 11.524.272
darunter Beihilfen 31.775,96 35.104 30.619 30.570 30.536 30.532 30.534
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 315.283,21 277.353 254.207 243.382 261.618 249.435 260.681
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 31.218.019,05 23.494.959 24.993.142 24.944.052 24.612.197 24.147.429 24.150.514
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 30.797.795,13 22.926.957 24.481.905 24.420.886 24.089.031 23.796.263 23.799.348
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 10.835.378,81 11.069.185 11.509.394 11.896.884 11.946.935 11.817.387 12.037.786
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 15.977.469,72 15.686.443 15.791.360 16.171.889 15.989.467 15.486.275 15.734.444
17 | = Ordentliche Aufwendungen 67.397.278,18 60.365.726 63.229.905 63.911.211 63.628.125 62.737.475 63.447.016
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 54.326.890,03- 51.723.649- 54.701.735- 55.243.398- 54.935.332- 54.838.304- 55.531.132-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2.277.116,98 2.146.146 2.030.546 1.909.625 1.783.144 1.650.843 1.512.452
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 2.277.116,98- 2.146.146- 2.030.546- 1.909.625- 1.783.144- 1.650.843- 1.512.452-
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 56.604.007,01- 53.869.795- 56.732.281- 57.153.023- 56.718.476- 56.489.147- 57.043.584-
und 21)
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TGE

Produktgruppe 01263

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 56.604.007,01- 53.869.795- 56.732.281- 57.153.023- 56.718.476- 56.489.147- 57.043.584-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 73.012.531,21 75.592.529 76.365.752 76.369.180 76.423.418 76.427.101 76.405.839
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 4.175.733,11 4.402.755 4.419.828 4.421.277 4.424.195 4.427.211 4.427.511
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 12.232.791,09 17.319.979 15.213.643 14.794.880 15.280.747 15.510.743 14.934.743
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Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fur 4.185.051,37 2.473.000 3.719.000 7.365.000 0 3.985.000 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 380,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. &. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 4.185.431,37 2.473.000 3.719.000 7.365.000 0 3.985.000 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 23.983.582,69 21.561.000 30.474.216 32.319.986 22.449.000 41.219.000 28.884.000 21.093.567

09 fir den Erwerb von beweglichem 164.868,18 208.000 208.000 208.000 0 213.000 208.000 208.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 24.148.450,87 21.769.000 30.682.216 32.527.986 22.449.000 41.432.000 29.092.000 21.301.567

14 Saldo der Investitionstatigkeit 19.963.019,50- 19.296.000-| 26.963.216-| 25.162.986-| 22.449.000- 37.447.000-| 29.092.000-| 21.301.567-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 19.963.019,50- 19.296.000-| 26.963.216-| 25.162.986-| 22.449.000- 37.447.000-| 29.092.000-| 21.301.567-
Finanzierungstatigkeit
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Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 100 Dringende SanierungsmalBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 855.000 | 1.124.716 | 1.290.986 0 0| 3.529.000 | 4.000.000 | 4.000.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 855.000-| 1.124.716-| 1.290.986- 3.529.000-| 4.000.000-| 4.000.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 101 BrandschutzmaBnahmen
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 500.000 0 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 500.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 111 Fachraumsanierungen
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 300.000 0 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 300.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 112 Gym HeiBen San.-Gesamtkonzept HG / TH
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 200.000 50.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 200.000- 50.000- 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 118 GY Broich Neubau Nebengebaude
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 0 650.000 1.301.000 1.301.000 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 31.487,84 0 650.000 | 1.301.000 | 1.500.000 0| 1.301.000 0 0
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 500.000 1.000.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 31.487,84- 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 119 SZ Broich Schulhofgelande
Auszahlung fir BaumaBnahmen 249.515,74 200.000 700.000 | 1.200.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 249.515,74- 200.000- 700.000-| 1.200.000- 0 0 0
Auszahlungen)
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Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 120 Gustav-Heinemann-Schule Sanierung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 1.415.118,27 600.000 260.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 1.415.118,27- 600.000- 260.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 124 Friedrich-Wennmann-Bad Sanierung
Auszahlung fir BaumaBnahmen | 0,00 | 100.000 | 500.000 | 2.000.000 | 3.500.000 0| 6.700.000 [ 6.700.000 0
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 1.500.000 | 2.000.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 100.000- 500.000-| 2.000.000- 6.700.000-| 6.700.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 126 Schule Gathestr. Umbau Hauptschule
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 300.000 | 1.300.000 300.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 300.000-| 1.300.000- 300.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 127 GHS am Hexbachtal Erweiterung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 250.000 200.000 0 0| 1.200.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 250.000- 200.000- 1.200.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 128 GS Saarn Sanierung Geb. E.-Tommes-Str.
Auszahlung fir BaumaBnahmen 242.553,30 | 3.038.000 | 4.545.000 0 0 0 102.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 242.553,30-| 3.038.000-| 4.545.000- 0 102.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 130 Medienhaus OPP-Tilgung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 549.514,31 578.000 608.000 639.000 0 0 672.000 705.000 738.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 549.514,31- 578.000- 608.000- 639.000- 672.000- 705.000- 738.000-
Auszahlungen)




qGe

Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 131 GS Willy-Brandt-Schule OPP-Tilgung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 558.284,09 637.000 665.000 693.000 0 723.000 753.000 783.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 558.284,09- 637.000- 665.000- 693.000- 723.000- 753.000- 783.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 132 GY Karl-Ziegler-Schule OPP-Tilgung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 580.681,65 609.000 637.000 665.000 0 695.000 725.000 755.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 580.681,65- 609.000- 637.000- 665.000- 695.000- 725.000- 755.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 133 GY Luisenschule OPP-Tilgung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 672.675,31 705.000 736.000 769.000 0 803.000 837.000 871.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 672.675,31- 705.000- 736.000- 769.000- 803.000- 837.000- 871.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 136 SH Von-der-Tann-Stra3e Sanierg / Neubau
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 200.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 200.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 151 Realschule Broich
Auszahlung fir BaumaBnahmen 26.807,85 450.000 370.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 26.807,85- 450.000- 370.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 154 Schulgebaude KleiststraBe
Auszahlung fir BaumaBnahmen 156.350,17 310.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 156.350,17- 310.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)




9Ge

Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 | 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 155 Otto-Pankok-Gymnasium OberstralBe
Auszahlung fir BaumaBnahmen [ 2.007.284,64 | 300.000 | 4.830.000 | 8.400.000 | 6.000.000 0| 7.120.000 0 0
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 3.500.000 | 2.500.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 2.007.284,64- 300.000-| 4.830.000-( 8.400.000- 7.120.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 160 Berufskolleg Stadtmitte Geb&ude Kluse
Auszahlung fir BaumaBnahmen 288.595,95 200.000 0 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 288.595,95- 200.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 164 GS Saarn Sanierung Hauptgeb&ude
Einzahlung aus Zuwendungen 3.606.894,74 940.000 0 0 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 2.846.244,62 | 1.038.000 163.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 760.650,12 98.000- 163.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 170 BK LehnerstraBe Sanierung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 186.692,56 0 0 500.000 0 0| 4.750.000 [ 2.700.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 186.692,56- 0 0 500.000- 4.750.000-| 2.700.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 171 Turnhalle Mihlenfeld
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 250.000 600.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 250.000- 600.000- 0 0 0
Auszahlungen)




JASIS

Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 175 Sanierung Kunstmuseum Alte Post
Einzahlung aus Zuwendungen 47.672,00 0 0 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 514.810,60 2.737.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 467.138,60-| 2.737.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 177 Neubau Sporthalle SiidstraBBe
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 0 0| 5.914.000 2.534.000 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 403.000 | 6.365.000 | 7.365.000 0| 2.984.000 170.000
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 6.365.000 1.000.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 403.000- 451.000- 450.000- 170.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 196 Erneuerung Fassade Schulzentrum Broich
Einzahlung aus Zuwendungen 267.244,33 0 0 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 1.008.705,02 3.400.000 65.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 741.460,69-| 3.400.000- 65.000- 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 103 GS Saarn Sanierung Mensa
Auszahlung fir BaumaBnahmen 21.580,76 111.000 0 400.000 0 0 475.000 100.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 21.580,76- 111.000- 0 400.000- 475.000- 100.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 111 Wiederaufbau Tersteegenhaus
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 63.000 750.000 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 6.546,96 860.000 100.000 651.000 0 0 500.000 560.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 6.546,96- 797.000- 650.000 651.000- 500.000- 560.000-
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
ermachtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 121 LED-Beleuchtung stadt. Gebaude
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 150.000 150.000 150.000 150.000 0 0
fir InvestitionsmalBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 300.000 300.000 300.000 0 300.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 150.000- 150.000- 150.000- 150.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 127 Rembergschule Erweiterung Sanierung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 200.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 200.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 128 Hallenbad Stid Generalsan. LP 1-3
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 150.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 150.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 129 Hallenbad Nord Generalsan. LP 1-3
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 150.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 150.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 131 Leichtbauhalle Holzstr. Ums./Wiederaufb.
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 400.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 400.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 132 Holzh&user Konzept Riickbau/Umsetzung
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 100.000 200.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 100.000- 200.000- 0
Auszahlungen)




65€

Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 133 Nicht etatisierte MaBn. Planungen IVP
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 500.000 350.000 0 500.000 0| 1.246.567
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 500.000- 350.000- 500.000- 0| 1.246.567-
Auszahlungen)
MaBnahme: 900 Beschaffung von bew. Anlagevermégen
Einzahlung aus der 380,00 0 0 0 0 0 0
VerauBerung von Sachanlagen
Auszahlung fir den Erwerb von 86.928,79 18.000 18.000 18.000 0 18.000 18.000 18.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 86.548,79- 18.000- 18.000- 18.000- 18.000- 18.000- 18.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 104 GGS Trooststr. Brandschutz - BV1
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 80.000 220.000 3.726.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 80.000- 220.000-| 3.726.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 107 GGS Heinrichstr San Fassade u.a.-
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 200.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 200.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 128 GGS Dichterviertel Sanierung - BV1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 1.000,75 0 0 0 0 400.000 | 1.600.000 500.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 1.000,75- 0 0 0 400.000-| 1.600.000- 500.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 129 GGS Zunftmeisterstr. Erweiterung -
Auszahlung fir BaumaBnahmen 373,18 0 180.000 200.000 0 1.300.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 373,18- 0 180.000- 200.000- 1.300.000- 0 0

Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023 Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 130 GGS Filchnerstr.Sanierung/Erweiterg.-BV1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 440.000 | 2.000.000 | 2.000.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 440.000-| 2.000.000-| 2.000.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 133 TE Versorgungskiichen - BV1
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 50.000 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 135 GGS Muhrenkamp-BV1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 200.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 200.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 138 GGS Sunderplatz Sanierung - BV 1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 270.000 | 1.900.000 | 1.000.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 270.000-| 1.900.000-( 1.000.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 139 SH Ludwig-Wolker-Str. Sanierung - BV 1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 725.000 75.000 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 725.000- 75.000- 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 149 Ausbau GGS Heinrichstr. - BV 1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 1.399.757,50 300.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 1.399.757,50- 300.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 153 AuBBen-Spielgerate Schulen BV1
Auszahlung fir BaumaBnahmen 12.449,86 30.000 30.000 30.000 0 0 30.000 30.000 30.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 12.449,86- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 108 GGS Zastrowstr. Sanierung - BV2
Auszahlung fir BaumaBnahmen | 717.172,79 | 0 | 3.000.000 | 3.334.000 | 3.334.000 0 0 0 0
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 3.334.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 717.172,79- 0 | 3.000.000-| 3.334.000- 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 109 Sanierung Sportanlage Wenderfeld BV2
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 551.000 199.000 0 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 750.000 0 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 199.000- 199.000 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 113 SpAnl.Wenderfeld Ers.neub.Umkl.San.-BV2
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 360.000 0 0 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 400.000 100.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 40.000- 100.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 119 SH Boverstr. Anbau und Sanierung - BV2
Auszahlung fir BaumaBnahmen 827.223,81 500.000 1.050.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 827.223,81- 500.000-| 1.050.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
ermachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 122 SpAnl.Moritzstr.Ers.neub.Umkl./San.-BV2
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 243.000 0 0 0 0 0
fir InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 270.000 100.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 27.000- 100.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 123 KGS Schildberg Sanierung/Umbau - BV2
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 200.000 200.000 200.000 0 1.700.000 | 1.350.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 200.000- 200.000- 200.000- 1.700.000- 1.350.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 124 GGS Augustastr. Sanierung - BV2
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 2.380.985,43 900.000 1.720.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 2.380.985,43- 900.000-| 1.720.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 127 TE Versorgungskiichen - BV2
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 50.000 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 128 GGS Barbaraschule Teilsan. - BV2
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 200.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 200.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 137 Turnhalle Borbecker Str.86-88 -BV2
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 600.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 600.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)




€9€

Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 147 AuBBen-Spielgerate Schulen BV2
Auszahlung fir BaumaBnahmen 20.428,82 30.000 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 20.428,82- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 115 GGS Lierbergschule Erweiterg/Sanierg-BV3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 500.000 3.300.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 500.000-| 3.300.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 117 GGS Karl-Forst-Str. Sanierung - BV3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 450.000 550.000 0 200.000 | 1.000.000 710.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 450.000- 550.000- 200.000-| 1.000.000- 710.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 120 TE Versorgungskiichen - BV3
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 50.000 50.000 50.000 0 50.000 50.000 50.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000- 50.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 123 GGS Oemberg San Dach u.a. -BV3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 150.000 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 150.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 127 TH PrinzeB-Luise-Str. Sanierung - BV 3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 500.000 1.000.000 500.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 500.000-| 1.000.000- 500.000-
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Facility Management

Leiter Amt 26 Herr Buchwald

Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
ermachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 128 Turnhalle Klostermarkt 5-9 - BV 3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 100.000 0 0 700.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 100.000- 700.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 130 Turnhalle Elsenborner Weg 10-12 - BV 3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 360.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 360.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 133 Sporthalle Lehnerstr. Sanierung - BV 3
Auszahlung fir BaumaBnahmen | 37.018,73 | 0 | 653.000 750.000 750.000 0| 1.550.000 0 0
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 750.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 37.018,73- 0 653.000- 750.000- 1.550.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 140 AuBBen-Spielgerate Schulen BV3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 45.024,96 30.000 30.000 30.000 0 0 30.000 30.000 30.000
Saldo: (Einzahlungen ./. 45.024,96- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000- 30.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 141 Sanierung Sportanlage MintarderStr.BV3
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 43.000 1.790.000 0 0 0 0
fir InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 43.000 1.845.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 55.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023 Facility Management Leiter Amt 26 Herr Buchwald
Produktgruppe 01263
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 142 Sanierung Turnhalle FrihlingstraBe BV3
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 123.000 0 0 0 0 0
fir InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 136.000 202.500 500.000 0 0 601.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 13.000- 202.500- 500.000- 601.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 144 GGS Krahenbischken TH San Dachflache-BV3
Auszahlung fiir BaumaBnahmen 0,00 0 300.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 300.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 145 GGS Krahenb.San Dach/Fenster/Fassade-BV3
Auszahlung fir BaumaBnahmen 0,00 0 150.000 0 0 0 0 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 150.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 263.240,30 0 180.000 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 7.256.636,61 184.000 342.000 187.000 0 0 119.000 214.000 214.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 6.993.396,31- 184.000- 162.000- 187.000- 119.000- 214.000- 214.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 4.185.431,37 | 2.473.000 | 3.719.000 | 7.365.000 3.985.000 0 0
Auszahlungen P4.148.450,87 | 21.769.000 | 30.682.216 | 32.527.986 | 22.449.000 0 | 41.432.000 | 29.092.000 | 21.301.567
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 19.963.019,50- 19.296.000- | 26.963.216-| 25.162.986- 37.447.000- [ 29.092.000-| 21.301.567-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | | 15.949.000 | 6.500.000 | 0 | 0 | | 22.449.000 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Recht, 6ffentliche Sicherheit und Ordnung, Personal und Organisation

Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.327.199,30 1.285.606 1.450.143 1.861.638 2.163.421 2.032.822 2.032.930
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 1.048.487,14 1.231.606 1.396.143 1.807.638 2.109.421 1.978.822 1.978.930
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 15.755.618,17 16.309.070 18.813.936 19.114.494 19.239.952 19.016.932 18.974.782
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.835.956,58 1.975.245 2.049.345 1.779.345 1.823.345 1.869.345 1.917.345
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.673.468,92 1.663.766 1.635.263 1.515.263 1.675.263 1.690.263 1.515.263
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 3.030.622,54 3.477.500 3.252.000 3.243.500 3.245.500 3.237.000 3.250.500
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 16.602,53 18.000 32.500 24.000 26.000 17.500 31.000
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 1.949,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 23.624.814,51 24.711.187 27.200.687 27.514.240 28.147.481 27.846.362 27.690.820
11 | - Personalaufwendungen 47.151.348,39 44.861.222 48.264.089 48.471.965 49.954.780 49.979.869 51.169.783
darunter Beihilfen 1.196.198,65 1.268.703 1.325.882 1.327.241 1.328.605 1.328.613 1.328.610
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 11.893.365,07 10.023.902 11.007.787 10.566.940 11.382.884 10.854.132 11.342.931
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 8.973.425,35 8.765.201 8.798.381 8.701.002 8.882.038 9.081.599 8.976.285
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 937.284,90 908.109 932.836 936.254 947.684 970.984 932.264
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.144.990,50 1.107.350 1.254.644 1.302.692 1.416.912 1.640.011 1.832.360
15 | - Transferaufwendungen 2.517,80 23.232 23.232 23.232 23.232 23.232 23.232
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.708.695,47 6.152.476 6.227.372 6.963.226 6.957.815 7.066.919 6.549.999
17 | = Ordentliche Aufwendungen 62.980.977,51 60.909.481 64.567.718 65.462.117 67.234.777 67.791.630 68.551.659
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 39.356.163,00- 36.198.294- 37.367.031- 37.947.878- 39.087.296- 39.945.268- 40.860.839-
19 | + Finanzertrage 23,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2,45 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 20,55 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 39.356.142,45- 36.198.294- 37.367.031- 37.947.878- 39.087.296- 39.945.268- 40.860.839-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Recht, 6ffentliche Sicherheit und Ordnung, Personal und Organisation

Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 39.356.142,45- 36.198.294- 37.367.031- 37.947.878- 39.087.296- 39.945.268- 40.860.839-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 4.597.801,70 2.281.200 2.265.962 2.264.598 2.264.373 2.264.661 2.264.742
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 13.451.713,19 11.808.650 11.969.508 12.009.567 12.037.413 12.079.585 12.026.598
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 48.210.053,94- 45.725.744- 47.070.577- 47.692.847- 48.860.337- 49.760.192- 50.622.695-
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Haushaltsplan 2022/2023

Recht, 6ffentliche Sicherheit und Ordnung, Personal und Organisation

Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fur 349.307,33 245.000 246.000 246.000 0 246.000 246.000 246.000
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerduBerung von 16.606,53 18.000 32.500 24.000 0 26.000 17.500 31.000
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. &. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 365.913,86 263.000 278.500 270.000 0 272.000 263.500 277.000
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 101.213,73 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 2.975.230,63 1.825.550 1.899.760 2.054.507 1.374.000 4.614.430 3.802.265 3.535.370
Anlagevermdgen

10 fur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 3.076.444,36 1.825.550 1.899.760 2.054.507 1.374.000 4.614.430 3.802.265 3.5635.370

14 Saldo der Investitionstatigkeit 2.710.530,50- 1.562.550- 1.621.260- 1.784.507- 1.374.000- 4.342.430- 3.538.765- 3.258.370-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 2.710.530,50- 1.562.550- 1.621.260- 1.784.507- 1.374.000- 4.342.430- 3.538.765- 3.258.370-
Finanzierungstatigkeit




Haushaltsplan 2022/2023 Referat I1I Leiterin Referat III Frau Lehmann

01 Innere Verwaltung

Produkt
bereich

01.023
Verwaltungsfilhrung Dezernat III

Produkt
gruppe

— 01.023.01
Steuerung und Steuerungsunterstiitzung Dezernat III

Produkte
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat lll Leiterin Referat lll Frau Lehmann
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 964,40 804 656 656 466 108 171
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 964,40 804 656 656 466 108 171
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 964,40 804 656 656 466 108 171
11 | - Personalaufwendungen 390.607,91 368.884 367.997 337.512 307.122 307.391 316.682
darunter Beihilfen 10.971,99 11.862 11.429 11.412 11.393 11.393 11.393
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 110.611,04 93.720 94.885 90.861 97.608 93.077 97.269
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 82,88 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 82,88 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.024,88 776 716 716 480 108 82
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.764,82 3.342 3.542 3.542 3.542 3.542 3.542
17 | = Ordentliche Aufwendungen 393.480,49 373.002 372.256 341.770 311.144 311.040 320.306
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 392.516,09- 372.198- 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 392.516,09- 372.198- 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat lll Leiterin Referat lll Frau Lehmann
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 392.516,09- 372.198- 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 35.423,40 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 98.144,55 111.761 52.076 52.414 52.243 52.575 52.335
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 455.237,24- 483.959- 423.676- 393.529- 362.921- 363.508- 372.470-
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat lll Leiterin Referat lll Frau Lehmann
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 800 0 0 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 800 0 0 0 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 800- 0 0 0 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 800- 0 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfiihrung Dez. i

Produktgruppe
01023

Verantwortliche/r
Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Sicherstellung des reibungslosen und zielorientierten Zusammenwirkens von Verwaltung, Politik und Burgerschaft

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 99 99 99 99 99 99 99
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB % 86 76 87 86 85 85 85

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend freiwillig

Produktinformationen
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez llI

Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort

Produktgruppe 01023
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 964,40 804 656 656 466 108 171
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 964,40 804 656 656 466 108 171
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 964,40 804 656 656 466 108 171
11 | - Personalaufwendungen 390.607,91 368.884 367.997 337.512 307.122 307.391 316.682
darunter Beihilfen 10.971,99 11.862 11.429 11.412 11.393 11.393 11.393
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 110.611,04 93.720 94.885 90.861 97.608 93.077 97.269
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 82,88 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 82,88 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.024,88 776 716 716 480 108 82
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.764,82 3.342 3.542 3.542 3.542 3.542 3.542
17 | = Ordentliche Aufwendungen 393.480,49 373.002 372.256 341.770 311.144 311.040 320.306
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 392.516,09- 372.198- 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 392.516,09- 372.198- 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez lli

Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort

Produktgruppe 01023

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 392.516,09- 372.198- 371.600- 341.114- 310.678- 310.933- 320.135-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 62.721,15 111.761 52.076 52.414 52.243 52.575 52.335
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 455.237,24- 483.959- 423.676- 393.529- 362.921- 363.508- 372.470-
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Haushaltsplan 2022/2023 Verwaltungsfiihrung Dez lli Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort
Produktgruppe 01023
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 800 0 0 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 800 0 0 0 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 800- 0 0 0 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 800- 0 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez lli

Stadtdirektor Dr. Frank Steinfort

Produktgruppe 01023
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen

InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 800 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 800- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 0,00 800 0 0 0 0 0 0 0
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 800- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |




Z8e



Personal- und Organisationsamt

Haushaltsplan 2022/2023 (Amt 11)

Leiter Amt 11 Herr Hupe

01 Innere Verwaltung

Produkt
bereich

01.080
Personalmanagement und Organisationsentwicklung

Produkt:
gruppe

01.080.02
Personalentwicklung und Gesundheitsférderung

01.080.50
Finanzdienstleistungen Personal

01.080.51
Personalverwaltung und -projekte

Produkte

01.080.53
Versorgungsverwaltung

01.080.54
Personaleinsatz und Organisation

€8¢t
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Haushaltsplan 2022/2023

Personal- und Organisationsamt

Leiter Amt 11 Herr Hupe

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 244.991,71 8.088 8.711 8.329 7.820 8.298 5.186
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 7.391,71 6.088 6.711 6.329 5.820 6.298 3.186
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.511.198,41 1.597.600 1.635.700 1.365.700 1.409.700 1.455.700 1.503.700
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.317.751,83 1.254.700 1.241.500 1.241.500 1.241.500 1.241.500 1.241.500
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 46.025,13 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 3.119.967,08 2.907.388 2.932.911 2.662.529 2.706.020 2.752.498 2.797.386
11 | - Personalaufwendungen 4.803.229,75 4.912.105 4.621.489 4.651.972 4.694.840 4.714.579 4.826.785
darunter Beihilfen 85.355,19 95.064 81.442 81.322 81.199 81.199 81.213
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 851.881,45 751.094 676.150 647.454 695.675 663.355 693.349
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 865.021,88 1.095.716 1.055.208 1.047.421 1.049.474 1.051.568 1.053.704
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 3.990,92 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 7.495,65 8.224 7.639 6.385 5.092 4.301 4.086
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.129.704,13 1.293.572 1.306.314 1.356.614 1.392.314 1.438.314 1.486.314
17 | = Ordentliche Aufwendungen 6.805.451,41 7.309.617 6.990.650 7.062.392 7.141.721 7.208.762 7.370.889
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.685.484,33- 4.402.229- 4.057.739- 4.399.863- 4.435.700- 4.456.264- 4.573.503-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 3.685.484,33- 4.402.229- 4.057.739- 4.399.863- 4.435.700- 4.456.264- 4.573.503-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Personal- und Organisationsamt

Leiter Amt 11 Herr Hupe

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 3.685.484,33- 4.402.229- 4.057.739- 4.399.863- 4.435.700- 4.456.264- 4.573.503-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 1.168.742,94 1.187.807 1.173.888 1.173.856 1.173.847 1.173.836 1.173.831
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 830.799,91 984.583 986.423 992.181 988.425 994.509 989.728
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 3.347.541,30- 4.199.005- 3.870.273- 4.218.188- 4.250.279- 4.276.937- 4.389.400-
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Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 4.549,64 7.000 7.000 7.000 0 0 7.000 7.000 7.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 4.549,64 7.000 7.000 7.000 0 0 7.000 7.000 7.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 4.549,64- 7.000- 7.000- 7.000- 0 0 7.000- 7.000- 7.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 4.549,64- 7.000- 7.000- 7.000- 0 0 7.000- 7.000- 7.000-
Finanzierungstatigkeit
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Personalmanagement u. Organisationsentwicklung

Produktgruppe
01080

Verantwortliche/r
Leiter Amt 11 Herr Hupe

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Mitwirkung bei der Bereitstellung einer quantitativ und qualitativ angemessenen Personalausstattung der Fachbereiche und Organisationseinheiten
- unter Berlcksichtigung des geringen finanziellen Spielraums der Verwaltung mdglichst optimale Versorgung der Fachbereiche mit Personal,

- Personalbedarfsplanung unter Bericksichtigung der Auswirkungen des demographischen Wandels (Gewinnung von neuem Personal, Bindung des vorhandenen Personals),
- Steigerung der Attraktivitat des Arbeitgebers z. B. durch eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

- Férderung der interkulturellen Offnung der Verwaltung um die kulturelle Vielfalt der Gesellschaft abzubilden,

- betriebliches Gesundheitsmanagement.

Sicherstellung der individuellen und gruppenspezifischen Entwicklungsmaéglichkeiten der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

Wahrung der Rechte und Pflichten der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

Hinweis:

Auf Beschluss des Gleichstellungsausschusses vom 20.06.2011 sollen Gender-Kennzahlen dargestellt werden. Fir die Gesamtverwaltung werden daher auf dieser Ebene der prozentuale Anteil

mannlich / weiblicher Mitarbeiterinnen, der Auszubildenden und der Fihrungskrafte (aller Fihrungskréafte bzw. der Fihrungskréafte auf der Ebene der Fachbereichsleitungen und deren Vertretungen)

dargestellt.

Besonderh. in Planjahren

keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Beamte geman Stellenplan PLS 23,50 21,00 19,50 19,50 19,50 19,50 19,50

Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 32,69 30,68 31,18 31,18 31,18 31,18 31,18

Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Aufwandsdeckungsgrad Y% 46 40 42 38 38 38 38

Personalaufwandsquote Y% 71 67 66 66 66 65 65

Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 56 49 52 48 48 48 48

Fortsetzung folgt . ...
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Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Personalaufwandsquote m. ILB % 63 59 58 58 58 57 58
Genderbezogene Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ant. mannl. Mitarbeiter ) 39 37 37 37 37 37 37
Ant. weibl. Mitarbeiterinnen % 61 63 63 63 63 63 63
Ant. mannl. Auszubildender % 52 55 55 55 55 55 55
Ant. weibl. Auszubildender % 48 45 45 45 45 45 45
Ant. mannl. FK (alle Fihrungsebenen) Y% 49 56 56 56 56 56 56
Ant. weibl. FK (alle Fihrungsebenen) Y% 51 44 44 44 44 44 44
Ant. mannl. FK (FB-Leit. ||Vertr.) % 69 76 76 76 76 76 76
Ant. weibl. FK (FB-Leit. ||Vertr.) % 31 24 24 24 24 24 24

Produktinformationen
Produkt

0108002 Personalentwicklung und Gesundheitsférderung
Produktart

Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Konzeptionelle Personalentwicklung, Personalauswahl, Personaleinsatz und Personalbetreuung aller Auszubildenden, Anwérter/innen und Praktikanten / Praktikantinnen, Begriindung, Veranderung
und Beendigung dieser Rechtsverhéltnisse, Planung und Organisation von fachbereichsibergreifenden Fort- und Weiterbildungsangeboten einschlieBlich der Fiihrungs(-nachwuchs)krafteentwicklung
vor dem Hintergrund des aktuellen und andauernden Fachkraftemangels: neue Mdglichkeiten der amterspezifischen Aus-/ Weiterbildung, betriebliche Gesundheitsférderung, betriebliches Eingliede-
rungsmanagement

Ziele

Die Anzahl der fir ein Ausbildungsjahr einzustellenden Auszubildenden in den allgemeinen Verwaltungsberufen entspricht 100 % der Anzahl der 3 Jahre spater ausscheidenden Mitarbeiter aus den
allgemeinen Verwaltungsberufen (also zum Zeitpunkt des Endes der Ausbildung).

Gewahrleistung eines Anteils von unter 10% nicht bestandener Abschlusspriifungen aller Auszubildenden und Berufspraktikanten.

Hohe Servicequalitét: Zuverlassige, zeitnahe und persdnliche Betreuung aller Nachwuchskrafte und BFD- bzw. FSJLeistender.

Erreichen einer Kundenzufriedenheit von 2,0 (Kennzahl Kundenzufriedenheit Ausbildung).

Hohe Servicequalitét: Bereitstellung eines bedarfsorientierten, fachibergreifenden Fort- und Weiterbildungsangebotes.

Erreichen einer Kundenzufriedenheit von 2,0 (Kennzahl Kundenzufriedenheit Fort- und Weiterbildung).

Ubernahme von 100% der Auszubildenden in ein Beschéftigungsverhaltnis.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig mit Ricknahmepotienzial



06€

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Ausbild.; einzust. Azubis a. d. voraus. Austrit..3J. spat. % 100 100 100 100 100 100 100

Ausbild.; Ant. nicht bestand. Abschl.-pruf. Y% 2 5 5 5 5 5 5

Ausbild.; Kundenzufriedenh. Ausbild. Nt - - 2,00 - - 2,00 -

Fortbild.; Kundenzufriedenh. Fortbild. Nt - - 2,00 - - 2,00 -

Ausbild.; Ubernahmequote % 97 100 100 100 100 100 100

Leistungen

Fortbildungsveranstaltungen | Anz. 28 54 54] 54] 54 54] 54

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

Ant. Fortb. Kosten an Gesamt PK | % 0,15 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20

statistische Kennzahlen

Ausbildungsquote % - 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

Fortbildungsteilnehmer Pers. 266 450 750 750 750 750 750

Ausblick / Herausforderungen

Herausforderungen aufgrund des demographischen Wandels:

a) Der Steigerung des Durchschnittsalters in der Verwaltung bei gleichzeitiger Verlangerung der Arbeitszeit muss durch eine verstarkte Gesundheitsprophylaxe am Arbeitsplatz begegnet werden.

b) Trotz sinkender Anzahl potenzieller neuer Arbeitskrafte miissen ausreichend Auszubildende gewonnen werden, um die anstehenden Altersaustritte auszugleichen. Vor dem Hintergrund der sich
verdichtenden Arbeitsstrukturen sowie den wachsenden Anforderungen an den / die einzelne Mitarbeiterln kann auf eine qualitativ hochwertige und an die Bedrfnisse des Arbeitgebers und des
Mitarbeiters angepasste kontinuierliche Fortbildung nicht verzichtet werden. Gleichzeitig gestaltet sich fiir viele Mitarbeiterlnnen eine regelméaBiige Teilnahme an Fortbildungen aufgrund zunehmenden
Leistungsdrucks und dem damit haufig verbundenen Zeitdruck enorm schwer. Fortbildungen miissen sich zukiinftig an die Arbeitsbedingungen anpassen, das heif3t u. a. liber veranderte Seminarzeiten
nachzudenken sowie die Struktur der Arbeitsaufgaben zu beachten (berufsgruppen- bzw. &mterspezifische Fortbildungen).

Relevante Erlauterungen

Die Abfrage der Kundenzufriedenheit erfolgt nicht jedes Jahr sondern alle 3 Jahre.

Die Kennzahl “Anzahl Fortbildungsteilnehmer” ist sowohl eine Kennzahl, die die Leistung des Amtes 11 beschreibt als auch eine Kennzahl fiir den Prozess (= Qualitdtskennzahl). Mit den zur Verfligung
stehenden Mitteln soll erreicht werden, dass 750 Beschéftigte an der allgemeinen Fortbildung teilnehmen.

Produkt
0108005 Arbeitssicherheit

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Beratung in sicherheitstechnischen Fragen, sicherheitstechnische Uberpriifungen, Unfallanalysen und MaBnahmeplanung / -einleitung, sowie Kontrolle der Einhaltung von Arbeitsschutz- / Arbeits-
sicherheitsvorschriften und Schulungen. Beratung in Fragen des organisatorischen Brandschutzes, Durchfihrung von Begehungen und Raumungsibungen, Erstellen und Aktualisieren von Brand-
schutzordnungen und Evakuierungskonzepten.

Ziele

Reduzierung der Arbeitsunfalle und Vermeidung von arbeitsbedingten Erkrankungen durch 360 Fachberatungen und 160 Begehungen der stadt. Einrichtungen. Sicheres Verhalten im Brandfall,
Vermeidung von Bréanden.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen
Arbeitsunfalle | Stk. | _ - _ _ _ _ _
Leistungen

Fachberatungen Stk. - - - - - — _
Begehungen Stk. - - - - —

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Betreute Personen | Pers. | - - _ _ _

Ausblick / Herausforderungen
Ab 2020 wird das Produkt bei Referat |, PSP-Element 1.01.021.04, geflhrt,

Relevante Erlauterungen
Es ergibt sich keine sinnvolle Kennzahl im Bereich des Zielfeldes Qualitat. Die Aufgabe ist so zu erfiillen, dass die arbeitssicherheitstechnische Betreuung der Beschéftigten der Stadt gewahrleistet ist
(siehe auch die Kennzahl Anzahl betreute Personen).

Produktinformationen
Produkt

0108050 Finanzdienstleistungen Personal

Produktart
Internes Produkt

T6E
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Kurzbeschreibung

Ermittlung, Erfassung und Verarbeitung aller Personal- und Personalnebendaten, Finanzen / Controlling, Bearbeitung spezifischer finanzieller Anspriiche (Antragsannahme, rechtliche Priifung, Fest-
setzung, finanzielle Abwicklung) und Allgemeine Dienstleistungen fiir die Verwaltung (z. B. Dienstreisen, Firmenticket, Urlaubsangelegenheiten, Dienstsiegel).

Ziele

Hohe Servicequalitat: Zuverlassige, zeitnahe und personliche Betreuung der Beschéftigten. Erreichen einer Kundenzufriedenheit von 2,0 (Kennzahl Kundenzufriedenheit Personalwirtschaft).
Sicherstellung einer korrekten Berechnung und ordnungsgemafen sowie zligigen Auszahlung finanzieller Anspriiche durch:

a) Zielvorgabe Gehaltsabrechnung: 750 Falle / Vollzeitsachbearbeiter

b) Zielvorgabe Beihilfe: Anweisung der Beihilfezahlung in 9 Tagen ab Antragseingang (durchschnittliche Bearbeitungszeit vom Eingang des Beihilfeantrags bis zum Geldeingang auf dem Konto des
Beihilfeberechtigten. Entsprechend der vorgegebenen Frist des Petitionsausschusses).

c¢) Beibehaltung des Auslastungsgrades des Firmentickets von 100%.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Rlicknahmepotienzial

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Kundenzufriedenh. Personalwirtschaft Nt - - 2,00 - - 2,00 -

Auslastungsgrad d. Firmentickets ) 100 100 100 100 100 100 100

Leistungen

Gehaltsabrechnung; Fallzahlen \ Anz. \ 3.731 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700

Qualitét

Abrechnungsf. /Vollzeitsachbearb. Anz. 750 750 750 750 750 750 750

@ Bearbeitungsz. Beihilfeantr. Tg. 6 9 9 9 9 9 9

Ressourcen

keine Angaben
statistische Kennzahlen
keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
Die Abfrage der Kundenzufriedenheit erfolgt nicht jedes Jahr sondern alle 3 Jahre.
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Produktinformationen
Produkt
0108051 Personalverwaltung und —projekte
Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Begriindung, Veranderung und Beendigung von Beschaftigungs- und Dienstverhélinissen, Arbeits- bzw. disziplinarrechtliche Angelegenheiten, Generelles (z. B. Beachtung der Schutzvorschriften in
den Bereichen Gleichstellung, Schwerbehinderung, Mutterschaft).

Ziele

Hohe Servicequalitat: Zuverlassige, zeitnahe und persénliche Betreuung der Beschéftigten sowie der Fachbereiche. Erhéhung der Kundenzufriedenheit auf eine bessere Note als 2,3 (Kennzahl
Kundenzufriedenheit Personalservice).

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen
Kundenzufriedenh. Personalservice \ Nt \ —\ —\
Leistungen

Fallzahlen Personalservice
Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen
Einstellungen

2,20| E m 2,20] =

| Pers. | 3.472] 3.700| 3.500] 3.500] 3.500] 3.500] 3.500

| Pers. | 154 150 156 156 156 156 156

Ausblick / Herausforderungen

In der Umsetzung der MaBnahmen aus der Dienstvereinbarung “Blindnis” wird angestrebt, weitere Einsparziele zu erreichen. Daneben muss sichergestellt werden, dass trotz des zu erwartenden
demographischen Wandels adaquates Personal zur Verfligung steht.

Relevante Erlauterungen

Die Abfrage der Kundenzufriedenheit erfolgt nicht jedes Jahr sondern alle 3 Jahre.
Aufgrund héherer Fluktuation wird der Anteil an extern zu besetzenden Stellen steigen.
Der Personaleinsatz pro Fall ist je nach dem Arbeitsbereich des Beschéftigten extrem unterschiedlich. Eine diesbeziigliche Kennzahl ist wenig aussagekraftig und kann daher nicht dargestellt werden.
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Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Produkt

0108054 Personaleinsatz und Organisation

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Produktinformationen

Stellenausschreibungen, Personalauswahl, Personaleinsatz, Personalagentur, fachbereichsbezogene Aufbau- und Ablauforganisation (einschl. der Organisationsplane), zentrale Aufstellung und Pflege
des Stellenplanes der Kernverwaltung, Stellenbewirtschaftung, fachbereichslbergreifende Organisationsangelegenheiten und -projekte.

Ziele

Sicherstellung des Personalbedarfs der Verwaltung durch eine 95%ige Besetzung der Planstellen.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

Ant. besetzter Planstellen

86

95

95

95

95

95

95

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Ext. Stellenausschr.

\ Anz. \

60

50

60

60

60

60

60

Ausblick / Herausforderungen

keine Angaben
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Relevante Erlauterungen

Die Kennzahl Anteil besetzter Planstellen ist mit 95% geplant. Grund daflir ist die verwaltungsweit vorgegebene Wiederbesetzungssperrzeit von einem Jahr. Freie Stellen werden nicht sofort wieder-
besetzt, sondern bleiben in der Regel ein Jahr unbesetzt. Hier handelt es sich um ein Produkt, dass der Steuerungsunterstiitzung dient.
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Personalmanagement und Organisationsentwicklung

Leiter Amt 11 Herr Hupe

Produktgruppe 01080
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 244.991,71 8.088 8.711 8.329 7.820 8.298 5.186
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 7.391,71 6.088 6.711 6.329 5.820 6.298 3.186
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.511.198,41 1.597.600 1.635.700 1.365.700 1.409.700 1.455.700 1.503.700
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.317.751,83 1.254.700 1.241.500 1.241.500 1.241.500 1.241.500 1.241.500
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 46.025,13 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 3.119.967,08 2.907.388 2.932.911 2.662.529 2.706.020 2.752.498 2.797.386
11 | - Personalaufwendungen 4.803.229,75 4.912.105 4.621.489 4.651.972 4.694.840 4.714.579 4.826.785
darunter Beihilfen 85.355,19 95.064 81.442 81.322 81.199 81.199 81.213
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 851.881,45 751.094 676.150 647.454 695.675 663.355 693.349
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 865.021,88 1.095.716 1.055.208 1.047.421 1.049.474 1.051.568 1.053.704
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 3.990,92 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 7.495,65 8.224 7.639 6.385 5.092 4.301 4.086
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.129.704,13 1.293.572 1.306.314 1.356.614 1.392.314 1.438.314 1.486.314
17 | = Ordentliche Aufwendungen 6.805.451,41 7.309.617 6.990.650 7.062.392 7.141.721 7.208.762 7.370.889
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.685.484,33- 4.402.229- 4.057.739- 4.399.863- 4.435.700- 4.456.264- 4.573.503-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 3.685.484,33- 4.402.229- 4.057.739- 4.399.863- 4.435.700- 4.456.264- 4.573.503-

und 21)
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Produktgruppe 01080

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 3.685.484,33- 4.402.229- 4.057.739- 4.399.863- 4.435.700- 4.456.264- 4.573.503-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 1.168.742,94 1.187.807 1.173.888 1.173.856 1.173.847 1.173.836 1.173.831
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 830.799,91 984.583 986.423 992.181 988.425 994.509 989.728
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 3.347.541,30- 4.199.005- 3.870.273- 4.218.188- 4.250.279- 4.276.937- 4.389.400-

L6€
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Personalmanagement und Organisationsentwicklung

Leiter Amt 11 Herr Hupe

Produktgruppe 01080
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 4.549,64 7.000 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 4.549,64 7.000 7.000 7.000 0 7.000 7.000 7.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 4.549,64- 7.000- 7.000- 7.000- 0 7.000- 7.000- 7.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 4.549,64- 7.000- 7.000- 7.000- 0 7.000- 7.000- 7.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Personalmanagement und Organisationsentwicklung Leiter Amt 11 Herr Hupe
Produktgruppe 01080
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 4.549,64 7.000 7.000 7.000 0 0 7.000 7.000 7.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 4.549,64- 7.000- 7.000- 7.000- 7.000- 7.000- 7.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 4.549,64 7.000 7.000 7.000 0 0 7.000 7.000 7.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 4.549,64- 7.000- 7.000- 7.000- 7.000- 7.000- 7.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023 Personalrat Leiter Personalrat Herr Neubner

01 Innere Verwaltung

Produkt
bereich

01.085
Personalrat

Produkt:
gruppe

— 01.085.01
Mitarbeitervertretung und -beratung

Produkt

Tov
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Haushaltsplan 2022/2023

Personalrat

Leiter Personalrat Herr Neubner

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 649,07 728 1.207 1.636 2.048 2.143 1.521
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 649,07 728 1.207 1.636 2.048 2.143 1.521
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 649,07 728 1.207 1.636 2.048 2.143 1.521
11 | - Personalaufwendungen 990.166,40 984.320 926.876 949.083 974.378 985.514 1.008.146
darunter Beihilfen 17.653,73 18.771 14.563 14.538 14.516 14.517 14.516
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 177.538,04 148.310 120.903 115.745 124.363 118.597 123.930
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 10.579 10.579 10.579 10.579 10.579 10.579
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 648,07 699 953 899 685 268 219
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.068,63 17.240 17.640 17.640 17.640 17.640 17.640
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.000.883,10 1.012.837 956.048 978.200 1.003.282 1.014.001 1.036.585
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.000.234,03- 1.012.110- 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.000.234,03- 1.012.110- 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Personalrat

Leiter Personalrat Herr Neubner

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.000.234,03- 1.012.110- 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 161.284,57 166.430 171.607 171.221 172.023 171.713 172.299
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.161.518,60- 1.178.539- 1.126.448- 1.147.786- 1.173.256- 1.183.570- 1.207.362-
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Haushaltsplan 2022/2023 Personalrat Leiter Personalrat Herr Neubner
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 200,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 200,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 552,16 1.350 6.400 4.350 0 5.650 2.000 2.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 552,16 1.350 6.400 4.350 0 5.650 2.000 2.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 352,16- 1.350- 6.400- 4.350- 0 5.650- 2.000- 2.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 352,16~ 1.350- 6.400- 4.350- 0 5.650- 2.000- 2.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Personalrat

Produktgruppe
01085

Verantwortliche/r
Leiter Personalrat Herr Neubner

Kurzbeschreibung

Personalrat:

Produktgruppeninformationen

Umfangreiche Beratung und Information sowie Vertretung der Beschaftigen.

Schwerbehindertenvertretung:

Interessensvertretung der schwerbehinderten Menschen bei der Stadtverwaltung Milheim an der Ruhr nach § 178 SGB IX. Die Freistellung ergibt sich aus § 179, 4 SGB IX.

Sozialberatungsstelle:

Beratung, Krisenintervention, Konfliktmoderation und Vermittlung von internen und externen Hilfsangeboten fiir Mitarbeiter der Stadtverwaltung Miilheim an der Ruhr.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 99 97 97 97 97 97 97
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 1 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 85 83 82 83 83 83 83




Produkt
0108501 Mitarbeitervertretung und -beratung

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung
siehe Kurzbeschreibung unter Produktgruppe

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

L0V

Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen
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Haushaltsplan 2022/2023

Personalrat

Leiter Personalrat Herr Neubner

Produktgruppe 01085
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 649,07 728 1.207 1.636 2.048 2.143 1.521
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 649,07 728 1.207 1.636 2.048 2.143 1.521
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 649,07 728 1.207 1.636 2.048 2.143 1.521
11 | - Personalaufwendungen 990.166,40 984.320 926.876 949.083 974.378 985.514 1.008.146
darunter Beihilfen 17.653,73 18.771 14.563 14.538 14.516 14.517 14.516
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 177.538,04 148.310 120.903 115.745 124.363 118.597 123.930
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 10.579 10.579 10.579 10.579 10.579 10.579
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 648,07 699 953 899 685 268 219
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.068,63 17.240 17.640 17.640 17.640 17.640 17.640
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.000.883,10 1.012.837 956.048 978.200 1.003.282 1.014.001 1.036.585
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.000.234,03- 1.012.110- 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.000.234,03- 1.012.110- 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Personalrat

Leiter Personalrat Herr Neubner

Produktgruppe 01085

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.000.234,03- 1.012.110- 954.841- 976.565- 1.001.233- 1.011.857- 1.035.063-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 161.284,57 166.430 171.607 171.221 172.023 171.713 172.299
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.161.518,60- 1.178.539- 1.126.448- 1.147.786- 1.173.256- 1.183.570- 1.207.362-
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Haushaltsplan 2022/2023

Personalrat

Leiter Personalrat Herr Neubner

Produktgruppe 01085
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 200,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 200,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 552,16 1.350 6.400 4.350 0 5.650 2.000 2.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 552,16 1.350 6.400 4.350 0 5.650 2.000 2.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 352,16- 1.350- 6.400- 4.350- 0 5.650- 2.000- 2.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 352,16~ 1.350- 6.400- 4.350- 0 5.650- 2.000- 2.000-
Finanzierungstatigkeit




Tiv

Haushaltsplan 2022/2023 Personalrat Leiter Personalrat Herr Neubner
Produktgruppe 01085
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 200,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 552,16 1.350 6.400 4.350 0 0 5.650 2.000 2.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 352,16- 1.350- 6.400- 4.350- 5.650- 2.000- 2.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 200,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 552,16 1.350 6.400 4.350 0 0 5.650 2.000 2.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 352,16~ 1.350- 6.400- 4.350- 5.650- 2.000- 2.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Rechnungspriifungsamt
(Amt 14)

Leiter Amt 14 Herr Bruckner

Produkt

bereich

01 Innere Verwaltung

Produkt:

gruppe

01.050
Rechnungsprifung

Produkte

01.050.01
Durchfiihrung gesetzlich vorgeschriebener
Pflichtprifungen

01.050.50
Durchfiihrung uUbertragener Priifungen,
Beratung und Erstellung von Gutachten
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Haushaltsplan 2022/2023

Rechnungspriifungsamt

Leiter Amt 14 Herr Bruckner

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 479,60 333 103 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 479,60 333 103 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 479,60 333 103 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 1.018.028,93 954.009 878.033 876.457 901.810 909.327 931.273
darunter Beihilfen 20.702,76 22.010 18.010 17.983 17.958 17.954 17.958
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 206.770,82 173.899 149.524 143.174 153.853 146.674 153.315
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 491,80 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 491,80 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 479,60 332 102 55 55 55 55
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.327,96 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.021.328,29 960.291 884.085 882.462 907.815 915.332 937.278
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.020.848,69- 959.958- 883.982- 882.462- 907.815- 915.332- 937.278-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.020.848,69- 959.958- 883.982- 882.462- 907.815- 915.332- 937.278-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Rechnungspriifungsamt

Leiter Amt 14 Herr Bruckner

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.020.848,69- 959.958- 883.982- 882.462- 907.815- 915.332- 937.278-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 97.628,53 105.967 83.842 84.822 84.241 85.266 84.491
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.118.477,22- 1.065.925- 967.824- 967.284- 992.057- 1.000.599- 1.021.769-
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Haushaltsplan 2022/2023

Rechnungspriifungsamt

Leiter Amt 14 Herr Bruckner

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 500 500 500 0 500 500 500
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 500 500 500 0 500 500 500

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 500- 500- 500- 0 500- 500- 500-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 500- 500- 500- 0 500- 500- 500-
Finanzierungstatigkeit




LTV
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Haushaltsplan 2022/2023

Rechnungspriifung

Produktgruppe
01050

Verantwortliche/r
Leiter Amt 14 Herr Bruckner

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Erflllung der gesetzlichen und lbertragenen Aufgaben mit den gegebenen Personalressourcen; Qualitat der Aufgabenwahrnehmung beibehalten und steigern.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 6,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 5,50 5,50 5,50 5,50 5,50 5,50 5,50
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 100 99 99 99 99 99 99
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 91 89 91 91 91 91 91

Produkt
0105001 Durchfuhrung gesetzlich vorgeschriebener Pflichtprifungen

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Wahrnehmung der gesetzlichen Pflichtaufgaben des Rechnungspriifungsamtes

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Zielsetzung ist es, durch geeignete MafBBnahmen eine ordnungsgeman arbeitende sowie sparsam und wirtschaftlich handelnde Verwaltung sicher zu stellen und zu férdern. Rechnungsprufung soll
zudem dazu beitragen, Schaden durch Fehlverhalten zu verhindern bzw. durch Aufdeckung so gering wie mdglich zu halten.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Jahresabschlusspriifung Anz. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

EDV-Prifung als Vollprifung Anz. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Konzernabschlussprifung Anz. 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Techn. Prifungen als Vollprifung Anz. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Ubrige Priifungen (z. B. Amter) Anz. 19,96 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00

Qualitéat

Arbeitstage/Jahresabschlussprifung Tg. 60 70 70 70 70 70 70

Arbeitstage/EDV-Prifung Tg. 220 220 220 220 220 220 220

Arbeitstage/Konzernabschlussprifung Tg. 0 50 50 50 50 50 50

Arbeitstage techn. Prifungen Tg. 220 220 220 220 220 220 220

Arbeitstage b. Ubr. Prifungen Tg. 508 200 200 200 200 200 200

Ressourcen

Jahresfortbildungskosten/Mitarbeiter € 112 200 200] 200] 200 200 200

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Ergebnisverbesserung im Hinblick auf die o. g. konkreten Ziele.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen
Produkt
0105050 Durchfiihrung Ubertragener Prifungen, Beratung und Erstellung von Gutachten
Produktart

Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Prifung im Rahmen von Aufgaben, die dem Rechnungspriifungsamt vom Rat der Stadt durch die Rechnungsprifungsordnung Ubertragen wurden. Beratung und Erstellung von Gutachten bei
wesentlichen Veranderungen im Verwaltungsablauf.

Ziele

Zielsetzung ist es, durch geeignete MafBBnahmen eine ordnungsgeman arbeitende sowie sparsam und wirtschaftlich handelnde Verwaltung sicher zu stellen und zu férdern. Rechnungsprifung soll
zudem dazu beitragen, Schaden durch Fehlverhalten zu verhindern bzw. durch Aufdeckung so gering wie mdglich zu halten.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen
keine Angaben

Leistungen

Betatigungsprifungen | Anz. | 4,0] 4,0] 4,0] 4,0] 4,0] 4,0] 4,0
Qualitét

Prifungstage | Tg. | 102 120 120] 120] 120 120 120
Ressourcen

keine Angaben
statistische Kennzahlen
keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
Ergebnisverbesserung im Hinblick auf die o. g. konkreten Ziele.

Relevante Erlauterungen

Zu Kennzahl “Betétigungsprifungen; Anz.“: Prifung d. Stadt in ihrer Funktion als Gesellschafter v. Beteiligungen.
Zu Kennzahl “Priifungstage®: Da i. d. R. nur ein Prifer in diesem Bereich prift, entsprechen die Arbeitstage hier den Manntagen.
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Haushaltsplan 2022/2023 Rechnungspriifung Leiter Amt 14 Herr Bruckner
Produktgruppe 01050
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 479,60 333 103 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 479,60 333 103 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 479,60 333 103 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 1.018.028,93 954.009 878.033 876.457 901.810 909.327 931.273
darunter Beihilfen 20.702,76 22.010 18.010 17.983 17.958 17.954 17.958
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 206.770,82 173.899 149.524 143.174 153.853 146.674 153.315
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 491,80 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 491,80 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 479,60 332 102 55 55 55 55
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.327,96 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750 4.750
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.021.328,29 960.291 884.085 882.462 907.815 915.332 937.278
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.020.848,69- 959.958- 883.982- 882.462- 907.815- 915.332- 937.278-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.020.848,69- 959.958- 883.982- 882.462- 907.815- 915.332- 937.278-

und 21)




Haushaltsplan 2022/2023 Rechnungspriifung Leiter Amt 14 Herr Bruckner

Produktgruppe 01050

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.020.848,69- 959.958- 883.982- 882.462- 907.815- 915.332- 937.278-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 97.628,53 105.967 83.842 84.822 84.241 85.266 84.491
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.118.477,22- 1.065.925- 967.824- 967.284- 992.057- 1.000.599- 1.021.769-

ecy
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Haushaltsplan 2022/2023 Rechnungspriifung Leiter Amt 14 Herr Bruckner
Produktgruppe 01050
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 500 500 500 0 0 500 500 500
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 500 500 500 0 0 500 500 500

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 500- 500- 500- 0 0 500- 500- 500-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 500- 500- 500- 0 0 500- 500- 500-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Rechnungspriifung Leiter Amt 14 Herr Bruckner
Produktgruppe 01050
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 500 500 500 0 0 500 500 500
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 500- 500- 500- 500- 500- 500-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 0,00 500 500 500 0 0 500 500 500
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 500- 500- 500- 500- 500- 500-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Rats- und Rechtsamt

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe
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Haushaltsplan 2022/2023

Rats- und Rechtsamt

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 10.470,09 9.745 6.822 4.499 3.780 3.296 4.465
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 10.470,09 9.745 6.822 4.499 3.780 3.296 4.465
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 28.663,02 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 39.243,30 140.000 120.000 0 160.000 175.000 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 185.691,30 227.200 227.200 227.200 227.200 227.200 227.200
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 264.067,71 400.945 378.022 255.699 414.980 429.496 255.665
11 | - Personalaufwendungen 2.021.402,47 1.923.903 1.867.253 1.864.281 1.919.051 1.933.611 1.980.133
darunter Beihilfen 41.880,90 44.196 40.855 40.787 40.737 40.734 40.730
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 424.738,94 349.185 339.188 324.724 349.014 332.777 347.733
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 148.060,57 67.500 64.000 32.330 62.500 179.200 32.500
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 11.061,81 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 10.547,38 15.983 9.026 11.572 10.471 9.462 9.100
15 | - Transferaufwendungen 1.500,00 16.232 16.232 16.232 16.232 16.232 16.232
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.952.836,77 2.980.625 2.916.577 2.823.292 2.964.572 3.430.542 2.918.922
17 | = Ordentliche Aufwendungen 5.134.347,19 5.004.243 4.873.087 4.747.707 4.972.826 5.569.047 4.956.887
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 4.870.279,48- 4.603.298- 4.495.065- 4.492.008- 4.557.846- 5.139.551- 4.701.222-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 4.870.279,48- 4.603.298- 4.495.065- 4.492.008- 4.557.846- 5.139.551- 4.701.222-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Rats- und Rechtsamt

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 4.870.279,48- 4.603.298- 4.495.065- 4.492.008- 4.557.846- 5.139.551- 4.701.222-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 880.010,92 882.111 882.111 882.111 882.111 882.111 882.111
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 684.228,61 480.333 494.720 470.964 495.576 496.902 471.100
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 4.674.497,17- 4.201.520- 4.107.674- 4.080.860- 4.171.310- 4.754.342- 4.290.211-
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Haushaltsplan 2022/2023

Rats- und Rechtsamt

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 2.332,82 1.450 1.450 23.606 0 1.450 1.450 1.450
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 2.332,82 1.450 1.450 23.606 0 1.450 1.450 1.450

14 Saldo der Investitionstatigkeit 2.332,82- 1.450- 1.450- 23.606- 0 1.450- 1.450- 1.450-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 2.332,82- 1.450- 1.450- 23.606- 0 1.450- 1.450- 1.450-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023

Recht

Produktgruppe
01110

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 30 Frau Débbe

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Gewabhrleistung der Rechtssicherheit durch Unterstiitzung und Entscheidung

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 2,72 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 8,27 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 10 13 13 13 13 13 12
Personalaufwandsquote % 50 48 49 49 50 50 50
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 46 56 55 55 54 54 53
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 47 45 46 46 46 46 47

Produkt
0111001 Rechtsangelegenheiten

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen




Haushaltsplan 2022/2023

Kurzbeschreibung

Das Produkt umfasst die Rechtsberatung und juristische Unterstltzung in rechtlichen Angelegenheiten, gerichtliche und auBBergerichtliche Vertretung der Stadt, der stadt. Gesellschaften, sowie des
Eigenbetriebes BtMH, Datenschutzangelegenheiten, Antikorruption, Untersuchungs- und Ermittlungsverfahren in beamtenrechtlichen Disziplinarverfahren, die Standesamtsaufsicht, die Schiedsamts-

angelegenheiten und die Ausbildung der Rechtsreferendare.

Ziele
Optimale, umfassende Wahrnehmung der Interessen der Kernverwaltung, der stadt. Gesellschaften und des Eigenbetriebes BtMH sowie die Optimierung des Verwaltungshandelns durch Qualitatssi-
cherung in Form von Beratung und Prozessfiihrung. Bei der Kundenbefragung wird bei 70 v. H. der Befragten mindestens die Note 2 angestrebt.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Kundenzufriedenh.-g. (m. d. Note 2) | % | 100 70 70| 70| 70] 70] 70
Leistungen

Jurist. Leistungen; Fallzahl | Anz. | 2.614] 2.200| 2.200| 2.200| 2.200| 2.200| 2.200
Qualitit

Kompet. u. schn. Reaktion a. Auftr. int. Kunden \ Tg. \ 3\ 3\ 3\ 3\ 3\ 3\ 3

Ressourcen
Ergebnis mit ILB € -389.526,14 -241.667,27 -304.804,06 -301.444,44 -325.603,34 -339.359,30 -359.245,55

Pers.-einsatz (Rechtsangeleg.) VZA 7,13 7,13 7,13 7,13 7,13 7,13 7,13
statistische Kennzahlen
keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
Auch unter Beachtung neuer Gesetze, Verordnungen und Rechtsprechungen die optimale und umfassende Wahrnehmung der Interessen der Kernverwaltung, des Eigenbetriebes BtMH und
Gesellschaften der Stadt sowie Optimierung der Rechtssicherheit des Verwaltungshandelns durch Qualitatssicherung in Form von Beratung und Prozessflihrung zu gewahrleisten.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

eey
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Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen
Produkt

0111002 Versicherungsangelegenheiten der Kommune

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Gewabhrleistung von Versicherungsschutz und kostenglinstige Abwicklung von Schadensfallen unter Beibehaltung des geplanten Aufwandes. Hierunter fallt sowohl die Schadensabwicklung mit
Sachversicherungen (z. B. fir Gebaude, Kunst u. &.), als auch die Abwicklung mit dem kommunalen Schadensausgleich (KSA) fir z. B. allg. Haftpflicht wie Amtspflichtverletzung, Verletzung der

Verkehrssicherungspflicht und Kaskoschaden an stadt. Fahrzeugen.

Ziele

Umfassende Abwicklung versicherter / unversicherter Anspriiche. Bei der Kundenbefragung wird bei 70 v. H. der Befragten mindestens die Note 2 angestrebt.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Einheit Ansatz

2022

Ansatz
2021

Leistungen / Indikatoren Ergebnis

2020

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

Kundenzufriedenh.-q. (m. d. Note 2) | % | 100 70 70

70

70|

70|

70

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

Ergebnis mit ILB €
Personaleinsatz in VZA Ant.

-676.794,87
2,03

-644.996,14
2,03

-621.133,04
2,03

-618.489,00
2,03

-620.287,73
2,03

-629.970,56
2,03

-631.463,73
2,03

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
Umfassende Abwicklung versicherter / unversicherter Anspriiche mit den gegebenen personellen und finanziellen Ressourcen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023 Recht Leiterin Amt 30 Frau D6ébbe
Produktgruppe 01110
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 128,48 61 71 167 136 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 128,48 61 71 167 136 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 28.663,02 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 155.699,82 222.200 222.200 222.200 222.200 222.200 222.200
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 184.491,32 246.261 246.271 246.367 246.336 246.200 246.200
11 | - Personalaufwendungen 925.874,15 904.909 936.024 934.618 959.651 970.467 992.673
darunter Beihilfen 12.313,52 12.601 14.456 14.430 14.414 14.414 14.409
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 123.255,15 99.558 120.017 114.888 123.487 117.753 123.014
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 128,50 461 70 63 30 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 928.936,27 974.238 978.298 972.778 974.318 985.738 985.738
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.854.938,92 1.880.908 1.915.692 1.908.760 1.935.299 1.957.505 1.979.711
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.670.447,60- 1.634.648- 1.669.420- 1.662.393- 1.688.963- 1.711.305- 1.733.511-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.670.447,60- 1.634.648- 1.669.420- 1.662.393- 1.688.963- 1.711.305- 1.733.511-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Recht Leiterin Amt 30 Frau D6ébbe
Produktgruppe 01110

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.670.447,60- 1.634.648- 1.669.420- 1.662.393- 1.688.963- 1.711.305- 1.733.511-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 737.774,71 882.111 882.111 882.111 882.111 882.111 882.111
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 133.648,12 134.127 138.628 139.651 139.039 140.136 139.309
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.066.321,01- 886.663- 925.937- 919.933- 945.891- 969.330- 990.709-
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Haushaltsplan 2022/2023

Politische Anliegen

Produktgruppe
01146

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 30 Frau Débbe

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Sicherstellung der parlamentarischen Gremienarbeit sowie Betreuung der Mandatstréger

Besonderh. in Planjahren

keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 4,92 6,20 6,20 6,20 6,20 6,20 6,20
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 3,42 2,29 2,29 2,29 2,29 2,29 2,29
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 2 1 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote % 28 25 25 24 24 24 24
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 1 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 26 23 22 22 22 22 22

Produkt
0114601 Politische Gremien

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen
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Haushaltsplan 2022/2023

Kurzbeschreibung

Leistungen:

Betreuung der Gremien und Mandatstrager

Betreuung und Ausstattung der Fraktionen

Ziele

Sicherstellung der ordnungsgeméBen Sitzungsablaufe in den politischen Gremien sowie termingerechte Abrechnung der Aufwandsentschadigungen und Sitzungsgelder. Die Abrechnung der Antrage
auf Verdienstausfall sowie die Auszahlung der Sitzungsgelder fir Gremiensitzungen erfolgt spatestens bis zum 20. des Folgemonats.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Erfallungsquote \ Y% \ 100 100 100 100 100 100 100
Leistungen
Mandatstrager Pers. 54 54 54 54 54 54 54
darunter weibl. Mandatstrager Pers. 19 13 19 19 19 19 19
davon Uberhangmandate Anz. 0 0 0 0 0 0 0
gesetzl. Mitgliederzahl ohne Uberhangmandate Anz. 54 54 54 54 54 54 54
Ausschisse Anz. 23 22 23 23 23 23 23
Mitglieder in Ausschissen Pers. 17 17 17 17 17 17 17
Mitglieder i. d. BV Pers. 57 57 57 57 57 57 57
darunter weibl. Bezirksvertreter Pers. 23 14 22 22 22 22 22
gesetzl. Mindestzahl pro Bezirksvertret. Anz. 11 11 11 11 11 11 11
Sitzungen Anz. 95 140 140 140 140 140 140
Qualitat
Personaleinsatz je 10.000 EW | VZA | 0,4] 0,4] 0,4] 0,4] 0,4] 0,4] 0,4
Ressourcen
Personaleinsatz VZA 6,2 6,2 6,2 6,2 6,2 6,2 6,2
Wirtschaftlichkeit; Aufwand pro 10.000 EW € 122.722,75 131.377,86 127.181,68 129.988,18 131.471,75 132.559,60 135.539,20
Wirtschaftlichkeit; Aufwand pro EW € 12,27 13,14 12,72 13,00 13,15 13,26 13,55
statistische Kennzahlen
Drucksachen \ Stk. \ 958 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

Ausblick / Herausforderungen
Sukzessive Umstellung des Sitzungsdienstes auf digitale Gremienarbeit.
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Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0114602 Integrationsrat

Produktart
Internes Produkt

Kurzbeschreibung

Leistungen:
Geschéftsfiihrung Integrationsrat
Bearbeitung Zuschussvergabe

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Sicherstellung des ordnungsgemafBen Sitzungsablaufs und Bearbeitung der Zuschussantrdge sowie nachfolgende Abwicklung der bewilligten Antrdge in Zusammenarbeit mit den auslandischen

Vereinen und Verbanden.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Riicknahmepotienzial

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis Ansatz
2020 2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Zuschisse

1.500,00]  16.232,00]

16.232,00]

16.232,00]

16.232,00]

16.232,00]

16.232,00

Qualitat

Personaleinsatz je 10.000 (Auslénder)

| VZA |

0,00] 0,36]

0,18]

0,18]

0,18]

0,18]

0,18

Ressourcen

Personaleinsatz

| VZA |

-| 1,00]

0,50]

0,50]

0,50]

0,50]

0,50

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Optimierung der Abwicklung im Rahmen der Zuschussvergabe
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Haushaltsplan 2022/2023

Relevante Erlauterungen

Zu “Zuschisse; €“: Die Zuschusshéhe im Ergebnis ergibt sich durch die Einhaltung der Freigabe von 75% der beschlossenen Haushaltsmittel. Weiterhin sind Mittel i. H. v. 5.000 € flr den internationalen
Treff im Rahmen der interkulturellen Woche gebunden. Die Mittel fiir den internationalen Treff werden auf anderen Konten (z. B. Gastebewirtung etc.) verausgabt als geplant (geplant wird der Betrag
auf dem Zuschusskonto) und daher im RE nicht an dieser Stelle dargestellt.
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Haushaltsplan 2022/2023

Politische Anliegen

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe

Produktgruppe 01146
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 9.196,47 9.016 5.479 1.083 930 3.296 4.465
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 9.196,47 9.016 5.479 1.083 930 3.296 4.465
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 29.411,48 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 38.607,95 14.016 10.479 6.083 5.930 8.296 9.465
11 | - Personalaufwendungen 690.556,71 654.696 603.483 602.450 621.825 624.248 640.046
darunter Beihilfen 19.380,10 20.158 17.125 17.100 17.080 17.079 17.081
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 194.644,18 159.266 142.178 136.140 146.335 139.529 145.825
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 16.733,15 28.900 28.900 28.900 28.900 28.900 28.900
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 82,13 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 9.273,78 13.282 6.695 9.312 9.343 9.087 8.850
15 | - Transferaufwendungen 1.500,00 16.232 16.232 16.232 16.232 16.232 16.232
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.729.785,93 1.855.131 1.801.053 1.846.778 1.865.048 1.883.718 1.929.448
17 | = Ordentliche Aufwendungen 2.447.849,57 2.568.240 2.456.362 2.503.672 2.541.348 2.562.185 2.623.475
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 2.409.241,62- 2.554.225- 2.445.883- 2.497.590- 2.535.419- 2.553.889- 2.614.010-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 2.409.241,62- 2.554.225- 2.445.883- 2.497.590- 2.535.419- 2.553.889- 2.614.010-
und 21)




Haushaltsplan 2022/2023

Politische Anliegen

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe

Produktgruppe 01146
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 2.409.241,62- 2.554.225- 2.445.883- 2.497.590- 2.535.419- 2.553.889- 2.614.010-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 211.390,86 241.232 247.852 247.995 248.140 248.289 248.304
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 2.620.632,48- 2.795.456- 2.693.735- 2.745.585- 2.783.559- 2.802.178- 2.862.315-

Erlduterungen zum Teilergebnisplan

Produktgruppe 01146 Politische Anliegen al Al Al cpes cpee

Zu Zeile 15/ Transferaufwendungen

Zusc?usse an ausléndische Vereine und 16.232 16.232 16.232 16.232 16.232

Verbande

Zu Zeile 16 / Sonstige ordentliche

Aufwendungen

Fraktionszuwendungen 894.540 912.430 930.680 949.290 968.280

Aufw. Rat, Auss., Bezirksvertretung 863.445 891.320 891.320 891.320 918.060




Haushaltsplan 2022/2023

Politische Anliegen
Produktgruppe 01146

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe

Teilfinanzplan

Ergebnis (€)

Haushaltsansatz (€)

Verpfl.-Erm. (€)

Planung (€)

Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2023 2022 | 2023 2024

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 950 950 23.106 0 950 950 950
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 950 950 23.106 0 950 950 950

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 950- 950- 23.106- 0 950- 950- 950-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 950- 950- 23.106- 0 950- 950- 950-
Finanzierungstatigkeit




Haushaltsplan 2022/2023 Politische Anliegen Leiterin Amt 30 Frau Débbe
Produktgruppe 01146
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen

InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen

Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0

Einzahlungen

Summe der investiven 0,00 950 950 23.106 0 0 950 950 950

Auszahlungen

Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 950- 950- 23.106- 950- 950- 950-

Auszahlungen)

Summe aller MaBnahmen

Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0

Auszahlungen 0,00 950 950 23.106 0 0 950 950 950

Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 950- 950- 23.106- 950- 950- 950-

Auszahlungen)

Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Wahlen

Produktgruppe
02121

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 30 Frau Débbe

Kurzbeschreibung
Organisation und Durchfiihrung von Wahlen und Entscheiden

Besonderh. in Planjahren

Produktgruppeninformationen

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 1,74 1,69 1,69 1,69 1,69 1,69 1,69
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 1,20 1,27 1,27 1,27 1,27 1,27 1,27
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 5 25 24 1 33 17 0
Personalaufwandsquote % 49 66 65 98 68 32 98
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 4 21 20 1 27 15 0
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 39 55 54 78 56 29 79

Produkt
0212101 Wahlen und Entscheide

Produktart
Internes Produkt

Produktinformationen




YA 4%

Kurzbeschreibung
Organisation und Durchfiihrung von Wahlen und Entscheiden

Ziele

Sicherstellung des ordnungsgemaBen Ablaufs von Wahlen und Entscheiden

Grad der Pflichtigkeit

Haushaltsplan 2022/2023

pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Bundestagswahl Pers. 0 124.000 - - - 124.000 -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Kommunalwahlen Pers. 130.571 - - - - 130.600 -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Landtagswahl Pers. 0 - 124.000 - - - -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Europawahl Pers. 0 - - - 124.000 - -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Wahl. d. OB Pers. 130.571 - - - - 130.600 -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Wahl. d. IR Pers. 30.553 - - - - 30.600 -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Wahl. d. JSR Pers. 0 - 13.000 - - - -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Wahl d. RVR Pers. 130.811 - - - - 130.800 -
Nachrichtl. Wahlberechtigte; Biirgerentscheid Pers. 0 - - - - - -
Nachrichtl. Sum. aller Wahlberechtigten Pers. 422.506 124.000 137.000 0 124.000 546.600 0
Leistungen
Personaleinsatz je 10.000 Wahlber. VZA 0,07 0,24 0,22 - 0,24 0,05 —
Personaleinsatz je 10.000 EW VZA 0,17 0,17 0,17 - 0,17 0,17 —
Qualitét
Nachrichtl. Wahllokale insg. Anz. 108 108 108 0 108 108 0
Nachrichtl. dav. barrierefr. Wahllokale Anz. 74 69 69 0 69 69 0
Nachrichtl. Prozents. d. 27 KW-Bezirke mind.1 barrierefr. Wahllokal ) 70 74 74 - 74 74 -
Nachrichtl. Prozents. d.27 KW-Bezirke ausschl. barrierefr. Wahllokale ) 30 26 26 - 26 26 -
Ressourcen
Ergebnis mit ILB € | -987.543,68]  -519.400,72] -488.002,38] -415.342,23| -441.860,73] -982.834,06] -437.186,63
statistische Kennzahlen
Briefwahlantrage Anz. | 64.387] 30.000] 30.000] -] 30.000] 90.000] -

Ausblick / Herausforderungen

Die gesetzlichen und vom Rat vorgegebenen Standards sind mit méglichst geringen finanziellen und personellen Ressourcen zu erflllen.
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Relevante Erlauterungen

Haushaltsplan 2022/2023

Zu “Nachrichtl. Wahlberechtigte, Wahl d. OB*: Die OB-Wahl 2020 wurde gemeinsam mit den Kommunalwahlen durchgefiihrt.
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Haushaltsplan 2022/2023 Wahlen Leiterin Amt 30 Frau D6ébbe
Produktgruppe 02121
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.145,14 669 1.272 3.250 2.714 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 1.145,14 669 1.272 3.250 2.714 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 39.243,30 140.000 120.000 0 160.000 175.000 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 580,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 40.968,44 140.669 121.272 3.250 162.714 175.000 0
11 | - Personalaufwendungen 404.971,61 364.298 327.746 327.213 337.575 338.896 347.415
darunter Beihilfen 10.187,28 11.437 9.274 9.257 9.243 9.241 9.241
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 106.839,61 90.362 76.993 73.696 79.191 75.495 78.894
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 131.327,42 37.300 33.800 2.130 32.300 149.000 2.300
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 10.979,68 300 300 300 300 300 300
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.145,10 2.241 2.262 2.196 1.098 375 250
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 294.114,57 151.256 137.226 3.736 125.206 561.086 3.736
17 | = Ordentliche Aufwendungen 831.558,70 555.095 501.034 335.275 496.178 1.049.357 353.701
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 790.590,26- 414.426- 379.762- 332.025- 333.464- 874.357- 353.701-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 790.590,26- 414.426- 379.762- 332.025- 333.464- 874.357- 353.701-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Wahlen Leiterin Amt 30 Frau D6ébbe
Produktgruppe 02121

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 790.590,26- 414.426- 379.762- 332.025- 333.464- 874.357- 353.701-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 196.953,42 104.975 108.240 83.317 108.396 108.477 83.486
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 987.543,68- 519.401- 488.002- 415.342- 441.861- 982.834- 437.187-
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Haushaltsplan 2022/2023

Wahlen

Produktgruppe 02121

Leiterin Amt 30 Frau Dobbe

Teilfinanzplan

Ergebnis (€)

Haushaltsansatz (€)

Verpfl.-Erm. (€)

Planung (€)

Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2023 2022 | 2023 2024

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 2.332,82 500 500 500 0 500 500 500
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 2.332,82 500 500 500 0 500 500 500

14 Saldo der Investitionstatigkeit 2.332,82- 500- 500- 500- 0 500- 500- 500-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 2.332,82- 500- 500- 500- 0 500- 500- 500-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Wahlen Leiterin Amt 30 Frau D6ébbe
Produktgruppe 02121
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen

InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen

Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0

Einzahlungen

Summe der investiven 2.332,82 500 500 500 0 0 500 500 500

Auszahlungen

Saldo (Einzahlungen ./. 2.332,82- 500- 500- 500- 500- 500- 500-

Auszahlungen)

Summe aller MaBnahmen

Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0

Auszahlungen 2.332,82 500 500 500 0 0 500 500 500

Gesamtsaldo (Einzahlungen - 2.332,82- 500- 500- 500- 500- 500- 500-

Auszahlungen)

Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Bezirksvertretungen

Bezirksvertretung Stadtbezirk 1
Bezirksvertretung Stadtbezirk 2

Bezirksvertretung Stadtbezirk 3
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Haushaltsplan 2022/2023

Bezirksvertretung Stadtbezirk 1

Produktgruppe 01141
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 22.887,06 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600
17 | = Ordentliche Aufwendungen 22.887,06 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 22.887,06- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 22.887,06- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Bezirksvertretung Stadtbezirk 1

Produktgruppe 01141

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 22.887,06- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 252,90 118 118 118 118 118 118
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 23.139,96- 25.718- 25.718- 25.718- 25.718- 25.718- 25.718-
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Haushaltsplan 2022/2023

Bezirksvertretung Stadtbezirk 2

Produktgruppe 01142
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 8.215,19 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600
17 | = Ordentliche Aufwendungen 8.215,19 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 8.215,19- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 8.215,19- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-

und 21)
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Bezirksvertretung Stadtbezirk 2

Produktgruppe 01142

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 8.215,19- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 202,32 253 253 253 253 253 253
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 8.417,51- 25.853- 25.853- 25.853- 25.853- 25.853- 25.853-
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Bezirksvertretung Stadtbezirk 3

Produktgruppe 01143
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilfen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 11.459,01 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600
17 | = Ordentliche Aufwendungen 11.459,01 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600 25.600
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 11.459,01- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 11.459,01- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Bezirksvertretung Stadtbezirk 3

Produktgruppe 01143

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 11.459,01- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600- 25.600-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 236,04 438 438 438 438 438 438
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 11.695,05- 26.038- 26.038- 26.038- 26.038- 26.038- 26.038-
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Ordnungsamt

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

(Amt 32)
5
39 02 Sicherheit und Ordnung
£3
38 02130 02140 02.150 02.160 02.202
T 5 Allgemeine Sicherheit und Tierschutz und .. . .
2E - Auslanderwesen Verkehrsangelegenheiten Tierbetreuung
a © Ordnung Veterinarwesen
02.150.01
Magr%:hif\)é(r)]lder 02.140.01 Regelung des 02.160.01 Magﬁézh(;fé(r)]lzur
Veterinarwesen Aufenthaltes von Sondernutzungen .
Gefahrenabwehr - Tierbetreuung
Auslandern

§ — 02.130.02 — 02.150.02 — 02.160.02
3 Gewerbeangele- Staatsangehérigkeits- Verkehrslenkung u.
§ genheiten angelegenheiten -regelung

| 02.130.03 | 02.160.03

Sonstige Angeleg('enhel- BuBgeldangelegenheiten
ten zur allgemeinen und Verkehr
Sicherheit und Ordnung
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Haushaltsplan 2022/2023

Ordnungsamt

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 120.278,75 114.861 112.321 101.266 85.179 68.710 63.943
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 120.278,75 114.861 112.321 101.266 85.179 68.710 63.943
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.268.096,86 1.446.790 1.486.790 1.486.790 1.486.790 1.486.790 1.486.790
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.928,56 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 277.680,19 231.066 235.763 235.763 235.763 235.763 235.763
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 2.396.219,39 3.163.900 2.926.400 2.926.400 2.926.400 2.926.400 2.926.400
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 4.072.203,75 4.958.617 4.763.274 4.752.219 4.736.132 4.719.663 4.714.896
11 | - Personalaufwendungen 9.380.531,85 9.411.069 9.761.359 9.782.015 10.038.625 10.156.552 10.388.373
darunter Beihilfen 136.779,17 156.513 142.807 142.599 142.390 142.390 142.394
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 1.353.814,30 1.236.595 1.185.615 1.135.316 1.219.935 1.163.262 1.215.679
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.405.202,77 1.193.626 1.204.223 1.201.161 1.201.161 1.201.161 1.201.161
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 130.353,43 127.884 144.081 144.219 144.219 144.219 144.219
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 124.073,81 119.235 120.098 108.696 84.303 59.076 50.658
15 | - Transferaufwendungen 1.017,80 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 138.071,23 189.200 189.200 186.800 186.800 186.800 186.800
17 | = Ordentliche Aufwendungen 11.048.897,46 10.920.130 11.281.880 11.285.672 11.517.889 11.610.589 11.833.991
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 6.976.693,71- 5.961.512- 6.518.606- 6.533.453- 6.781.757- 6.890.926- 7.119.096-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2,45 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 2,45- 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 6.976.696,16- 5.961.512- 6.518.606- 6.533.453- 6.781.757- 6.890.926- 7.119.096-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Ordnungsamt

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 6.976.696,16- 5.961.512- 6.518.606- 6.533.453- 6.781.757- 6.890.926- 7.119.096-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 1.519.532,81 232.018 232.018 232.018 232.018 232.018 232.018
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 3.155.857,96 1.929.010 1.999.854 2.012.807 2.004.051 2.017.780 2.006.842
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 8.613.021,31- 7.658.504- 8.286.442- 8.314.242- 8.553.790- 8.676.688- 8.893.920-
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Haushaltsplan 2022/2023 Ordnungsamt Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 27.241,82 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 27.241,82 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 268.071,21 71.950 19.350 47.886 0 36.000 34.915 11.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 268.071,21 71.950 19.350 47.886 0 36.000 34.915 11.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 240.829,39- 71.950- 19.350- 47.886- 0 36.000- 34.915- 11.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 240.829,39- 71.950- 19.350- 47.886- 0 36.000- 34.915- 11.000-
Finanzierungstatigkeit
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Allgem. Sicherheit u. Ordnung

Produktgruppe
02130

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Verhinderung und Beseitigung von allgemeinen Gefahren, Gewerbeliberwachung, Ermittlungen fir andere Dienststellen und Behdrden sowie Durchsetzung von ordnungsbehérdlichen MaBnahmen

vor Ort.

Besonderh. in Planjahren

keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Beamte geman Stellenplan PLS 15,70 15,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14

Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 43,02 43,77 46,77 46,77 46,77 46,77 46,77

Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Aufwandsdeckungsgrad Y% 12 17 16 16 16 15 15

Personalaufwandsquote % 86 87 87 87 88 88 88

Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 14 19 19 19 18 18 17

Personalaufwandsquote m. ILB % 77 75 76 76 76 77 77

Produkt

0213001 MaBnahmen der Gefahrenabwehr

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Aufgabe ist es, unmittelbare Gefahren fiir die 6ffentliche Sicherheit und Ordnung abzuwehren (z. B. Bombenblindganger, GroBveranstaltungen etc.)

Ziele

Rechtzeitiges Erkennen von Gefahrenpotentialen. Anordnung von geeigneten MaBnahmen unter Beachtung der berechtigten Interessen der Allgemeinheit.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

Erfolgr. Angehdrigenermittl. b. ordnungsbehérdl. Bestatt. Anz. 65 80 80 80 80 80 80

Bearbeit.-zeit (mittel) Veranstalt. Tg. 11 21 21 21 21 21 21

Personaleinsatz; Stellenant. VZA 5,12 5,24 5,24 5,24 5,24 5,24 5,24

Ressourcen

Ant. d. Erstatt. a. d. stadt. Bestattungskosten % 39 45 45 45 45 45 45

statistische Kennzahlen

Summe Leistungsf., dar. Schwerp. Anz. 916 1.150 1.150 1.150 1.150 1.150 1.150

PsychKG/Zwangsmafn. Anz. 296 205 205 205 205 205 205

Suche Bombenblindg. a. Grundst. Anz. 4 11 11 11 11 11 11

ordnungsbehdrdl. Bestatt. d. d. Verw. Anz. 72 70 70 70 70 70 70

Antrage Veranstalt. Anz. 212 320 320 320 320 320 320

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Zu “Erfolgr. Angehérigenermittl. b. ordnungsbehdérdl. Bestattungen; Anz.“: Anz., bezogen auf Verfahren n. d. Bestattungsgesetz, Gesamizahl aller Verfahren insg. 150
Zu “Personaleinsatz; Stellenanteile in VZA": Stelleneinrichtung f. d. Koordination d. sicherheitstechnischen Uberprifung v. Veranstaltungen
Zu “Anteil der Erstattungen an den stadt. Bestattungskosten; %": Erstattungen flir Bestattungen, fir die keine Angehdrigen ermittelt werden konnten, z. B. aus dem Nachlass
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Produkt
0213002 Gewerbeangelegenheiten

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Vollzug der die Gewerbefreiheit einschrankenden Vorschriften (z. B. Gaststatten, Spielhallen, Méarkte, Taxen, Guterbeforderung), insbesondere Priifung der Zuverlassigkeit von Gewerbetreibenden
nebst Uberwachung von Gewerbebetrieben zur Sicherstellung eines ordnungsgemaBen Geschéftsverkehrs.

Ziele

Erbringung qualitativ hochwertiger Arbeit, messbar Uber die Quote bestandskréftig gewordener Verfahren im Verhaltnis zu den vor Gericht verlorenen Verfahren. Die Quote verlorener Verfahren soll

hochstens 5% betragen. Steigerung der Qualitat der Kontrollen.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Ant. d. verlorenen Klagen i. Gewerbe ) 0 5 5 5 5 5 5

Sum. Gew.-kontr. /Kontr. Handwerksr. Stk. 266 480 480 480 480 480 480

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

Genehmigungsverfahren im Gewerbe VZA \ 2,60 2,88 2,88 2,88 2,88 2,88 2,88

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Aktiv Gewerbetreibende Pers. 13.794 13.100 13.100 13.100 13.100 13.100 13.100

Gewerbemeldungen (An-, Um- und Abmeldungen) Stk. 2.244 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400

Sum. aller BuBgeldverf i. Gew. Stk. 87 208 208 208 208 208 208

Sum. aller Untersag. u. Widerr. imGew. Stk. 108 96 96 96 96 96 96

Sum. aller Genehmig. i. Gew. Stk. 141 600 600 600 600 600 600

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben
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Relevante Erlauterungen

Haushaltsplan 2022/2023

Im Gewerberecht vollzieht sich nach und nach ein vom Gesetzgeber angestrebter Systemwechsel. Weniger Genehmigungen - mehr Kontrollen / Uberwachungstatigkeiten (Schutzgedanke). Hierunter
fallen insb. auch Kontrollen mit dem Ziel der Bek&mpfung der organisierten Kriminalitat (Clans, Rocker etc.) in enger Zusammenarbeit diverser Kooperationspartner wie Polizei, Zoll, Finanzamt u. a.

Zu “Anteil d. verlorenen Klagen i. Gewerbe; %"“: bezogen auf die Gesamtzahl der Untersagungen und Widerrufe.
Zu “VZA fir Genehmigungsverfahren im Gewerbe; Anz.“: Genehmigungsverfahren bedeutet, alle Verfahren, bei denen ein Gewerbe genehmigt werden soll, auch wenn die Genehmigung am Ende

nicht erteilt wird.

Produkt

0213003 Sonstige Angelegenheiten zur allgemeinen Sicherheit und Ordnung

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Produktinformationen

Umsetzung von ordnungsbehérdlichen MaBnahmen (ber die Leitstelledurch den KOD einschl. Streifengédnge sowie Sonder- und GroBeinsatze. Weiterhin Fundsachen und Erteilung von Jagd- /

Fischereischeinen.

Ziele

Gewahrleistung subjektiver und objektiver Sicherheit durch Kontrolltatigkeiten und Prasenz des KOD.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

Bestreifung Innenstadt (in Schichten)

Bestreifung Bezirk der BV1 (in Schichten)

Bestreifung Bezirk BV 2

Bestreifung Bezirk BV3

Bestreifung Landschafts-u. Naturschutzgebiete (in Streifen)

Anz.
Anz.
Anz.
Anz.
Anz.

880
220
220
220
220

880
220
220
220
220

880
220
220
220
220

880
220
220
220
220

880
220
220
220
220

880
220
220
220
220

Ressourcen

keine Angaben

Fortsetzung folgt . ..
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Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

statistische Kennzahlen

Fundsachen Anz. 373 600 600 600 600 600 600

Erteilte Jagdscheine Anz. 246 280 280 280 280 280 280

Erteilte Fischereischeine Anz. 436 570 570 570 570 570 570

Ausblick / Herausforderungen

Die Kontrollen zur Bekdmpfung der organisierten Kriminalitat werden an Intensitat zunehmen. Weitere Belastungen entstehen durch die vermehrten Kontrollen bei Problemimmobilien, die in Zusam-
menarbeit mit den Netzwerkpartnern (Polizei, SEK, Zoll, Finanzamt und andere stédt. Amter). Hierdurch steigen die Anforderungen an die Ausristung des KOD (wie z. B. stich- und schussfeste

Westen, Bodycams).

Relevante Erldauterungen

Die friher vorgenommene Unterteilung in City-Dienst, Brennpunktkontrollen, Griinstreife, Veranstaltungen sowie die statistische Erhebung der Ermittlungen macht machen heute keinen Sinn mehr
(wurden in 2021 aus Systemgriinden noch aufgefiihrt, ab 2022 gel6scht). Die Arbeitsablaufe werden durch die neu eingerichtete Leitstelle des Ordnungsamtes und zeitaktuell im Rahmen eines
Schichtdienstes koordiniert und beauftragt. Alle diese Tatigkeiten erledigt der KOD einschlieBlich Abschiebungen, der Présenz in der Stadtwache, der gemeinsamen Streife mit der Polizei sowie
Sonder- und GroBeinsatze z. B. bei Problemimmobilien. Die IST-Kennzahl KOD erfolgt unter Berlcksichtigung von krankheitsbedingter Abwesenheit und Stellenvakanzen. Die Bestreifungen werden
durch die Anzahl von Schichten dargestellt. Eine Schicht ist der Einsatz von zwei Personen in einer definierten Ortlichkeit pro Tag. Die Spétschichten werden von der Innenstadtstreife geleistet.
Angeordnete Uberstunden sind im Vorfeld nicht zu planende Einsatze auBerhalb des Schichtdienstrahmens.
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Haushaltsplan 2022/2023

Allgemeine Sicherheit und Ordnung

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02130
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 21.534,51 22.869 20.059 18.228 12.514 4175 2.296
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 21.534,51 22.869 20.059 18.228 12.514 4.175 2.296
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 214.833,09 295.260 295.260 295.260 295.260 295.260 295.260
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.706,00 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 206.747,01 137.100 147.300 147.300 147.300 147.300 147.300
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 446.820,61 457.229 464.619 462.788 457.074 448.735 446.856
11 | - Personalaufwendungen 3.223.996,07 2.386.145 2.510.678 2.507.149 2.569.333 2.604.663 2.662.411
darunter Beihilfen 26.208,80 29.901 27.808 27.765 27.727 27.726 27.726
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 259.951,61 236.246 230.866 221.054 237.550 226.507 236.710
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 461.155,62 253.872 268.942 268.942 268.942 268.942 268.942
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 32.219,67 29.965 45.035 45.035 45.035 45.035 45.035
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 21.963,78 25.296 21.143 20.400 12.977 3.598 3.224
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 49.617,73 65.020 77.200 74.800 74.800 74.800 74.800
17 | = Ordentliche Aufwendungen 3.756.733,20 2.730.334 2.877.963 2.871.292 2.926.052 2.952.003 3.009.378
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.309.912,59- 2.273.105- 2.413.344- 2.408.503- 2.468.978- 2.503.267- 2.562.523-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 3.309.912,59- 2.273.105- 2.413.344- 2.408.503- 2.468.978- 2.503.267- 2.562.523-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Allgemeine Sicherheit und Ordnung

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02130

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 3.309.912,59- 2.273.105- 2.413.344- 2.408.503- 2.468.978- 2.503.267- 2.562.523-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 133.365,12 151.799 151.799 151.799 151.799 151.799 151.799
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 440.691,56 446.402 441.735 444.451 442.769 445.724 443.484
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 3.617.239,03- 2.567.707- 2.703.280- 2.701.155- 2.759.948- 2.797.192- 2.854.208-
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Haushaltsplan 2022/2023 Allgemeine Sicherheit und Ordnung Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02130
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 32.987,63 33.000 3.000 34.886 0 0 28.000 26.915 3.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 32.987,63 33.000 3.000 34.886 0 0 28.000 26.915 3.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 32.987,63- 33.000- 3.000- 34.886- 0 0 28.000- 26.915- 3.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 32.987,63- 33.000- 3.000- 34.886- 0 0 28.000- 26.915- 3.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Allgemeine Sicherheit und Ordnung Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02130
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 32.987,63 33.000 3.000 34.886 0 0 28.000 26.915 3.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 32.987,63- 33.000- 3.000- 34.886- 28.000- 26.915- 3.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 32.987,63 33.000 3.000 34.886 0 0 28.000 26.915 3.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 32.987,63- 33.000- 3.000- 34.886- 28.000- 26.915- 3.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Tierschutz u. Veterinarwesen

Produktgruppe
02140

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Gewahrleistung des Tierschutzes und der Tiergesundheit, Tierseuchenbekdmpfung und Uberwachung von Erzeugnissen und Gewinnung vom Tier stammender Lebensmittel

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 6,43 7,16 6,22 6,22 6,22 6,22 6,22
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 5,27 4,77 5,64 5,64 5,64 5,64 5,64
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 7 11 11 11 11 11 11
Personalaufwandsquote % 66 64 65 65 65 66 66
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 7 10 10 10 10 10 10
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 60 58 58 58 59 59 60

Produkt
0214001 Veterinarwesen

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Lebensmittel- und Bedarfsgegenstandetiberwachung, Uberwachung von Erzeugnissen und Gewinnung vom Tier stammender Lebensmittel, Tierseuchenbekampfung, Tiergesundheit, Tierschutz

Ziele

Jahrliche Einhaltung der durch Risikoanalyse vorgegebenen Uberpriifungsintervalle lebensmittelverarbeitender Unternehmen, dargestellt anhand einer Durchfiihrungsquote der Uberwachung von

Betrieben und Einrichtungen bezogen auf die Plankontrollzahl.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Durchfiihrungsg. b. d. Uberwach. v. Betr. u. Einricht. Y% 100 100 100 100 100 100 100

Qualitét

VZA VZA 11,44 12,50 12,50 12,50 12,50 12,50 12,50

Betr. pro VZA-Lebensmittelkontr. Anz. 334 368 368 368 368 368 368

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Uberprif. v Betr. /Einricht. Anz. 879 960 960 960 960 960 960

davon nicht mangelfrei Anz. 208 200 200 200 200 200 200

Bearb. Verbraucherbeschw. (Uberp. v. Betr. u. Einr.) Anz. 54 35 35 35 35 35 35

Kontrollen Tierschutz Anz. 129 200 200 200 200 200 200

Bearbeit. Tierschutzbeschw. Anz. 80 100 100 100 100 100 100

Uberpriif. verhaltensauff. Hunde (LHundG) Anz. 1 25 25 25 25 25 25

Sachkundepriif. LHundG Anz. 15 20 20 20 20 20 20

Ahndungen Veterinarwesen Anz. 118 70 70 70 70 70 70

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Zu “Durchfilhrungsquote b. d. Uberwachung v. Betrieben u. Einrichtungen; €“: Die Kontrolldichte bei den einzelnen Betrieben hingt von der jeweiligen Risikoeinstufung ab.
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Tierschutz und Veterindrwesen

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02140
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.764,25 3.810 3.223 2.737 1.941 1.901 2.156
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 3.764,25 3.810 3.223 2.737 1.941 1.901 2.156
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 89.594,59 137.500 137.500 137.500 137.500 137.500 137.500
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 6.091,74 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 21.256,00 41.500 41.500 41.500 41.500 41.500 41.500
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 120.706,58 182.810 182.223 181.737 180.941 180.901 181.156
11 | - Personalaufwendungen 1.060.653,15 1.013.377 1.059.903 1.058.368 1.089.989 1.097.092 1.124.085
darunter Beihilfen 24.549,98 25.612 25.183 25.148 25.108 25.111 25.113
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 245.581,40 202.357 209.073 200.221 215.117 205.142 214.396
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 522.810,19 558.042 553.932 556.242 556.242 556.242 556.242
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 8.961,66 14.090 14.090 14.090 14.090 14.090 14.090
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 6.171,02 6.194 6.225 5.520 4.443 3.621 3.290
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 20.080,16 17.082 16.902 16.902 16.902 16.902 16.902
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.609.714,52 1.594.695 1.636.962 1.637.031 1.667.576 1.673.857 1.700.519
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.489.007,94- 1.411.885- 1.454.740- 1.455.295- 1.486.635- 1.492.956- 1.519.363-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.489.007,94- 1.411.885- 1.454.740- 1.455.295- 1.486.635- 1.492.956- 1.519.363-
und 21)
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Tierschutz und Veterindrwesen

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02140

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.489.007,94- 1.411.885- 1.454.740- 1.455.295- 1.486.635- 1.492.956- 1.519.363-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 77 77 77 77 77 77
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 151.149,82 157.534 185.521 186.979 186.009 187.502 186.304
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.640.157,76- 1.569.342- 1.640.184- 1.642.197- 1.672.567- 1.680.381- 1.705.590-
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Haushaltsplan 2022/2023 Tierschutz und Veterindrwesen Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02140
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 1.582,30 2.000 2.000 2.000 0 0 2.000 2.000 2.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 1.582,30 2.000 2.000 2.000 0 0 2.000 2.000 2.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 1.582,30- 2.000- 2.000- 2.000- 0 0 2.000- 2.000- 2.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 1.582,30- 2.000- 2.000- 2.000- 0 0 2.000- 2.000- 2.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Tierschutz und Veterindrwesen Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02140
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 1.582,30 2.000 2.000 2.000 0 0 2.000 2.000 2.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 1.582,30- 2.000- 2.000- 2.000- 2.000- 2.000- 2.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 1.582,30 2.000 2.000 2.000 0 0 2.000 2.000 2.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 1.582,30- 2.000- 2.000- 2.000- 2.000- 2.000- 2.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Auslanderwesen

Produktgruppe
02150

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Herstellung und Wahrung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung durch MaBnahmen nach dem Auslénderrecht und Staatsangehdrigkeitsgesetz

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 10,33 10,33 10,96 10,96 10,96 10,96 10,96
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 25,46 25,46 25,55 25,55 25,55 25,55 25,55
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 15 12 12 11 11 11 11
Personalaufwandsquote % 87 90 91 91 91 91 92
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 13 11 10 10 9 9 9
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 75 77 78 78 79 79 79

Produkt

0215001 Regelungen des Aufenthaltes von Auslandern

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Erteilen, Verlangern und Versagen von Aufenthaltstiteln, Ausstellen und Verlangern von Duldungen; Aufenthaltsbeendigungen durch Ablehnung von Aufenthaltstiteln, Ausweisung oder Abschiebung;

Stellungnahme in Sichtvermerksverfahren

Ziele

Durch qualitativ hochwertige Beratung beztglich der Mdglichkeiten einer freiwilligen Rickkehr in das Herkunftsland wird die Zahl der freiwilligen Ausreisen erhéht.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

Freiwillige Rickkehr ins Herkunftsland

\ Pers.

145

50

50

50

50

50

50

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

VZA

| VZA

28,00

31,05

31,05

31,05

31,05

31,05

31,05

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Auslander ges.
Aufenthaltserlaubnisse

Pers.
Anz.

27.871
6.627

28.000
6.500

28.000
6.500

28.000
6.500

28.000
6.500

28.000
6.500

28.000
6.500

Ausblick / Herausforderungen

Seit der Fertigstellung der Fachhochschule ist ein vermehrter Zustrom von auslandischen Studierenden zu verzeichnen.

Die Flichtlingskrise hat sich zwar seit ca. 2018 entspannt. Die Anforderungen in Ruckfihrungsangelegenheiten sind jedoch deutlich gestiegen.

Relevante Erlauterungen

Zu “Auslander gesamt; Pers.“: Die Erfahrung aus Vorjahren zeigt einen konstanten Anstieg von auslandischen Staatsangehdrigen. Die Erhdhung ab 2017 ist auf die gestiegene Anerkennung von
Flichtlingen inklusive der Familienzusammenfihrung zuriickzufihren. Durch die Flichtlingssituation sind die Zahlen Uberproportional gestiegen.
Zu “Aufenthaltserlaubnisse; Anz.“: inkl. Visaverlangerung und Niederlassungserlaubnisse

Produkt
0215002 Staatsangehdrigkeitsangelegenheiten

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Einblrgerung von Auslandern, Ausstellung von Staatsangehérigkeitsausweisen

Ziele

Die gestiegene Zahl der Einblrgerungsberatungen soll gehalten werden.

Grad der Pflichtigkeit

Haushaltsplan 2022/2023

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

erfolgte Einbirgerungen Anz. 365 350 350 350 350 350 350

Abgelehnte Einblrgerungsantrége Anz. 14 11 11 11 11 11 11

Leistungen

Einblrgerungsantrage | Anz. 399] 450 450 450 450 450 450

Qualitét

VZA | Anz. 2,10] 2,10] 2,10] 2,10] 2,10] 2,10] 2,10

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Bewaltigung der Aufgabe ohne Personalmehrung.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Haushaltsplan 2022/2023

Auslanderwesen

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02150
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 23.067,41 19.404 15.765 14.850 10.799 9.709 10.156
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 23.067,41 19.404 15.765 14.850 10.799 9.709 10.156
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 365.595,05 347.000 347.000 347.000 347.000 347.000 347.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 6.222,56 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 21.588,45 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 4.010,82 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 420.484,29 367.404 363.765 362.850 358.799 357.709 358.156
11 | - Personalaufwendungen 2.371.647,53 2.651.897 2.863.598 2.893.900 2.970.622 3.004.416 3.073.314
darunter Beihilfen 38.105,35 42.181 44.271 44.207 44.141 44.140 44.139
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 378.359,08 333.265 367.550 351.955 378.178 360.605 376.837
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 305.265,90 248.504 249.631 249.769 249.769 249.769 249.769
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 25.622,97 18.864 19.991 20.129 20.129 20.129 20.129
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 23.326,24 20.066 16.726 15.368 10.637 8.142 7.585
15 | - Transferaufwendungen 1.017,80 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 15.473,22 27.821 20.281 20.281 20.281 20.281 20.281
17 | = Ordentliche Aufwendungen 2.716.730,69 2.955.288 3.157.236 3.186.318 3.258.309 3.289.608 3.357.949
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 2.296.246,40- 2.587.884- 2.793.471- 2.823.468- 2.899.510- 2.931.900- 2.999.793-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 2.296.246,40- 2.587.884- 2.793.471- 2.823.468- 2.899.510- 2.931.900- 2.999.793-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Auslanderwesen

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02150

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 2.296.246,40- 2.587.884- 2.793.471- 2.823.468- 2.899.510- 2.931.900- 2.999.793-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 449.855,62 507.872 519.384 523.816 520.640 525.295 521.469
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 2.746.102,02- 3.095.756- 3.312.854- 3.347.284- 3.420.150- 3.457.195- 3.521.262-
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Haushaltsplan 2022/2023

Auslanderwesen

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02150
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 7.722,79 3.000 11.350 3.000 0 3.000 3.000 3.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 7.722,79 3.000 11.350 3.000 0 3.000 3.000 3.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 7.722,79- 3.000- 11.350- 3.000- 0 3.000- 3.000- 3.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 7.722,79- 3.000- 11.350- 3.000- 0 3.000- 3.000- 3.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Auslanderwesen Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02150
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 7.722,79 3.000 11.350 3.000 0 0 3.000 3.000 3.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 7.722,79- 3.000- 11.350- 3.000- 3.000- 3.000- 3.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 7.722,79 3.000 11.350 3.000 0 0 3.000 3.000 3.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 7.722,79- 3.000- 11.350- 3.000- 3.000- 3.000- 3.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Verkehrsangelegenheiten

Produktgruppe
02160

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Gewabhrleistung der objektiven und subjektiven Sicherheit fliir die Teilnahme am StraBenverkehr in der Stadt Milheim an der Ruhr

Besonderh. in Planjahren
keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 13,04 10,04 11,28 11,28 11,28 11,28 11,28
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 16,38 19,38 18,56 18,56 18,56 18,56 18,56
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 105 111 106 106 104 103 101
Personalaufwandsquote % 93 94 94 94 94 95 95
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB ) 87 95 90 90 88 87 86
Personalaufwandsquote m. ILB % 75 78 78 78 78 79 79

Produkt
0216001 Sondernutzungen

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Inanspruchnahme o6ffentlicher Flachen baulicher Art (Gerliste, Container) und sonstiger Art (Gastronomie, Warenauslagen, Werbestander)

Ziele

Verstarkte Kontrolle nach ungenehmigten oder zeitlich Gberschrittenen Sondernutzungen

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Ausnahmegenehmigungen nach § 46 STVO Anz. | 2.195] 2.000] 2.000 2.000] 2.000] 2.000] 2.000

Qualitat

Nicht genehmigte Sondernutzungen Anz. 146 40 40 40 40 40 40

VZA VZA 4,08 3,58 3,58 3,58 3,58 3,58 3,58

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

beantr. baul. Sondern.-erl. (Cont. /Geriste) Anz. 688 850 850 850 850 850 850

tbr. Sondern.-erl. Anz. 1.020 390 390 390 390 390 390

Ordnungsverf. Werbeanhénger. Anz. 12 30 30 30 30 30 30

Ausblick / Herausforderungen

Durch verstérkte Uberpriifung und deutliche Erhdhung der Sondernutzungsgebiihr bei Werbeanhdngern auf 25 Euro / Tag, soll die Anzahl von Werbeanhdngern im Stadtgebiet stark reduziert werden.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0216002 Verkehrslenkung u. -regelung

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Verkehrserziehung zur Vorbeugung (mobile Jugendverkehrsschule). Priifung von Verkehrssituationen und Anordnungen zur Gewahrleistung der Sicherheit im StraBenverkehr. Festlegung der Weg-

strecken fir Schwertransporte. Anordnungen zur Absicherung von Baustellen im StraBenverkehr. Prifung und Erteilung von Ausnahmegenehmigungen.

Ziele

Die Zahl der Unfallhdufungsstellen soll auf dem niedrigen Niveau gehalten werden.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

genehm. Antr. Schwerlasttransp. Anz. 211 350 350 350 350 350 350

Unfallhaufungsstellen Anz. 9 5 5 5 5 5 5

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

Bearb.-zeit Antrag auf Schwerlasttransp. bis zu 2Tg. Anz. 151 157 157 157 157 157 157

Bearb.-zeit Antrag auf Schwerlasttransp. bis zu e. Wo. Anz. 46 133 133 133 133 133 133

Bearb.-zeit Antrag auf Schwerlasttransp. mehr als e. Wo. Anz. 22 60 60 60 60 60 60

VZA VZA 4,93 5,32 5,32 5,32 5,32 5,32 5,32

Ressourcen

Ertrage aus der Genehmigung v. Schwerlasttransp. € 7.864 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

statistische Kennzahlen

Veranstaltungen Verkehrserziehung Anz. 191 195 195 195 195 195 195

Antrage Baustellen Anz. 1.710 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200

Prifung von Verkehrssituationen Anz. 486 800 800 800 800 800 800

Zustimm. bei Schwerlasttransp. Anz. 2.333 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900

Ausblick / Herausforderungen

Die Belastungen durch die Bearbeitung von Baustellen ist seit Jahren auf hohem Niveau. Die Zunahme der zugelassenen Fahrzeuge und deren Abmessungen kann vom vorhandenen StraBennetz
hinsichtlich der Unterbringung des ruhenden Verkehrs nicht mehr ausreichend verkraftet werden. Damit Feuerwehr und MEG ihren Aufgaben nachgehen kénnen, muss die StraBenverkehrsbehdrde
zunehmend regelnd eingreifen, was zu Konflikten mit Anwohnern fiihrt. Im Rahmen der Verkehrswende gewinnen zunehmend alternative Verkehrsmittel an Bedeutung, insb. der Radverkehr. Dessen
Bedurfnisse missen starker als bisher bei Anordnungen bertcksichtigt werden.



Haushaltsplan 2022/2023
Relevante Erldauterungen

zu Ausnahmegenehmigungen nach § 46 StVO: Diese Kennzahl umfasst die Bereiche Handwerkerparkausweise, Ambulante Pflegedienste, Parkerleichterungen fiir Arzte und fiir schwerbehinderte
Menschen auBerhalb der aG-Regelung, Bewohnerparken, Genehmigung zum Befahren gesperrter Wege, Gurt- und Helmbefreiungen
Nach einer Gesetzesnovellierung und durch den Einsatz einer neuen Software braucht auf die Sachbearbeitung bei Schwerlasttransporten kein besonderer Focus mehr gelegt werden.

Produktinformationen

Produkt
0216003 BuBgeldangelegenheiten und Verkehr

(6%

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Uberwachung des ruhenden Verkehrs und Uberwachung des flieBenden Verkehrs mit Hilfe der mobilen und stationaren Anlagen sowie Feststellung von RotlichtverstéBen mit stationdren Anlagen.
Ahndung der dabei festgestellten VerkehrsverstdB3e. Weiterverfolgung der durch die Polizei zur Anzeige gebrachten Verkehrslibertretungen.

Ziele

Verbesserung der Verkehrssicherheit. Die Zahl der Verletzten im StraBenverkehr soll auf dem relativ niedrigen Niveau gehalten bzw. gesenkt werden.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Schwerverletz. Pers. einschl. Verk.-tote Pers. - 65 65 65 65 65 65

Leichtverletz. Pers. Pers. - 440 440 440 440 440 440

Leistungen

bearbeitete. Verkehrs. owi flie3. Verkehr Anz. 29.342 40.116 40.116 40.116 40.116 40.116 40.116

bearbeitete Verkehrs-owi ruh. Verkehr Anz. 31.805 40.008 40.008 40.008 40.008 40.008 40.008

Anzeig. aufgr. statAnl. /Geschw. Anz. 8.079 22.008 22.008 22.008 22.008 22.008 22.008

Anzeig. aufgr. stat. Anl. /Rotli. Anz. 658 900 900 900 900 900 900

Anzeig. aufgr. v. mobil. Anlagen Anz. 5.928 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

nachr. : Anzeig. d. Polizei Anz. 7.270 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

nachr. : Anzeig. Autob.-polizei Anz. 7.005 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100

Qualitét

Stationare Anlagen Anz. 3 3 3 3 3 3 3

Mobile Anlagen Anz. 2 2 2 2 2 2 2

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Messanlagen fir LZA Anz. 2 2 2 2 2 2 2

AuBendienst ruh. Verkehr VZA - 8,10 - - - - -

AuBendienst flie3. Verkehr VZA - 4,80 - - - - —

Innendienst ruh. Verkehr VZA 3,40 4,40 3,40 3,40 3,40 3,40 3,40

Innendienst flie3. Verkehr VZA 7,28 8,28 9,28 9,28 9,28 9,28 9,28

Ant. d. eingest. Verf. u. d. Verf. 0. Verwarng. a. d. Gesamtzahl d. ge- % 5,3 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5

ahnd. Verkehrsordnungswidrigk.

Ressourcen

Ordentliche Ertrage € | 2.133.263,20] 2.985.800,00| 2.738.100,00| 2.738.100,00| 2.738.100,00| 2.738.100,00] 2.738.100,00

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
Die Ertrage sollen auf dem geplanten Niveau erreicht werden.

Die mobile Geschwindigkeitsmessanlage wurde von Radar- auf Lasertechnik umgestellt , da die Radartechnik nicht mehr supportet wurde. Als Ersatz wurde eine semi-stationére Geschwindigkeits-
messanlage beschafft, die einen flexiblen Einsatz der Messtechnik mit ausgedehnten Einsatzzeiten erméglicht. Vorraussetzung fiir die Erreichung der Planwerte ist immer eine volle Personalstérke.

Relevante Erldauterungen

Die anfanglich hohen Ertrage durch die stationdren Geschwindigkeitsiiberwachungsanlagen sind aufgrund des Gewdhnungseffektes gesunken. Dariiber hinaus muss aufgrund des Alters der Anlagen
vermehrt mit technischen Ausfallen gerchnet werden. Optimistisch wird angenommen, dass die Anzahl der Anzeigen nun auf dem geplanten Niveau gehalten werden kann. Die Rotlichtiberwachungs-
anlage an der Konrad-Adenauer-Brlicke bleibt monetér deutlich hinter den Erwartungen zuriick. Hinsichtlich der Verkehrssicherheit ist die Anlage aber ein Erfolg.
Zu “Anzeigen aufgrund von stationaren Anlagen; Anz.”: Der Gewdhnungseffekt und eventuelle Ausfélle kbnnen zum jetzigen Zeitpunkt nur geschatzt werden.

Zu “Messanlagen fur LZA; Anz.”: LZA = Lichtzeichenanlage
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Verkehrsangelegenheiten

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02160
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 67.029,98 59.698 64.320 56.503 52.023 46.908 43.724
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 67.029,98 59.698 64.320 56.503 52.023 46.908 43.724
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 570.746,96 627.030 667.030 667.030 667.030 667.030 667.030
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 2.117.034,85 2.969.300 2.721.600 2.721.600 2.721.600 2.721.600 2.721.600
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 2.754.811,79 3.656.028 3.452.950 3.445.133 3.440.653 3.435.538 3.432.354
11 | - Personalaufwendungen 2.447.126,09 3.080.827 3.051.077 3.046.864 3.126.852 3.163.659 3.235.766
darunter Beihilfen 46.844,96 57.686 44.431 44.367 44.303 44.303 44.305
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 459.185,85 455.771 368.878 353.231 379.573 361.934 378.252
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 67.950,55 69.150 69.150 69.150 69.150 69.150 69.150
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 61.998,24 63.465 63.465 63.465 63.465 63.465 63.465
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 67.680,31 62.577 71.022 62.704 52.748 42.056 35.388
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 46.549,19 66.689 62.309 62.309 62.309 62.309 62.309
17 | = Ordentliche Aufwendungen 2.629.306,14 3.279.243 3.253.557 3.241.027 3.311.059 3.337.174 3.402.612
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 125.505,65 376.785 199.393 204.106 129.594 98.364 29.742
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 125.505,65 376.785 199.393 204.106 129.594 98.364 29.742
und 21)
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Produktgruppe 02160

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 125.505,65 376.785 199.393 204.106 129.594 98.364 29.742

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 82.250,00 80.142 80.142 80.142 80.142 80.142 80.142
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 638.262,32 653.083 682.459 686.387 683.764 687.932 684.632
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 430.506,67- 196.156- 402.924- 402.139- 474.028- 509.426- 574.748-
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Haushaltsplan 2022/2023

Verkehrsangelegenheiten

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02160
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 223.041,23 33.950 3.000 8.000 0 3.000 3.000 3.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 223.041,23 33.950 3.000 8.000 0 3.000 3.000 3.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 223.041,23- 33.950- 3.000- 8.000- 0 3.000- 3.000- 3.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 223.041,23- 33.950- 3.000- 8.000- 0 3.000- 3.000- 3.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Verkehrsangelegenheiten Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02160
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 223.041,23 33.950 3.000 8.000 0 0 3.000 3.000 3.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 223.041,23- 33.950- 3.000- 8.000- 3.000- 3.000- 3.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 223.041,23 33.950 3.000 8.000 0 0 3.000 3.000 3.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 223.041,23- 33.950- 3.000- 8.000- 3.000- 3.000- 3.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |




0]

Haushaltsplan 2022/2023

Tierbetreuung

Produktgruppe
02202

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Aufnahme, Betreuung und Vermittlung von herrenlosen Fundtieren auf Milheimer und Oberhausener Stadtgebiet

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 0,36 0,36 0,22 0,22 0,22 0,22 0,22
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 4,12 4,12 419 419 4,19 4,19 4,19
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 98 82 84 86 84 83 82
Personalaufwandsquote % 82 77 78 79 79 80 81
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 65 56 57 58 57 56 55
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 55 53 52 53 54 54 55

Produkt
0220201 MaBnahmen zur Tierbetreuung

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Aufnahme, Versorgung und Pflege von Fundtieren aus den Stadtgebieten Milheim an der Ruhr und Oberhausen

Ziele

Die durchschnittliche Verweildauer der Fundtiere soll verringert werden.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Riicknahmepotienzial

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Verweildauer Hunde Tg. 31 35 35 35 35 35 35

Verweildauer Katzen Tg. 36 40 40 40 40 40 40

Verweildauer Kleintiere Tg. 34,4 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

VZA VZA 5 4 4 4 4 4 4

Vermittlungsquote Hunde % 102,3 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0

Vermittlungsquote Katzen Y% 118,0 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0

Vermittlungsquote Kleintiere Y% 112,8 94,0 94,0 94,0 94,0 94,0 94,0

Ressourcen

Zuschuss Oberhausen € 250.000 218.561 218.561 218.561 218.561 218.561 218.561

statistische Kennzahlen

aufgenommene Tiere Anz. 477 970 970 970 970 970 970

vermittelte Tiere Anz. 512 905 905 905 905 905 905

Ant. d. auf Oberh. Stadtgeb. aufgef. Tiere % 36 48 48 48 48 48 48

Ausblick / Herausforderungen

Umfangreiche Um- und NeubaumafBnahmen sind aufgrund tierschutz- und arbeitsschutzrechtlicher Bestimmungen erforderlich.
Aufgrund der stadt. Haushaltslage hat der Tierschutzverein angeboten, eigene Spendenmittel fir die Sanierungsmafnahmen einzubringen. Hierzu wollen Stadt und Tierschutzverein einen Erbbau-
rechtsvertrag schlieBen. Die Stadt betreibt als Mieterin weiterhin das Tierheim.

Relevante Erlauterungen

Zu “VZA; Anz.“: zusatzlich unterstiitzen ehrenamtliche Helfer und 2-3 JSG-Kréfte sowie Azubis
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Haushaltsplan 2022/2023

Tierbetreuung

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02202
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4.882,60 9.080 8.954 8.949 7.902 6.017 5.611
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 4.882,60 9.080 8.954 8.949 7.902 6.017 5.611
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 27.327,17 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 250.000,00 230.066 234.763 234.763 234.763 234.763 234.763
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 47.170,71 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 329.380,48 295.146 299.717 299.712 298.665 296.780 296.374
11 | - Personalaufwendungen 277.109,01 278.823 276.104 275.735 281.830 286.722 292.796
darunter Beihilfen 1.070,08 1.134 1.114 1.112 1.111 1.111 1.111
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 10.736,36 8.955 9.248 8.855 9.517 9.074 9.484
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 48.020,51 64.058 62.568 57.058 57.058 57.058 57.058
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 1.550,89 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 4.932,46 5.101 4.982 4.704 3.498 1.660 1.171
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 6.350,93 12.588 12.508 12.508 12.508 12.508 12.508
17 | = Ordentliche Aufwendungen 336.412,91 360.570 356.161 350.005 354.893 357.947 363.533
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 7.032,43- 65.424- 56.444- 50.293- 56.228- 61.167- 67.159-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2,45 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 2,45- 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 7.034,88- 65.424- 56.444- 50.293- 56.228- 61.167- 67.159-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Tierbetreuung

Leiterin Amt 32 Frau Kunadt

Produktgruppe 02202

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 7.034,88- 65.424- 56.444- 50.293- 56.228- 61.167- 67.159-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 171.980,95 164.118 170.755 171.175 170.869 171.326 170.954
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 179.015,83- 229.542- 227.200- 221.467- 227.097- 232.494- 238.112-
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Haushaltsplan 2022/2023 Tierbetreuung Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02202
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 27.241,82 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 27.241,82 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 2.737,26 0 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 2.737,26 0 0 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 24.504,56 0 0 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 24.504,56 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Tierbetreuung Leiterin Amt 32 Frau Kunadt
Produktgruppe 02202
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 27.241,82 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 2.737,26 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 24.504,56 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 27.241,82 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 2.737,26 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 24.504,56 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Bilirgeramt

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

(Amt 33)
§ E 01 Innere Verwaltung 02 Sicherheit und Ordnung
a o
I I I
38 01.145 02.081 02.110
2 = Biirgerschaftliche Anliegen BlUrgerservice Personenstandswesen
— 01.145.01 — 02.081.01 — 02.110.52
o Blrgerschaftliche Mitsprache Kfz- und Einwohnerangelegenheiten Personenstandsrechtliche Dienstleistungen
X
3
e
& — 01.145.02 — 02.081.02
Blrger-/ Kundenkommunikation Fahr- und Beférderungserlaubnisse
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Haushaltsplan 2022/2023 Biirgeramt Leiter Amt 33 Herr Kleibrink
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 37.261,22 32.357 33.193 23.181 18.292 15.992 4.667
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 37.261,22 32.357 33.193 23.181 18.292 15.992 4.667
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.045.050,31 3.397.780 3.417.271 3.419.521 3.436.791 3.419.721 3.418.071
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 103.527,79 164.445 164.445 164.445 164.445 164.445 164.445
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 25.372,00 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 16.756,22 21.400 18.900 18.900 18.900 18.900 18.900
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 3.227.967,54 3.633.982 3.651.809 3.644.047 3.656.428 3.637.058 3.624.083
11 | - Personalaufwendungen 5.444.930,69 5.245.619 5.390.058 5.344.734 5.478.720 5.591.535 5.720.714
darunter Beihilfen 65.887,08 68.641 66.185 66.093 65.994 65.993 65.997
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 650.131,72 542.330 549.489 526.202 565.404 539.133 563.448
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 864.683,13 1.103.417 1.106.523 1.102.673 1.102.782 1.118.973 1.117.773
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 70.902,32 93.102 108.637 108.637 108.637 108.637 108.637
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 40.091,53 52.464 31.401 19.199 13.594 8.924 5.596
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 195.777,70 230.588 240.968 240.968 240.968 240.968 240.968
17 | = Ordentliche Aufwendungen 6.545.483,05 6.632.088 6.768.950 6.707.574 6.836.064 6.960.399 7.085.051
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.317.515,51- 2.998.106- 3.117.141- 3.063.527- 3.179.636- 3.323.342- 3.460.968-
19 | + Finanzertrage 23,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 23,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 3.317.492,51- 2.998.106- 3.117.141- 3.063.527- 3.179.636- 3.323.342- 3.460.968-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Biirgeramt Leiter Amt 33 Herr Kleibrink
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 3.317.492,51- 2.998.106- 3.117.141- 3.063.527- 3.179.636- 3.323.342- 3.460.968-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 770.717,06 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 1.932.258,70 1.214.768 1.235.592 1.243.020 1.237.918 1.245.865 1.239.511
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 4.479.034,15- 4.212.874- 4.352.733- 4.306.546- 4.417.554- 4.569.206- 4.700.479-
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Haushaltsplan 2022/2023

Biirgeramt

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 14.430,07 5.200 46.400 17.700 0 6.400 6.400 6.400
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 14.430,07 5.200 46.400 17.700 0 6.400 6.400 6.400

14 Saldo der Investitionstatigkeit 14.430,07- 5.200- 46.400- 17.700- 0 6.400- 6.400- 6.400-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 14.430,07- 5.200- 46.400- 17.700- 0 6.400- 6.400- 6.400-
Finanzierungstatigkeit
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Burgerschaftliche Anliegen

Produktgruppe

01145

Verantwortliche/r
Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Kurzbeschreibung
Burger-/Kunden- und dienstleistungsorientiertes Kommunikationsnetz zwischen Blrgerschaft, Politik und Verwaltung.

Besonderh. in Planjahren

Produktgruppeninformationen

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 4,42 3,27 3,25 3,25 3,25 3,25 3,25
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 17,89 19,05 19,07 19,07 19,07 19,07 19,07
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 2 1 1 1 2 1 1
Personalaufwandsquote % 98 97 98 98 98 98 98
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 2 1 1 1 1 1 1
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 89 88 88 88 88 89 89

Produkt

0114501 Blrgerschaftliche Mitsprache

Produktart

Externes Produkt

Produktinformationen




q1g

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Umsetzung der vom Oberbilrgermeister und Verwaltungsspitze eingeforderten und gesetzlich vorgegebenen verstarkien Blrgerorientierung und Blrgerbeteiligung sowie zentrale Koordinierung in

Beschwerdefallen und bei Anregungen.

Ziele

Eine erste schriftliche Reaktion auf Anliegen und Beschwerden soll innerhalb von 3 Tagen erfolgt sein.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend freiwillig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Ant. Beschw/Anl. schriftl. Reakt. i.3Tg Y% \ 100 100 100 100 100 100 100

Leistungen

Informationen, Auskinfte Anz. 9.143 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500

Terminvereinb. f. Blrgersprechstd. Anz. 4 25 25 25 25 25 25

Beschwerden/Anliegen Anz. 2.509 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350 1.350

Qualitét

Wéchentl. Ereichbarkeit Std. 32 43 43] 43] 43 43 43

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Birgerkontakte Anz. 11.561,00] 15.850,00] 15.850,00 15.850,00 15.850,00] 15.850,00] 15.850,00

Ausblick / Herausforderungen

Modernisierung der Verwaltung durch Einsatz von Informationstechnologien im Rahmen der nationalen E-Government-Strategie “Deutschland Online“. Es ist hier das Ziel, die Birgerschaft noch
starker in die Prozesse und Mdglichkeiten der Burgeragentur einzubinden und zu beteiligen und dies auch online zur Verfugung zu stellen. Die Burgeragentur wird sich deshalb noch mehr in
offentlichkeitswirksame Prozesse und Projekte in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen einbringen missen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Produkt
0114502 Birger-/ Kundenkommunikation

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Gestaltung des telefonischen, virtuellen und persénlichen Zugangs zur Verwaltung (freundliche, kompetente und individuelle Beratung) mit hoher abschlieBender Beantwortungsquote
Implementierung und Betrieb eines integrierten Wissensmanagements

Ziele

Die durchschnittliche Wartezeit bis zur Annahme eines Anrufes soll unter 40 Sek. liegen. Die Fallabschlussquote fiir den Erstkontakt soll bei 65 % liegen.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

& Wartez. b. z. Annahme d. Anrufes Sek. 5 40 40 20 20 20 20

Fallabschlussquote (KC) Y% 88 65 65 65 65 65 65

Leistungen

Eingehende Anrufe Anz. 326.981 170.000 170.000 170.000 170.000 170.000 170.000

Angenommene Anrufe Anz. 173.771 136.000 136.000 136.000 136.000 136.000 136.000

Qualitat

Wodchentl. Erreichbarkeit Std. 50 50 50 53 53 53 53

angenommene Anrufe innerh. von 40 Sek. Anz. 95.352 102.000 102.000 102.000 102.000 102.000 102.000

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Beantwort. Anrufe i. Erstkontakt Anz. 153.704 88.400 88.400 88.400 88.400 88.400 88.400

Beschwerden Anz. 0 10 10 10 10 10 10

Eingeh. Anrufe proTg (KC) Anz. 1.296 680 680 680 680 680 680

@ Gesprachsd. (0. Nachber.) (KC) Min 2,52 2,30 2,30 2,30 2,30 2,30 2,30
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Ausblick / Herausforderungen

Modernisierung der Verwaltung durch Einsatz von Informationstechnologien im Rahmen der nationalen E-Government-Strategie “Deutschland Online*. Es ist hier das Ziel, die Blirgerschaft noch starker
in die Prozesse und Mdglichkeiten des KommunikationsCenters einzubinden und zu beteiligen und dies auch online zur Verfligung zu stellen. Darlber hinaus wird sich das KommunikationsCenter
durch die fortschreitende Arbeitsverdichtung in eine verstarkte Zusammenarbeit mit den Fachbereichen einbringen mussen.

Relevante Erlauterungen
Zu “Durchschnittl. Gesprachsdauer (ohne Nachbereitung); Min“: Anlehnung an die D115: Gesprache unter Soll geben Riickschlisse auf gut geschulte Mitarbeiter, die in der Lage sind, die Anfragen
schnell und kompetent zu beantworten. Gesprachszeiten tber Soll geben einen Hinweis darauf, dass die Servicekréfte Schwierigkeiten haben.

LTS
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Biirgerschaftliche Anliegen

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Produktgruppe 01145
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.329,29 3.003 3.237 4.052 4.898 4.502 2.329
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 3.329,29 3.003 3.237 4.052 4.898 4.502 2.329
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 25.372,00 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 28.701,29 21.003 21.237 22.052 22.898 22.502 20.329
11 | - Personalaufwendungen 1.376.904,86 1.374.061 1.447.192 1.445.377 1.480.203 1.518.549 1.551.561
darunter Beihilfen 11.766,30 11.994 12.290 12.274 12.260 12.255 12.257
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 116.988,77 94.765 102.037 97.718 105.038 100.114 104.644
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 5.431,70 7.800 6.900 6.900 6.900 6.900 6.900
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 5.264,66 5.400 5.400 5.400 5.400 5.400 5.400
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 3.395,05 5.579 4137 3.886 3.713 2.110 2.016
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 20.235,18 23.950 23.950 23.950 23.950 23.950 23.950
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.405.966,79 1.411.391 1.482.180 1.480.113 1.514.766 1.551.509 1.584.427
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.377.265,50- 1.390.387- 1.460.943- 1.458.061- 1.491.868- 1.529.007- 1.564.098-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.377.265,50- 1.390.387- 1.460.943- 1.458.061- 1.491.868- 1.529.007- 1.564.098-
und 21)
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Biirgerschaftliche Anliegen

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Produktgruppe 01145

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.377.265,50- 1.390.387- 1.460.943- 1.458.061- 1.491.868- 1.529.007- 1.564.098-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 142.537,59 154.401 160.609 160.836 161.217 161.610 161.650
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.519.803,09- 1.544.788- 1.621.552- 1.618.897- 1.653.085- 1.690.617- 1.725.748-
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Biirgerschaftliche Anliegen

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Produktgruppe 01145
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 1.200 1.400 1.400 0 1.400 1.400 1.400
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 1.200 1.400 1.400 0 1.400 1.400 1.400

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 1.200- 1.400- 1.400- 0 1.400- 1.400- 1.400-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 1.200- 1.400- 1.400- 0 1.400- 1.400- 1.400-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Biirgerschaftliche Anliegen Leiter Amt 33 Herr Kleibrink
Produktgruppe 01145
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 1.200 1.400 1.400 0 0 1.400 1.400 1.400
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 1.200- 1.400- 1.400- 1.400- 1.400- 1.400-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 0,00 1.200 1.400 1.400 0 0 1.400 1.400 1.400
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 1.200- 1.400- 1.400- 1.400- 1.400- 1.400-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Burgerservice

Produktgruppe
02081

Verantwortliche/r
Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Zentrales Angebot von Serviceleistungen aus den Bereichen Kfz- und Einwohnerangelegenheiten sowie Fahrerlaubnisse. Fiihren der gesetzlich vorgeschriebenen Register (Melde-, Pass-,
Personalausweis-, ortliches Fahrzeug- und ortliches Fahrerlaubnisregister) zur Aufrechterhaltung des Rechts- und Wirtschaftslebens. Konsequente Erflllung ordnungsbehdrlicher Aufgaben fur die
Sicherheit im StraBenverkehr und zum Schutze der Allgemeinheit. Sicherstellung der persénlichen Identifikation im Rechtsverkehr und Sicherstellung der Reisefreiheit der Kunden / Kundinnen.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 11,84 9,79 9,79 9,79 9,79 9,79 9,79
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 39,36 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26 41,26
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 66 73 73 73 72 70 69
Personalaufwandsquote % 78 73 74 74 74 75 75
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 54 60 60 59 59 58 57
Personalaufwandsquote m. ILB % 64 60 60 61 61 61 62

Produkt
020811 KFZ- und Einwohnerangelegenheiten

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Diverse Zulassungsgeschéfte und Abmeldevorgange einschlieBlich Ausnahmegenehmigungen nach den gesetzlichen Vorschriften und Uberwachung der Kraftfahrzeughalterpflichten
Meldeangelegenheiten von Einwohnern, Datenlibermittiungen aus dem Melderegister an Behdrden und Private, Fllhrungszeugnisse und Gewerbezentralregisterausklnfte, Wehrerfassung, sonst.

€cs

Serviceleistungen
Erteilung, Entziehung und Versagung von Ausweisdokumenten

Ziele

Erreichung einer Uberdurchschnittlich hohen Kundenzufriedenheit (sehr zufrieden 75% = Note 1-2, zufrieden 90% = Note 1-3).

Die Erhebung erfolgt alle zwei Jahre.

In 74% der Falle soll eine Wartezeit von héchstens 30 Minuten erreicht werden.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Uberd.-schnittl. Kundenzufriedenh.; sehr zufr. (75% sehr gut u. gut) % - - 85 - 85 - 85

Uberd.-schnittl. Kundenzufriedenh.; zufr. (90% sehr gut - befriedig.) % - - 94 - 94 - 94

Wartezeit > 30 min % 6 42 42 42 42 42 42

Wartezeit bis 10 min % 87 40 40 40 40 40 40

Wartezeit 10-20 min Y% 5 10 10 10 10 10 10

Wartezeit 20-30 min Y% 3 8 8 8 8 8 8

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

angem. Perso.-eins.; Biirgerserv. pro VZA (Generalist) Anz. 6.794 5.951 6.588 6.588 6.588 6.588 6.588

Ant. Wunschkz. an allen Zulassungen Y% 75 75 75 75 75 75 75

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Falle; Kfz Anz. 93.217 96.424 94.716 94.716 94.716 94.716 94.716

Falle; Ausweisdokumente Anz. 53.716 59.784 53.384 53.384 53.384 53.384 53.384

Falle; Meldeangelegenh. Anz. 33.983 42.510 42.510 42.510 42510 42510 42510

Falle; Verkauf v. Laub- und Abfallsacken Anz. 328 600 600 600 600 600 600

Falle; Ausstell. v. Parkausw. f. Mensch. m. auBBergew. Gebeh. Anz. 249 250 250 250 250 250 250
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Ausblick / Herausforderungen

Modernisierung der Verwaltung durch Einsatz von Informationstechnologie im Rahmen der nationalen E-Government-Strategie “Deutschland-Online“. Langfristige Ziele sind hier z. B., dass dem
Birger personliche Vorsprachen bei der Verwaltung erspart werden. Die Anzahl der Arbeitsplatze im direkten Kundenkontakt verringert sich. Es findet eine Verlagerung ins Backoffice statt.

Relevante Erlauterungen

E-Government befindet sich in der Aufbauphase. Nur durch ein umfangreiches Angebot der Kommunen kann bei den Blrgerinnen die Bereitschaft zur Nutzung geweckt werden. Exemplarisch wird
auf die Online-Fahrzeugzulassungen und -AuBerbetriebsetzung verwiesen. Aktuell -auch vor dem Hintergrund der Corona-Pandemie - ist eine langsam steigende Bereitschaft zu verzeichnen, Online-

Angebote zu nutzen. Dies ist darauf zuriickzufihren, dass Personalausweise inzwischen mit eingeschalteter elD-Funktion produziert werden und das Online-Angebot umfangreicher geworden ist.
E-Government befindet sich in der Aufbauphase. Nur durch ein umfangreiches Angebot der Kommunen

kann bei den Bilrgerinnen die Bereitschaft zur Nutzung geweckt werden. Exemplarisch wird auf die Online-
Fahrzeugzulassungen und -AuBerbetriebsetzung verwiesen.

Produktinformationen
Produkt
0208102 Fahr- und Beférderungserlaubnisse

Produktart
Externes Produkt
Kurzbeschreibung

Erteilung, Entziehung und Versagung von Fahrerlaubnissen, Umtausch / Ersatz von Fihrerscheinen und thrgastbeft')rderungsscheine, Erteilung /Widerruf von Fahrlehrerlaubnissen/ Fahrschuler-
laubnissen / Ermahnungen, Verwarnungen im Punktebereich / Anordnungen, Ermahnungen Fahranfénger / Uberprifung der Kraftfahreignung Inhaber

Ziele

Erreichung einer tiberdurchschnittlichen hohen Kundenzufriedenheit (sehr zufrieden 75% = Note 1-2, zufrieden 90% = Note 1-3).
Die Erhebung erfolgt alle zwei Jahre.
In 90% der Falle soll eine Wartezeit von héchstens 20 Min. erreicht werden.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Uberd.-schnittl. Kundenzufriedenh.; sehr zufr. (75% sehr gut u. gut) % - - 75 - 75 - 75

Uberd.-schnittl. Kundenzufriedenh.; sehr zufr. (90% sehr gut -befriedig.) % - - 90 - 90 - 90

Wartezeit bis 10 min % 92 80 80 80 80 80 80

Wartezeit 10-20 min Y% 6 10 10 10 10 10 10

Fortsetzung folgt . ...
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Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Wartezeit 20-30 min
Wartezeit > 30 min

%
%

[e2)

[=2)

[=2)

[e2)

[e2)

[o2)

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

Fahrerlaubnisse pro VZA

| Anz. |

2.759

4.233

4.260)

4.260)

4.452

4.260

4.260

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Félle; Fahrerlaubnisse

| Anz. |

11.146]

17.700]

17.052]

17.052

17.800]

17.052]

17.052

Ausblick / Herausforderungen

Modernisierung der Verwaltung durch Einsatz von Informationstechnologie im Rahmen der nationalen E-Government-Strategie “Deutschland-Online“. Hier sind die langfristigen Ziele z. B. kir-
zere Wege fiir den Birger durch Wegfall der persénlichen Vorsprache. Dadurch verringert sich die Anzahl der Arbeitspléatze im direkten Kundenkontakt. Es findet eine Verlagerung in das Backoffice statt.

Relevante Erldauterungen

E-Government befindet sich in der Aufbauphase. Nur durch ein umfangreiches Angebot der Kommunen kann bei den Blrgerlnnen die Bereitschaft zur Nutzung geweckt werden. Aktuell - auch vor
dem Hintergrund der Corona-Pandemie - ist eine langsam steigende Bereitschaft zu verzeichnen, Online-Angebote zu nutzen.
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Biirgerservice

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Produktgruppe 02081
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 32.152,37 27.724 24.961 12.545 5.193 5.544 1.417
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 32.152,37 27.724 24.961 12.545 5.193 5.544 1.417
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.697.424,31 3.077.780 3.097.271 3.099.521 3.116.791 3.099.721 3.098.071
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 41.216,74 53.000 53.000 53.000 53.000 53.000 53.000
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 16.419,86 21.400 18.900 18.900 18.900 18.900 18.900
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 2.787.213,28 3.179.904 3.194.132 3.183.966 3.193.884 3.177.165 3.171.388
11 | - Personalaufwendungen 3.284.568,02 3.161.168 3.239.529 3.240.204 3.322.678 3.389.206 3.465.375
darunter Beihilfen 34.808,79 36.692 37.743 37.690 37.633 37.635 37.635
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 344.295,42 289.897 313.350 300.074 322.426 307.456 321.309
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 818.107,25 1.043.187 1.047.773 1.043.923 1.044.032 1.060.223 1.059.023
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 28.624,39 45.222 61.337 61.337 61.337 61.337 61.337
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 34.904,68 41.722 20.737 9.073 3.855 3.169 1.925
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 95.994,68 80.577 90.377 90.377 90.377 90.377 90.377
17 | = Ordentliche Aufwendungen 4.233.574,63 4.326.655 4.398.416 4.383.577 4.460.942 4.542.976 4.616.700
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.446.361,35- 1.146.751- 1.204.285- 1.199.610- 1.267.058- 1.365.811- 1.445.312-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.446.361,35- 1.146.751- 1.204.285- 1.199.610- 1.267.058- 1.365.811- 1.445.312-
und 21)
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Biirgerservice

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Produktgruppe 02081

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.446.361,35- 1.146.751- 1.204.285- 1.199.610- 1.267.058- 1.365.811- 1.445.312-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 917.043,31 952.311 962.597 969.650 963.999 971.379 964.967
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 2.363.404,66- 2.099.062- 2.166.881- 2.169.260- 2.231.056- 2.337.190- 2.410.280-
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Biirgerservice

Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Produktgruppe 02081
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 5.114,12 4.000 45.000 16.300 0 5.000 5.000 5.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 5.114,12 4.000 45.000 16.300 0 5.000 5.000 5.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 5.114,12- 4.000- 45.000- 16.300- 0 5.000- 5.000- 5.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 5.114,12- 4.000- 45.000- 16.300- 0 5.000- 5.000- 5.000-
Finanzierungstatigkeit
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Produktgruppe 02081
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 5.114,12 4.000 45.000 16.300 0 0 5.000 5.000 5.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 5.114,12- 4.000- 45.000- 16.300- 5.000- 5.000- 5.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 5.114,12 4.000 45.000 16.300 0 0 5.000 5.000 5.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 5.114,12- 4.000- 45.000- 16.300- 5.000- 5.000- 5.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Personenstandswesen

Produktgruppe
02110

Verantwortliche/r
Leiter Amt 33 Herr Kleibrink

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Dokumentation persénlicher Daten als Voraussetzung zur Sicherung von Anspriichen im gesamten Rechts- und Wirtschaftsleben; Konkretisierung des grundgesetzlichen Auftrages des Schutzes von

Ehe und Familie

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 5,92 5,64 4,64 4,64 4,64 4,64 4,64
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 4,07 4,25 5,25 5,25 5,25 5,25 5,25
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad ) 45 48 49 52 51 51 49
Personalaufwandsquote % 86 79 79 78 79 79 80
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 41 43 44 46 45 45 43
Personalaufwandsquote m. ILB % 78 71 70 69 69 70 71

Produkt

0211052 Personenstandsrechtliche Dienstleistungen

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Haushaltsplan 2022/2023
Kurzbeschreibung
Bearbeitung von Heirats- und Familienbuchangelegenheiten, Namenserklarungen, Geburtenbuch- und Sterbebuchangelegenheiten.

Ziele

Erhalt von mind. 470 Ambientetrauungen in Milheim an der Ruhr.
Erhalt von mind. 280 EheschlieBungen in Milheim an der Ruhr von Paaren aus anderen Gemeinden.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Ambientetrauungen Anz. 350 472 472 472 472 472 472

Eheschlie3. Paar. and. Gemeind. Anz. 208 310 310 310 310 310 310

Leistungen

keine Angaben

Qualitét

Angemess. Perso.-eins.; Eheschl. /Lebenspartnersch. pro VZA Anz. 124 136 136 136 136 136 136

Angemess. Perso.-eins.; Ambientetrauung pro VZA Anz. 50 80 68 68 68 68 68

Ressourcen

keine Angaben
statistische Kennzahlen

EheschlieB3. u. Lebenspartners. Anz. 857 920 920 920 920 920 920
Gestatt. Eheschl. in and. Gemeinden Anz. 131 120 120 120 120 120 120
Geburten insgesamt Anz. 851 750 750 750 750 750 750
Sterbefalle insgesamt Anz. 2.183 1.950 1.950 1.950 1.950 1.950 1.950

Ausblick / Herausforderungen
Modernisierung der Verwaltung durch Einsatz von Informationstechnologie im Rahmen der nationalen E-Government-Strategie “Deutschland-Online*.

Relevante Erlauterungen

E-Government befindet sich in der Aufbauphase. Nur durch ein umfangreiches Angebot der Kommunen kann bei den Birgerlnnen die Bereitschaft zur Nutzung geweckt werden. Aktuell -auch vor
dem Hintergrund der Corona-Pandemie - ist eine langsam steigende Bereitschaft zu verzeichnen, Online-Angebote zu nutzen.
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Haushaltsplan 2022/2023 Personenstandswesen Leiter Amt 33 Herr Kleibrink
Produktgruppe 02110
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.779,56 1.630 4.995 6.583 8.201 5.946 922
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 1.779,56 1.630 4.995 6.583 8.201 5.946 922
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 347.626,00 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 62.311,05 111.445 111.445 111.445 111.445 111.445 111.445
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 336,36 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 412.052,97 433.075 436.440 438.028 439.646 437.391 432.367
11 | - Personalaufwendungen 783.457,81 710.389 703.336 659.153 675.840 683.779 703.778
darunter Beihilfen 19.311,99 19.956 16.153 16.129 16.100 16.104 16.105
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 188.847,53 157.667 134.103 128.410 137.940 131.562 137.495
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 41.144,18 52.430 51.850 51.850 51.850 51.850 51.850
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 37.013,27 42.480 41.900 41.900 41.900 41.900 41.900
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 1.791,80 5.162 6.527 6.240 6.026 3.644 1.655
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 79.547,84 126.061 126.641 126.641 126.641 126.641 126.641
17 | = Ordentliche Aufwendungen 905.941,63 894.042 888.354 843.884 860.356 865.915 883.925
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 493.888,66- 460.968- 451.914- 405.855- 420.711- 428.524- 451.558-
19 | + Finanzertrage 23,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 23,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 493.865,66- 460.968- 451.914- 405.855- 420.711- 428.524- 451.558-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Personenstandswesen Leiter Amt 33 Herr Kleibrink
Produktgruppe 02110

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 493.865,66- 460.968- 451.914- 405.855- 420.711- 428.524- 451.558-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 101.960,74 108.057 112.386 112.534 112.702 112.876 112.894
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 595.826,40- 569.025- 564.299- 518.389- 533.413- 541.400- 564.452-
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Haushaltsplan 2022/2023 Personenstandswesen Leiter Amt 33 Herr Kleibrink
Produktgruppe 02110
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 9.315,95 0 0 0 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 9.315,95 0 0 0 0 0 0 0 0

14 Saldo der Investitionstatigkeit 9.315,95- 0 0 0 0 0 0 0 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 9.315,95- 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Personenstandswesen Leiter Amt 33 Herr Kleibrink
Produktgruppe 02110
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 9.315,95 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 9.315,95- 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 9.315,95 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 9.315,95- 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |




9es



LES

Amt fiir Brandschutz, Rettungsdienst, Zivil- und Katastrophenschutz

Haushaltsplan 2022/2023 (Berufsfeuerwehr) Leiter Amt 37 Herr Werner
(Amt 37)
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Gefahrenvorbeugung
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Haushaltsplan 2022/2023

Amt fiir Brandschutz, Rettungsdienst, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 912.104,46 1.118.689 1.287.131 1.722.071 2.045.835 1.934.276 1.952.978
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 870.992,30 1.066.689 1.235.131 1.670.071 1.993.835 1.882.276 1.900.978
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 11.442.471,00 11.464.500 13.909.875 14.208.183 14.316.371 14.110.421 14.069.921
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 182.638,80 187.200 223.200 223.200 223.200 223.200 223.200
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 13.421,60 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 385.930,50 18.000 32.500 24.000 26.000 17.500 31.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 16.602,53 18.000 32.500 24.000 26.000 17.500 31.000
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 1.949,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 12.938.515,36 12.808.389 15.472.706 16.197.454 16.631.406 16.305.397 16.297.099
11 | - Personalaufwendungen 23.102.450,39 21.061.313 24.451.024 24.665.912 25.640.233 25.381.360 25.997.676
darunter Beihilfen 816.967,83 851.646 950.591 952.507 954.420 954.433 954.409
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 8.117.878,76 6.728.768 7.892.035 7.583.465 8.177.033 7.797.258 8.148.207
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 5.689.882,32 5.293.163 5.356.648 5.305.638 5.454.342 5.518.918 5.559.368
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 720.401,74 677.423 672.418 675.698 687.128 710.428 671.708
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 960.629,58 909.637 1.084.710 1.155.171 1.302.233 1.557.818 1.762.565
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.235.582,97 1.356.359 1.471.581 2.252.820 2.070.429 1.667.563 1.614.263
17 | = Ordentliche Aufwendungen 30.988.545,26 28.620.473 32.363.962 33.379.540 34.467.237 34.125.659 34.933.872
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 18.050.029,90- 15.812.083- 16.891.257- 17.182.086- 17.835.830- 17.820.263- 18.636.774-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 18.050.029,90- 15.812.083- 16.891.257- 17.182.086- 17.835.830- 17.820.263- 18.636.774-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Amt fiir Brandschutz, Rettungsdienst, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 18.050.029,90- 15.812.083- 16.891.257- 17.182.086- 17.835.830- 17.820.263- 18.636.774-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 223.374,57 50.905 50.905 50.905 50.905 50.905 50.905
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 6.490.819,10 6.886.631 7.017.546 7.055.622 7.076.635 7.088.375 7.083.606
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 24.317.474,43- 22.647.809- 23.857.897- 24.186.803- 24.861.560- 24.857.733- 25.669.475-
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Haushaltsplan 2022/2023

Amt fiir Brandschutz, Rettungsdienst, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37

Herr Werner

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fur 321.865,51 245.000 246.000 246.000 0 246.000 246.000 246.000
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerduBerung von 16.606,53 18.000 32.500 24.000 0 26.000 17.500 31.000
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. &. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 338.472,04 263.000 278.500 270.000 0 272.000 263.500 277.000
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 101.213,73 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 2.685.294,73 1.737.300 1.818.660 1.953.465 1.374.000 4.557.430 3.750.000 3.507.020
Anlagevermdgen

10 fur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 2.786.508,46 1.737.300 1.818.660 1.953.465 1.374.000 4.557.430 3.750.000 3.507.020

14 Saldo der Investitionstatigkeit 2.448.036,42- 1.474.300- 1.540.160- 1.683.465- 1.374.000- 4.285.430- 3.486.500- 3.230.020-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 2.448.036,42- 1.474.300- 1.540.160- 1.683.465- 1.374.000- 4.285.430- 3.486.500- 3.230.020-
Finanzierungstatigkeit
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Brand-, Zivil- u. Katastrophenschutz

Produktgruppe
02200

Verantwortliche/r
Leiter Amt 37 Herr Werner

Kurzbeschreibung

Schutz von Menschen, Tieren, Sachen und der Umwelt, insbesondere durch technische Hilfeleistung; Brand- und GroBBschadensbekdmpfung sowie praventive BrandschutzmafBnahmen.

Besonderh. in Planjahren

Produktgruppeninformationen

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS 173,74 167,43 168,06 168,06 168,06 168,06 168,06
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 6,96 7,36 6,95 6,95 6,95 6,95 6,95
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad ) 7 7 7 8 9 9 9
Personalaufwandsquote % 84 87 87 84 85 86 86
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 6 5 6 7 7 7 7
Personalaufwandsquote m. ILB % 66 66 67 65 66 67 67

Produkt
0220001 Gefahrenabwehr

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




Haushaltsplan 2022/2023

Kurzbeschreibung

Die Gefahrenabwehr umfasst

. MaBnahmen zur Rettung von Menschen und Tieren aus Gefahren, die durch Brande, Ungliicksfalle, Explosionen oder Naturereignisse hervorgerufen werden,
. die Vorbereitung der o. g. MaBnahmen durch Erstellung von Gefahrenabwehrplénen,

. MaBnahmen zur Erhaltung von Sachwerten,

. die Beseitigung von akuten biologischen, chemischen und radioaktiven Umweltgefahren,

. die Beseitigung von Einsturzgefahren, Uberschwemmungen und Verkehrshindernissen,

. den Schutz der Bevélkerung vor den besonderen Gefahren und Schaden, die im Verteidigungsfall drohen,

. die Durchfiihrung von MaBBnahmen zur Brandschutzaufklérung.

NOoO O A WN =

Ziele

Ersteintreffen am Einsatzort bei “kritischen Wohnungsbranden® innerhalb der im Brandschutzbedarfsplan festgelegten Eintreffzeit geman Schutzzieldefintion Stufe 1, d. h. innerhalb von 8 Minuten nach
Alarmierung mit 10 Einsatzkréaften in mindestens 90% der Falle.

Erreichen der Einsatzorte bei “kritischen Wohnungsbrénden*® innerhalb der im Brandschutzbedarfsplan festgelegten Eintreffzeit geman Schutzzieldefinition Stufe 2, d. h. innerhalb von 13 Minuten nach
Alarmierung mit 16 Einsatzkraften in mindestens 90% der Falle.

Préaventive Gefahrenabwehr durch 100 jahrlich durchgeflihrte Veranstaltungen zur Brandschutzerziehung und -aufklarung fir Kindergarten und Schulen.

Praventive Gefahrenabwehr durch 10 jahrlich durchgefiihrte Brandschutzunterweisungen fir Behérden, Firmen und andere Institutionen.

evs

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Ant. erreicht. Schutzziel d. Stufe1 Y% 88 90 90 90 90 90 90

Ant. erreicht. Schutzziel d. Stufe2 ) 91 90 90 90 90 90 90

Brandschutzunterweis. f. Beh., Fa. u. and. Inst. Anz. 0 10 10 10 10 10 10

Veranst. z. Brandschutzerz. /-aufkl. f. Kinderg. u. Sch. Anz. 23 100 100 100 100 100 100

Leistungen

Brandbekampfung, techn. Hilfeleistung; Funktionen Anz. 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5

Personaleinsatz VZA 137,0 137,0 137,0 137,0 137,0 137,0 137,0

Personalfaktor Y% 5 5 5 5 5 5 5

Qualitat

Funktionsstérke:Vorgeh. Funkt. pro 10000 EW Anz. | 1,76 1,76 1,76] 1,76] 1,76 1,76 1,76

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Brandalarmierungen (nachr. n. steuerungsrel.) Anz. 807 650 650 650 650 650 650

Einsatze i. d. techn. Hilfeleist. (nachr. n. steuerungsrel.) Anz. 1.827 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
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Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Der gesamte Bereich der Gefahrenabwehr ist stark gepragt durch Vorhaltekosten (Kosten f. Fahrzeuge und Personal) fir die Pflichteinsatze, welche aufgrund der rechtlichen Bestimmungen nur in
Ausnahmeféllen abgerechnet werden kdnnen. Fir die Durchfiihrung der sogenannten “Freiwilligen Einsatze der Technischen Hilfeleistung” werden weder zuséatzliches Personal noch Fahrzeuge /
Gerate vorgehalten. Da diese Einsatze i. d. R. dem Auftraggeber in Rechnung gestellt werden, leisten sie einen entsprechenden Deckungsbeitrag. Ebenso wie fiir die Pflichteinsédtze der Feuerwehr
gilt auch fur die freiwilligen Einsatze, dass weder die Anzahl der Einsétze noch der Umfang der abzurechnenden Kosten beeinflussbar sind.

Zu “Funktionen Brandbekampfung, techn. Hilfeleistung; Anz.“: Wachbesatzung + 1,5 Funktionen Springer aus der Leitstelle. Hinweis Amt 37: 1 Funktion = 1 Stelle, die 24 Std. besetzt sein muss;
Vorgabe nach Brandschutzbedarfsplan! Nur Einsatzpersonal im 24-Stunden-Dienst.

Zu “Personalfaktor”: Stellen / Funktion; 1 Funktion = 1 Stelle, die 24 Std. besetzt sein muss; Personalfaktor ergibt sich aus der Umsetzung der AZVOFeu (48-Std. /Woche).

Zu “Funktionsstarke: Vorgehaltene Funktionen pro 10.000 EW; Anz.”: Einwohnerzahl gemaf Vorseiten Haushaltsplan “Stadtgebiet und Bevolkerungshistorie®, Daten IT NRW.

Zu “Brandalamierungen (nachrichtl. nicht steuerungsrelev.); Anz.“: Brandalarmierungen sind definiert als alle Ereignisse, bei denen die Feuerwehr zu einem gemeldeten Brand ausger(ckt ist (inkl.
Fehlalarmierung).

Produktinformationen

Produkt
0220002 Gefahrenvorbeugung

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Die Gefahrenvorbeugung umfasst:

1. die Wahrnehmung der Belange des Brandschutzes nach MafBgabe baurechtl. oder sonstiger Vorschriften (Stellungnahmen, Mitwirkungen),
2. die brandschutztechnische Uberpriifung baulicher Anlagen (Brandverhiitungsschau),

3. die Bereitstellung von Brandsicherheitswachen,

4. die brandschutztechnische Abnahme und Aufschaltung von Brandmelde- und Gefahrenmeldeanlagen auf die Leitstelle der Feuerwehr,

5. die Sicherstellung der Léschwasserversorgung.

Ziele

Flr den Bereich der Brandverhiitungsschauen gilt folgendes Ziel: Durchflihrung aller gesetzlich vorgeschriebenen Brandverhltungsschauen.

Fir den Bereich der brandschutztechn. Stellungnahmen gilt folgendes Ziel: Bearbeitung aller brandschutztechnischen Stellungnahmen innerhalb von 20 Arbeitstagen nach Eingang des Antrages bei
der Berufsfeuerwehr.

Flr den Bereich der Brandsicherheitswachen gilt folgendes Ziel: Gefahrenvorbeugung durch Brandsicherheitswachen, d. h. durch Bereitstellen von Personal und Geraten bei allen Veranstaltungen mit
erhdhter Brandgefahr/Geféhrdung einer gréBeren Personenzahl.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

durchgef. Brandverh(itungsschauen Anz. 100 172 172 172 170 170 170

Erflllungsgrad Brandverhitungsschauen Y% 64 100 100 100 100 100 100

Brandsicherheitswachen Anz. 40 80 80 80 80 80 80

Erfallungsgr. Brandsicherh. wache % 100 100 100 100 100 100 100

brandschutztechn. Stellungn. gem. §63 BauONW Anz. 44 25 30 30 30 30 30

Erflllungsgrad d. i.20 AT bearb. Stellungn. Y% 45 100 100 100 100 100 100

Leistungen

Personaleinsatz VZA 5 5 5 5 5 5 5

Personalfaktor Y% 1 1 1 1 1 1 1

Gefahrenvorbeugung; Funktionen Anz. 0 5 5 5 5 5 5

Qualitét

Funktionsstérke: Vorgeh. Funktionen pro 10000 EW | Anz. | 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

brandschutztech. Stellungn. gem. § 50 BauONW Anz. 166 150 150 150 150 150 150

Berat. aufg. §§ 50/63 BauO NW Anz. 124 130 130 130 150 150 150

brandschutztechn. Abnahmen Anz. 56 50 50 50 50 50 50

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Zu “pbrandschutztechn. Stellungnahmen aufgr. § 63 BauO NW (Sachverstandigenverfahren); Anz.”: Kostenpflichtige Leistung. Anzahl ist abhangig von Anzahl und Art von Bau oder Nutzungsande-
rungsantragen; Anforderung hier direkt durch den Brandschutzsachversténdigen bei der Brandschutzdienststelle. Abrechnung hier nach Allgem. Verwaltungsgeblhrenordnung NRW.

Zu “Personaleinsatz; VZA*: Wache nach Stellenplan. Nur Tagesdienst ohne EDienst-Anteil.

Zu “Gefahrenvorbeugung; Funktionen“: nur Tagesdienst ohne EDienst-Anteil.

Zu “Funktionsstarke: Vorgehaltene Funktionen pro 10.000 EW; Anz.“: Basis: 5 Funktionen f. Produkt Gefahrenvorbeugung. Einwohnerzahl gemafl Vorseiten Haushaltsplan “Stadtgebiet und
Bevodlkerungshistorie®, Daten IT NRW.

Zu "brandschutztechn. Stellungnahmen aufgrund § 50 BauO NW (Sonderbauten); Anz.“: Keine kostenpflichtige Leistung. Anzahl ist abhangig von Anzahl und Art von Bau oder Nutzungséanderungs-
antrégen; Einbindung der Feuerwehr nur auf Anforderung der Bauordnungsbehérde.

Zu “brandschutztechn. Abnahmen; Anz.“: Keine kostenpflichtige Leistung. Anzahl ist abh&ngig von Anzahl und Art von Bau oder Nutzungséanderungsantragen.

Zu “Beratungen aufgr. d. §§ 50 u. 63 BauO NW*: Keine kostenpflichtige Leistung. Anzahl ist abh&ngig von Anzahl und Art von Bau oder Nutzungsénderungsantragen.
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Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 734.927,88 817.912 899.315 1.187.140 1.377.339 1.288.565 1.387.544
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 693.815,72 765.912 847.315 1.135.140 1.325.339 1.236.565 1.335.544
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 149.537,08 164.500 166.600 166.600 166.600 166.600 166.600
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 182.638,80 187.200 223.200 223.200 223.200 223.200 223.200
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 13.421,60 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 330.858,50 9.000 26.500 19.000 20.000 9.000 28.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 16.602,53 9.000 26.500 19.000 20.000 9.000 28.000
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 1.949,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.413.332,86 1.198.612 1.335.615 1.615.940 1.807.139 1.707.365 1.825.344
11 | - Personalaufwendungen 16.901.543,47 15.042.351 16.370.967 16.338.949 16.936.560 16.894.607 17.355.708
darunter Beihilfen 595.557,96 614.928 650.265 649.307 648.349 648.356 648.363
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 5.918.364,92 4.858.488 5.398.652 5.169.513 5.554.761 5.296.761 5.535.365
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.605.542,83 657.163 662.728 563.908 639.078 645.978 617.858
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 482.965,00 445.413 418.628 418.208 427.778 451.078 412.358
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 635.295,51 613.238 697.718 737.807 769.102 918.661 1.096.736
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 861.946,13 983.768 1.064.818 1.774.068 1.611.668 1.275.360 1.225.800
17 | = Ordentliche Aufwendungen 20.004.327,94 17.296.520 18.796.230 19.414.732 19.956.408 19.734.606 20.296.102
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 18.590.995,08- 16.097.908- 17.460.616- 17.798.792- 18.149.269- 18.027.241- 18.470.758-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 [ - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 18.590.995,08- 16.097.908- 17.460.616- 17.798.792- 18.149.269- 18.027.241- 18.470.758-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 18.590.995,08- 16.097.908- 17.460.616- 17.798.792- 18.149.269- 18.027.241- 18.470.758-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 62.981,64 50.905 50.905 50.905 50.905 50.905 50.905
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 5.412.294,09 5.584.838 5.535.476 5.542.723 5.536.034 5.542.787 5.536.084
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 23.940.307,53- 21.631.841- 22.945.187- 23.290.611- 23.634.398- 23.519.124- 23.955.937-
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Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37

Herr Werner

Produktgruppe 02200
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fur 321.865,51 245.000 246.000 246.000 0 246.000 246.000 246.000
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerduBerung von 16.606,53 9.000 26.500 19.000 0 20.000 9.000 28.000
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. &. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 338.472,04 254.000 272.500 265.000 0 266.000 255.000 274.000
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 101.213,73 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 1.963.828,08 1.316.100 1.171.800 1.441.925 1.042.000 3.099.485 3.168.950 2.474.250
Anlagevermdgen

10 fur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 2.065.041,81 1.316.100 1.171.800 1.441.925 1.042.000 3.099.485 3.168.950 2.474.250

14 Saldo der Investitionstatigkeit 1.726.569,77- 1.062.100- 899.300- 1.176.925- 1.042.000- 2.833.485- 2.913.950- 2.200.250-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 1.726.569,77- 1.062.100- 899.300- 1.176.925- 1.042.000- 2.833.485- 2.913.950- 2.200.250-
Finanzierungstatigkeit
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Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 001 Erwerb feuerwehrspez. Software
Auszahlung fir den Erwerb von 44.778,96 5.000 104.450 21.700 0 1.400 3.500 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 44.778,96- 5.000- 104.450- 21.700- 1.400- 3.500- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 840 Beschaffung AB TEL (Ersatz f.AB 8)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 250.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 250.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 843 Beschaffung KEF-Tier (Ersatz f. MH-2381)
Auszahlung fiir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 89.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 89.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 846 Besch.AB Hochwasser/Léschwasserriickhaltg
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 100.000 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 100.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 847 Besch. KEF/ W (Ersatz fur MH-2332)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 170.000 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 170.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 851 Besch. DLK (Ersatz f. MH-2373)
Auszahlung flr den Erwerb von 0,00 0 0 60.000 950.000 0 890.000 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 60.000 890.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 60.000- 890.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 853 Besch. AB Rust(Ersatz f. AB aus 1975)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 250.000 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 250.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 854 Besch. eines Feuerwehranhangers Olsperre
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 50.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 50.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 856 Umbau d. Einsatzleitwagens ELW 2 MH-2352
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 60.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 60.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 859 Beschaffung PKW (Ersatz fir MH-2125)
Auszahlung fiir den Erwerb von 0,00 71.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 71.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023 Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 | 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 865 Besch. Mannsch.transportf.(Ers.MH-2141)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 83.500 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 83.500- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 869 Besch. LKW (Ersatz f. MH-2312)
Auszahlung fiir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 140.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 140.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 870 Besch. LF 24 (Ersatz f. MH-2341)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 150.000 440.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 150.000- 440.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 871 Besch. LF 24 (Ersatz f. MH-2342)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 150.000 440.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 150.000- 440.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 873 Besch. KEF-W/Ersatz f. MH-2032
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 60.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 60.000- 0
Auszahlungen)
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Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 877 Besch. MTF (Ersatz f. MH FW 2143)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 95.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 95.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 880 Besch. MTF (Ersatz f. MH FW 2144)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 91.500 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 91.500- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 881 Besch. WLF 2 (Ersatz f. MH-2372)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 340.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 340.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 882 Besch. MTF (Ersatz f. MH-FW 2295)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 91.500 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 91.500- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 883 Besch. MTF (Neuansch. fir 3. LZ FF)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 91.500 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 91.500- 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
ermachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 884 Besch. Stapler
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 60.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 60.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 888 Besch. AB 6 Logistik
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 50.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 50.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 889 Besch. DLK (Ersatz f. MH-FW 2262)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 60.000 890.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 60.000- 890.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 891 Besch. HLF 20-6 FF (Ersatz f.MH-FW 2291)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 400.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 400.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 892 Besch. HLF 20-6 FF (Ersatz f.MH-FW 2292)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 400.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 400.000- 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 893 Besch. HLF 20-6 FF (3. LZ-FF)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 400.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 400.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 894 Besch. TLF 3000
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 380.000 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 380.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 895 Besch. WLF 3 (Ersatz f. MH-FW 2133)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 510.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 510.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 896 Besch. KEF-1
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 200.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 200.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 897 Besch. KEF-2
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 200.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 200.000-
Auszahlungen)




9GG
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Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
ermachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 898 Besch. ELW 1/1
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 275.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 275.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 899 Besch. ELW 1/2
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 275.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 275.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 801 Besch. TLF 4000-2
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 590.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 590.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 802 Besch. FwWA-RTB 2
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 110.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 110.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 803 Besch. FwWA-RTB 1
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 110.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 110.000-
Auszahlungen)
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Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 804 Besch. KdoW (Ersatz f. MH FW 2103)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 93.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 93.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 805 Besch. KdoW (Ersatz f. MH FW 2105)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 93.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 93.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 806 Besch. AB 13 Schaum
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 200.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 200.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 900 Bewegl.Anlagevermégen Brand-/Zi.-/KatSch
Auszahlung firr den Erwerb von 84.360,53 41.800 76.700 61.500 0 84.550 85.200 82.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 84.360,53- 41.800- 76.700- 61.500- 84.550- 85.200- 82.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 903 Beschaffung Gefahrstoffnachweisgerat
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 55.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 55.000-
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023 Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 904 Beschaffung v. sonstigen Einsatzgeraten
Einzahlung aus Zuwendungen 38.511,30 0 0 0 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir den Erwerb von 136.695,77 103.350 269.150 248.100 0 456.200 219.800 260.800
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 98.184,47- 103.350- 269.150- 248.100- 456.200- 219.800- 260.800-
Auszahlungen)
MaBnahme: 905 Beschaffung von Funksprechgeréten
Auszahlung fir den Erwerb von 277.538,58 117.000 44.000 44.000 0 62.835 53.450 53.450
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 277.538,58- 117.000- 44.000- 44.000- 62.835- 53.450- 53.450-
Auszahlungen)
MaBnahme: 906 Beschaffung von Werkstattgeraten
Auszahlung fir den Erwerb von 49.418,40 46.450 25.500 26.625 0 52.000 39.000 35.000
beweglichem Anlagevermdgen
Saldo: (Einzahlungen ./. 49.418,40- 46.450- 25.500- 26.625- 52.000- 39.000- 35.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 913 Ersteinrichtung Wache Sid BS
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 100.000 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 100.000- 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023 Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz Leiter Amt 37 Herr Werner
Produktgruppe 02200
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 299.960,74 254.000 272.500 265.000 266.000 255.000 274.000
Einzahlungen
Summe der investiven 1.472.249,57 88.000 102.000 100.000 92.000 0 8.000 8.000 28.000
Auszahlungen
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 92.000 0 0
Saldo (Einzahlungen ./. 1.172.288,83- 166.000 170.500 165.000 258.000 247.000 246.000
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 338.472,04 254.000 272.500 265.000 266.000 255.000 274.000
Auszahlungen 2.065.041,81 1.316.100 | 1.171.800 | 1.441.925 | 1.042.000 0| 3.099.485 | 3.168.950 | 2.474.250
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 1.726.569,77-| 1.062.100- 899.300-| 1.176.925- 2.833.485-| 2.913.950-| 2.200.250-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | |  152.000 | 890.000 | 0 | 0 | | 1.042.000 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Rettungsdienst

Produktgruppe
02201

Verantwortliche/r
Leiter Amt 37 Herr Werner

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Eintreffen des ersteintreffenden Rettungsmittels am Notfallort innerhalb der im Rettungsdienstbedarfsplan festgelegten Hilfsfrist, d. h. innerhalb von 8 Minuten in mind

Besonderh. in Planjahren

. 90 % der Fille.

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 77,76 83,07 108,07 108,07 108,07 108,07 108,07
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 6,05 6,65 10,92 10,92 10,92 10,92 10,92
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 105 103 104 104 102 101 99
Personalaufwandsquote % 56 53 60 60 60 59 59
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB ) 97 92 94 94 92 92 89
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 52 48 54 54 54 53 53

Produkt
0220101 Rettungsdienst

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen




Kurzbeschreibung
Der Rettungsdienst umfasst

Haushaltsplan 2022/2023

1. die Durchfiihrung lebensrettender MaBnahmen bei Notfallpatientinnen/-patienten am Notfallort, die Herstellung der Transportféhigkeit und Beférderung in eine geeignete Behandlungseinrichtung,
2. die Beférderung erstversorgter Nofallpatientinnen/-patienten zu Diagnose- und Behandlungseinrichtungen,
3. die Hilfeleistung flr Kranke, Verletzte oder sonstige hilfsbedirftige Personen und ihre Beférderung unter fachgerechter Betreuung.

Ziele

Notfallrettung: Eintreffen des ersteintreffenden Rettungsmittels am Notfallort innerhalb der im Rettungsdienstbedarfsplan festgelegten Hilfsfrist, d. h. innerhalb von 8 Minuten in mindestens 90% der

Félle.

Krankentransporte: Eintreffen des Krankentransportmittels am Transportort gemaf der im Rettungsdienstbedarfsplan festgelegten Bedienzeit, d. h. innerhalb von 30 Minuten bei nicht im voraus
angemeldeten Patientinnen/Patienten sowie von 10 Minuten bei im voraus angemeldeten Patientinnen/Patienten in 90% aller Félle. Eine Bedienzeit von 60 Minuten soll bei keiner Krankentransportan-
forderung Uberschritten werden. Hinweis: Flr dieses Produktziel ist eine Messung der Zielerreichung Uber Kennzahlen zur Zeit noch nicht méglich.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Ersteintreff. Rettungsm. innerh. d. Hilfsf. v.8 Min. % \ 84,39 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00

Leistungen

Personaleinsatz VZA 50 50 50 50 50 50 50

Rettungsdienst; Funktionen Anz. 10 10 10 10 10 10 10

Personalfaktor % 5 5 5 5 5 5 5

Qualitét

Funktionsstérke:Vorgeh. Funktionen pro 10000 EW Anz. 0,71 0,71 0,71 0,71] 0,71 0,71 0,71

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

Einsatze Notfallrett. (RTW) Anz. 16.273 16.500 16.500 16.500 16.500 16.500 16.500

Notarzteinsatze (NEF) Anz. 4.776 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

Einséatze Rettungshubschr. (RTH) Anz. 7 15 15 15 15 15 15

Einsatze im Krankentransport(KTW) Anz. 15.840 16.500 16.500 16.500 16.500 16.500 16.500

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

T9S
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Relevante Erlauterungen

Die Kosten des Rettungsdienstes sind stark gepragt durch die Vorhaltekosten flir Personal und Fahrzeuge (einschl. med. Geréte). Das tatsachliche Geblhrenaufkommen ist abhéngig von der Gesamt-
zahl der Einséatze sowie von der jeweiligen Anzahl der unterschiedlichen Einsatzarten. Sowohl die Anzahl der Einsétze insgesamt als auch die Verteilung auf die unterschiedlichen Einsatzarten sind
allerdings nicht beeinflussbar.

Zu “Personaleinsatz; VZA*: Wache nach Stellenplan. Ohne Funktionsanteile Leitstelle.
Zu “Rettungsdienst; Funktionen“: Funktionsbedarf ergibt sich aus den gesetzl. Vorgaben Uber die Besetzung der Fahrzeuge (RettG) sowie den notwendigen Vorhaltungen geméan Rettungsdienstbe-

darfsplan. Anteile fiir durch Springerfunktionen aus dem Brandschutz besetzte Spitzenlasteinsatze sind nicht berlcksichtigt.

Zu “Personalfaktor; Anz.“: Personalfaktor ergibt sich aus der Umsetzung der AZVOFeu (48-Std. /Woche).
Zu “Funktionsstérke: Vorgehaltene Funktionen pro 10.000 EW; Anz.“: Basis: 10 Funktionen Rettungsdienst + 1,75 Funktionen Leitstelle = 11,75 Funktionen f. Produkt Rettungsdienst. Einwohnerzahl

geman Vorseiten Haushaltsplan “Stadtgebiet und Bevolkerungshistorie®, Daten IT NRW.
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Rettungsdienst

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02201
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 177.176,58 300.778 387.816 534.931 668.497 645.711 565.434
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 177.176,58 300.778 387.816 534.931 668.497 645.711 565.434
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 11.292.933,92 11.300.000 13.743.275 14.041.583 14.149.771 13.943.821 13.903.321
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 55.072,00 9.000 6.000 5.000 6.000 8.500 3.000
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 9.000 6.000 5.000 6.000 8.500 3.000
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 11.525.182,50 11.609.778 14.137.091 14.581.514 14.824.268 14.598.032 14.471.755
11 | - Personalaufwendungen 6.200.906,92 6.018.962 8.080.057 8.326.962 8.703.672 8.486.753 8.641.968
darunter Beihilfen 221.409,87 236.717 300.327 303.200 306.070 306.076 306.045
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 2.199.513,84 1.870.280 2.493.383 2.413.952 2.622.272 2.500.497 2.612.843
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 4.084.339,49 4.636.000 4.693.920 4.741.730 4.815.264 4.872.940 4.941.510
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 237.436,74 232.010 253.790 257.490 259.350 259.350 259.350
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 325.334,07 296.399 386.992 417.363 533.131 639.157 665.829
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 373.636,84 372.591 406.763 478.752 458.761 392.203 388.463
17 | = Ordentliche Aufwendungen 10.984.217,32 11.323.953 13.567.732 13.964.808 14.510.829 14.391.054 14.637.770
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 540.965,18 285.825 569.359 616.707 313.439 206.978 166.016-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 540.965,18 285.825 569.359 616.707 313.439 206.978 166.016-

und 21)
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Produktgruppe 02201

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 540.965,18 285.825 569.359 616.707 313.439 206.978 166.016-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 918.132,08 1.301.793 1.482.069 1.512.899 1.540.601 1.545.588 1.547.522
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 377.166,90- 1.015.968- 912.711- 896.192- 1.227.162- 1.338.609- 1.713.537-
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Rettungsdienst

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02201
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerduBerung von 0,00 9.000 6.000 5.000 0 6.000 8.500 3.000
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 9.000 6.000 5.000 0 6.000 8.500 3.000
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 721.466,65 421.200 646.860 511.540 332.000 1.457.945 581.050 1.032.770
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 721.466,65 421.200 646.860 511.540 332.000 1.457.945 581.050 1.032.770

14 Saldo der Investitionstatigkeit 721.466,65- 412.200- 640.860- 506.540- 332.000- 1.451.945- 572.550- 1.029.770-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 721.466,65- 412.200- 640.860- 506.540- 332.000- 1.451.945- 572.550- 1.029.770-
Finanzierungstatigkeit
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Rettungsdienst

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02201
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 | 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 828 Besch. KTW (Ersatz f. KTW MH-FW 2171)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 55.000 118.000 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 55.000- 118.000- 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 829 Besch. KTW (Ersatz f. KTW MH-FW 2173)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 173.000 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdgen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 173.000- 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 830 Besch. RTW
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 332.000 332.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdgen
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 332.000 0 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 332.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 831 Besch. RTW
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 332.000 0
beweglichem Anlagevermdgen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 332.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 832 Besch. KTW
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 198.500 0
beweglichem Anlagevermdgen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 198.500- 0
Auszahlungen)
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Rettungsdienst

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02201
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 835 Besch. RTW (Ersatz f. MH-FW 2277)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 270.000 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 270.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 836 Besch. RTW (Ersatz f. MH-FW 2279)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 285.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 285.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 837 Besch. RTW (Ersatz f. MH-FW 2281)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 285.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 285.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 838 Besch. RTW (Ersatz f. MH-FW 2284)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 285.000
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 0 285.000-
Auszahlungen)
MaBnahme: 839 Besch. KTW (Ersatz f. KTW MH-FW 2175)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 176.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 176.000- 0
Auszahlungen)
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Rettungsdienst

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02201
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 | 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 840 Besch. KTW (Ersatz f. KTW MH-FW 2174)
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 176.000 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 0 176.000- 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 841 Besch. NEF
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 142.000 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 142.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 900 Bewegl.Anlagevermégen Rettungsdienst
Auszahlung fir den Erwerb von 72.382,18 20.000 80.810 65.500 0 69.000 72.500 68.700
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 72.382,18- 20.000- 80.810- 65.500- 69.000- 72.500- 68.700-
Auszahlungen)
MaBnahme: 902 Besch.Spezialgerate f.Krankentransport
Auszahlung firr den Erwerb von 57.542,54 270.000 136.600 100.840 0 258.080 143.150 95.670
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 57.542,54- 270.000- 136.600- 100.840- 258.080- 143.150- 95.670-
Auszahlungen)
MaBnahme: 903 Beschaffung von Funkgeraten
Auszahlung fir den Erwerb von 3.915,00 16.200 4.200 4.200 0 55.365 13.400 13.400
beweglichem Anlagevermdgen
Saldo: (Einzahlungen ./. 3.915,00- 16.200- 4.200- 4.200- 55.365- 13.400- 13.400-
Auszahlungen)
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Rettungsdienst

Leiter Amt 37 Herr Werner

Produktgruppe 02201
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 905 Ersteinrichtung Rettungswache Nord
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 133.000 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 133.000- 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 906 Ersteinrichtung Rettungswache Sud
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 133.000 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 0 133.000- 0 0
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 9.000 6.000 5.000 6.000 8.500 3.000
Einzahlungen
Summe der investiven 587.626,93 60.000 1.250 9.000 0 0 0 0 0
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 587.626,93- 51.000- 4.750 4.000- 6.000 8.500 3.000
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 9.000 6.000 5.000 6.000 8.500 3.000
Auszahlungen 721.466,65 421.200 646.860 511.540 332.000 0| 1.457.945 581.050 | 1.032.770
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 721.466,65- 412.200- 640.860- 506.540- 1.451.945- 572.550-| 1.029.770-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | | | 332.000 | 0 | 0 | 0 | |  332.000 |
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Schule, Jugend und Sport

Beigeordneter David Liingen

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 44.215.009,67 47.292.887 49.460.039 51.443.952 52.196.049 52.554.323 54.053.206
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 901.685,43 1.688.976 2.115.648 2.357.211 2.106.708 1.717.694 2.276.277
03 | + Sonstige Transferertrage 86.103,03 110.000 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.504.039,96 7.057.000 7.408.000 7.595.000 7.833.000 8.081.000 8.291.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.656.456,68 2.968.480 2.968.480 2.918.480 2.848.480 2.788.480 2.768.480
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 433.952,94 410.700 396.200 396.200 396.200 396.200 396.200
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 880.391,82 449.150 459.295 459.295 459.295 459.295 459.295
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 52.775.954,10 58.288.217 60.782.014 62.902.927 63.823.024 64.369.298 66.058.181
11 | - Personalaufwendungen 38.848.983,82 38.339.657 37.423.952 37.398.288 38.215.966 38.943.535 39.752.836
darunter Beihilfen 84.928,28 95.355 88.434 88.295 88.170 88.177 88.176
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 849.453,24 753.387 734.199 702.973 755.405 720.368 752.800
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 17.430.969,17 19.075.786 17.994.257 18.461.017 18.512.867 18.464.317 18.638.917
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 896.305,63 1.239.868 463.072 463.072 463.072 463.222 463.072
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 862.625,62 1.181.548 1.113.830 1.110.221 1.060.395 921.934 911.184
15 | - Transferaufwendungen 46.905.650,21 54.508.158 56.674.797 59.930.712 62.237.712 64.850.700 66.281.700
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.009.976,29 3.294.527 2.796.536 2.793.346 2.844.136 2.894.946 2.946.036
17 | = Ordentliche Aufwendungen 109.058.205,11 116.399.676 116.003.372 119.693.584 122.871.075 126.075.432 128.530.673
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 56.282.251,01- 58.111.459- 55.221.358- 56.790.657- 59.048.051- 61.706.134- 62.472.492-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 90.064,65 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 90.064,65- 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 56.372.315,66- 58.111.459- 55.221.358- 56.790.657- 59.048.051- 61.706.134- 62.472.492-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Schule, Jugend und Sport

Beigeordneter David Liingen

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 56.372.315,66- 58.111.459- 55.221.358- 56.790.657- 59.048.051- 61.706.134- 62.472.492-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 47.396.194,41 6.938.625 6.938.625 6.938.625 6.938.625 6.938.625 6.938.625
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 97.326.740,89 58.658.225 59.173.291 59.144.840 59.188.119 59.165.273 59.199.634
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 106.302.862,14- 109.831.059- 107.456.024- 108.996.872- 111.297.546- 113.932.782- 114.733.501-

Aufgrund einer Organisationsdnderung wurde das Dezernat IV mit der Bezeichnung ,,Schule, Jugend und Sport" gebil-
det. Es umfasst das Referat IV, das Amt fiir Kinder, Jugend und Schule (Amt 45) sowie den Miilheimer SportService
(Amt 52). Die Amter 45 und 52 waren bisher dem Dezernat V zugeordnet.
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Haushaltsplan 2022/2023 Schule, Jugend und Sport Beigeordneter David Liingen
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 36.896,58 0 0 68.000 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 36.896,58 0 0 68.000 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 819.043,00 1.279.038 453.505 1.340.175 1.558.000 774.091 360.291 360.291
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 819.043,00 1.279.038 453.505 1.340.175 1.558.000 774.091 360.291 360.291

14 Saldo der Investitionstatigkeit 782.146,42- 1.279.038- 453.505- 1.272.175- 1.558.000- 774.091- 360.291- 360.291-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 782.146,42- 1.279.038- 453.505- 1.272.175- 1.558.000- 774.091- 360.291- 360.291-
Finanzierungstatigkeit
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Referat IV

Haushaltsplan 2022/2023 Leiterin Referat IV Frau van Lochtern

Produkt
bereich

Produkt
gruppe

Produkte

01 Innere Verwaltung

01.024
Verwaltungsfiihrung Dezernat IV

— 01.024.01
Steuerung und Steuerungsunterstiitzung Dezernat IV

Im Rahmen der Einbringung des Etatentwurfes 2022/2023ff. sind beim Referat IV lediglich Personalaufwendungen
veranschlagt.
Weitere Planungselemente werden ggf. im Rahmen der Verdanderungsnachweisung erganzt.
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat IV Leiterin Referat IV Frau van Léchtern
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0]
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 257.321 258.794 267.364 268.624 275.720
darunter Beihilfen 0,00 0 7.466 7.452 7.439 7.438 7.436
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 61.985 59.332 63.735 60.766 63.484
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 0,00 0 257.321 258.794 267.364 268.624 275.720
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 0,00 0 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 0,00 0 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 Referat IV Leiterin Referat IV Frau van Léchtern
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 | + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Berlicksichtigung der internen 0,00 0 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-
Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)
27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 1.822 1.905 1.969 2.036 2.045
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 0,00 0 259.143- 260.699- 269.333- 270.660- 277.765-
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfiihrung Dez IV

Produktgruppe
01024

Verantwortliche/r
Beigeordneter David Lingen

Kurzbeschreibung

Sicherstellung des reibungslosen und zielorientierten Zusammenwirkens von Verwaltung, Politik und Birgerschaft

Produktgruppeninformationen

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte gemaf Stellenplan PLS - - 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Tariflich Beschéftigte geman Stellenplan PLS - - - - - - -
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote ) 0 0 100 100 100 100 100
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 0 0 0 0 0 0 0
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 0 0 99 99 99 99 99

Grad der Pflichtigkeit

Uberwiegend freiwillig

Produktinformationen
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez IV

Beigeordneter David Liingen

Produktgruppe 01024
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0,00 0 257.321 258.794 267.364 268.624 275.720
darunter Beihilfen 0,00 0 7.466 7.452 7.439 7.438 7.436
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 0,00 0 61.985 59.332 63.735 60.766 63.484
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 0,00 0 0 0 0 0 0
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
17 | = Ordentliche Aufwendungen 0,00 0 257.321 258.794 267.364 268.624 275.720
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 0,00 0 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 0,00 0 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Verwaltungsfithrung Dez IV

Beigeordneter David Liingen

Produktgruppe 01024

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 0,00 0 257.321- 258.794- 267.364- 268.624- 275.720-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 1.822 1.905 1.969 2.036 2.045
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 0,00 0 259.143- 260.699- 269.333- 270.660- 277.765-
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Amt fiir Kinder, Jugend und Schule . .
Haushaltsplan 2022/2023 (A,mt 35) Leitung Amt 45 Frau Schallwig /Herr Hofmann
£5
'§ g 03 Schultrageraufgaben 04 Kultur und Wissenschaft 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
&2
. 06.020 06.030
é § Basislgi?s’éto‘u:gen fir 03.020 03.030 04.410 Bildung, Erziehung und Betreuung Férderung von Kindern und 06.040
= Schiiler/i d Schul Betreuungs- und Férderangebote Beratung und Schulaufsicht VHS in und auBerhalb von Jugendlichen in und auBerhalb von Erziehungsberatung
& ETEFAMAER C Gl Kindertageseinrichtungen Einrichtungen
] 03.010.01 T 03.020.09 | 03.030.06 T 04.410.01 ] 06.020.02 I 06.030.01 T 06.040.01
Bereitstellung schulischer Betreuungsangebote in der Schulpsychologische Bereits.tellun"l VHS Leistungen der Leistungen der Kinder- und Leistungen der
Einrichtungen an Grundschulen Primarstufe Beratung 9 Kindertageseinrichtungen Jugendarbeit in Einrichtungen Erziehungsberatungsstellen
1 T 03.030.07 — — 06.030.02
. 03.010.02 . Beratung und MaBnahmen fir 96'020'10 Leistungen der Kinder- und
Bereitstellung schulischer . " Leistungen der .
. Kinder und Jugendliche aus " Jugendarbeit auBerhalb von
Einrichtungen an Hauptschulen L Kindertagespflege -
Zuwandererfamilien Einrichtungen

03.010.03
Bereitstellung schulischer
Einrichtungen an Realschulen

03.030.08
Aufgaben des Schulamtes

03.010.04
Bereitstellung schulischer
Einrichtungen an Gymnasien

03.030.11
Sozialpadagogische Beratung

Produkte

03.010.05 03.030.12
Bereitstellung schulischer Kein Abschluss ohne Anschluss
Einrichtungen an Gesamtschulen (KAOA)
03.010.06 03.030.13

Bereitstellung schulischer

Einrichtungen an Férderschulen Regionales Bildungsbiro

03.010.07
Ein‘?iﬁ:f;‘:’gSBcgr“u“éCk’;ﬁ;gs Das Produkt 03.030.12 [Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA)] ist seit dem 01.01.2021 entfallen und in
dem neuen Produkt 03.030.13 [Regionales Bildungsbiliro] aufgegangen.

G8g
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Haushaltsplan 2022/2023

Amt fir Kinder, Jugend und Schule

Leitung Amt 45 Frau Schallwig / Herr Hofmann

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 44.048.025,85 47.205.082 49.274.839 51.255.672 51.988.149 52.175.591 53.693.317
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 822.214,14 1.608.671 2.038.765 2.267.248 2.015.125 1.628.267 2.205.693
03 | + Sonstige Transferertrage 86.103,03 110.000 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 5.218.072,25 6.569.000 6.920.000 7.107.000 7.345.000 7.593.000 7.803.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.196.916,87 2.096.050 2.096.050 2.046.050 1.976.050 1.916.050 1.896.050
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 407.254,48 369.100 355.100 355.100 355.100 355.100 355.100
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 816.252,99 443.495 454.195 454.195 454.195 454.195 454.195
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 51.772.625,47 56.792.727 59.190.184 61.308.017 62.208.494 62.583.936 64.291.662
11 | - Personalaufwendungen 35.325.332,75 34.436.174 34.006.822 33.967.502 34.686.190 35.359.288 36.090.753
darunter Beihilfen 61.565,65 70.814 59.977 59.885 59.804 59.812 59.807
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 615.498,93 559.496 497.945 476.777 512.376 488.636 510.597
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 15.572.229,28 17.003.070 15.934.087 16.400.847 16.452.697 16.404.147 16.578.747
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 522.925,84 889.102 152.652 152.652 152.652 152.802 152.652
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 677.490,65 1.006.388 959.280 968.023 942.247 825.133 829.584
15 | - Transferaufwendungen 46.450.649,26 53.801.545 56.144.380 59.410.295 61.699.295 64.139.295 65.570.295
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.596.230,26 3.117.361 2.611.668 2.608.478 2.659.268 2.710.078 2.763.568
17 | = Ordentliche Aufwendungen 102.621.932,20 109.364.538 109.656.238 113.355.145 116.439.697 119.437.941 121.832.948
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 50.849.306,73- 52.571.811- 50.466.054- 52.047.128- 54.231.203- 56.854.005- 57.541.285-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 56.575,50 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 56.575,50- 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 50.905.882,23- 52.571.811- 50.466.054- 52.047.128- 54.231.203- 56.854.005- 57.541.285-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Amt fir Kinder, Jugend und Schule

Leitung Amt 45 Frau Schallwig / Herr Hofmann

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 50.905.882,23- 52.571.811- 50.466.054- 52.047.128- 54.231.203- 56.854.005- 57.541.285-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 41.034.579,73 829.584 829.584 829.584 829.584 829.584 829.584
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 87.732.501,65 49.274.557 49.607.914 49.585.908 49.621.291 49.604.515 49.631.779
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 97.603.804,15- 101.016.784- 99.244.383- 100.803.451- 103.022.910- 105.628.936- 106.343.480-
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Haushaltsplan 2022/2023

Amt fir Kinder, Jugend und Schule

Leitung Amt 45 Frau Schallwig / Herr Hofmann

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 36.896,58 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 36.896,58 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 810.071,32 1.230.338 380.105 1.169.175 1.558.000 0 674.091 255.291 255.291
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 810.071,32 1.230.338 380.105 1.169.175 1.558.000 0 674.091 255.291 255.291

14 Saldo der Investitionstatigkeit 773.174,74- 1.230.338- 380.105- 1.169.175- 1.558.000- 0 674.091- 255.291- 255.291-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 773.174,74- 1.230.338- 380.105- 1.169.175- 1.558.000- 0 674.091- 255.291- 255.291-
Finanzierungstatigkeit
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Basisleist. fiir Schiiler/innen u. Schulen

Produktgruppeninformationen

Produktgruppe
03010

Verantwortliche/r

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Kurzbeschreibung

Bereitstellung und Unterhaltung der allgemeinen Schulinfrastruktur durch den értlichen Schultrager.

Besonderh. in Planjahren

keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Beamte geman Stellenplan PLS 7,75 6,25 4,90 4,90 4,90 4,90 4,90

Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 47,97 49,41 48,81 48,81 48,81 48,81 48,81

Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Aufwandsdeckungsgrad Y% 21 22 34 38 33 28 32

Personalaufwandsquote % 30 28 31 29 30 31 31

Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 5 5 7 8 7 7

Personalaufwandsquote m. ILB % 7 6 6 6 7 7 7

Produktinformationen

Produkt

0301001 Bereitstellung schulischer Einrichtungen an Grundschulen

Produktart

Externes Produkt




T6S

Kurzbeschreibung
Basisleistungen Grundschulen

Ziele

Bedarfsgerechtes Vorhalten von Geb&uden und Ausstattung fir Grundschuler/Innen

Grad der Pflichtigkeit

Haushaltsplan 2022/2023

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Zahl der Grundschulen Stk. 22 22 22 22 22 22 22

zweizligige Schulen Stk. 8 8 8 8 8 8 8

dreizligige Schulen Stk. 11 11 11 11 11 11 11

mehr als dreizligige Schulen Stk. 3 3 3 3 3 3 3

Zahl der Standorte Stk. 26 26 26 26 26 26 26

Zahl der Konfessionsschulen Stk. 3 3 3 3 3 3 3

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

Lehr- und Lernmittel € 276.266 294.000 149.000 151.000 155.000 157.000 158.000

Schilerbeférderung € 393.172 404.000 379.800 388.700 397.600 406.500 414.300

statistische Kennzahlen

Klassenstarke (RW 24) Schiiler 24 24 24 24 24 24 24

Schilerzahl Pers. 6.134 6.282 6.206 6.269 6.458 6.458 6.458

Klassen Anz. 257 262 259 261 269 269 269

Ausblick / Herausforderungen

Vor dem Hintergrund des vermehrten Zuzugs von Flichtlingen und somit einer erhéhten Zahl von Seiteneinsteiger an Mulheimer Grundschulen, besteht eine Herausforderung darin, fur diese
zusatzlichen Schiler bedarfsgerecht und oft kurzfristig Ausstattungsgegenstéande und sonstige Bedarfe (Lehr- und Lernmittel, etc.) in ausreichender Menge und guter Qualitat bereitzustellen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Produkt

0301002 Bereitstellung schulischer Einrichtungen an Hauptschulen

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung
Basisleistungen Hauptschulen

Ziele

Bedarfsgerechtes Vorhalten von Gebauden und Ausstattung fir Hauptschiler/Innen

Grad der Pflichtigkeit

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Zahl der Hauptschulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

vierzligige Schulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

Qualitat

Zahl d. Schulen mit Ganztagsbetrieb Stk. - 0 0 0 0 0 0

in % der Schulen ) 0 0 0 0 0 0 0

Zahl der Schiler im Ganztagsbetrieb Pers. - 0 0 0 0 0 0

in % der Schiler/innen % 0 0 0 0 0 0 0

Ressourcen

Lehr- und Lernmittel € 9.751 24.000 17.000 16.000 16.000 16.000 16.000

Schiilerbeférderung € 133.527 141.200 131.400 135.400 139.200 143.100 145.600

statistische Kennzahlen

Klassenstarke (RW 24) Schiiler 22 25 24 25 24 24 24

Schiilerzahl Pers. 395 392 390 371 386 386 386

Klassen Anz. 18 16 16 15 16 16 16

Ausblick / Herausforderungen

Vor dem Hintergrund des vermehrten Zuzugs von Fliichtlingen und somit einer erh6hten Zahl von Seiteneinsteiger an Milheimer Hautschulen, besteht eine Herausforderung darin, fir diese zusatzlichen
Schiiler bedarfsgerecht und oft kurzfristig Ausstattungsgegenstédnde und sonstige Bedarfe (Lehr- und Lernmittel, etc.) in ausreichender Menge und guter Qualitét bereitzustellen.
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Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt

0301003 Bereitstellung schulischer Einrichtungen an Realschulen

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung
Basisleistungen Realschulen

Ziele

Bedarfsgerechtes Vorhalten von Gebauden und Ausstattung fir Realschiler/Innen

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Zahl der Realschulen
dreizligige Schulen
vierziigige Schulen
finfzlgige Schulen

Stk.
Stk.
Stk.
Stk.

—_ oW

—_ oW

-_ ek - W

- ek - W

- a oW

_ —a a W

_ a a W

Qualitéat

Zahl d. Schulen mit Ganztagsbetrieb
in % der Schulen

Zahl der Schiler im Ganztagsbetrieb
in % der Schiiler/innen

Stk.
%
Pers.
%

1
33
705
32

1
33
702
31

1
33
702
31

1
33
702
30

1
33
702
30

1
33
702
30

1
33
702
30

Ressourcen

Lehr- und Lernmittel
Schilerbeférderung

€
€

68.159
310.197

88.000
327.200

74.000
335.800

75.000
346.700

76.000
357.100

76.000
367.500

76.000
374.100

statistische Kennzahlen

Klassenstarke (RW 28)
Schilerzahl
Klassen

Schiler
Pers.
Anz.

28
2.225
80

28
2.257
81

28
2.278
81

28
2.313
83

28
2.349
84

28
2.349
84

28
2.349
84
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Ausblick / Herausforderungen

Haushaltsplan 2022/2023

Vor dem Hintergrund des vermehrten Zuzugs von Fliichtlingen und somit einer erhdhten Zahl von Seiteneinsteiger an Milheimer Realschulen, besteht eine Herausforderung darin, fiir diese zusatzlichen
Schiler bedarfsgerecht und oft kurzfristig Ausstattungsgegenstande und sonstige Bedarfe (Lehr- und Lernmittel, etc.) in ausreichender Menge und guter Qualitét bereitzustellen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt

0301004 Bereitstellung schulischer Einrichtungen an Gymnasien

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung
Basisleistungen Gymansien

Ziele

Bedarfsgerechtes Vorhalten von Gebauden und Ausstattung fir Gymnasiasten/Innen

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Produktinformationen

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Zahl der Gymnasien Stk. 5 5 5 5 5 5 5

dreizligige Schulen Stk. 2 2 2 2 2 2 2

vierziigige Schulen Stk. 2 2 2 2 2 2 2

finfzlgige Schulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

Qualitét

Zahl d. Schulen mit Ganztagsbetrieb Stk. 1 1 1 1 1 1 1

in % der Schulen % 20 20 20 20 20 20 20

Zahl der Schuler im Ganztagsbetrieb Pers. 574 589 589 589 589 589 589

in % der Schiler/innen (S I) % 18,8 19,3 19,3 19,3 19,3 19,3 19,3

Fortsetzung folgt . ..
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Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ressourcen

Lehr- und Lernmittel € 262.374 176.000 132.000 136.000 137.000 137.000 137.000

Schiilerbeférderung € 629.721 653.200 701.200 723.800 745.700 767.200 781.100

statistische Kennzahlen

Schilerzahl Pers. 4.814 4.934 5.006 5.128 5.180 5.180 5.180

Klassen: Sek. | Anz. 110 111 115 119 120 120 120

Klassen: Sek. Il Anz. 92 93 91 92 93 93 93

Klassenstarke Sek | (RW 28) Anz. 27,9 28,0 28,0 28,0 28,0 28,0 28,0

Ausblick / Herausforderungen

Vor dem Hintergrund des vermehrten Zuzugs von Fliichtlingen und somit einer erhéhten Zahl von Seiteneinsteiger an Milheimer Gymnasien, besteht eine Herausforderung darin, fir diese zusatzlichen
Schiiler bedarfsgerecht und oft kurzfristig Ausstattungsgegensténde und sonstige Bedarfe (Lehr- und Lernmittel, etc.) in ausreichender Menge und guter Qualitét bereitzustellen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0301005 Bereitstellung schulischer Einrichtungen an Gesamtschulen

Produktart

Externes Produkt
Kurzbeschreibung
Basisleistungen Gesamtschulen

Ziele

Bedarfsgerechtes Vorhalten von Geb&uden und Ausstattung fiir Gesamtschiler/Innen

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Produktinformationen

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Leistungen

Zahl der Gesamtschulen Stk. 3 3 3 3 3 3 3

vierzuigige Schulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

finfzligige Schulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

siebenziligige Schulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

Lehr- und Lernmittel € 100.646 123.000 84.000 83.000 83.000 83.000 83.000

Schiulerbeférderung € 482.007 505.000 518.600 536.100 552.900 569.500 579.600

statistische Kennzahlen

Schilerzahl Pers. 3.653 3.699 3.663 3.623 3.615 3.615 3.615

Klassen: Sek. | Anz. 97 97 96 96 96 96 96

Klassen: Sek. Il Anz. 49 50 50 48 48 48 48

Klassenstarke Sek. | (RW 28) Pers. 28 28 28 28 28 28 28

Ausblick / Herausforderungen

Vor dem Hintergrund des vermehrten Zuzugs von Flichtlingen und somit einer erhéhten Zahl von Seiteneinsteiger an Milheimer Gesamtschulen, besteht eine Herausforderung darin, fir diese
zusatzlichen Schiler bedarfsgerecht und oft kurzfristig Ausstattungsgegenstande und sonstige Bedarfe (Lehr- und Lernmittel, etc.) in ausreichender Menge und guter Qualitét bereitzustellen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt

0301006 Bereitstellung schulischer Einrichtungen an Férderschulen
Produktart

Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Basisleistungen Férderschulen

Ziele

Bedarfsgerechtes Vorhalten von Gebauden und Ausstattung fir Férderschiler/Innen

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Produktinformationen
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Zahl der Férderschulen Stk. 2 2 2 2 2 2 2

einzlgige Schulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

zweizlgige Schulen Stk. 0 0 0 0 0 0 0

dreizligige Schulen Stk. 1 1 1 1 1 1 1

Qualitét

Zahl d. Schulen mit Ganztagsbetrieb Stk. \ 1 1 1 1 1 1 1

Ressourcen

Lehr- und Lernmittel € 18.183 22.000 11.000 12.000 12.000 12.000 12.000

Schilerbeférderung € 478.262 707.000 726.200 728.900 731.600 734.300 736.100

statistische Kennzahlen

Schilerzahl Pers. 446 434 429 434 440 440 440

Klassen Anz. 39 33 33 33 34 34 34

L6S

Ausblick / Herausforderungen

Vor dem Hintergrund des vermehrten Zuzugs von Flichtlingen und somit einer erhdhten Zahl von Seiteneinsteiger an Milheimer Forderschulen, besteht eine Herausforderung darin, flr diese
zusatzlichen Schiler bedarfsgerecht und oft kurzfristig Ausstattungsgegenstande und sonstige Bedarfe (Lehr- und Lernmittel, etc.) in ausreichender Menge und guter Qualitét bereitzustellen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt

0301007 Bereitstellung schulischer Einrichtungen an Berufskollegs

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung
Basisleistungen Berufskollegs
Ziele

Bedarfsgerechtes Vorhalten von Gebauden und Ausstattung fur Schiler/Innen an Berufskollegs

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig

Produktinformationen
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Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung Planung

2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Zahl der Berufskollegs

| Stk. |

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

Lehr- und Lernmittel
Schiulerbeférderung

63.225
186.568

69.000
196.000

35.000
178.500

34.000
184.500

34.000
190.200

34.000 34.000
195.800 199.200

statistische Kennzahlen

Schilerzahl

\ Pers. \

3.155]

3.386

3.356

3.305

3.263

3.263 3.263

Ausblick / Herausforderungen

Vor dem Hintergrund des vermehrten Zuzugs von Flichtlingen und somit einer erhdhten Zahl von Seiteneinsteiger an Miilheimer Berufskollegs, besteht eine Herausforderung darin, fir diese zusatzli-
chen Schiler bedarfsgerecht und oft kurzfristig Ausstattungsgegenstéande und sonstige Bedarfe (Lehr- und Lernmittel, etc.) in ausreichender Menge und guter Qualitat bereitzustellen.

Relevante Erlauterungen
keine Angaben



665



009

Haushaltsplan 2022/2023

Basisleistungen fiir Schiiler/innen und Schulen

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03010
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.102.982,77 2.369.425 3.449.339 4.052.507 3.552.687 2.906.134 3.367.787
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 712.921,30 1.439.956 1.911.791 2.105.759 1.815.338 1.366.086 1.826.738
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 32.155,80 175.150 175.150 175.150 175.150 175.150 175.150
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.093,22 2.100 2.100 2.100 2.100 2.100 2.100
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 421.666,25 216.900 219.900 219.900 219.900 219.900 219.900
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 2.559.898,04 2.763.575 3.846.489 4.449.657 3.949.837 3.303.284 3.764.937
11 | - Personalaufwendungen 3.578.291,01 3.509.936 3.452.431 3.446.327 3.527.136 3.583.045 3.659.968
darunter Beihilfen 27.414,01 30.197 26.890 26.849 26.813 26.814 26.815
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 275.061,99 238.580 223.246 213.760 229.719 219.057 228.928
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 5.498.679,01 6.194.286 5.439.678 5.926.478 5.846.278 5.720.578 5.768.678
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 468.038,70 814.070 77.070 77.070 77.070 77.070 77.070
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 569.738,06 879.640 834.823 851.028 828.930 726.738 737.532
15 | - Transferaufwendungen 301.621,31 56.468 56.468 56.468 56.468 56.468 56.468
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.985.449,24 2.040.451 1.503.039 1.547.739 1.600.039 1.651.339 1.705.239
17 | = Ordentliche Aufwendungen 11.933.778,63 12.680.781 11.286.439 11.828.040 11.858.851 11.738.168 11.927.886
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 9.373.880,59- 9.917.207- 7.439.950- 7.378.383- 7.909.014- 8.434.884- 8.162.949-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 9.373.880,59- 9.917.207- 7.439.950- 7.378.383- 7.909.014- 8.434.884- 8.162.949-

und 21)
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Basisleistungen fiir Schiiler/innen und Schulen

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03010

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 9.373.880,59- 9.917.207- 7.439.950- 7.378.383- 7.909.014- 8.434.884- 8.162.949-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 4.977,03 49.556 49.556 49.556 49.556 49.556 49.556
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 39.514.144,06 41.526.846 41.880.296 41.833.161 41.881.702 41.834.996 41.882.729
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 48.883.047,62- 51.394.497- 49.270.689- 49.161.989- 49.741.160- 50.220.324- 49.996.122-
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Basisleistungen fiir Schiiler/innen und Schulen

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03010
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 14.619,86 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 14.619,86 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 670.060,70 1.132.800 172.365 1.038.365 1.558.000 573.665 154.865 154.865
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 670.060,70 1.132.800 172.365 1.038.365 1.558.000 573.665 154.865 154.865

14 Saldo der Investitionstatigkeit 655.440,84- 1.132.800- 172.365- 1.038.365- 1.558.000- 573.665- 154.865- 154.865-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 655.440,84- 1.132.800- 172.365- 1.038.365- 1.558.000- 573.665- 154.865- 154.865-
Finanzierungstatigkeit
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Basisleistungen fiir Schiiler/innen und Schulen

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03010
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 908 Erstausstattung Gymn. Otto-Pankok
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 788.600 1.558.000 0 376.400 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Verpflichtungserméachtigung zu Lasten 1.098.000 460.000 0
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 788.600- 376.400- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 909 Weiterfihrende Schulen BGA
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 121.540 198.940 0 0 146.440 104.040 104.040
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 121.540- 198.940- 146.440- 104.040- 104.040-
Auszahlungen)
MaBnahme: 913 Bewegliches Anlagevermdgen Realschulen
Auszahlung fir den Erwerb von 126.689,38 16.200 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 126.689,38- 16.200- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 914 Bewegliches Anlagevermdgen Gymnasien
Auszahlung fir den Erwerb von 19.142,62 61.400 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 19.142,62- 61.400- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 917 Bewegliches Anlagevermdgen Berufskollegs
Auszahlung fir den Erwerb von 748,33 75.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 748,33- 75.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022/2023

Basisleistungen fiir Schiiler/innen und Schulen

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03010
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
ermachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 2023 | 2025 | 2021 zahlungen
MaBnahme: 923 Neue Medien Realschulen
Auszahlung fir den Erwerb von 63.889,25 120.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 63.889,25- 120.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 924 Neue Medien Gymnasien
Auszahlung fir den Erwerb von 250.570,00 160.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 250.570,00- 160.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 925 Neue Medien Gesamtschulen
Einzahlung aus Zuwendungen 1.325,89 0 0 0
fir InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir den Erwerb von 45.619,66 140.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 44.293,77- 140.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 927 Neue Medien Berufskollegs
Einzahlung aus Zuwendungen 12.131,65 0 0 0
fir InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir den Erwerb von 64.340,67 70.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 52.209,02- 70.000- 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 901 Neue Medien Grundschulen - BV 1
Auszahlung fir den Erwerb von 5.395,58 100.000 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 5.395,58- 100.000- 0 0
Auszahlungen)
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Basisleistungen fiir Schiiler/innen und Schulen

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03010
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméachtigung (€) stellt bis inkl.| ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
MaBnahme: 901 Neue Medien Grundschulen - BV 2
Auszahlung fir den Erwerb von 6.632,81 200.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 6.632,81- 200.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
MaBnahme: 901 Neue Medien Grundschulen - BV 3
Auszahlung fir den Erwerb von 7.967,07 50.000 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 7.967,07- 50.000- 0 0 0 0 0
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 1.162,32 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 79.065,33 140.200 50.825 50.825 0 0 50.825 50.825 50.825
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 77.903,01- 140.200- 50.825- 50.825- 50.825- 50.825- 50.825-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 14.619,86 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 670.060,70 | 1.132.800 172.365 | 1.038.365 | 1.558.000 0 573.665 154.865 154.865
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 655.440,84-| 1.132.800- 172.365-| 1.038.365- 573.665- 154.865- 154.865-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | | 1.098.000 | 460.000 | 0 | 0 | | 1.558.000 |
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Betreuungs- und Forderangebote

Produktgruppe
03020

Verantwortliche/r
Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Betreuung und Férderung von Schilern/Innen in Erganzung des planméBigen Unterrichts.

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 3,34 3,34 3,04 3,04 3,04 3,04 3,04
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 40,15 40,20 39,18 39,18 39,18 39,18 39,18
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 48 50 56 57 56 56 57
Personalaufwandsquote % 22 23 23 23 23 23 23
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 47 50 56 56 56 56 56
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 22 23 23 23 23 23 23

Produkt

0302009 Betreuungsangebote in der Primarstufe

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Betreuung und Férderung von Schilerninnen in Ergédnzung des planméaBiigen Unterrichts.

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Ziel ist es, einen bedarfsgerechten Ausbau der OGS in Milheim zu verwirklichen. So soll sichergestellt sein, dass jede OGS-Anmeldung berlcksichtigt werden kann. Im Verlauf der kommenden Jahre

soll die Versorgungsquote daher auf 100% steigen.

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Grund- u. Férderschiler (FS nur Kl.1-6) Anz. 6.206 6.282 6.168 6.168 6.168 6.168 6.168
In der OGS betreute Kinder Pers. 2.521 2.532 2.422 2.422 2.422 2.422 2.422
Betreuungsquote OGS (Grund-u. Fdrderschiiler bis KI. 6) % 40 40 40 40 40 40 40
OGS-Anmeldungen ohne Berlicksichtigigung Anz. 108 122 168 168 168 168 168
OGS-Versorgungsquote % 95,9 95,2 95,2 95,2 95,2 95,2 95,2
Leistungen
Summe péad. Personaleinsatz VZA 163,0 163,0 163,0 163,0 163,0 163,0 163,0
Zahl der Gruppen, davon Stk. 100 100 100 100 100 100 100
- OGS 1. Gruppe Stk. 26 26 26 26 26 26 26
- OGS 2. Gruppe Stk. 26 26 26 26 26 26 26
- OGS 3. Gruppe Stk. 21 21 21 21 21 21 21
- OGS 4. Gruppe Stk. 15 15 15 15 15 15 15
- OGS 5. Gruppe Stk. 7 7 7 7 7 7 7
- OGS 6. Gruppe Stk. 4 4 4 4 4 4 4
- OGS 7. Gruppe Stk. 1 1 1 1 1 1 1
Auslastungsgrad der Platze Y% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Qualitat
keine Angaben
Ressourcen
@ monatl. OGS-Elternbeitrag Grundschule € 29 4 42 43 44 44 44
@ monatl. OGS-Elternbeitrag Férderschule € 7 14 14 15 15 15 15
Kostendeckungsgrad der Elternbeitrage % 11,0 12,1 12,4 14,2 14,3 13,0 13,0
Eckdaten OGS; Ordentl. Aufwand € 7.454.498 7.599.600 6.687.550 6.748.350 6.915.150 7.035.950 7.156.750
Eckdaten OGS; stadt. Personalaufw. € 2.001.668 2.292.600 2.118.200 2.114.200 2.157.200 2.157.200 2.157.200
Eckdaten OGS; Ordentl. Ertrag € 4.683.190 4.682.000 4.812.000 4.893.000 4.976.000 5.060.000 5.186.000
Eckdaten OGS; Saldo € -4.772.976 -5.210.200 -3.993.750 -3.969.550 -4.096.350 -4.133.150 -4.127.950
Betreuung in der Primarstufe: Stadt. Eigenanteil je OGS-Platz € 2.046 2.058 1.649 1.639 1.691 1.707 1.704
Eckdaten 8-1; Ordentl. Ertrag € 144.000 - - - - — —

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Eckdaten 8-1; Ordentl. Aufwand € 545.657 - - - - - -
Eckdaten 8-1-Betr.; Saldo € -401.657 0 0 0 0 0 0
Eckdaten Silentien; Ordentl. Aufwand € 35.273 - - - - — -
Eckdaten Silentien; Ordentl. Ertrag € 25.553 - - - - - -
Eckdaten Silentien; Saldo € -9.720 0 0 0 0 0 0
statistische Kennzahlen

Schule von 8-1; betreute Kinder Pers. 1.150 1.140 1.165 1.165 1.165 1.165 1.165
Schule von 8-1; Gruppen Anz. 31 34 34 34 34 34 34
Silentien an GS; betreute Kinder Stk. 400 400 400 400 400 400 400
davon Kinder mit Migrationshintergrund Pers. 240 240 240 240 240 240 240
Anteil der Kinder mit Migrationshintergrund % 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00
Silentien an GS; Gruppen Anz. 48 48 48 48 48 48 48

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Kennzahl “Grund- u. Férderschiler (FS nur KI.1-6)": Lt. Jahresstatistik vom 15.10.2019: GGS 6158 SuS + FS (Klassen 1-6) 124 SuS

Kennzahl “in der OGS betreute Kinder“: 59 Foérderschiler, 2.473 Grundschiler
Kennzahl “8-1 Betreuung; Zahl der betreuten Kinder“: Die 8-1-Betreuung befindet sich komplett in freier Tragerschaft. Die Kennzahlenwerte ergeben sich daher aus einer Abfrage bei allen freien

Tragern.
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Betreuungs- und Férderangebote

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03020
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.986.702,08 3.634.296 3.787.516 3.831.729 3.876.543 3.922.328 4.008.716
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 576,18 861 719 933 746 531 919
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 839.974,50 1.199.000 1.220.000 1.257.000 1.295.000 1.333.000 1.373.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.970,00 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 26.136,75 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 1.182,96 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 4.861.966,29 4.871.296 5.045.516 5.126.729 5.209.543 5.293.328 5.419.716
11 | - Personalaufwendungen 2.254.290,03 2.269.504 2.078.064 2.075.400 2.127.146 2.171.994 2.223.716
darunter Beihilfen 7.167,87 7.753 7.706 7.696 7.687 7.688 7.688
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 71.829,03 61.252 63.976 61.272 65.858 62.806 65.632
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 7.952.356,00 7.379.263 6.849.032 6.908.032 7.073.032 7.192.032 7.311.032
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 6.154,12 9.323 9.023 9.023 9.023 9.023 9.023
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 600,94 6.922 6.103 7.869 9.482 11.130 12.940
15 | - Transferaufwendungen 8.434,65 8.435 8.435 8.435 8.435 8.435 8.435
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.424,24 4.861 16.113 16.113 16.113 16.113 16.113
17 | = Ordentliche Aufwendungen 10.219.105,86 9.668.986 8.957.747 9.015.848 9.234.207 9.399.703 9.572.235
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 5.357.139,57- 4.797.689- 3.912.230- 3.889.119- 4.024.664- 4.106.376- 4.152.519-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 5.357.139,57- 4.797.689- 3.912.230- 3.889.119- 4.024.664- 4.106.376- 4.152.519-
und 21)
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Betreuungs- und Férderangebote

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03020

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 5.357.139,57- 4.797.689- 3.912.230- 3.889.119- 4.024.664- 4.106.376- 4.152.519-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 81.929,13 91.626 89.051 89.748 89.890 90.963 90.633
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 5.439.068,70- 4.889.316- 4.001.281- 3.978.867- 4.114.555- 4.197.339- 4.243.153-
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Haushaltsplan 2022/2023 Betreuungs- und Férderangebote Leiter Amt 45 Herr Hofmann
Produktgruppe 03020
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 23.352,83 27.200 82.200 27.200 0 0 27.200 27.200 27.200
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 23.352,83 27.200 82.200 27.200 0 0 27.200 27.200 27.200

14 Saldo der Investitionstatigkeit 23.352,83- 27.200- 82.200- 27.200- 0 0 27.200- 27.200- 27.200-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 23.352,83- 27.200- 82.200- 27.200- 0 0 27.200- 27.200- 27.200-
Finanzierungstatigkeit
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Produktgruppe 03020
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 900 Betreuung in der Primarstufe - BV 2
Auszahlung firr den Erwerb von 4.331,00 13.700 68.700 13.700 0 0 13.700 13.700 13.700
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 4.331,00- 13.700- 68.700- 13.700- 13.700- 13.700- 13.700-
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 19.021,83 13.500 13.500 13.500 0 0 13.500 13.500 13.500
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 19.021,83- 13.500- 13.500- 13.500- 13.500- 13.500- 13.500-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 23.352,83 27.200 82.200 27.200 0 0 27.200 27.200 27.200
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 23.352,83- 27.200- 82.200- 27.200- 27.200- 27.200- 27.200-
Auszahlungen)
| Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Beratung und Schulaufsicht

Produktgruppe
03030

Verantwortliche/r
Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Wahrnehmung zentraler Aufgaben fir Schiler und Schulen durch den értlichen Schultréger.

Besonderh. in Planjahren
keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 3,45 3,45 3,35 3,35 3,35 3,35 3,35
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 20,97 21,47 21,32 21,32 21,32 21,32 21,32
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 24 34 42 42 41 40 40
Personalaufwandsquote % 91 72 68 68 69 69 70
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 20 31 38 38 37 37 36
Personalaufwandsquote m. ILB % 78 65 62 62 63 63 64

Produkt
0303006 Schulpsychologische Beratung

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Psychologische Unterstiitzung der schulischen Bildungs- und Erziehungsarbeit.

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Ziel ist es, dass in 70% die erste Kontaktaufnahmen durch eine/n Fachberater/in innerhalb von 14 Tagen stattfinden.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Riicknahmepotenzial

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Klienten (ohne Kurzberatung); Jahressumme Anz. 276 250 270 270 300 300 300

Anfragen auBerhalb von Fallberatungen (Kurzberatung) Anz. 132 150 150 150 170 170 170

Ant. der ersten Kontaktaufn. innerh. von 14 Tagen % 84,0 65,0 65,0 65,0 70,0 70,0 70,0

Leistungen

Personaleinsatz Beratung VZA 3 3 3 3 3 3 3

Beratungskontakte Anz. 996 1.000 1.000 1.000 1.200 1.200 1.200

Personaleinsatz falllibergreifende Arbeit VZA 3 2 2 2 2 2 2

Qualitat

Anteil der Klienten mit Migrationshintergrund % 45,0] 40,0 40,0| 45,0| 45,0] 45,0] 45,0

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Eine erkennbare Herausforderung wird ab dem Jahr 2020 der vorliibergehende Wegfall von mehreren Mitarbeiter/innen in der Regionalen Schulberatungsstelle in Verbindung mit einer verzégerten
Wiederbesetzung der Stellen und folgenden Einarbeitungszeiten sein (Erlauterung s. relevante Erlauterung zum Haushalt). Daraus ergibt sich, dass die verbliebenen (langjahrigen) Mitarbeiter/innen
in den folgenden Planjahren prognostisch nicht gleich hohe Fallzahlen bearbeiten kdnnen wie zuvor. Spatestens ab 2023 werden zwei weitere langjahrige Mitarbeiter in den Ruhestand gehen,
was wiederum zu personellen Veranderungen in der Beratungsstelle fihren wird. Prognostisch gesehen wird die Zahl der Einzelfallberatungen weiter riicklaufig sein, da sich die Schullandschaft
deutlich veréndert. Es arbeiten zunehmend mehr multiprofessionelle Krafte in den Schulen, die die alltdgliche Beratungsarbeit Gbernehmen. Es werden nicht mehr alle Themen/Probleme in einer
Individualberatung angemeldt, sondern die Bedarfe liegen vielmehr in einer Falliibergreifenden Systemberatung.
Bereits jetzt ist erkennbar, dass immer mehr Beratungen mit einem Personenkreis stattfindet, der die deutsche Sprache nicht ausreichend beherrscht, um bei Beratungsgesprachen die Inhalte
erfassen und sich selbst gut einbringen zu kdnnen. Hier wird vermehrt der Einsatz von Sprachmittlern, die kulturelle Unterschiede kennen sowie empathisch die sprachlichen Nuancen vermitteln
kénnen, erforderlich sein. Diese zusatzliche Organisation und Koordination mit mehr Personen kann zu zeitlichen Verzdégerungen des Beratungsbeginns und einem vermehrten Zeitaufwand fiir einen

Beratungsprozess flihren. Durch den erhéhten Zuzug von Fllchtligen und Migranten in der letzen Zeit ist zu erwarten, dass diese Tendenz auf einen gréBeren Umfang anwachsen wird.
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Relevante Erlauterungen

Die Tatigkeit der Schulpsychologen ist durch einen sogenannten “Laufbahnerlass” geregelt. Dieser sieht neben der Beratung einzelner Personen (Fallberatung) insbesondere auch eine falliibergreifende
Tatigkeit der Schulpsychologen/Innen vor. Hierunter fallt die Beratung des “Systems Schule®, die Netzwerkarbeit und Fortbildungen und Supervisionen von Lehrkraften und padagogischen Mitarbeitern.
Im Jahr 2020 gehen die Leiterin und eine weitere Mitarbeiterin der Regionalen Schulberatungsstelle in Mutterschutz (inkl. anschlieBender Elternzeit). Dies flihrt dazu, dass zwei Stellen voriibergehend
nicht besetzt sein werden. Es ist noch nicht sicher ob bzw. wie schnell die Stellen vertreten werden kénnen, zudem miissen nach einer Besetzung der Stellen auch Einarbeitungszeiten beriicksichtigt
werden. Zusétzlich wird die stellvertretende Leiterin mehr zeitliche Kapazitaten in die Wahrnehmung der Leitungsaufgaben invenstieren miissen, so dass zeitliche Ressourcen fir die Fallbearbeitung
reduziert werden. Darlber hinaus wird eine abgeordnete Beratungslehrkraft mit dem Arbeitsschwerpunkt Demokratieférderung und Gewaltprévention in der Beratungsstelle tatig sein. Die Lehrkraft
wird keine schulpsychologischen Tétigkeiten Gbernehmen, so dass sie keine personelle Entlastung fir die Beratungsstelle darstellen wird. Die intensive Einarbeitung der Lehrkraft wird weitere zeitliche
Ressourcen der Schulpsycholog/innen beanspruchen. Aus den oben genannten Griinden wurden die Kennzahlen der Zielfelder “Ergebnisse, Wirkungen* sowie “Leistungen” und “Qualitat” fir die
folgenden Planjahre entsprechend angepasst.

Auf der Grundlage der Statistik der RSB konnte nachgewiesen werden, das der Personaleinsatz (VZA) im Bereich Einzelfallberatung und falliibergreifender Tétigkeit inzwischen angemessen abgebildet
wird. Im Umfang von 3 VZA werden Stellen durch das Land finanziert.

Produktinformationen

Produkt
0303007 Kommunales Integrationszentrum

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Beratung und Unterstltzung in Fragen der vorschulischen, schulischen und sozialen Integration von Kindern und Jugendlichen aus Zuwanderfamilien; Systemberatung, Unterstiitzung und Qualifizie-
rung fir Einrichtungen des Regelsystems in der Kommune; Koordinierung, Biindelung und Mitsteuerung Ortlicher Integrationsangebote und -mafBnahmen

Ziele

1.) Schnelle Vermittlung von zugewanderten Schiler/innen (Seiteneinsteiger) zum Anmeldetermin an Schulen.

2.) Unterstiitzung der Regelinsitutionen hinsichtlich der Integration zugewanderter Kinder und Jugendlicher: Austausch, Systemberatung, Fortbildungen, Service- u. Unterstiitzungsleistungen (Ver-
mittlung von Sprachmittlern, Dolmetschern)

3.) “Starken starken, Bildung férdern“ von Zugewanderten durch ergénzende (Sprach-) férderung u. Elternbildung: “DILIM* (Deutsch & Interkulturelles Lernen in Milheim an der Ruhr), Rucksack,
Griffbereit 0. &. (Gruppen, Einzelveranstaltungen)

4.) Mitsteuerung von IntegrationsmafBnahmen: Fortschreibung des Integrationskonzepts, strategische Mitwirkung in kommunalen und sowie landesweiten Netzwerkverblinden und Koordinierungsgre-
mien

5.) Férderung einer offenen und demokratischen Stadtgesellschaft: Umsetzung der Férderlinie KOMM-AN NRW, Partnerschaft fir Demokratie (PfD) etc.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig mit Riicknahmepotenzial



.19

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Falle Bildungslaufbahnberatung zugewandter Ki., Jug. u. Fam. Anz. 704 - - - - - -

Vermittl. an Schulen, Vermittlungsquote % - 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0

Termine Austausch, Systemberat. u. Qualifizierungen Anz. 14 40 40 40 40 40 40

Service- u. Unterstltzungsleistungen (Sprachverm. / Dolm.) Anz. 210 150 150 150 150 150 150

MafBn.“Stérken starken, Bildung férdern” (Gruppen, Einzelveran.) DI- Anz. 45 85 85 75 75 75 75

LIM, Rucks., Griffoereit, MUT etc.

Gremiensitzungen zum Integrationskonzept Anz. 1 2 1 1 1 1 1

Termine in kommunalen Koordinierungsgremien Anz. 23 30 30 30 30 30 30

gefdrderte zivilgesellsch. Initiativen in KOMM-AN NRW Anz. - 8 10 10 10 10 10

erreichte Pers. durch “Partnerschaft fiir Demokratie” Anz. - 1.300 600 600 600 600 600

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

Personal Kommunales Integrationszentrum insg. VZA 11,0 10,5 13,5 13,3 13,5 13,5 13,5

davon Styrumer Modell VZA 0,5 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

davon landesfinanzierte Stellen VZA 10,5 10,5 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0

davon Personalabord. (Lehrkréafte aus Schulen) VZA - 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0

Personalabord. (pad. MA aus Gesellschaft fiir soziale Stadtentwicklung)| VZA - 0,6 0,0 - - - -

Zuschiisse aus Landesmitteln € 409.631,60 740.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zuschlisse aus Bundesmitteln € 0,00 124.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Die Anforderungen an alle kommunalen Systeme durch Migration und Integration wachsen. Neben dem Prozess des Ankommens gilt es die Integration in Bildung, Ausbildung und gesellschaftliche
Teilhabe zu gestalten. Das Kommunale Integrationszentrum hat zunehmend die Aufgabe Management von Férderprogrammen und MaBnahmen. Damit einhergehend gibt es relativ gro3e Planungs-

unsicherheiten aufgrund von Férderprogramm-Modalitaten.

Relevante Erlauterungen

Kennzahl “VZA insgesamt-landesfinanzierte Stellen*: Enthalten sind 6,5 Stellen mit anteiliger Landesférderung als Festbetrag zu den Personalkosten und 3 komplett landesfinanzierte Vollzeitstellen
und 2 landesfinanzierte Teilzeitstellen im Umfang von je 0,5 (abgeordnete Lehrkréafte). Enthalten sind die Stellen im Rahmen des Ausbaus des KI.

In diesem Produkt wird eine Reihe von Leistungen und Projekten fiir die Zielgruppe zusammengefasst. Eine leistungsiibergreifende Steuerung mit Kennzahlen ist dafiir nicht geeignet.

Die Anzahl der Beratungen unterliegt zuwanderungsbedingten Schwankungen, die in Abhangigkeit zu politischen Entwicklungen stehen (Zuzug von Fliichtlingsgruppen z. Z. aus Syrien). Planwerte

unterliegen einer Schatzung und stellen einen Mindestbedarf dar.
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Produkt
0303008 Aufgaben des Schulamtes

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Wahrnehmung von Aufgaben der unteren staatlichen Schulaufsicht fiir Grund-, Haupt- und Férderschulen im Gebiet der Stadt Milheim an der Ruhr im Rahmen der Organleihe.

Ziele

Erflllung der Landesvorgaben nach den gesetzlichen Bestimmungen des Schulgesetzes NRW.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

Stadt. Personal im Schulamt; Stellen VZA 4,9 4,9 49 49 4,9 4,9 4,9

Schulaufsicht flir Grundschulen VZA 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Schulaufsicht fiir Hauptschulen VZA 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Schulaufsicht fiir Férderschulen VZA 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Qualitat

Anzahl der Grundschler Pers. 6.134 6.282 6.206 6.269 6.458 6.458 6.458

Stadt. Personal f. Personalsachb., Stellenpl. u. Reisekosten GS Stelle 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Grundschuler pro Vollzeitstelle Pers. 3.546 3.631 3.587 3.624 3.733 3.733 3.733

- Lehrer pro Vollzeitstelle (GS) Pers. 170,00 170,00 170,00 170,00 170,00 170,00 170,00

Stadt. Personal f. Delfin4, Schulpflicht, Sekret. Schulaufsicht Stelle 1,73 1,73 1,73 1,73 1,73 1,73 1,73

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben
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Relevante Erlauterungen

Haushaltsplan 2022/2023

Ergebnisse des schulaufsichtl. Handelns des staatl. Schulamtes kénnen nicht sinnvoll mit Kennzahlen abgebildet werden.

Produkt
0303011 Sozialpadagogische Beratung

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Beratung und Hilfestellung fiir Schiler/Innen in besonderen Lebenssituationen.

Ziele

- Durchflhrung von Beratungen und MaBnahmen zur Unterstltzung der Bildungs- und Erziehungsarbeit sowie zur Integration von Kindern und Jugendlichen aus Zuwandererfamilien.
- Offnung des Bereichs “Schule” fiir andere gesellschaftliche Gruppen.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Riicknahmepotenzial

Produktinformationen

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
keine Angaben
Leistungen
Versorg. d. Zielg.; versorgte Grundschulen Anz. 17 17 17 17 17 17 17
Versorg. d. Zielg.; versorgte Hauptschulen Anz. 1 1 1 1 1 1 1
Versorg. d. Zielg.; versorgte Realschulen Anz. 2 2 2 2 2 2 2
Versorg. d. Zielg.; versorgte Gymnasien Anz. 1 2 2 2 2 2 2
Versorg. d. Zielg.; versorgte Gesamtschulen Anz. 2 2 2 2 2 2 2
Versorg. d. Zielg.; versorgte Férderschulen Anz. 1 1 1 1 1 1 1
Versorg. d. Zielg.; versorgte Berufskollegs Anz. 2 2 2 2 2 2 2
Personaleins. Stadt (Grundsch.) VZA 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Personaleins. Stadt (and. Schulf.) VZA 5,5 55 5,5 5,5 55 55 55
Nachrichtlich: Personaleinsatz Land an Grundschulen VZA 23,0 23,2 23,2 23,2 23,2 23,2 23,2
Nachrichtlich: Personaleinsatz Land an anderen Schulformen VZA 14,0 13,6 13,6 13,6 13,6 13,6 13,6
Personal gesamt VZA 445 44,3 443 443 44,3 44,3 44,3

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Qualitét

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen

Die Schulsozialarbeit soll wie die Jugendsozialarbeit insbesondere dazu beitragen, individuelle und gesellschaftliche Benachteiligungen der Schiiler durch besondere sozialpddagogische MaBnahmen
auszugleichen.

Produktinformationen

Produkt
0303012 Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA)

Produktart
Externes Produkt
Kurzbeschreibung

Die Umsetzung der Landesinitiative soll gewéhrleisten, dass Jugendliche die Schule mit klar formulierter beruflicher Perspektive verlassen und MaBnahmen/Bildungsgénge im Ubergang Schule-Beruf
gezielt eingesetzt werden.

Ziele
Ab dem Jahr 2020 soll die Zahl der Schulabganger ohne Anschluss auf maximal 10 reduziert werden.
Grad der Pflichtigkeit

pflichtig mit Riicknahmepotenzial

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen
keine Angaben

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Leistungen

Arbeitskreise u. Gremien f. Lehrkréfte zur Umsetzung “KAoA* Anz. 8 - - - - — —

Veranstaltungen, Fortbildungen u. Entwicklungsworkshops Anz. 41 - - - - - -

Transferbeitrdge zu Uberregionalen Veranstaltungen Anz. 7 - - - - - -

Qualitét

Anzahl der Kooperationspartner Anz. 168 - - - - — _

Teilnehmende Schulen am Ubergangsreport Anz. 129 - - - - — -

Ressourcen

Zuweisungen aus Landesmitteln € 149.655,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Flachendeckender, gleichmaBig hoher Standard in der schulischen Beruforientierung und Begleitung der Schiiler/innen ins Erwerbsleben - unabhéngig von Schulform, Schule oder Klassenlehrer.

Relevante Erlauterungen

Kennzahl “Anzahl der Kooperationspartner”: Ab der Erfassung des Ist-Ergebnisses 2015 hat sich die Zahlweise geéndert. Bisher wurden nur die Schulen gezahlt, nun auch alle weiteren Kooperations-
partner wie Kammern, Verbande, Betriebe und Sonstige. Der hohe Anstieg der Anzahl der Kooperationspartner liegt an der vermehrten Akquise von Betrieben fiir die Berufsfelderkundung.
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Beratung und Schulaufsicht

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03030
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 577.129,59 1.120.755 1.572.120 1.527.325 1.526.120 1.525.748 1.527.387
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 7.780,89 10.135 7.801 7.856 6.651 6.279 7.918
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1,61 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 8.701,50 12.895 12.895 12.895 12.895 12.895 12.895
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 585.832,70 1.133.650 1.585.015 1.540.220 1.539.015 1.538.643 1.540.282
11 | - Personalaufwendungen 2.265.907,31 2.408.965 2.537.213 2.533.156 2.588.318 2.634.679 2.689.434
darunter Beihilfen 8.149,44 8.795 9.992 9.974 9.957 9.956 9.953
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 81.283,85 69.490 82.956 79.409 85.307 81.335 84.974
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 140.706,88 434.972 631.460 585.720 585.770 585.770 585.820
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 247,56 414 1.414 1.414 1.414 1.414 1.414
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 7.947,29 8.804 7.840 6.334 4.954 4.009 3.800
15 | - Transferaufwendungen 52.864,85 452,615 525.165 525.165 525.165 525.165 525.165
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 16.451,40 48.175 53.303 53.103 53.103 53.103 53.203
17 | = Ordentliche Aufwendungen 2.483.877,73 3.353.531 3.754.981 3.703.479 3.757.310 3.802.727 3.857.423
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.898.045,03- 2.219.881- 2.169.967- 2.163.259- 2.218.295- 2.264.084- 2.317.141-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 1.898.045,03- 2.219.881- 2.169.967- 2.163.259- 2.218.295- 2.264.084- 2.317.141-

und 21)
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Beratung und Schulaufsicht

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03030

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 1.898.045,03- 2.219.881- 2.169.967- 2.163.259- 2.218.295- 2.264.084- 2.317.141-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 432.926,82 351.456 363.561 364.099 364.576 365.469 365.343
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 2.330.971,85- 2.571.337- 2.533.527- 2.527.358- 2.582.871- 2.629.553- 2.682.484-
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Beratung und Schulaufsicht

Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Produktgruppe 03030
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 1.880,04 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 1.880,04 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 4.235,76 3.400 3.400 3.400 0 3.400 3.400 3.400
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 4.235,76 3.400 3.400 3.400 0 3.400 3.400 3.400

14 Saldo der Investitionstatigkeit 2.355,72- 3.400- 3.400- 3.400- 0 3.400- 3.400- 3.400-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 2.355,72- 3.400- 3.400- 3.400- 0 3.400- 3.400- 3.400-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Beratung und Schulaufsicht Leiter Amt 45 Herr Hofmann
Produktgruppe 03030
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 1.880,04 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 4.235,76 3.400 3.400 3.400 0 0 3.400 3.400 3.400
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 2.355,72- 3.400- 3.400- 3.400- 3.400- 3.400- 3.400-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 1.880,04 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 4.235,76 3.400 3.400 3.400 0 0 3.400 3.400 3.400
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 2.355,72- 3.400- 3.400- 3.400- 3.400- 3.400- 3.400-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Volkshochschule

Produktgruppeninformationen

Produktgruppe

04410
Verantwortliche/r
Leiter Amt 45 Herr Hofmann

Kurzbeschreibung

Die Volkshochschule (VHS) ist das qualitétstestierte und AZAV-zertifizierte kommunale Weiterbildungszentrum. Sie bietet ein breites und qualitativ hochwertiges Bildungsangebot fir alle Biirgerinnen
und Biirger der Stadt Miilheim an der Ruhr und gewahrleistet damit lebensbegleitendes Lernen. Neben dem durch das Weiterbildungsgesetz (WBG) vorgeschriebenem Pflichtangebot bietet die VHS
Fortbildungen flr die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung Milheim an der Ruhr sowie AuftragsmafBnahmen fir andere Auftraggeber an.

Besonderh. in Planjahren

Am 18.09.2017 wurde die Nutzung des VHS-Geb&udes (BergstraBe 1-3) untersagt. Ab dem 17.09.2018 wurde der regulére Kursbetrieb an den Standorten AktienstraBe 45 und Bruchstra3e 87 wieder
aufgenommen.

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 2,20 2,20 1,15 1,15 1,15 1,15 1,15
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 15,83 15,85 15,80 15,80 15,80 15,80 15,80
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 65 60 64 64 64 63 63
Personalaufwandsquote % 62 59 56 56 56 57 57
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 43 52 55 55 55 54 54
Personalaufwandsquote m. ILB % 40 47 43 43 44 44 45




129

Produkt
0441001 VHS

Produktart

Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung
siehe Kurzbeschreibung unter Produktgruppe

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen

Die durchschnittliche Teilnehmerzahl bei WBG geférderten Kursen betragt mindestens 11 Teilnehmende.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Teilnehmerdurchschnitt an allen Veranstaltungen Pers. 11 14 14 14 14 14 14
dav. Teilnehmerdurchschn. an WBG-Veranstaltungen Pers. 11 13 13 13 13 13 13
dav. Teilnehmerdurchschn. an sonst. Veranstaltungen Pers. 11 23 23 23 23 23 23
Leistungen
Veranstaltungen Anz. 387 650 650 650 650 650 650
davon WBG -Veranstaltungen Anz. 362 600 600 600 600 600 600
Unterrichtsstunden Anz. 12.581 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000
davon Unterrichtsstunden WBG-Veranstaltungen Anz. 10.742 21.500 21.500 21.500 21.500 21.500 21.500
Qualitét
Kurs-/Veranstaltungsbelegungen Anz. 4.243 9.150 9.150 9.150 9.150 9.150 9.150
-davon Belegungen WBG-Veranstaltungen Anz. 3.962 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
Belegung je 1.000 Einwohner Anz. 24,830 53,546 53,534 53,534 53,534 53,534 53,534
Ressourcen
Zuschuss je Belegung (VHS) € 377,39 153,25 135,36 134,88 137,18 139,57 141,35
Zuschuss je Einwohner (VHS) € 9,38 8,31 7,30 7,31 7,47 7,58 7,73
Zuschuss je Unterrichtsstunde (VHS) € 127,28 60,97 53,85 53,66 54,57 55,52 56,23

statistische Kennzahlen

keine Angaben
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Ausblick / Herausforderungen
Teilnehmer- und Dozentenbindung, Aufgabenverdichtung durch reduzierte Personal- und Finanzressourcen

Relevante Erlauterungen
Die Durchflihrung stédt. FortbildungsmaBnahmen fihrt zu Aufwendungen durch Honorare im Etat; die Ertrage aus diesen FortbildungsmaBnahmen werden im Bereich der internen Leistungsverrech-

nung ausgewiesen.
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Haushaltsplan 2022/2023 VHS Leiter Amt 45 Herr Hofmann
Produktgruppe 04410
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 598.541,47 572.084 572.192 571.806 575.694 572.227 581.652
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 21.110,16 31.301 21.487 21.101 24.989 21.522 30.947
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 210.672,49 470.500 470.500 470.500 470.500 470.500 470.500
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 373.093,45 350.000 340.000 340.000 340.000 340.000 340.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 152,05 100 100 100 100 100 100
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.182.459,46 1.392.684 1.382.792 1.382.406 1.386.294 1.382.827 1.392.252
11 | - Personalaufwendungen 1.128.704,46 1.365.834 1.198.539 1.197.008 1.222.887 1.245.441 1.271.173
darunter Beihilfen 5.868,80 6.209 3.718 3.712 3.706 3.711 3.707
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 58.669,66 49.061 30.868 29.557 31.753 30.315 31.648
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 461.401,95 876.876 871.381 871.381 871.381 871.381 871.381
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 6.968,94 19.858 19.858 19.858 19.858 19.858 19.858
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 21.347,59 23.822 23.822 19.632 19.126 13.882 14.592
15 | - Transferaufwendungen 34.864,87 8.955 8.955 8.955 8.955 8.955 8.955
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 174.682,85 46.166 50.376 50.376 50.376 50.376 50.376
17 | = Ordentliche Aufwendungen 1.821.001,72 2.321.653 2.153.075 2.147.353 2.172.726 2.190.036 2.216.478
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 638.542,26- 928.970- 770.283- 764.946- 786.432- 807.209- 824.226-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 638.542,26- 928.970- 770.283- 764.946- 786.432- 807.209- 824.226-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023 VHS Leiter Amt 45 Herr Hofmann
Produktgruppe 04410

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 638.542,26- 928.970- 770.283- 764.946- 786.432- 807.209- 824.226-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 33.879,00 139.972 139.972 139.972 139.972 139.972 139.972
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 996.593,34 613.271 608.237 609.160 608.715 609.812 609.080
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 1.601.256,60- 1.402.268- 1.238.548- 1.234.135- 1.255.175- 1.277.049- 1.293.334-
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Haushaltsplan 2022/2023 VHS Leiter Amt 45 Herr Hofmann
Produktgruppe 04410
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 1.500,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 1.500,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 27.846,05 37.838 39.540 33.610 0 28.226 28.226 28.226
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 27.846,05 37.838 39.540 33.610 0 28.226 28.226 28.226

14 Saldo der Investitionstatigkeit 26.346,05- 37.838- 39.540- 33.610- 0 28.226- 28.226- 28.226-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 26.346,05- 37.838- 39.540- 33.610- 0 28.226- 28.226- 28.226-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 VHS Leiter Amt 45 Herr Hofmann
Produktgruppe 04410
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 1.500,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 27.846,05 37.838 39.540 33.610 0 0 28.226 28.226 28.226
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 26.346,05- 37.838- 39.540- 33.610- 28.226- 28.226- 28.226-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 1.500,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 27.846,05 37.838 39.540 33.610 0 0 28.226 28.226 28.226
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 26.346,05- 37.838- 39.540- 33.610- 28.226- 28.226- 28.226-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Bildung, Erzieh. u. Betreu. in u. auBBerh. v. Kitas

Produktgruppe

06020

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Kurzbeschreibung
Bereitstellung von Platzen im Rahmen der Tagesbetreuung von Kindern.

Besonderh. in Planjahren

Produktgruppeninformationen

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 4,70 4,70 4,60 4,60 4,60 4,60 4,60
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 428,78 426,79 474,91 474,91 47491 47491 47491
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 58 60 59 59 58 57 57
Personalaufwandsquote % 35 31 30 29 29 28 28
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 54 56 55 55 55 54 54
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 32 29 28 27 27 26 26

Produkt
0602002 Leistungen der Kindertageseinrichtungen

Produktart
externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Bereitstellung von Betreuungsplatzen fir Milheimer Kinder in Kindertageseinrichtungen (hier: Betrachtung aller Kindertageseinrichtungen in MH)

Ziele

1.) Erflllung des Rechtsanspruches auf einen Kindergartenplatz fiir 0-6-jahrige Kinder.
2.) Um den Rechtsanspruch sicherzustellen, soll der Anteil der Betreuungsplatze fur unter 3-jéhrige Kinder (U3) bis 2025 auf 50% (Kita und Kindertagespflege) gesteigert werden.
Geman der Bedarfsplanung ist fir die Altersgruppe der U3-Kinder eine Versorgungsquote von 99% bedarfsgerecht.

3.) Bedarfsgerechter Erhalt von Betreuungsplatzen fir Schulkinder.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig
Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Betreute Kinder insges. (inkl. “Hort") Anz. 5.601 5.998 6.111 6.180 6.197 6.176 6.187
Betreute Kinder u. 3 Jahren (U3) insges. Anz. 1.132 1.210 1.201 1.239 1.275 1.295 1.312
Versorgungsquote U3 % 23,3 25,9 25,3 26,2 27,0 27,6 28,0
Betreute Kinder 3-6 Jahre (U3) insges. Anz. 4.373 4.697 4.814 4.851 4.842 4.800 4.795
Versorgungsquote U3 % 91,8 94,3 944 97,5 98,6 98,6 98,9
Betreute Schulkinder (Hort) insgesamt Anz. 96 91 96 89 80 80 80
Kinder mit Behinderung in Kitas insgesamt Pers. 147 152 145 145 145 145 145
davon 0-3-Jahrige Pers. 7 9 8 8 8 8 8
davon 3-6-Jahrige Pers. 141 143 137 137 137 137 137
Versorgungsquote der Kinder mit Behinderung in stadt. Kitas % 76,6 - - - - - -
Leistungen
Kitas insgesamt Anz. 88 94 94 95 95 95 96
Kitaplatze (0-6-J.) insgesamt Anz. 5.505 5.907 6.015 6.090 6.117 6.096 6.107
davon nach 25 Betreuungsstunden Anz. 28 8 20 20 20 20 20
davon nach 35 Betreuungsstunden Anz. 2.838 2.953 3.018 2914 2.796 2.691 2.627
davon nach 45 Betreuungsstunden Anz. 2.639 2.947 2.977 3.156 3.302 3.385 3.460
Qualitat
stadt. Kitas insgesamt Anz. 37 37 36 34 32 31 31
Betreute Kinder in stadt. Einrichtungen Anz. 2.621 2.645 2.643 2.555 2.420 2.303 2.262
Betreute U3-Kinder (stadt.) Pers. 478 463 430 428 422 418 418
Anteil der in stadt. Einrichtungen betreuten 0-3-J. Kitakinder % 42,2 - - - - - -
Betreute U3-Kinder (stadt.) Anz. 2.047 2.091 2117 2.038 1.935 1.845 1.804
Anteil der in stédt. Einrichtungen betreuten 3-6-J. Kitakinder % 46,8 - - - - - -
Betreute Schulkinder (Hort) insgesamt Pers. 96 91 96 89 63 40 40

Fortsetzung folgt . ..
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Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Anteil der in stadt. Einrichtungen betreuten “Hortkinder” % 100,0 - - - - - -
Anzahl der Kinder m. Behinderung (0-6 J.) in stadt. Kitas Pers. 113 115 103 103 103 103 103
Quote Kinder mit Behinderung 0-6 J. (stadt. Tréger) % 76,6 75,7 71,0 71,0 71,0 71,0 71,0
konfessionelle Kitas insgesamt Anz. - 25 25 25 25 25 25
Betreute Kinder insgesamt (konfessionelle Kitas) Anz. - 1.350 1.350 1.371 1.353 1.344 1.344
Betreute U3-Kinder (konfess. Kitas) Anz. - 202 195 204 204 204 204
Betreute U3-Kinder (konfess. Kitas) Anz. - 1.148 1.155 1.167 1.149 1.140 1.140
Betreute Schulkinder/Hort (konfess. Kitas) Anz. - 0 0 0 0 0 0
Kinder mit Behinderung 0-6 J. (konfess. Kitas) Anz. - 13 11 11 11 11 11
Quote Kinder mit Behinderung 0-6 J. (konfess. Trager) % 8,3 8,6 7,6 7,6 7,6 7,6 7,6
Kitas anderer freier Trager insgesamt Anz. - 25 26 29 31 32 33
Betreute Kinder insgesamt (andere freie Trager) Anz. - 1.649 1.765 1.902 2.076 2.180 2.232
Betreute U3-Kinder (andere freie Trager) Anz. - 457 477 510 552 575 592
Betreute U3-Kinder (andere freie Trager) Anz. - 1.192 1.287 1.392 1.507 1.564 1.601
Betreute Schulkinder/Hort (andere freie Trager) Anz. - 0 0 0 17 40 40
Kinder mit Behinderung 0-6 J. (andere freie Trager) Anz. - 20 29 29 29 29 29
Quote Kinder mit Behinderung 0-6 J. (andere freie Trager) % - 13,2 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0
Kitas Elterninitiativen insgesamt Anz. - 7 7 7 7 7 7
Betreute Kinder insgesamt (Elterninitiativen) Anz. - 354 354 352 349 349 349
Betreute U3-Kinder (Elterninitiativen) Anz. - 88 98 98 98 98 98
Betreute U3-Kinder (Elterninitiativen) Anz. - 266 256 254 251 251 251
Betreute Schulkinder/Hort (Elterninitiativen) Anz. - 0 0 0 0 0 0
Kinder mit Behinderung 0-6J. (Elterninitiativen) Anz. - 4 2 2 2 2 2
Quote Kinder mit Behinderung 0-6 J. (Elterninitiativen) % - 2,6 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4
Tragervielfalt: Kitaplatze (0-6 J.) insgesamt Anz. 5.505 - - - - - -
davon stadtische Trager Anz. 2.524 - - - - - -
davon kirchliche Trager Anz. 1.383 - - - - - -
davon andere Trager Anz. 1.597 - - - - - -
Zentren fir Kinder und Familien im Stadtteil (FamZ) Anz. 24 - - - - - -
davon in stadt. Tragerschaft Anz. 10 - - - - - -
davon in kirchlicher Trégerschaft Anz. 11 - - - - - -
davon andere Tragerschaft Anz. 3 - - - - - -
plusKITA-Einrichtungen insg. Anz. 34 - - - - - -
davon in stadt. Tragerschaft Anz. 23 - - - - - -
davon in kirchlicher Tragerschaft Anz. 3 - - - - - -
davon andere Tragerschaft Anz. 8 - - - - - -

Fortsetzung folgt . ..
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Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Sprachférderkitas insg. Anz. 0 - - - — _ _

davon in stadt. Tragerschaft Anz. 0 - - - - - -

davon in kirchlicher Tragerschaft Anz. 0 - - - — — _

davon andere Tragerschaft Anz. 0 - - - - — _

Kinder mit Behinderung (sonstiger Tréger) % 15,1 - - - - - -

als Bildungshaus betriebene Kitas Anz. 1 - - - - — —

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

In MUlheim lebende 0-3-Jahrige Pers. 4.864 4.674 4.753 4,737 4.717 4.697 4.678

In Milheim lebende 3-6-Jéhrige Pers. 4.766 4.979 5.046 4.975 4.909 4.867 4.851

Ausblick / Herausforderungen

Zugange fiir Kinder mit (drohender) wesentlicher Behinderung an allen Milheimer Kindertageseinrichtungen optimieren. Nachdem bis zum Kindergartenjahr 2013/2014 die Entwicklung der Kinder-
zahlen in Milheim an der Ruhr von einem Uber die Jahre leichten, allerdings kontinuierlichen Rickgang geprégt war, hat sich dieser Trend zwischenzeitlich umgekehrt. MaBgeblichen Anteil daran hat
— neben der ebenfalls wieder steigenden Geburtenrate — insbesondere die seit Beginn des Jahres 2015 wachsende Zahl der Zuwanderer und Fliichtlinge. Die Entwicklung der Kinderzahlen (alle in
Mulheim gemeldeten Kinder im Alter von 0-6 Jahren) steht somit in den kommenden Jahren in einem engen Zusammenhang mit (schwer vorhersehbaren bzw. nicht zu prognostizierenden) politischen
Entscheidungen, was fir die Planung der notwendigen Betreuungsplatze im Bereich der Kindertageseinrichtungen eine groBe Herausforderung darstellt. Die Schaffung von Uberkapazitéten soll u. a.
durch den Erhalt der zwei noch bestehenden Interimseinrichtungen, weiterer (auf Dauer) nicht zukunftsfahiger Einrichtungen sowie im begriindeten Einzelfall durch Uberbelegungen begegnet werden.

Relevante Erlauterungen

Ab dem Kindergartenjahr 2014/15 sieht das Kinderbildungsgesetz vor, dass pro inklusiv betreutem Kind ein Betreuungsplatz freigehalten werden kann und sollte.
Mit Aufstellung des Etats fiir 2021 wurde die Darstellung der Kennzahlen (berarbeitet. Flr die jeweiligen nicht-stadtischen Tragergruppen stehen nun differenziertere Daten zur Verfligung. Im Hinblick
auf eine notwendige Begrenzung des Umfangs der Kennzahlen soll kiinftig auf eine Darstellung von Kennzahlen zu “Familienzentren” und “plusKITAs" verzichtet werden. Ab dem Planjahr 2021 entfallen
bei 0. g. Produkt auf Grund einer Rechtsanderung (neues KiBiz zum 01.08.20) die folgenden Kennzahlen:

“Sprachférderkitas insg.“, “davon in stadt. Tragerschaft”, “davon in kirchlicher Tragerschaft®, “davon andere Tragerschaft".

Produkt
0602010 Leistungen der Kindertagespflege

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Produktinformationen

Vermittlung von Tagespflegepersonen zur Betreuung, Férderung und Erziehung von Kindern, insb. in den ersten Lebensjahren. Beratung der Tagespflegepersonen und der Personensorgeberechtigten
in allen Fragen der Tagespflege. Qualifizierung der Tagespflegepersonen.
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Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Um den Rechtsanspruch sicherzustellen, soll der Anteil der Betreuungsplatze fur unter 3-jghrige Kinder (U3) bis 2025 auf 50% (Kita und Kindertagespflege) gesteigert werden.

Grad der Pflichtigkeit

pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Betreute Kinder insgesamt Anz. 919 1.060 1.113 1.056 1.071 1.100 1.079

Betreute Kinder unter 3 Jahren (U3) Anz. 815 972 1.003 988 1.021 1.050 1.029

Versorgungsquote U3 % 16,8 20,8 21,1 20,9 21,6 22,4 22,0

Betreute Kinder 3-6 Jahre (U3) Anz. - 88 109 68 50 50 50

davon erganzende Kindertagspflegeplatze Anz. 104 0 0 0 0 0 0

Leistungen

Pléatze individuelle Kindertagspflege Anz. 269 353 334 317 321 330 324

Platze Institutionelle Kindertagespflege (Nester) Anz. 650 707 779 739 750 770 755

qualifizierte Tagespflegepersonen Pers. 452 420 488 492 476 470 470

Personaleinsatz in Verwaltung VZA 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

davon Fachkrafte VZA 3 0 0 0 0 0 0

Kindertagspflegefélle je Fachkraft Anz. 306 0 0 0 0 0 0

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

In Miilheim lebende 0-3-Jahrige Pers. 4.864| 4.674| 4.753| 4.737| 4.717 4.697| 4.678

Ausblick / Herausforderungen

Nachdem bis zum Kindergartenjahr 2013/2014 die Entwicklung der Kinderzahlen in Milheim an der Ruhr von einem (iber die Jahre leichten, allerdings kontinuierlichen Riickgang gepragt war, hat
sich dieser Trend zwischenzeitlich umgekehrt. MaBgeblichen Anteil daran hat — neben der ebenfalls wieder steigenden Geburtenrate — insbesondere die seit Beginn des Jahres 2015 wachsende
Zahl der Zuwanderer und Fliichtlinge. Die Entwicklung der Kinderzahlen (insbesondere der unter Dreijéhrigen) steht somit in den kommenden Jahren in einem engen Zusammenhang mit (schwer
vorhersehbaren bzw. nicht zu prognostizierenden) politischen Entscheidungen, was flr die Planung der notwendigen Betreuungsplatze im Bereich der Kindertagespflege eine gro3e Herausforderung

darstellt.

Relevante Erlauterungen

Siehe auch produktlbergreifende Zielsetzung zur Versorgungsquote der unter 3-jahrigen Kinder in Bezug auf Kindertagespflege bei dem Produkt “Leistungen der Kindertageseinrichtungen®.
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Bildung, Erziehung u. Betreuung in u.auBerhalb v. Kindertageseinr.

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06020
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 36.227.484,04 38.933.250 39.311.786 40.686.466 41.868.399 42.653.704 43.599.980
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 71.183,42 111.316 85.652 116.333 149.266 208.971 301.946
03 | + Sonstige Transferertrage 86.103,03 110.000 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 4.378.097,75 5.370.000 5.700.000 5.850.000 6.050.000 6.260.000 6.430.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 909.002,00 1.351.400 1.351.400 1.301.400 1.231.400 1.171.400 1.151.400
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.914,46 14.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 350.927,79 211.100 218.800 218.800 218.800 218.800 218.800
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 41.956.529,07 45.989.750 46.681.986 48.156.666 49.468.599 50.403.904 51.500.180
11 | - Personalaufwendungen 25.311.438,22 24.079.205 23.996.747 23.972.747 24.462.524 24.951.105 25.457.614
darunter Beihilfen 11.990,99 15.229 10.820 10.803 10.793 10.794 10.795
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 119.028,21 120.325 89.832 86.012 92.465 88.185 92.164
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.001.107,71 1.478.958 1.493.989 1.453.989 1.413.989 1.363.989 1.363.989
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 40.913,03 43.901 43.901 43.901 43.901 43.901 43.901
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 69.199,47 75.792 75.445 72.024 69.507 60.197 52.356
15 | - Transferaufwendungen 43.411.828,20 50.400.334 52.626.619 55.862.534 58.122.534 60.532.534 61.932.534
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.396.147,11 955.034 955.550 907.350 906.350 905.350 905.350
17 | = Ordentliche Aufwendungen 72.189.720,71 76.989.323 79.148.350 82.268.644 84.974.904 87.813.175 89.711.843
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 30.233.191,64- 30.999.573- 32.466.364- 34.111.978- 35.506.305- 37.409.270- 38.211.663-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 56.575,50 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 56.575,50- 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 30.289.767,14- 30.999.573- 32.466.364- 34.111.978- 35.506.305- 37.409.270- 38.211.663-
und 21)
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Bildung, Erziehung u. Betreuung in u.auBerhalb v. Kindertageseinr.

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06020

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 30.289.767,14- 30.999.573- 32.466.364- 34.111.978- 35.506.305- 37.409.270- 38.211.663-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 642.268,75 638.000 638.000 638.000 638.000 638.000 638.000
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 6.096.082,39 6.410.563 6.388.344 6.409.404 6.397.692 6.422.532 6.405.050
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 35.743.580,78- 36.772.136- 38.216.709- 39.883.382- 41.265.997- 43.193.802- 43.978.713-
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Bildung, Erziehung u. Betreuung in u.auBerhalb v. Kindertageseinr.

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06020
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 13.422,62 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 13.422,62 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundstiucken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Geb&uden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 67.433,80 23.300 78.000 62.000 0 37.000 37.000 37.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 67.433,80 23.300 78.000 62.000 0 37.000 37.000 37.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 54.011,18- 23.300- 78.000- 62.000- 0 37.000- 37.000- 37.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 54.011,18- 23.300- 78.000- 62.000- 0 37.000- 37.000- 37.000-
Finanzierungstatigkeit




Haushaltsplan 2022/2023 Bildung, Erziehung u. Betreuung in u.auBerhalb v. Kindertageseinr. Leiterin Amt 45 Frau Schallwig
Produktgruppe 06020
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 13.422,62 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 67.433,80 23.300 78.000 62.000 0 0 37.000 37.000 37.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 54.011,18- 23.300- 78.000- 62.000- 37.000- 37.000- 37.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 13.422,62 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 67.433,80 23.300 78.000 62.000 0 0 37.000 37.000 37.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 54.011,18- 23.300- 78.000- 62.000- 37.000- 37.000- 37.000-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Forder. v. Kindern u. Jugendl. in u. auBerh. v. Einricht.

Produktgruppe
06030

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

AuBerschulische Jugendbildung, Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit, arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit, internationale Jugendarbeit, Kinder- und Jugenderholung sowie

Jugendberatung.

Besonderh. in Planjahren
keine

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 0,19 0,19 0,11 0,11 0,11 0,11 0,11
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 14,34 13,82 14,27 14,27 14,27 14,27 14,27
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 18 17 17 17 17 17 17
Personalaufwandsquote % 16 14 13 13 13 13 14
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 17 16 16 16 16 16 16
Personalaufwandsquote m. ILB Y% 15 13 13 12 13 13 13

Produkt

0603001 Leistungen der Kinder- und Jugendarbeit in Einrichtungen

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Bedarfsgerechte Bereitstellung von Raumlichkeiten und Angeboten, die an die Bedurfnisse und Interessen sowie besonderen Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen gerichtet sind. Vermittlung

von Hilfen.
Ziele
Siehe Kinder- und Jugendfdrderplan

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Riicknahmepotenzial

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
keine Angaben
Leistungen
kommunal finanzierte Jugendzentren (Jz) insgesamt Anz. 20 20 21 21 21 21 21
davon in stadtischer Tragerschaft Anz. 2 2 2 2 2 2 2
davon in freier Tragerschaft Anz. 8 8 9 9 9 9 9
davon in konfessioneller Tragerschaft Anz. 10 10 10 10 10 10 10
kommunal finanzierte Jz. mit hauptamtlichen Fachkréften insg. Anz. 13 13 13 13 13 13 13
davon in stadtischer Tragerschaft Anz. 2 2 2 2 2 2 2
davon in freier Tragerschaft Anz. 8 8 8 8 8 8 8
davon in konfessioneller Tragerschaft Anz. 3 3 3 3 3 3 3
Fachpersonal (Vollzeitstellen) in Jz. insgesamt Stelle 28 28 28 28 28 28 28
davon bei stadtischem Trager Stelle 6 6 6 6 6 6 6
davon bei freien Tragern Stelle 17 17 17 17 17 17 17
davon bei konfessionellen Tragern Stelle 5 5 5 5 5 5 5
Qualitét
Zahl der Kinder und Jugendlichen (6-21J.) pro Jz. Pers. 1.096 1.050 1.050 1.050 1.050 1.050 1.050
Stadtteile ohne Jz. Anz. 4 4 4 4 4 4 4
Kinder und Jugendliche (6-21J.) pro Jz.-Vollzeitstelle Pers. 822 850 850 850 850 850 850
Ressourcen
Transferleistungen an freie Trager € \ 2.373.011 2.506.000 2.546.000\ 2.574.000\ 2.601.000 2.629.000 2.658.000

statistische Kennzahlen

keine Angaben
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Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt

0603002 Leistungen der Kinder- und Jugendarbeit auBerhalb Einrichtungen

Produktart
Externes Produkt

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Im Rahmen dieses Produktes werden Ferien- und Freizeitaktionen fir Kinder und Jugendliche angeboten. Hinzu kommen Veranstaltungen aus den Bereichen Jugendschutz- und Jugendkultur.

Ziele

Siehe Hinweise unter “Relevante Erlauterungen®.

Grad der Pflichtigkeit
pflichtig mit Riicknahmepotenzial

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
keine Angaben
Leistungen
Spielplatze Anz. 103 103 103 103 103 103 103
Spielplatze; Flache am 237.677 237.677 237.677 237.677 237.677 237.677 237.677
Spielplatze; Patenschaften Anz. 67 65 63 63 63 63 63
Spielmobil; Zahl der Einsatze Anz. 34 70 70 70 70 70 70
Spielmobil; Zahl der Besucher/Kinder Anz. 807 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100
Ferienspiele; Zahl der Gruppen Anz. 49 69 69 69 69 69 69
Ferienspiele; Zahl der Platze Anz. 484 1.750 1.750 1.750 1.750 1.750 1.750
Ferienspiele; Zahl der Angebotstage Tg. 40 48 48 48 48 48 48
Ferienspiele; Zahl der Teilnehmer/innen Pers. 484 1.750 1.750 1.750 1.750 1.750 1.750
Ferienspiele; Auslastungsgrad Platze Y% 23,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ferienprojekte; Zahl der Gruppen Anz. 21 17 17 17 17 17 17
Ferienprojekte; Zahl der Platze Anz. 546 480 480 480 480 480 480
Ferienprojekte; Zahl der Angebotstage Tg. 43 37 37 37 37 37 37
Ferienprojekte; Zahl der Teilnehmer/innen Pers. 519 480 480 480 480 480 480
Ferienprojekte; Auslastungsgrad Platze Y% 24,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ferienfreizeiten; Zahl der Gruppen Anz. 0 1 1 1 1 1 1
Ferienfreizeiten; Zahl der Platze Anz. 0 25 25 25 25 25 25
Ferienfreizeiten; Zahl der Angebotstage Tg. 0 12 12 12 12 12 12
Ferienfreizeiten; Zahl der Teilnehmer/innen Pers. 0 25 25 25 25 25 25
davon ermaBigte Teilnehmer/innen Pers. 0 12 12 12 12 12 12
Ferienfreizeiten; Auslastungsgrad Platze ) 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Jugendverbandsarbeit/RPJ; Zahl der Verbénde Anz. 20 20 20 20 20 20 20
Jugendverbandsarbeit/RPJ; Zahl der Mitglieder Pers. 8.898 8.700 8.700 8.700 8.700 8.700 8.700
Bezuschusste Ferienfreizeiten/-spiele (nicht-stadtisch) Anz. 8 60 60 60 60 60 60
dort betreute Teilnehmer/innen Pers. 161 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
Qualitat
keine Angaben
Ressourcen
Transferleistungen an freie Trager € 231.010,32]  335.000,00]  339.000,00]  341.000,00]  343.000,00]  345.000,00]  347.000,00

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
keine Angaben

Relevante Erldauterungen

Wegen des offenen Charakters und der oft nur punktuellen und kurzen Kontakte ist eine Steuerung der offenen Jugendarbeit auBerhalb von Einrichtungen mit Kennzahlen nicht méglich bzw. nicht

angemessen.

Daher wird hier im wesentlichen nur ein Uberblick iber Leistungsmerkmale gegeben.
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Férderung von Kindern u. Jugendlichen in u. auBerhalb v. Einrichtungen

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06030
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 531.592,27 545.258 551.577 555.215 557.996 564.326 575.525
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 8.067,46 14.196 10.515 14.153 16.935 23.264 34.463
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 37.116,58 64.000 64.000 64.000 64.000 64.000 64.000
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 13,93 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 33.622,44 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 602.345,22 611.758 618.077 621.715 624.496 630.826 642.025
11 | - Personalaufwendungen 517.309,15 519.146 490.918 490.205 500.454 510.118 520.609
darunter Beihilfen 708,67 2.241 666 665 665 665 665
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 7.007,78 17.703 5.531 5.296 5.693 5.430 5.674
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 124.153,20 236.896 242.926 242.926 242.926 243.076 242.926
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 599,30 1.431 1.281 1.281 1.281 1.431 1.281
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 8.080,35 10.578 10.343 10.217 9.420 8.414 7.584
15 | - Transferaufwendungen 2.638.625,48 2.872.329 2.916.329 2.946.329 2.975.329 3.005.329 3.036.329
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 15.809,52 19.785 30.475 30.475 30.475 30.475 30.475
17 | = Ordentliche Aufwendungen 3.303.977,70 3.658.733 3.690.990 3.720.151 3.758.604 3.797.411 3.837.922
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 2.701.632,48- 3.046.975- 3.072.913- 3.098.437- 3.134.107- 3.166.585- 3.195.898-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 2.701.632,48- 3.046.975- 3.072.913- 3.098.437- 3.134.107- 3.166.585- 3.195.898-

und 21)
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Férderung von Kindern u. Jugendlichen in u. auBerhalb v. Einrichtungen

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06030

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 2.701.632,48- 3.046.975- 3.072.913- 3.098.437- 3.134.107- 3.166.585- 3.195.898-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 2.056 2.056 2.056 2.056 2.056 2.056
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 198.149,90 234.559 230.589 232.339 230.781 232.607 230.931
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 2.899.782,38- 3.279.478- 3.301.446- 3.328.719- 3.362.832- 3.397.136- 3.424.773-
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Férderung von Kindern u. Jugendlichen in u. auBerhalb v. Einrichtungen

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06030
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 5.474,06 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 5.474,06 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 17.142,18 5.300 4.100 4.100 0 4.100 4.100 4.100
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 17.142,18 5.300 4.100 4.100 0 4100 4100 4.100

14 Saldo der Investitionstatigkeit 11.668,12- 5.300- 4.100- 4.100- 0 4.100- 4.100- 4.100-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 11.668,12- 5.300- 4.100- 4.100- 0 4.100- 4.100- 4.100-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Férderung von Kindern u. Jugendlichen in u. auBerhalb v. Einrichtungen Leiterin Amt 45 Frau Schallwig
Produktgruppe 06030
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 5.474,06 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 17.142,18 5.300 4.100 4.100 0 0 4.100 4.100 4.100
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 11.668,12- 5.300- 4.100- 4.100- 4.100- 4.100- 4.100-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 5.474,06 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 17.142,18 5.300 4.100 4.100 0 0 4.100 4.100 4.100
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 11.668,12- 5.300- 4.100- 4.100- 4.100- 4.100- 4.100-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Erziehungsberatung

Produktgruppe
06040

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Kurzbeschreibung

Produktgruppeninformationen

Psychologische Beratung und Unterstiitzung von Eltern und Kindern in allen Fragen der Erziehung

Besonderh. in Planjahren

keine
Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 0,06 0,06 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 3,34 3,34 3,34 3,34 3,34 3,34 3,34
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 4 4 5 5 4 4 5
Personalaufwandsquote % 40 41 38 38 38 38 38
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB % 3 4 4 4 4 4 4
Personalaufwandsquote m. ILB % 37 38 35 35 35 35 35

Produkt
0604001 Leistungen der Erziehungsberatungsstellen

Produktart
Externes Produkt

Produktinformationen
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Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Psychologische Beratung u. Unterstiitzung von Eltern u. Kindern durch stadtische und nicht-stadtische Erziehungsberatungsstellen

Ziele

In 60% der Falle (stadtische Erziehungsberatungsstelle) soll ein Angebot fiir ein Erstgesprach innerhalb von 14 Tagen erfolgen.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Falle (Beratung/Therapie) stadt. EB Anz. 112 160 160 160 160 160 160
Falle (Beratung/Therapie) EB Caritas Anz. 316 250 250 250 250 250 250
Falle (Beratung/Therapie) EB Evang. Kirchenkreis Anz. 240 255 255 255 255 255 255
Falle (stadt.) mit Migrationshintergrund Y% 33,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0
Félle (stadt.) mit Alleinerziehenden % 23,0 35,0 35,0 35,0 35,0 35,0 35,0
Falle (stadt.) mit v. Trennung betroffenen Fam. Y% 27,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
Leistungen
Stadt. Fachpersonal (Vollzeitstellen) Stelle 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Stadt. Personaleinsatz fir falliibergr. Arbeit VZA 0,30 0,30 0,30 0,30 0,30 0,30 0,30
abgeschl. Falle (stadt.) nach 1 Kontakt Stk. 16 40 40 40 40 40 40
abgeschl. Falle (stadt.) nach 2 bis 5 Kontakten Stk. 54 60 60 60 60 60 60
abgeschl. Falle (stadt.) nach 6 bis15 Kontakten Stk. 9 30 30 30 30 30 30
abgeschl. Falle (stadt.) nach 16 bis 30 Kontakten Stk. 1 5 5 5 5 5 5
abgeschl. Falle (stadt.) nach mehr als 30 Kontakten Stk. 0 0 0 0 0 0 0
Qualitéat
Einhaltung 14-Tagesfrist % 68,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0
Ressourcen
Ertrage stadt. EB € 20.609 26.700 27.100 27.100 27.100 27.100 27.100
Zuschuss EB Caritas € 136.906 185.300 187.100 190.300 198.200 195.200 202.100
Zuschuss EB Ev. Kirchenkreis € 156.583 212.200 214.200 217.700 224.800 222.800 228.500

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen

Durch Flucht und Migration steigen die Herausforderungen an eine kultursensible Ubersetzung und Beratung.
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Relevante Erlauterungen
Die Leistungskennzahlen zu den abgeschlossenen Féllen entsprechen der Form der Landesstatistik.
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Erziehungsberatung

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06040
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 23.593,63 30.015 30.309 30.623 30.710 31.124 32.271
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 574,73 906 799 1.114 1.200 1.615 2.761
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1,06 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 23.594,69 30.015 30.309 30.623 30.710 31.124 32.271
11 | - Personalaufwendungen 269.392,57 283.584 252.909 252.659 257.725 262.905 268.239
darunter Beihilfen 265,87 391 185 185 184 185 184
darunter Pensions- u. Beihilferiickstellungen 2.618,41 3.084 1.536 1.470 1.581 1.508 1.575
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 393.824,53 401.819 405.621 412.321 419.321 427.321 434.921
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 4,19 105 105 105 105 105 105
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 576,95 830 904 919 828 764 780
15 | - Transferaufwendungen 2.409,90 2.410 2.410 2.410 2.410 2.410 2.410
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.265,90 2.889 2.812 3.322 2.812 3.322 2.812
17 | = Ordentliche Aufwendungen 670.469,85 691.531 664.656 671.630 683.095 696.721 709.161
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 646.875,16- 661.516- 634.347- 641.006- 652.386- 665.597- 676.890-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 0,00 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 646.875,16- 661.516- 634.347- 641.006- 652.386- 665.597- 676.890-

und 21)




Haushaltsplan 2022/2023 Erziehungsberatung Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06040

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 646.875,16- 661.516- 634.347- 641.006- 652.386- 665.597- 676.890-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 59.221,06 46.236 47.836 47.996 47.934 48.136 48.012
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 706.096,22- 707.752- 682.183- 689.002- 700.320- 713.733- 724.902-

1S9
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Erziehungsberatung

Leiterin Amt 45 Frau Schallwig

Produktgruppe 06040
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 | 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 fir den Erwerb von beweglichem 0,00 500 500 500 0 500 500 500
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 0,00 500 500 500 0 500 500 500

14 Saldo der Investitionstatigkeit 0,00 500- 500- 500- 0 500- 500- 500-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 0,00 500- 500- 500- 0 500- 500- 500-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Erziehungsberatung Leiterin Amt 45 Frau Schallwig
Produktgruppe 06040
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 0,00 500 500 500 0 0 500 500 500
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 0,00 500- 500- 500- 500- 500- 500-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen 0,00 500 500 500 0 0 500 500 500
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 0,00 500- 500- 500- 500- 500- 500-
Auszahlungen)
Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Miilheimer SportService

Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

(Amt 52)
é 2 08 Sportférderung
a Qo
I I I I
é g 08.100 08.200 08.300 08.500
2 = Bereitstellung von Sportstatten Bereitstellung von Badern Férderung des Sports Veranstaltungsbetrieb (BgA)
08.100.01 08.200.01
Bereitstellung von Sportstatten Bereitstellung von Badern flr . 08.300.01 . 08.500.02 .
" . Férderung von Vereinen medl| - Nacht der Sieger
flr Schulsport Schulschwimmen
. 08.100.02 - . 08'200.'09 08.300.02 08.500.03
Bereitstellung von Sportstatten Allgemeine Bereitstellung von .. .
. . .. Sportférderung Eigene Veranstaltungen
fur Vereine Badern
08.100.03 08.200.10 Fbrde(r)l,?rﬁol\(/)ltﬂgeimer
Unterhaltung der Sportanlagen Friedrich-Wennmann-Bad g
Sportbund
< 08.100.04
X . .
3 Bereitstellung von Sportstéatten fiir 08'200'20.. 08.'300'04
o N Hallenbad Sid Sportentwicklungsplanung
& eranstaltungen
08.300.05
.08'100'05 08.200.30 Allgemeine Beihilfe fir
Bewirtschaftung von -
. Hallenbad Nord Sportgerate und
Sportstatten
BaumaBnahmen
. 08'100.'06 08.200.40 (.)8'30..0'06
Allgemeine Bereitstellung von L Allgemeine Férderung des
.. Naturbad Milheim Styrum
Sportstatten Sports

08.200.50
Rembergbad




299

Haushaltsplan 2022/2023 Milheimer SportService Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 166.983,82 87.805 185.201 188.280 207.900 378.732 359.889
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 79.471,29 80.305 76.884 89.963 91.583 89.427 70.584
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 285.967,71 488.000 488.000 488.000 488.000 488.000 488.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 459.539,81 872.430 872.430 872.430 872.430 872.430 872.430
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 26.698,46 41.600 41.100 41.100 41.100 41.100 41.100
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 64.138,83 5.655 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 1.003.328,63 1.495.490 1.591.831 1.594.910 1.614.530 1.785.362 1.766.519
11 | - Personalaufwendungen 3.523.651,07 3.903.483 3.159.809 3.171.992 3.262.412 3.315.623 3.386.363
darunter Beihilfen 23.362,63 24.540 20.990 20.959 20.927 20.927 20.934
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 233.954,31 193.891 174.269 166.864 179.294 170.966 178.719
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1.858.739,89 2.072.716 2.060.170 2.060.170 2.060.170 2.060.170 2.060.170
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 373.379,79 350.766 310.420 310.420 310.420 310.420 310.420
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 185.134,97 175.160 154.549 142.198 118.147 96.801 81.599
15 | - Transferaufwendungen 455.000,95 706.613 530.417 520.417 538.417 711.405 711.405
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 413.746,03 177.166 184.868 184.868 184.868 184.868 182.468
17 | = Ordentliche Aufwendungen 6.436.272,91 7.035.138 6.089.814 6.079.645 6.164.014 6.368.867 6.422.005
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 5.432.944,28- 5.539.648- 4.497.983- 4.484.735- 4.549.484- 4.583.505- 4.655.487-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 33.489,15 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 33.489,15- 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 5.466.433,43- 5.539.648- 4.497.983- 4.484.735- 4.549.484- 4.583.505- 4.655.487-
und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Milheimer SportService

Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 5.466.433,43- 5.539.648- 4.497.983- 4.484.735- 4.549.484- 4.583.505- 4.655.487-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 6.361.614,68 6.109.041 6.109.041 6.109.041 6.109.041 6.109.041 6.109.041
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 9.594.239,24 9.383.669 9.563.555 9.557.027 9.564.859 9.558.722 9.565.810
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 8.699.057,99- 8.814.275- 7.952.497- 7.932.721- 8.005.302- 8.033.186- 8.112.256-
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Milheimer SportService

Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 | 2023 2022 | 2023 2024 2025 | 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 68.000 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 68.000 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 8.971,68 48.700 73.400 171.000 0 100.000 105.000 105.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 8.971,68 48.700 73.400 171.000 0 100.000 105.000 105.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 8.971,68- 48.700- 73.400- 103.000- 0 100.000- 105.000- 105.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 8.971,68- 48.700- 73.400- 103.000- 0 100.000- 105.000- 105.000-
Finanzierungstatigkeit
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Bereitstellung v. Sportstatten

Produktgruppeninformationen
Produktgruppe
08100
Verantwortliche/r
Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald
Kurzbeschreibung
Foérderung des Schul-, Vereins- und vereinsungebundenen Sports, bedarfsorientierte Flihrung, Bereitstellung und Unterhaltung der Sportstatten und sportlich genutzten Flachen.
Besonderh. in Planjahren

Im Rahmen des Sportentwicklungsplanungs-Schwerpunktes “Sportraume” wurde das 2008 begonnene Perspektivkonzept FuBball 2017 mit dem Umbau des Platzes am Winkhauser Weg abgeschlos-
sen. Kinftig wird die Instandhaltung der Kunststoffrasenplatze im Fokus stehen.

Der Neubau einer 3-fach-Sporthalle fiir die Sportschule NRW an der Siidstral3e soll nach aktuellen Planungen bis zum 2. Quartal 2024 fertig gestellt werden.
Es wurden funf Laufstrecken kilometriert und die Beleuchtung einer Laufstrecke soll noch realisiert werden. Auf der Sportanlage Kahlenberg wurde der Outdoorgym-Bereich mit der Calisthenics-
Anlage um sechs outdoortaugliche Fitnessgerate erweitert. In Styrum wurde auf dem Sportplatz Von-der-Tann-StraBBe der 1. Bauabschnitt des Sportparks Styrum mit den Funktionsbereichen
Tengelmann Arena (Freilufthalle), Fitness-Area, digitale Torwand und Streetball realisiert. Der 2. Bauabschnitt, mit dem im Oktober 2020 begonnen wurde, wird mit finanzieller Unterstlitzung aus dem
Investitionspakt Soziale Integration im Quartier von Land und Bund umgesetzt.
Im Rahmen des Perspektivkonzeptes Leichtathletik wird die Sportanlage Wenderfeld mit Unterstlitzung des Landes Nordrhein-Westfalen aus dem Investitionspakt zur Férderung von Sportstétten
saniert und u. a. mit einer Kunststofflauffoahn ausgestattet. Darliber hinaus soll auch die Sportanlage Mintarder StraB3e saniert werden. Diese BaumaBnahme kann allerdings nur mit einer

Bundesférderung realisiert werden, die beantragt wurde, flr die es aber bisher noch keine Zusage gibt.

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 2,95 2,95 2,95 2,95 2,95 2,95 2,95
Tarifbeschaftigte geman Stellenplan PLS 62,92 62,92 62,92 62,92 62,92 62,92 62,92
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad % 15 18 22 22 22 22 21
Personalaufwandsquote % 78 84 81 81 82 83 83
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 48 51 54 54 54 54 53

Fortsetzung folgt . ..
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Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Personalaufwandsquote m. ILB % 27 30 25 25 26 26 26

Produktinformationen

Produkt

0810001 - Bereitstellung von Sportstatten fir Schulsport

Produktart

Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Foérderung des Schul-, Vereins- und vereinsungebundenen Sports, bedarfsorientierte Flihrung, Bereitstellung und Unterhaltung der Sportstatten und sportlich genutzten Flachen.

Ziele

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Sportstatten durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit

Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Nutzungsstd. Schulsport Std. 37.085,00 69.000,00 72.864,00 72.864,00 72.864,00 72.864,00 72.864,00

Nutzungsstd. GroB3spielfelder Schulsport Std. 2.379 7.000 7.152 7.152 7.152 7.152 7.152

Nutzungsstd. Kleinspielfelder Schulsport Std. 2.235 2.000 4.140 4.140 4.140 4.140 4.140

Nutzungsstd. Hallensportflachen Schulsport Std. 27.383 60.000 55.980 55.980 55.980 55.980 55.980

Nutzungsstd. Sonderfeldflachen Schulsport Std. 3.157 0 5.592 5.592 5.592 5.592 5.592

Leistungen

keine Angaben

Qualitat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben
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Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren

Relevante Erlauterungen

10 Sporthallen, 35 Turnhallen und 6 Gymnastikrdume werden von Schulen genutzt.

Produkt

0810002 - Bereitstellung von Sportstatten fiir Vereine und fir Veranstaltungen

Produktart

Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Férderung des Schul-, Vereins- und vereinsungebundenen Sports, bedarfsorientierte Flihrung, Bereitstellung und Unterhaltung der Sportstatten und sportlich genutzten Flachen.

Ziele

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Sportstatten durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Nutzungsstd. Vereine Std. 54.777,00 81.000,00 81.228,00 81.228,00 81.228,00 81.228,00 81.228,00
Nutzungsstd. GroBspielfelder Vereine Std. 8.252 12.500 12.348 12.348 12.348 12.348 12.348
Nutzungsstd. Kleinspielfelder Vereine Std. 1.133 2.500 3.156 3.156 3.156 3.156 3.156
Nutzungsstd. Hallensportflachen Vereine Std. 38.319 66.000 59.316 59.316 59.316 59.316 59.316
Nutzungsstd. Sonderfeldflachen Vereine Std. 5.093 0 7.548 7.548 7.548 7.548 7.548
Leistungen
Vereinsmitgliedsmitgliedschaften Anz. 37.616 36.047 36.361 36.361 36.361 36.361 36.361
mannlich; Anz. Anz. 21.817 20.795 21.122 21.122 21.122 21.122 21.122
weiblich; Anz. Anz. 15.799 15.252 15.239 15.239 15.239 15.239 15.239
Erwachsene; Anz. Pers. 23.448 23.354 22.629 22.629 22.629 22.629 22.629
Jugendliche; Anz. Pers. 14.168 12.693 13.732 13.732 13.732 13.732 13.732
Spielf.; GroBspielfelder pro 1000 EW Anz. 0,16 0,16 0,16 0,16 0,16 0,16 0,16
Spielf.; Kleinspielfelder pro 1000 EW am 263,45 263,45 263,45 263,45 263,45 263,45 263,45
Spielf.; pro Vereinsmitgliedschaft gm 5,64 5,21 5,21 5,21 5,21 5,21 5,21

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Hallen; Hallensportflachen pro 1000 EW am 185,40 185,40 185,40 185,40 185,40 185,40 185,40

Hallen; Hallensportfl. pro Vereinsmitgl. gm 0,83 0,77 0,77 0,77 0,77 0,77 0,77

Sondersportfl. pro 1000 EW Anz. 0,48 0,48 0,48 0,48 0,48 0,48 0,48

Freizeitspielfl. pro 1000 EW Anz. 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

Qualitat

Spielf.; in Vereinstragerschaft Anz. 19 19 19 19 19 19 19

Spielf.; in % aller Spielfelder/Anlagen % 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00

Hallen; in Vereinstragerschaft Anz. 15 15 15 15 15 15 15

Hallen; in % aller Hallen % 20,83 20,83 20,83 20,83 20,83 20,83 20,83

Sondersportanl.; in Vereinstragersch. Anz. 54 54 54 54 54 54 54

Sondersportanl.; in % aller Sondersportanl. % 68,00 68,00 68,00 68,00 68,00 68,00 68,00

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren

Relevante Erlauterungen

12 Sporthallen, 35 Turnhallen und 15 Gymnastikrdume werden von Vereinen genutzt.

Zu “Spielfelder”: 21 GroBspielfelder (136.297 gm), 24 Jugend- & Kleinspielfelder (37.036 gm), Perspektivkonzept FuBball bedeutet Austausch von Spielflachen “Qualitat statt Quantitat".

ist mit dem Umbau des Platzes “Winkhauser Weg“ abgeschlossen.

Zu “Hallensportfladchen i. gm pro 1.000 EW*: (30.741 gm ohne Krafttrainingsrdume mit ca. 500 gm gesamt).
Zu “Sondersportanlagen®: 1 Boule-Anlage + 3 Tennishallen + 15 Tennis-Freianlagen + 6 Reithallen + 8 Reit-Freianlagen + 2 Tanzsportanlagen + 2 SchieBsportanlagen + 2 Bogensportanlagen + 2
Golfplatze + 1 Flugsportanlage + 1 Schachsportanlage + 1 Kegelsportanlage + 2 Beachvolleyballanlagen + 5 Bootshauser Kanu + 2 Bootshauser Rudern.

Produkt
0810003 - Unterhaltung der Sportanlagen

Produktart
Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Produktinformationen

Foérderung des Schul-, Vereins- und vereinsungebundenen Sports, bedarfsorientierte Fiihrung, Bereitstellung und Unterhaltung der Sportstatten und sportlich genutzten Flachen.

Das Konzept



0.9

Ziele

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Sportstatten durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

keine Angaben

Leistungen

keine Angaben

Qualitéat

keine Angaben

Ressourcen

keine Angaben

Wirtschaftl.; Aufw. Sportstatten pro 1000 EW
Wirtschaftl.; Zuschuss Sportst. pro 1000 EW

23.269,91
-19.749,52

24.335,32
-19.988,83

19.899,99
-15.554,52

19.815,53
-15.395,49

20.046,13
-15.613,32

20.215,90
-15.797,26

20.469,24
-16.158,36

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren
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Bereitstellung v. Sportstatten

Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Produktgruppe 08100
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 62.975,59 64.444 65.002 77.747 79.929 77.509 59.090
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 62.756,93 64.444 65.002 77.747 79.929 77.509 59.090
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 26.247,25 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 444.104,55 671.030 671.030 671.030 671.030 671.030 671.030
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5.263,00 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 62.973,27 4.155 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 601.563,66 742.729 742.732 755.477 757.659 755.239 736.820
11 | - Personalaufwendungen 3.103.021,41 3.480.995 2.749.682 2.744.843 2.805.824 2.853.681 2.913.826
darunter Beihilfen 15.886,57 16.687 14.273 14.252 14.230 14.231 14.235
darunter Pensions- u. Beihilfertiickstellungen 159.088,92 131.846 118.503 113.467 121.920 116.257 121.529
12 | - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Beihilferiickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
darunter Pensionsriickstellungen 0,00 0 0 0 0 0 0
13 | - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 446.073,27 417.546 399.260 399.260 399.260 399.260 399.260
darunter Unterhaltung und Bewirtschaftung 304.015,93 268.046 245.960 245.960 245.960 245.960 245.960
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 156.749,92 146.800 131.558 121.961 100.393 81.555 67.111
15 | - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 270.517,05 113.079 120.826 120.826 120.826 120.826 118.426
17 | = Ordentliche Aufwendungen 3.976.361,65 4.158.420 3.401.326 3.386.890 3.426.304 3.455.322 3.498.623
18 | = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.374.797,99- 3.415.691- 2.658.594- 2.631.413- 2.668.645- 2.700.083- 2.761.803-
19 | + Finanzertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 24.228,46 0 0 0 0 0 0
21 | = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 24.228,46- 0 0 0 0 0 0
22 [ = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit (Zeilen 18 3.399.026,45- 3.415.691- 2.658.594- 2.631.413- 2.668.645- 2.700.083- 2.761.803-

und 21)
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Haushaltsplan 2022/2023

Bereitstellung v. Sportstatten

Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Produktgruppe 08100

Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)

Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
23 [ + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
25 [ = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 und 24) 0,00 0 0 0 0 0 0
26 | = Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 3.399.026,45- 3.415.691- 2.658.594- 2.631.413- 2.668.645- 2.700.083- 2.761.803-

Leistungsbeziehung (=Zeilen 22 und 25)

27 | + Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 5.015.565,21 5.122.660 5.122.660 5.122.660 5.122.660 5.122.660 5.122.660
28 | - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 7.698.867,41 7.426.358 7.532.368 7.528.279 7.535.999 7.529.746 7.536.822
29 | = Teilergebnis (= Zeilen 26, 27, 28) 6.082.328,65- 5.719.388- 5.068.302- 5.037.032- 5.081.984- 5.107.169- 5.175.965-
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Haushaltsplan 2022/2023

Bereitstellung v. Sportstatten

Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Produktgruppe 08100
Teilfinanzplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpil.-Erm. (€) Planung (€)
Ein- und Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2023 2022 | 2023 2024 2025 2026

Investitionstatigkeit
Einzahlungen

01 aus Zuwendungen fir 0,00 0 0 68.000 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

02 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

03 aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

04 aus Beitrédgen u. a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0 0 0

05 sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionseinzahlungen

06 Summe: (invest. Einzahlungen) 0,00 0 0 68.000 0 0 0 0
Auszahlungen

07 far den Erwerb von Grundsticken 0,00 0 0 0 0 0 0 0
und Gebauden

08 fir BaumaBnahmen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

09 far den Erwerb von beweglichem 6.472,64 43.700 62.400 145.000 0 66.000 71.000 71.000
Anlagevermdgen

10 fir den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

11 von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0 0

12 Sonstige 0,00 0 0 0 0 0 0 0
Investitionsauszahlungen

13 Summe: (invest. Auszahlungen) 6.472,64 43.700 62.400 145.000 0 66.000 71.000 71.000

14 Saldo der Investitionstatigkeit 6.472,64- 43.700- 62.400- 77.000- 0 66.000- 71.000- 71.000-
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)

20 Saldo aus Investitions- und 6.472,64- 43.700- 62.400- 77.000- 0 66.000- 71.000- 71.000-
Finanzierungstatigkeit
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Haushaltsplan 2022/2023 Bereitstellung v. Sportstatten Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald
Produktgruppe 08100
InvestitionsmaBnahmen Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Verpflichtungs- Planung (€) bereitge- | Gesamt-
erméchtigung (€) stellt bis inkl. | ein- u. -aus-
2020 2021 2022 | 2023 2022 2023 2024 | 2025 | 2026 2021 zahlungen
InvestitionsmaBnahmen oberhalb der festgelegten Wertgrenzen
MaBnahme: 901 Ersteinrichtung Sporthalle Luisenschule
Einzahlung aus Zuwendungen 0,00 0 0 68.000 0 0 0
far InvestitionsmaBnahmen
Auszahlung fir den Erwerb von 0,00 0 0 85.000 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
Saldo: (Einzahlungen ./. 0,00 0 0 17.000- 0 0 0
Auszahlungen)
InvestitionsmaBnahmen unterhalb der festgelegten Wertgrenzen
Summe der investiven 0,00 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen
Summe der investiven 6.472,64 43.700 62.400 60.000 0 0 66.000 71.000 71.000
Auszahlungen
Saldo (Einzahlungen ./. 6.472,64- 43.700- 62.400- 60.000- 66.000- 71.000- 71.000-
Auszahlungen)
Summe aller MaBnahmen
Einzahlungen 0,00 0 0 68.000 0 0 0
Auszahlungen 6.472,64 43.700 62.400 145.000 0 0 66.000 71.000 71.000
Gesamtsaldo (Einzahlungen - 6.472,64- 43.700- 62.400- 77.000- 66.000- 71.000- 71.000-
Auszahlungen)
| Summe Verpflichtungsermachtigung zu Lasten | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Haushaltsplan 2022/2023

Bereitstellung v. Badern

Produktgruppeninformationen

Produktgruppe
08200

Verantwortliche/r
Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Kurzbeschreibung
Forderung des Schul-, Vereins- und vereinsungebundenen Schwimmsports, bedarfsorientierte Fiilhrung, Bereitstellung und Unterhaltung der Bader.
Besonderh. in Planjahren

Die Bader Hallenbad Siid, Hallenbad Nord und Rembergbad wurden an die SWiMH gGmbH (ibergeben. Das Nutzungs- und Uberlassungsverhéltnis hat am 01.10.2013 begonnen und endet am
31.12.2033. Der Betrieb durch die SWiMH gGmbH lauft reibungslos und in enger Abstimmung mit dem MSS. Die gute Zusammenarbeit soll weiterverfolgt werden.

Das Naturbad Milheim-Styrum wird fur die Dauer von 10 Jahren von der PIA-Stiftung flr integrierte Stadtentwicklung betrieben. Der Vertag endet am 31.12.2022. Durch eine gute Vermarktung
(Veranstaltungen) seitens der Stiftung soll das Bad verstarkt auch bei maBigen Temperaturen Besucherlnnen anlocken. Der Pflegezustand der Anlage wurde kontinuierlich verbessert. Die gute
Zusammenarbeit soll weiterverfolgt werden.

Die umfassende Bestands- und Schadensanalyse des Friedrich-Wennmann-Bades hat ergeben, dass die Sanierung des Bades aus wirtschaftlichen Griinden nicht in Betracht kommt. Fiir das Friedrich-
Wennmann-Bad soll im Vergleich zur herkémmlichen Sanierung im Bestand die wirtschaftlichere Variante eines Ersatzneubaus am Standort in Hei3en umgesetzt werden (A 16/0098-01). Geman
Prioritétenliste V 18/0917-01 des Amtes 26/IS soll der Neubau bis zum 31.12.2024 fertiggestellt werden. Die Planung des konkreten Raumprogramms erfolgt in enger Abstimmung mit der Fachschaft
Schwimmen. Aufgrund der von dem beauftragten Planungsbiiro geising & bdker erwarteten Machbarkeitsstudie wurde durch Beschluss des Finanzausschusses vom 20.04.2021 (V21/0220-01) der
Planungsbeschluss (Ersatzneubau eines Hallenbades am Standort Yorckstr.) gefasst. Das Dach des Bades wird jedes Jahr auf seine Verfahrbarkeit geprift und notwendige MaBBnahmen werden
eingeleitet, um das Bad bis zur AuBBerbetriebnahme als Hallenfreibad betreiben zu kénnen.

Personalplan Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte geman Stellenplan PLS 1,54 1,54 1,54 1,54 1,54 1,54 1,54
Tarifbeschéftigte geman Stellenplan PLS 3,61 3,61 3,61 3,61 3,61 3,61 3,61
Kennzahlen Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwandsdeckungsgrad Y% 16 29 29 29 28 28 28
Personalaufwandsquote % 20 20 19 20 21 22 22
Aufwandsdeckungsgrad m. ILB Y% 39 37 36 36 36 36 36
Personalaufwandsquote m. ILB % 10 10 9 10 10 10 11
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Produkt
0820009 - Allgemeine Bereitstellung von Badern

Produktart

Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Bereitstellung und Unterhaltung von Badern fir Schulsport und Vereine

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Bader durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Quadratm. Wasserflache; Freibad gm 3.269 3.269 3.269 3.269 3.269 3.269 3.269
Quadratm. Wasserflache; Kombibad gm 468,75 468,75 468,75 468,75 468,75 468,75 468,75
Quadratm. Wasserflache; Hallenbader qm 880,88 880,88 880,88 880,88 880,88 880,88 880,88
offentl. Wasserfl. i. Schwimb. pro 1000 EW; Freibad qm 19,13 19,13 19,13 19,13 19,13 19,13 19,13
offentl. Wasserfl. i. Schwimb. pro 1000 EW; Kombibad gm 2,74 2,74 2,74 2,74 2,74 2,74 2,74
offentl. Wasserfl. i. Schwimb. pro 1000 EW; Hallenbader gm 5,15 5,15 5,15 5,15 5,15 5,15 5,15
Besuche @ pro 1000 EW; Freibad Anz. 104,56 321,86 380,29 380,29 380,29 380,29 380,29
Besuche @ pro 1000 EW; Kombibad Anz. 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
Besuche @ pro 1000 EW; Hallenbad Anz. 792,61 1.856,53 1.865,14 1.865,14 1.865,14 1.865,14 1.865,14
Leistungen
Kurse Anz. 32 90 90 90 90 90 90
Kurse; Teilnehmer Anz. 21 60 60 60 60 60 60
Kurse; Teilnehmerinnen Anz. 382 1.044 1.044 1.044 1.044 1.044 1.044
Kurse; Teilnehmer/innen; Gesamtanz. Anz. 403 1.104 1.104 1.104 1.104 1.104 1.104
Auslastungsgrad Kurse % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Qualitéat
Proj. Quietschfidel; Nichtschwi. Beg. d. Schul;. Pers. 650 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400
Proj. Quietschfidel; Nichtschwi. Ende. d. Schulj. Pers. 450 708 708 708 708 708 708
Proj. Quietschfidel; Erh. Ant. schwimmféh. Ki. % 31,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
davon Jungen Pers. 220 384 384 384 384 384 384
davon Madchen Pers. 180 324 324 324 324 324 324

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ressourcen

Aufwand Bader pro 1000 EW
Zuschiisse Bader pro 1000 EW

-10.900,91
-9.172,67

-10.967,19
-7.801,44

-10.923,70
-7.765,69

-11.008,21
-7.850,30

-11.158,62
-8.006,18

-11.173,37
-8.021,69

-11.226,11
-8.074,71

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0820010 - Friedrich-Wennmann-Bad

Produktart

Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Produktinformationen

Bereitstellung und Unterhaltung von Badern fiir die Offentlichkeit, Schulsport und Vereine

Ziele

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Bader durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Ergebnisse, Wirkungen

Besucher gesamt (FWB)
Besucher Offentl. (FWB)
Besucher Schulen
Besucher Vereine

Pers.
Pers.
Pers.
Pers.

60.932
51.677
6.529
2.726

140.796
124.992
12.204
3.600

140.796
124.992
12.204
3.600

140.796
125.004
12.192
3.600

140.796
124.992
12.204
3.600

140.796
124.992
12.204
3.600

140.796
124.992
12.204
3.600

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Leistungen
Besuche pro Nutzungsstd. (FWB); gesamt Pers. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Besuche pro Nutzungsstd. (FWB); Offentlichkeit Pers. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Besuche pro Nutzungsstd. (FWB); Schulen Pers. 4,35 5,49 5,50 5,49 5,50 5,50 5,50
Besuche pro Nutzungsstd. (FWB); Vereine Pers. 5,18 4,12 4,11 4,11 4,11 4,11 4,11
Nutzungsstd.; gesamt Std. 15.174 27.977 27.972 27.972 27.972 27.972 27.972
Nutzungsstd.; Offentlichkeit Std. 13.148 24.881 24.876 24.876 24.876 24.876 24.876
Nutzungsstd.; Schulen Std. 1.500 2.223 2.220 2.220 2.220 2.220 2.220
Nutzungsstd.; Vereine Std. 526 873 876 876 876 876 876
Qualitat
Offnungstage Tg. 254 335 335 335 335 335 335
Wassertemp. Sportbecken Grad 28 28 28 28 28 28 28
Wassertemp. Lehrschwimmbecken Grad 30 30 30 30 30 30 30
Ressourcen
keine Angaben
statistische Kennzahlen
keine Angaben
Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren
Relevante Erldauterungen
keine Angaben

Produktinformationen

Produkt
0820020 - Hallenbad Sud

Produktart
Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Bereitstellung und Unterhaltung von Badern fiir die Offentlichkeit, Schulsport und Vereine

Ziele

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Bader durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.
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Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Haushaltsplan 2022/2023

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Besucher gesamt (Siid) Pers. 50.817 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000
Besucher Offentl. (Siid) Pers. 9.787 18.996 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
Besucher Schulen Pers. 14.353 33.996 32.400 32.400 32.400 32.400 32.400
Besucher Vereine Pers. 26.677 67.008 63.600 63.600 63.600 63.600 63.600
Leistungen
Nutzungsstd.; gesamt Std. 14.753 27.684 27.684 27.684 27.684 27.684 27.684
Besuche pro Nutzungsstd. (Std); gesamt Pers. 3,44 4,33 4,33 4,33 4,33 4,33 4,33
Nutzungsstd.; Offentlichkeit Std. 3.768 3.276 4.704 4.704 4.704 4.704 4.704
Nutzungsstd.; Schulen Std. 4.355 8.100 8.028 8.028 8.028 8.028 8.028
Besuche pro Nutzungsstd. (Stid); Offentlichkeit Pers. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutzungsstd.; Vereine Std. 7.290 14.268 14.952 14.952 14.952 14.952 14.952
Besuche pro Nutzungsstd. (Stid); Schulen Pers. 3,30 4,20 4,04 4,04 4,04 4,04 4,04
Besuche pro Nutzungsstd. (Suid); Vereine Pers. 3,66 4,70 4,25 4,25 4,25 4,25 4,25
Qualitat
Offnungstage Tg. 229 346 346 346 346 346 346
Wassertemp. Sportbecken Grad 28 28 28 28 28 28 28
Wassertemp. Lehrschwimmbecken Grad 30 30 30 30 30 30 30

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren

Relevante Erlauterungen
keine Angaben
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Produkt
0820030 - Hallenbad Nord

Produktart

Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Bereitstellung und Unterhaltung von Badern fiir die Offentlichkeit, Schulsport und Vereine

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023
Produktinformationen

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Bader durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Besucher gesamt (Nord) Pers. 23.693 56.448 57.996 57.996 57.996 57.996 57.996
Besucher Offentl. (Nord) Pers. 0 - - - - - -
Besucher Schulen Pers. 10.131 24.168 24.996 24.996 24.996 24.996 24.996
Besucher Vereine Pers. 13.581 32.280 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000
Leistungen
Nutzungsstd.; gesamt Std. 6.404 12.348 13.116 13.116 13.116 13.116 13.116
Besuche pro Nutzungsstd. (Nord); gesamt Pers. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutzungsstd.; Offentlichkeit Std. 0 - - - - - -
Nutzungsstd.; Schulen Std. 3.030 4.944 5.160 5.160 5.160 5.160 5.160
Besuche pro Nutzungsstd. (Nord); Offentlichkeit Pers. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutzungsstd.; Vereine Std. 3.374 7.404 7.956 7.956 7.956 7.956 7.956
Besuche pro Nutzungsstd. (Nord); Schulen Pers. 3,34 4,89 484 484 4,84 4,84 4,84
Besuche pro Nutzungsstd. (Nord); Vereine Pers. 4,03 4,36 415 415 4,15 4,15 4,15
Qualitat
Offnungstage Tg. 154 264 264 264 264 264 264
Wassertemp. Grad 28 28 28 28 28 28 28
Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben
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Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0820040 - Naturbad Miilheim Styrum

Produktart
Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Bereitstellung und Unterhaltung von Badern fiir die Offentlichkeit

Ziele

Haushaltsplan 2022/2023

Produktinformationen

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Bader durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ergebnisse, Wirkungen
Besucher gesamt (Natur) Pers. 17.867 55.000 65.000 65.000 65.000 65.000 65.000
Besucher Offentl. (Natur) Pers. 17.867 55.000 65.000 65.000 65.000 65.000 65.000
Besucher Schulen Pers. 0 - - - - - -
Besucher Vereine Pers. 0 - - - - - -
Leistungen
Nutzungsstd.; gesamt Std. 597 1.228 1.228 1.228 1.228 1.228 1.228
Besuche pro Nutzungsstd. (Natur); gesamt Pers. 29,93 44,79 52,93 52,93 52,93 52,93 52,93
Nutzungsstd.; Offentlichkeit Std. 597 1.228 1.228 1.228 1.228 1.228 1.228
Nutzungsstd.; Schulen Std. 0 - - - - - -
Besuche pro Nutzungsstd. (Natur); Offentlichkeit Pers. 29,93 44,79 52,93 52,93 52,93 52,93 52,93
Nutzungsstd.; Vereine Std. 0 - - - - — —
Besuche pro Nutzungsstd. (Natur); Schulen Pers. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Besuche pro Nutzungsstd. (Natur); Vereine Pers. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Qualitét

Offnungstage

| Tg. |

109

153]

153

153]

153]

153]

153

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0820050 - Rembergbad

Produktart
Internes und externes Produkt

Kurzbeschreibung

Bereitstellung und Unterhaltung von Badern fir Schulsport und Vereine

Ziele

Produktinformationen

Bestmdgliche Auslastung der bereitgestellten Bader durch die Nutzergruppen. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
Uberwiegend pflichtig

Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Leistungen

Nutzungsstd.; gesamt

Besuche pro Nutzungsstd. (Remberg); gesamt

Nutzungsstd.; Offentlichkeit

Nutzungsstd.; Schulen

Std.
Pers.
Std.
Std.

1.142,50
0,00
0,00

493

3.000,00
0,00
0,00

1.320

3.000,00
0,00
0,00

1.320

3.000,00
0,00
0,00

1.320

3.000,00
0,00
0,00

1.320

3.000,00
0,00
0,00

1.320

3.000,00
0,00
0,00

1.320

Fortsetzung folgt . ..
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Leistungen / Indikatoren

Einheit

Ergebnis
2020

Ansatz
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Planung
2024

Planung
2025

Planung
2026

Besuche pro Nutzungsstd. (Remberg); Offentlichkeit
Nutzungsstd.; Vereine

Besuche pro Nutzungsstd. (Remberg); Schulen
Besuche pro Nutzungsstd. (Remberg); Vereine

Pers.
Std.

Pers.
Pers.

0,00
650
0,00
0,00

0,00
1.680
0,00
0,00

0,00
1.680
0,00
0,00

0,00
1.680
0,00
0,00

0,00
1.680
0,00
0,00

0,00
1.680
0,00
0,00

0,00
1.680
0,00
0,00

Qualitét

Offnungstage
Wassertemp.

Tg.
Grad

128
30

240
30

240
30

240
30

240
30

240
30

240
30

Ressourcen

keine Angaben

statistische Kennzahlen

keine Angaben

Ausblick / Herausforderungen
siehe Besonderheiten in Planjahren

Relevante Erlauterungen
keine Angaben

Produkt
0820060 - Ruhrbadestrand

Produktart
externes Produkt

Kurzbeschreibung

Bereitstellung und Unterhaltung einer Badestelle fiir die Offentlichkeit

Ziele

Produktinformationen

Bestmdgliche Auslastung der Badestelle. Schaffung und Aufrechterhaltung von Infrastruktur.

Grad der Pflichtigkeit
freiwillig
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Leistungen / Indikatoren Einheit Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ergebnisse, Wirkungen

Badetage | Anz. | 0] 40| 40| 40| 40| 40| 40
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Bereitstellung v. Badern

Leiterin Amt 52 Frau Ellerwald

Produktgruppe 08200
Teilergebnisplan Ergebnis (€) Haushaltsansatz (€) Planung (€)
Ertrags- und Aufwandsarten 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 10.025,16 10.565 9.870 9.852 8.919 8.787 8.740
darunter Sonderposten aus Zuwendungen 10.025,16 10.565 9.870 9.852 8.919 8.787 8.740
03 | + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 259.720,46 488.000 488.000 488.000 488.000 488.000 488.000
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.557,49 18.400 18.400 18.400 18.400 18.400 18.400
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 21.435,46 22.500 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 582,54 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
darunter Verkauf v. Vermdgensgegenstdnden d. 0,00 0 0 0 0 0 0
Anlagevermégens
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0 0
10 | = Ordentliche Ertrage 295.321,11 540.965 539.770